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فهرست اخبار

صفحه عنوان رسانه

9 واکنش وزير به عدم پذيرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان خبرگزاري مهر

9 واکنش وزير به عدم پذيرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان خبرگزاري دانشجو

۱۰ واکنش وزير به عدم پذيرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان مشرق نيوز

۱۰ واکنش وزير به عدم پذيرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان دانا

۱۱ غذاها و ويتامين هايي که سيستم ايمني بدنتان را بالا مي برد نامه نيوز

۱۱ دانشجويان برگزيده جشنواره حل مسئله ويژه کارگروه هاي خدمت جهادي اخبار علمي

۱۲ افزايش جذب دانشجو معلمان با آموزش هاي مجازي خبرگزاري ايسنا

۱۲ دکتر اوجاقلو در مراسم امضاي تفاهم نامه همکاري بين دبيرخانه بينش مطهر و دانشگاه فرهنگيان استان زنجان عنوان کرد
:  ;  ;  « بينش مطهر »  يکي از   .   .  .

سايت دانشگاه فرهنگيان

۱۳ ۱۴۱ دانشجو معلم در دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي پذيرش شدند خبرگزاري ايرنا

۱۴ کاربست دانايي سبب افزايش مطالعه در جامعه مي شود خبرگزاري قرآن(ايکنا)

۱۵ معاون آموزشي و تحصيلات تکميلي دانشگاه فرهنگيان خبر داد :  ;  ; بارگذاري ۶ برنامه درسي دانشگاه فرهنگيان بر روي
سايت وزارت علوم ،  تحقيقات و فنآوري

سايت دانشگاه فرهنگيان

۱۵ ۶۸ نفر از آموزشياران نهضت سوادآموزي قزوين استخدام مي شوند خبرگزاري ايرنا

۱۷ خمين رتبه نخست قبولي آزمون سراسري دانشگاه ها در استان مرکزي را کسب کرد کاروکارگر

۱۸ قول وزير آموزش و پرورش براي رفع موانع قانوني استخدام معلولان اطلاعات

آرمان ملي - عصر اقتصاد - قدس - پيام زمان تکرار در (۴) منبع :

۱9 واکنش وزير به عدم پذيرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان جوان آنلاين

۱9 ۶۸ نفر از آموزشياران نهضت سوادآموزي قزوين استخدام مي شوند بازار کار

۲۰ افزايش جذب دانشجو معلمان با آموزش هاي مجازي دانا خبر

۲۱ s _ simyari :  @fridounyardal ۸۷۰9۴۵۶۲ ايشالا توييتر

۲۱ افزايش جذب دانشجو معلم با آموزش هاي مجازي خبرگزاري صدا و سيما

۲۲ در ديدار مدير استاني دانشگاه فرهنگيان بيان شد :  ;  ; اعلام حمايت استاندار گيلان براي توسعه فضاي آموزشي دانشگاه
فرهنگيان اين استان

سايت دانشگاه فرهنگيان

۲۲ افزايش جذب دانشجو معلم با آموزش هاي مجازي خبرگزاري آريا

۲۳ واکنش وزير به عدم پذيرش حافظ روشندل قرآن در دانشگاه فرهنگيان خبرنامه دانشجويان
ايران

۲۴ اجراي داوري جشنواره قرآن و عترت دانشگاه فرهنگيان تا پايان آبان خبرگزاري قرآن(ايکنا)

۲۴ شجريان تمام عمر خود را صرف اعتلا فرهنگ موسيقيايي ايران کرد خبرگزاري ايسنا

۲۷ مشاور رياست و مدير کل دفتر مرکزي حراست در نشست ويدئوکنفرانس مطرح کرد :  ;  ; امنيت اطلاعات يکي از شاخص
هاي قدرت در هر کشور است

سايت دانشگاه فرهنگيان

۲۷ واکنش وزير آموزش و پرورش به گزارش تسنيم / مشکل نخبه نابيناي گنابادي در اسرع وقت  برطرف مي شود خبرگزاري تسنيم

۲۸ افزايش جذب دانشجو معلم با آموزش هاي مجازي بازار کار

۲9 با حضور مسولان آموزش و پرورش استان مرکزي صورت گرفت :  ;  ; برگزاري جلسه آموزشي  - توجيهي مديران و
معلمان راهنماي مجري درس کارورزي دانشگاه فرهنگيان   .   .  .

سايت دانشگاه فرهنگيان

۳۰ معرفي مسئولان غيرپاسخگو ( بخش دوم ) مرآت نيوز

۳۰ براي تربيتِ معلم هم چرتکه مي اندازند ! خبرگزاري دانشجو

۳۲ s _ simyari :  لپه ها رو پاک ميکردم , يه عالمه گندم و دال عدس قاطيش بود لوبياها رو هم با نخودا قاطي کرده بود
تازه چوب شورشم که قايم کرده بودم , امروز يهو ديدم ديشبم خوابشو ديدم خيلي دلم براش تنگ شده اميدوارم مامانش

آشتي کنه 

توييتر



فهرست اخبار

صفحه عنوان رسانه

۳۲  s _ simyari :  ۸۳ توييتر

۳۲ s _ simyari :  @ _ Arr _ dr ۳ _ ۳۵ چراغ قوه گوشي توييتر

۳۲ s _ simyari :  ۸۳ خدا بهتون صبر بده توييتر

۳۳ از در دانشگاه فرهنگيان استان اردبيل برگزار شد :  ;  ; مراسم تکريم و معارفه مسئول حراست دانشگاه فرهنگيان اردبيل ; سايت دانشگاه فرهنگيان

۳۴ رئيس دانشگاه فرهنگيان ،  در ششمين نشست تخصصي مجازي روحانيون شاغل در دانشگاه :  ;  ; ترويج فرهنگ اقامه
نماز ،  کاهش آسيب هاي اجتماعي را به دنبال دارد

سايت دانشگاه فرهنگيان

۳۵ رئيس دانشگاه فرهنگيان ،  درششمين نشست تخصصي مجاي روحانيون شاغل در دانشگاه :  ;  ; ترويج فرهنگ اقامه نماز
،  کاهش آسيب هاي اجتماعي را به دنبال دارد

سايت دانشگاه فرهنگيان

۳۶ faroohon :  ۸۶ واقعا گفتن اجباريه ؟  ديدم بعضيها فکر ميکردن اجباريه و چادر ميذاشتن ولي اجباري نبود  ( دانشگاه
فرهنگيان تهران )  من اونجا رفت و آمد داشتم اکثرا بخاطر مصاحبه گزينش ميذارن ولي واقعا چادر مهم نيست پوشش

ساده و بدون ارايش باشه ولي رسمي که ميشن ديگه وا ميدن

توييتر

۳۶ s _ simyari :  @Dr _ ۷۵ سلامت باشيد بزرگي تون رو ميرسونم شما هم سلام برسون باشه , چشم توييتر

۳۷ ماده ۲۸ حذف نشده است نصف جهان

۳۷ معاونت دانشجويي در راستاي سلسه دوره هاي ارتقا سواد سلامت برگزار مي کند :  ;  ; برگزاري دوره خودخوان مديريت
تغذيه اي در دوران کرونا ويژه کارکنان   .   .  .

سايت دانشگاه فرهنگيان

۳۸ پذيرش ۱۴۱ دانشجو معلم در دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي  /  کمبود امکانات باعث کاهش جذب خبرگزاري دانشجو

۳۸ Woodencottage :  @hajimirzaee _ m سلام .  من دانشجو معلم بودم ،  امسال رسمي شدم شهريور حقوق
دانشجويي دادن براي ۱۵ روز ،  مهر هيچي ندادن و آبان هم بدون هيچ توضيحي حکم رو ۱۱۰۰ کاهش دادن .  لطفا

پيگيري کنيد

توييتر

۳9 m _ mesle _ moallem :  در نهايت اگه شانس داشته باشين ،  تنها دست آوردتون از دانشگاه فرهنگيان آشنا شدن با
چندتا آدم درست و حسابيه  .   .   آدمايي که ميتونن چند سال بندازنت جلو.خوشبختانه خوش شانس بودم در اين مورد

:  )  )

توييتر

۳9 حجة الاسلام والمسلمين محسن قرائتي ،  در ششمين نشست تخصصي مجازي روحانيون شاغل در دانشگاه فرهنگيان :  ;
; معلم ،  نجات دهنده انسان است. ;

سايت دانشگاه فرهنگيان

۴۰ _ aliaram :  سامانه LMS دانشگاه فرهنگيان پس از گذشت چند ماه از آغاز سال تحصيلي نه تنها بهتر نشده بلکه اُفــت
هم داشته  .   .   .  اون همه حقوقي که از دانشجو معــلمان کسر ميشه خرج چي ميشه پس ؟  ؟  ؟

@hajimirzaee _ m دانشگاه _ فرهنگيان

توييتر

۴۰ Khate _ moallem :  کارگاه انتقال تجربه :  چگونه نمونه شويم و نمونه بسازيم ؟  !  با حضور معلم نمونه  " خانم ندا
حسني "   _ کارشناس آموزش ابتدايي از دانشگاه فرهنگيان  _ کارشناس ارشد تکنولوژي آموزشي  _ معلم نمونه شهر

تهران 99 _ 9۸  _ مولف کتب آموزشي معاونت _ علمي بسيج _ دانشجويي _ شهيد _ باهنر _ تهران

توييتر

۴۱ s _ simyari :  @darolkofr گل شبدر چه کم از لاله ي قرمز دارد ؟  مورد داشتيم انقدر پرايدشو قبول داشت و بهش
افتخار ميکرد که داشت با يه بنز مسابقه ميداد آخرشم بنزه خيلي ريلکس رفت و پرايده کم کم دنده هاشو کاهش داد

توييتر

۴۱ s _ simyari :  @darolkofr اما هيچي pk نميشه توييتر

۴۱ s _ simyari :  ۷۴۷۴ ايشالا خوب بشن توييتر

۴۱ s _ simyari :  خيلي خلاقيت شون رو دوست داشتم چنين معلم خلاق شدنم آرزوست  .   .  . توييتر

۴۲ s _ simyari :  توييتر

۴۲ s _ simyari :  ۷ خانمش خوابش برد تا صب ؟  توييتر

۴۲ s _ simyari :  @mrskmiii من نيز انقدر کار کنم که همه چي يادم بره توييتر

۴۲ s _ simyari :  ۶۵ _ ۸۶ خداحفظشون کنه توييتر

۴۲ s _ simyari :  @darolkofr خير منظورم نوع ماشينه فقط منو درگير حواشي نکنيد توييتر

۴۳ آموزش حضوري در مدارس تاثير چنداني بر شيوع کرونا ندارد خبرگزاري
باشگاهخبرنگارانجوان

۴۴ علاقه مندان به رسمي شدن در دانشگاه فرهنگيان بايد از طريق آزمون جذب شوند خبرگزاري
باشگاهخبرنگارانجوان



فهرست اخبار

صفحه عنوان رسانه

۴۶ s _ simyari :  وسط تمام جزوه هام و کتابام يه سري نوشته هاي بي در و پيکر نوشتم که هر که بخونه ميفهمه چقدر
ديووونه هستم

توييتر

۴۶ s _ simyari :  يکي منو قانع کنه نوشتن گزارش فيزيکي که مدرسه چند متره به چه درده من ميخوره ؟  خونه آخرش
بخوام مدير بشم يه مدرسه اي رو تحويلم ميدن , ميگن مديريت کن مدرسه ساز که نميخوام بشم

توييتر

۴۷ جزئيات جديد از استخدام معلمان حق التدريس خبرگزاري
باشگاهخبرنگارانجوان

۴۷ تعهدي در قبال استخدام نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم / سهميه ۲۸ هزار نفري در آزمون استخدامي امسال خبرگزاري ايسنا

۴9 msaa _ ۴۰ :  @SimpleT _  _ T بي خيال بابا يه ماجراي فان دانشگاهي بزار ما  ( دانشجو معلم ها )  اين کنار
تخمه بشکنيم تماشا کنيم.

توييتر

۴9 سهميه ۲۸ هزار نفري آموزش و پرورش در آزمون استخدامي الف

۵۱ وزير :  تعهدي در قبال استخدام نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم فردا نيوز

۵۱ تعهدي در قبال استخدام نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم اکوفارس

۵۳ وزير آموزش و پرورش اعلام کرد :  تعهدي در قبال استخدام نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم / سهميه ۲۸ هزار نفري در
آزمون استخدامي امسال

آفتاب نيوز

۵۴ تعهدي در قبال استخدام نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم / سهميه ۲۸ هزار نفري در آزمون استخدامي خبرگزاري ايمنا

۵۵ تصويب سياست هاي جذب معلمين در آموزش و پرورش خبرگزاري ايسنا

۵۷ سياست هاي جذب معلمان به تصويب شوراي عالي انقلاب فرهنگي رسيد خبرگزاري ايرنا

۵۸ SimpleT _  _ T :  @msaa _ ۴۰ نه خب نفهميدي چار سال دبيرستان خونديم   .   .   .  چار سال هم تو دانشگاه
فرهنگيان که عملا همون دبيرستان حساب ميشه

توييتر

۵۸ کسب ۶9 رتبه زير هزار توسط دانش آموزان بجنوردي در کنکور سراسري سال 99 خبرگزاري پانا

۵9 SimpleT _  _ T :  @msaa _ ۴۰ ديگه خداييش دانشگاه فرهنگيان خر خوني نداره   .   .   .  ميدوني مسئله چيه
دانشگاه فرهنگيان اصلا شبيه دانشگاه عادي نيست و سعي ميکنه دانشجو هاش توي يه محيط ايزوله باشن و اين باعث

ميشه فردا روزي اگه معلم شدن نتونن به درستي تجربه اي به نسل جديد تو هدايت تحصيلي و شغلي بدن همونطور که
ميدوني  .   .  .

توييتر

۵9 جزئيات جديد از استخدام معلمان حق التدريس اقتصاد آنلاين

۶۰ ساختار بودجه آموزش و پرورش ،  مبهم و غيرعلمي است خبرگزاري ايسنا

۶۱ جزئيات جديد از استخدام معلمان حق التدريس تجارت آنلاين

۶۱ جزئيات جديد از استخدام معلمان حق التدريس اکوفارس

۶۲ دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي :  ۳۰ درصد معلمان که جذب آموزش و پرورش شده اند تناسب تخصصي ندارند تجارت آنلاين

۶۳ سختار بودجه آموزش و پرورش مبهم و غيرعلمي است خبرگزاري فارس

۶۴ اعلام سهميه آموزش و پرورش در آزمون استخدامي امسال راهبرد معاصر

۶۶ استقبال آموزش و پرورش از افراد ناتوان براي خدمت رساني به اين نظام خبرگزاري
باشگاهخبرنگارانجوان



گزارش اخبار

تعداد کل محتوا : 85

شبکه های اجتماعی سازمان خبرگزاری پایگاه خبری روزنامه

25 10 24 19 7



گزارش فراوانی و درصد فراوانی مطالب مرتبط با

درصد فراوانی فراوانی نام منبع ردیف

۲9/۴ ۲۵ توييتر ۱

۱۱/۸ ۱۰ سايت دانشگاه فرهنگيان ۲

۵/9 ۵ خبرگزاري ايسنا ۳

۴/۷ ۴ خبرگزاري باشگاهخبرنگارانجوان ۴

۳/۵ ۳ خبرگزاري ايرنا ۵

۳/۵ ۳ خبرگزاري دانشجو ۶

۲/۴ ۲ اکوفارس ۷

۲/۴ ۲ بازار کار ۸

۲/۴ ۲ تجارت آنلاين 9

۲/۴ ۲ خبرگزاري قرآن(ايکنا) ۱۰

۱/۲ ۱ اخبار علمي ۱۱

۱/۲ ۱ آرمان ملي ۱۲

۱/۲ ۱ اطلاعات ۱۳

۱/۲ ۱ آفتاب نيوز ۱۴

۱/۲ ۱ اقتصاد آنلاين ۱۵

۱/۲ ۱ الف ۱۶

۱/۲ ۱ پيام زمان ۱۷

۱/۲ ۱ جوان آنلاين ۱۸

۱/۲ ۱ خبرگزاري آريا ۱9

۱/۲ ۱ خبرگزاري ايمنا ۲۰

۱/۲ ۱ خبرگزاري پانا ۲۱

۱/۲ ۱ خبرگزاري تسنيم ۲۲

۱/۲ ۱ خبرگزاري صدا و سيما ۲۳

۱/۲ ۱ خبرگزاري فارس ۲۴

۱/۲ ۱ خبرگزاري مهر ۲۵

۱/۲ ۱ خبرنامه دانشجويان ايران ۲۶

۱/۲ ۱ دانا ۲۷

۱/۲ ۱ دانا خبر ۲۸

۱/۲ ۱ راهبرد معاصر ۲9

۱/۲ ۱ عصر اقتصاد ۳۰

۱/۲ ۱ فردا نيوز ۳۱

۱/۲ ۱ قدس ۳۲

۱/۲ ۱ کاروکارگر ۳۳

۱/۲ ۱ مرآت نيوز ۳۴

۱/۲ ۱ مشرق نيوز ۳۵

۱/۲ ۱ نامه نيوز ۳۶

۱/۲ ۱ نصف جهان ۳۷

100 85 جمع کل



نمودار فراوانی و درصد فراوانی مطالب مرتبط با



تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۰۰:۱۱

واکنش وزیر به عدم پذیرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگیان

گناباد _ وزير آموزش و پرورش در يک پيام توييتري به عدم پذيرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان واکنش
نشان داد.

به گزارش خبرنگار مهر ، محسن حاجي ميرزايي وزير آموزش و پرورش در پيامي نوشت : من هم از ديدن اين ويدئو
خيلي ناراحت شدم . معلوليت ، گر چه محدوديت جسم است اما ناتواني نيست . آموزش وپرورش بايد از اشتياق و تمايل
عزيزان معلول به خدمت در اين نظام استقبال کند . تلاش خواهيم کرد که در اسرع وقت موانع قانوني اين کار را برطرف

نمائيم . اخبار جديد را به اطلاعتان خواهم رساند.
از ديدار اين دانش آموز با محمد صفايي نماينده مردم گناباد و بجستان ، ويدئويي منتشر شد ، که اشاره وزير آموزش و

پرورش در اين پيام به آن ويدئو است.
يادآور مي شود ، خبرگزاري مهر ، ۲۵ آبان ماه در گزارشي با عنوان « حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان
پذيرش نشد » به تشريح ابعاد و دلايل عدم پذيرش نرگس خدادادي حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان

پرداخت.
نرگس خدادادي ، حافظ نابيناي قرآن که از دوره نوجواني به آموزش کلام وحي هم مشغول است ، امسال به رغم مجاز

شدن در دانشگاه فرهنگيان ، به دليل قوانين موجود ، از راهيابي به آن محروم شده است.
کد خبر ۵۰۷۳۳۲۲

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۰۱:۲9

واکنش وزیر به عدم پذیرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگیان

به گزارش گروه اجتماعي خبرگزاري دانشجو ، محسن حاجي ميرزايي وزير آموزش و پرورش در پيامي نوشت : من هم از
ديدن اين ويدئو خيلي ناراحت شدم . معلوليت ، گر چه محدوديت جسم است اما ناتواني نيست . آموزش وپرورش بايد از
اشتياق و تمايل عزيزان معلول به خدمت در اين نظام استقبال کند . تلاش خواهيم کرد که در اسرع وقت موانع قانوني
اين کار را برطرف نمائيم . اخبار جديد را به اطلاعتان خواهم رساند . از ديدار اين دانش آموز با محمد صفايي نماينده
مردم گناباد و بجستان ، ويدئويي منتشر شد ، که اشاره وزير آموزش و پرورش در اين پيام به آن ويدئو است . يادآور مي
شود ، ۲۵ آبان ماه در گزارشي با عنوان « حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان پذيرش نشد » به تشريح ابعاد و
دلايل عدم پذيرش نرگس خدادادي حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان پرداخت . نرگس خدادادي ، حافظ
نابيناي قرآن که از دوره نوجواني به آموزش کلام وحي هم مشغول است ، امسال به رغم مجاز شدن در دانشگاه

فرهنگيان ، به دليل قوانين موجود ، از راهيابي به آن محروم شده است.
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۰۱:۴9

واکنش وزیر به عدم پذیرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگیان

وزير آموزش و پرورش در يک پيام توييتري به عدم پذيرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان واکنش نشان
داد.

به گزارش مشرق ، محسن حاجي ميرزايي وزير آموزش و پرورش در پيامي نوشت : من هم از ديدن اين ويدئو خيلي
ناراحت شدم . معلوليت ، گر چه محدوديت جسم است اما ناتواني نيست . آموزش وپرورش بايد از اشتياق و تمايل
عزيزان معلول به خدمت در اين نظام استقبال کند . تلاش خواهيم کرد که در اسرع وقت موانع قانوني اين کار را برطرف

نمائيم . اخبار جديد را به اطلاعتان خواهم رساند.
از ديدار اين دانش آموز با محمد صفايي نماينده مردم گناباد و بجستان ، ويدئويي منتشر شد ، که اشاره وزير آموزش و

پرورش در اين پيام به آن ويدئو است.
نرگس خدادادي ، حافظ نابيناي قرآن که از دوره نوجواني به آموزش کلام وحي هم مشغول است ، امسال به رغم مجاز

شدن در دانشگاه فرهنگيان ، به دليل قوانين موجود ، از راهيابي به آن محروم شده است.
منبع : مهر

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۰۳:۰۶

واکنش وزیر به عدم پذیرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگیان

وزير آموزش و پرورش در يک پيام توييتري به عدم پذيرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان واکنش نشان
داد.

به گزارش شبکه اطلاع رساني راه دانا ؛ محسن حاجي ميرزايي وزير آموزش و پرورش در پيامي نوشت : من هم از ديدن
اين ويدئو خيلي ناراحت شدم . معلوليت ، گر چه محدوديت جسم است اما ناتواني نيست . آموزش وپرورش بايد از
اشتياق و تمايل عزيزان معلول به خدمت در اين نظام استقبال کند . تلاش خواهيم کرد که در اسرع وقت موانع قانوني

اين کار را برطرف نمائيم . اخبار جديد را به اطلاعتان خواهم رساند.
از ديدار اين دانش آموز با محمد صفايي نماينده مردم گناباد و بجستان ، ويدئويي منتشر شد ، که اشاره وزير آموزش و

پرورش در اين پيام به آن ويدئو است.
يادآور مي شود ، خبرگزاري مهر ، ۲۵ آبان ماه در گزارشي با عنوان « حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان
پذيرش نشد » به تشريح ابعاد و دلايل عدم پذيرش نرگس خدادادي حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان

پرداخت.
نرگس خدادادي ، حافظ نابيناي قرآن که از دوره نوجواني به آموزش کلام وحي هم مشغول است ، امسال به رغم مجاز

شدن در دانشگاه فرهنگيان ، به دليل قوانين موجود ، از راهيابي به آن محروم شده است.
منبع : مهر

انتهاي پيام /
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۰۶:۲۸

غذاها و ویتامین هایی که سیستم ایمنی بدنتان را بالا می برد

واحد بهبود تغذيه مرکز بهداشت جنوب تهران کلاس آموزشي مجازي تغذيه سالم در پيشگيري از کوويد ۱9 را براي
کارکنان دانشگاه فرهنگيان شهيد باهنر برگزار کرد.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۰۶:۲9

دانشجویان برگزیده جشنواره حل مسئله ویژه کارگروه های خدمت جهادی

رتبه ي نخست و دو رتبه ي شايسته ي تقدير از آن دانشجويان لرستان و معرفت جويان حوزه علوم اسلامي دانشگاه
لرستان شد.

رتبه ي نخست و دو رتبه ي شايسته ي تقدير از آن دانشجويان لرستان و معرفت جويان حوزه علوم اسلامي دانشگاه
لرستان شد.

مسابقه اي با دو رويکرد شناسايي و به تصوير کشاندن يک مسئله در دوربين گوشي هاي تلفن همراه و ارائه راهکار و حل
آن مسئله به وسيله ي دانشجويان ، از سوي اداره جهاد علمي فرهنگي حوزه هاي علوم اسلامي دانشگاهيان ، برگزار شد.

در اين مسابقه تعداد ۱۰۰ اثر از ۱۶ استان به جشنواره ارسال شد که تعداد چهار اثر رتبه برتر و ۱۰ اثر ، رتبه هاي
شايسته تقدير را کسب کردند.

رتبه ي نخست و دو رتبه ي شايسته ي تقدير از آن دانشجويان لرستان و معرفت جويان حوزه علوم اسلامي دانشگاه
لرستان شد.

رقيه بيرانوند دبير کارگروه دانشجويي « شهد مهر » رتبه اول را با موضوع کارآفريني براي زنان سرپرست خانوار کسب
کرد.

علي زند ، در زمينه ارتقاي مهندسي پهبادهاي داخلي و با رويکرد حل مسئله با عنوان : بالا بردن ظرفيتهاي پهباد ، رتبه
ي شايسته ي تقدير را به دست آورد.

مريم مير دريکوند ، در موضوع بازدارندگي اسانس آويشن روي قارج هاي بيماري زا ، رتبه ي شايسته ي تقدير را کسب
کرد.

همچنين در نشست شوراي استاني دفاتر نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري در دانشگاه هاي لرستان ، واقع در دانشگاه
فرهنگيان خرم آباد با حضور حجت الاسلام و المسلمين تقوي معاون فرهنگي سياسي نهاد ، از برگزيدگان ، تقدير و

تجليل شد.
حجت الاسلام و المسلمين دکتر حبيب حاتمي کن کبود ، مديريت دفاتر نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري در دانشگاه

هاي استان لرستان را برعهده دارد.
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۰۷:۵۵

افزایش جذب دانشجو معلمان با آموزش های مجازی

رئيس دانشگاه فرهنگيان ، شرايط حاضر با آموزش هاي مجازي را مهيا کننده فرصتي مناسب براي افزايش جذب دانشجو
معلم و رفع کمبود نيروي انساني مورد نياز آموزش و پرورش دانست.

به گزارش ايسنا ، دکتر حسين خنيفر ، در بيست و پنجمين اجلاس مجازي مشترک سراسري سرپرستان مديريت هاي
استاني و سرپرستان پرديس ها و واحدهاي آموزشي تابعه دانشگاه فرهنگيان که در سالن شهيد چمران اين دانشگاه
برگزار شد ، با تاکيد بر اهميت آموزش و وظايف محوله در دوران کرونا تصريح کرد : چشم ها به نظام تعليم و تربيت

دوخته شده است . چرا که آينده و ثبات يک مملکت به آموزش صحيح آن کشور ، گره خورده است.
دکتر خنيفر ، روش موثر براي يادگيري دانش و مهارت را آموزش حضوري دانست و گفت : در شرايط کنوني ، شناخت و

آگاهي صحيح از مسير پيش رو ، تسهيل کننده عبور از گذرگاه ها است.
وي ، اتخاذ تصميمات عاقلانه و مجددانه و ارائه ايده با نگاه توام با تامل و راهکار توسط استان ها را از اهم وظايف برشمرد
و افزود : شرايط حاضر با آموزش هاي مجازي مهيا کننده فرصتي مناسب براي افزايش جذب دانشجو معلم و رفع کمبود

نيروي انساني مورد نياز آموزش و پرورش است.
دبير هيات امناي دانشگاه فرهنگيان ، از کرونا به عنوان همآوردي جنگ هاي بي ميدان ياد کرد و اظهار داشت : در عصر
حاضر ، دنيا توسط قدرت هاي بي ميداني اداره مي شود که بر اقتصاد ، آموزش و مناسبات اجتماعي تاثير به سزايي

داشته است.
رئيس دانشگاه فرهنگيان ، با تاکيد بر حفظ کيفيت ، تماميت آموزش و حفظ شان و منزلت دانشگاه ادامه داد : با جدي

گرفتن آموزش هاي LMS کنترل و نظارت بر اين آموزش ها لازم و ضروري است.
اين مقام مسئول ، تسهيل فعالت هاي آموزشي ، ايجاد تحول و نوآوري در نظام تعليم و تربيت معلم و ارائه آموزش هاي
مجازي به ورودي هاي جديد دانشگاه فرهنگيان را مهم خواند و افزود : ورودي هاي جديد دانشگاه در حالي وارد آموزش
مجازي شدند که نسبت به نظام آموزشي روزانه اين دانشگاه آشنا نبودند . بايد با دقت و الگو گرفتن از ساير دانشگاه ها و

تمهيد اقدامات لازم ، آموزشي صحيح و درخور توجه به دانشجو معلمان ارائه شود.
به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان ، دکتر خنيفر ، برپايي جلسات هفتگي مجازي در دانشگاه هاي فرهنگيان
استان ها را فعاليتي مهم برشمرد و گفت : با جدي گرفتن حضور فعال استادان در مراکز و پرديس هاي استاني ، دانشجو

معلمان در فعاليت هاي فرهنگي ، آموزشي و دانشجويي مشارکت داده شوند.
رئس دانشگاه فرهنگيان ، در پايان قاطعيت در عين مدارا ، برخورد توام با مهر و محبت و عزت و تکريم دانشجو و استاد

در شرايط کنوني را مهم دانست و افزود : با شنونده بودن ، شنود موثر را تجربه کنيم.
انتهاي پيام

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۰۸:۱۷

دکتر اوجاقلو در مراسم امضای تفاهم نامه همکاری بین دبیرخانه بینش مطهر و دانشگاه فرهنگیان
استان زنجان عنوان کرد : ; ; « بینش مطهر » یکی از . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان زنجان در راستاي بسط و گسترش آثار شهيد مطهري در بين اساتيد و
دانشجويان ، تفاهم نامه همکاري بين . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان زنجان در راستاي بسط و گسترش آثار شهيد مطهري در بين اساتيد و

سه شنبه 27 آبان ماه 1399

۱۲



دانشجويان ، تفاهم نامه همکاري بين دانشگاه فرهنگيان و دبيرخانه بينش مطهر در استان زنجان امضا شد.
دکتر کمال اوجاقلو سرپرست مديريت پرديس هاي استان زنجان در حاشيه اين جلسه گفت : بينش مطهر يکي از
کارآمدترين و روشمندترين محتواهايي است که ما مي توانيم در راستاي انتقال مفاهيم اسلامي و در اين فضاي خاصي

که قرار گرفته ايم از آن بهره ببريم و به اميد خدا در طي اين دوره ها به آن دست خواهيم يافت.
وي ابراز کرد : اين دانشگاه با استقبال گرم از اساتيد و دانشجويان دانشگاههاي ديگر و با رويي گشاده پذيراي هرگونه
نشست و کرسي علمي در اين زمينه بوده و بايستي فرصتي فراهم آورد تا در کنار آثار شهيد مطهري از انديشه هاي ساير

بزرگان هم براي افزايش معلومات ديني و اعتقادي مثل شهيد بهشتي ، شهيد صدر و ديگران استفاده نمود.
در ادامه عزيزه احمدلو ضمن تجليل از زحمات دکتر اوجاقلو و همکاران ايشان علي الخصوص همکاران حوزه نهاد رهبري

دانشگاه و اساتيد مدرس اين دوره ، گزارشي از برنامه هاي دبيرخانه بينش مطهر را ارائه نمود.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۰۸:۲۴

141 دانشجو معلم در دانشگاه فرهنگیان خراسان شمالی پذیرش شدند

بجنورد - ايرنا - رييس دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي گفت : ۱۴۱ دانشجو معلم دختر و پسر در اين مرکز آموزش
عالي براي سال تحصيلي جاري پذيرش شدند که از اين تعداد ۱۰۲ نفر پسر و ۳9 نفر هم دختر هستند.

دکتر حبيب صفرزاده روز سه شنبه در گفت و گو با خبرنگار ايرنا با بيان اينکه دانشجويان دختر در رشته آموزش ابتدايي
و دانشجويان پسر در رشته هاي آموزش ابتدايي و زبان و ادبيات فارسي پذيرش شده اند ، گفت : در تکميل ظرفيت نيز

به احتمال زياد تعدادي دانشجو اضافه خواهد شد که تاکنون اعلام نکرده اند.
وي اظهار داشت : به علت کمبود اعضاي هيات علمي در دانشگاه و کمبود فضاي خوابگاهي امسال تعداد دانشجو نسبت

به سال هاي گذشته کمتر پذيرش داشته ايم.
وي گفت : اين واحد دانشگاهي بر اساس نياز آموزش و پرورش استان خراسان شمالي و درخواست آنان دانشجو معلم

جذب مي کند.
وي افزود : در اين مرکز آموزش عالي هم اکنون دانشجويان در پنج رشته تحصيلي در مقطع کارشناسي پيوسته در رشته

هاي زبان و ادبيات فارسي ، معارف اسلامي ، علوم تربيتي ، مشاوره ، آموزش ابتدايي در حال تحصيل هستند.
پارسال نيز اين دانشگاه سهميه ۷۰۰ نفري براي جذب دانشجو از طريق کنکور سراسري و آزمون استخدامي را داشت اما
، به علت نبود فضاي آموزشي تنها ۲۵۷ نفر در مقطع کارشناسي پيوسته در رشته هاي زبان و ادبيات فارسي ، معارف

اسلامي ، علوم تربيتي ، مشاوره ، آموزش ابتدايي پذيرش کرد .
به گزارش ايرنا دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي به علت نبود فضاي آموزشي ، خوابگاهي و سلف و سرويس و ساير زير
ساخت ها نتوانسته است در سال هاي گذشته و همچنين سال تحصيلي جديد سهميه مشخص شده را جذب کند اما

امسال نسبت به دو سال گذشته نيز کمتر دانشجو جذب کرده است.
رييس دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي در ادامه گفت : هم اکنون هزار و ۱۷۶ دانشجو معلم در ۲ پرديس دختران و

پسران اين دانشگاه خدمات علمي و آموزشي دريافت مي کنند.
سالانه در اين استان 9۰۰ تا ۱۱۰۰ نيروي آموزش و پرورش بازنشسته مي شوند ، دانشگاه فرهنگيان بايد بتواند سالانه
اين تعداد نيرو را آموزش داده و به استخدام آموزش و پرورش دربياورد اما در حال حاضر زيرساخت ها پاسخگوي اين

نياز نيست.
خراسان شمالي ۱۸۰ هزار دانش آموز دارد که در بيش از ۲ هزار آموزشگاه زير نظر ۱۴ هزار نيروي فرهنگي تحصيل مي

کنند.
دانشگاه فرهنگيان بخصوص پرديس خواهران با کمبود شديد فضاي آموزشي مواجه است ، دانشجويان دختر در فضايي
مدرسه اي در داخل شهر تحصيل مي کنند و دانشجويان پسر نيز در فاصله ۱۰ کيلومتري شهر بجنورد ، در محل اصلي

سايت دانشگاه اسکان يافته و به تحصيل مشغولند.
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زيرساخت هاي اين مرکز آموزش عالي پاسخگوي نياز دانشجويان نيست چرا که دانشگاه فرهنگيان ماهيت شبانه روزي
دارد و بايد مراکز رفاهي ، غذاخوري و خوابگاه در درون پرديس باشد و همچنين به دليل اينکه اين دانشجويان دوره هاي

کارورزي نيز دارند بايد به راحتي به مرکز شهر دسترسي داشته باشند.
در اين استان بيش از ۴۰ هزار دانشجو در دانشگاه هاي دولتي ، پيام نور ، آزاد و ديگر مراکز دانشگاهي تحصيل مي

کنند.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۰۸:۴۱

کاربست دانایی سبب افزایش مطالعه در جامعه می شود

عضو هيئت علمي دانشگاه فرهنگيان ، گفت : کاربست دانايي سبب افزايش مطالعه و رشد سطح فکري در جامعه مي
شود.

به گزارش ايکنا از اردبيل ، بهنام صحرانورد ، عضو هيات علمي دانشگاه فرهنگيان ، ۲۶ آبان ماه ، در کارگاه مجازي «
کتاب ، سبک زندگي و جامعه سالم » که به همت انتشارات و سازمان دانشجويان جهاددانشگاهي و با همکاري اداره
فرهنگ و ارشاد و دانشگاه فرهنگيان استان برگزار شد ، گفت : توسعه و تبيين فرهنگ مطالعه ريشه در رشد فکر و

فرهنگي هر جامعه دارد که بايد به آن پرداخته شود.
وي بيان کرد : نقش مهم مطالعه و کتابخواني در آموزش ، غناي فرهنگي ، رشد اقتصادي و فعاليت هاي سياسي و

اجتماعي بسيار مهم و پراهميت است و مسير زندگي انسان را به تفکر و انديشيدن سوق مي دهد.
اين مدرس دانشگاه ، خاطر نشان کرد : در دنياي امروز که از کتاب و کتابخواني به عنوان يکي از شاخص هاي توسعه
جوامع نام برده مي شود ، ضرورت دارد از ظرفيت کتابخانه هاي عمومي براي ترويج اين فرهنگ مقدس به صورت ويژه
استفاده شود تا ضمن انطباق با فناوري هاي اطلاعاتي و ارتباطي نوين امکان بهره مندي مخاطبان نيز از کتاب هاي

ديجيتال و صوتي و ساير ابزار در دسترس فراهم شود.
صحرانورد ، تصريح کرد : کتاب بدون ترديد ديرينه ترين رسانه و شکل فناوري ارتباطات است و تحليل روند شکل گيري
و توسعه رسانه ها حاکي از آن است که فناوري هاي جديد ، موجب از بين رفتن کتاب ( رسانه سنتي ) نشده ، بلکه به

توسعه آن نيز کمک کرده اند.
عضو هيئت علمي دانشگاه فرهنگيان گفت : تمدن چندهزار ساله و مراکز متعدد علمي ، فرهنگي ، کتابخانه هاي معتبر ،
علما و دانشمندان بزرگ با آثار ارزشمند تاريخي از گذشته هاي دور تاکنون نشان از هويت تاريخي ، ملي و فرهنگي دارد
که حاکي از پيشينه قابل توجه مردم جامعه در فراگيري علم و دانش از طريق خواندن و مطالعه منابع و کتاب هاي

گوناگون است.
اين مدرس دانشگاه ، تاکيد کرد : ترويج فرهنگ کتابخواني ، ارج نهادن به کتاب و برگزاري نمايشگاه کتاب ، جشنواره
هاي کتابخواني ، اهداي بن خريد کتاب به خانواده ها ، افزايش تبليغات و برنامه هاي ترويجي با موضوع مطالعه در رسانه

ها موجب افزايش سرانه مطالعه و استقبال از کتاب خواهد شد.
صحرانورد ، در بخشي از سخنان خود با بيان آماري از سرانه مطالعه در کشور و مقايسه آن با برخي کشور هاي پيشرفته
اظهار کرد : يکي از عوامل توسعه يافتگي و ارتقاي فرهنگ عمومي ، افزايش آگاهي و دانايي است که امروزه مطالعه ،

بخشي از رفتار مردم در جوامع پيشرفته است.
وي خاطر نشان کرد : همه ما اولين رفتار هاي اجتماعي خود را از دوران کودکي و در خانواده ها مي آموزيم ، فلذا

خانواده در ايجاد رفتار هاي درست اجتماعي تاثير بسزايي در گسترش فرهنگ کتابخواني و اصلاح سبک زندگي دارد.
عضو هيئت علمي دانشگاه فرهنگيان ، گفت : بهره گيري از ظرفيت فضاي مجازي فرصتي مناسب و راهبردي براي ترويج

فرهنگ کتابخواني و ارتقا ميزان سرانه مطالعه در جامعه بشمار مي رود.
اين مدرس دانشگاه ، با اشاره به استفاده از ظرفيت هاي فضاي مجازي براي ارتقا سرانه مطالعه ، تاکيد کرد : تنوع در
منابع و عرضه آن در فضاي مجازي با عنايت به شرايط فعلي جامعه ، فرصت مناسبي براي ترويج فرهنگ کتاب خواني در

سه شنبه 27 آبان ماه 1399

۱۴



جامعه ايجاد خواهد کرد.
انتهاي پيام

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۰۸:۵۰

معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه فرهنگیان خبر داد : ; ; بارگذاری ۶ برنامه درسی
دانشگاه فرهنگیان بر روی سایت وزارت علوم ، تحقیقات و فنآوری

معاون آموزشي و تحصيلات تکميلي دانشگاه فرهنگيان ، از بارگذاري ۶ برنامه درسي رشته هاي آموزش رياضي ، شيمي ،
فيزيک ، زيست شناسي ، زبان و ادبيات . . .

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۰۸:۵۱

۶8 نفر از آموزشیاران نهضت سوادآموزی قزوین استخدام می شوند

قزوين - ايرنا - معاون نهضت سوادآموزي اداره کل آموزش و پرورش استان قزوين گفت : ۶۸ نفر از آموزش دهندگان و
آموزشياران سوادآموزي اين استان در آزمون استخدامي نهضت سوادآموزي پذيرفته شدند و تا پايان برنامه ششم توسعه

به استخدام آموزش و پرورش در مي آيند.

کبري جعفر بيگلو روز سه شنبه در گفت و گو با خبرنگار ايرنا افزود : قبول شدگان در آزمون استخدامي با توجه به نياز
آموزش و پرورش ، رشته تحصيلي ، جنسيت ، سنوات خدمت و ظرفيت سهميه استخدامي اعلامي توسط سازمان اداري و

استخدامي کشور حداقل دوره يک ساله آموزشي را در دانشگاه فرهنگيان طي خواهند کرد.
وي يادآورشد : بخش عمده اي از آموزشياران استان قزوين که از سال ۷9 تا 9۱ مشغول تدريس بودند جذب آموزش و

پرورش شده اند .
جعفربيگلو با بيان اينکه امسال ، چهار هزار و ۶۴۶ نفر بي سواد و کم سواد سهميه استان قزوين در طرح سوادآموزي
است ، افزود : نهضت سواد آموزي استان در قالب سه عنوان برنامه عملياتي ، شاخص هاي توسعه مراکز يادگيري محلي
در سطح استان ، سوادآموزي و يادگيري مادام العمر و توسعه توانمندسازي نيروي انساني را در دستور کار قرار داده است.
وي خاطرنشان کرد : در مراکز خدمات آموزشي ، دوره هاي سه گانه به صورت رايگان ارائه مي شود که دوره سواد

آموزي معادل سوم ابتدايي ، دوره انتقال معادل ششم ابتدايي و دوره تحکيم نيز براي جلوگيري از بي سوادي است.
اين مسوول با تاکيد بر اينکه مبادي بي سوادي در قزوين بايد مسدود شود ، تصريح کرد : براي رفع معضل بي سوادي

در سطح اين استان برنامه هاي مهمي پيش بيني شده است.
وي با بيان اينکه جامعه هدف ، آموزش گروه سني ۱۰ تا ۴9 سال است ، اضافه کرد : براساس بانک اطلاعات ، هم اکنون

بيش از ۲۰ هزار بي سواد در سطح استان قزوين وجود دارد که سالانه بخشي از اين افراد تحت آموزش قرار مي گيرند.
معاون نهضت سواد آموزي استان قزوين افزود : آموزش اتباع بيگانه ، آموزش زندانيان ، خودآموز ، زنان و دختران
روستايي ، آموزش با رايانه ، راه اندازي مراکز يادگيري محلي ، خواندن با خانواده و حلقه هاي کتاب خواني از برنامه هاي

نهضت سوادآموزي استان قزوين است.
وي با بيان اينکه هم اکنون يک مرکز يادگيري محلي در ندامتگاه چوبيندر ويژه آقايان و چهار مرکز يادگيري در
شهرستان هاي استان ، ويژه بانوان فعال است ، ياد آورشد : در مراکز يادگيري به دنبال توانمند سازي ، ايجاد فرصت
سوادآموزي ، کمک به خوداشتغالي ، توسعه اجتماعي ، فرهنگي و اقتصادي کشور هستيم و تلاش مي کنيم آموزش ها

متناسب با نيازهاي ضروري جامعه هدف باشد.
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9۸ درصد جمعيت استان قزوين باسواد هستند و قزوين جزو ۱۰ استان برتر کشور در زمينه سوادآموزي است.
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ديگر منابع

   آرمان ملی
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۰9:۰۵

واکنش وزیر به عدم پذیرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگیان

وزير آموزش و پرورش در يک پيام توييتري به عدم پذيرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان واکنش نشان
داد.

واکنش وزير به عدم پذيرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان
وزير آموزش و پرورش در يک پيام توييتري به عدم پذيرش حافظ روشن دل قرآن در دانشگاه فرهنگيان واکنش نشان

داد.
سرويس جامعه جوان آنلاين : محسن حاجي ميرزايي وزير آموزش و پرورش در پيامي نوشت : من هم از ديدن اين
ويدئو خيلي ناراحت شدم . معلوليت ، گر چه محدوديت جسم است ، اما ناتواني نيست . آموزش وپرورش بايد از اشتياق
و تمايل عزيزان معلول به خدمت در اين نظام استقبال کند . تلاش خواهيم کرد که در اسرع وقت موانع قانوني اين کار

را برطرف نمائيم . اخبار جديد را به اطلاعتان خواهم رساند.

از ديدار اين دانش آموز با محمد صفايي نماينده مردم گناباد و بجستان ، ويدئويي منتشر شد ، که اشاره وزير آموزش و
پرورش در اين پيام به آن ويدئو است.

نرگس خدادادي ، حافظ نابيناي قرآن که از دوره نوجواني به آموزش کلام وحي هم مشغول است ، امسال به رغم مجاز
شدن در دانشگاه فرهنگيان ، به دليل قوانين موجود ، از راهيابي به آن محروم شده است.

منبع : مهـــر

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۰9:۱۲

۶8 نفر از آموزشیاران نهضت سوادآموزی قزوین استخدام می شوند

معاون نهضت سوادآموزي اداره کل آموزش و پرورش استان قزوين :
۶۸ نفر از آموزشياران نهضت سوادآموزي قزوين استخدام مي شوند

 معاون نهضت سوادآموزي اداره کل آموزش و پرورش استان قزوين گفت : ۶۸ نفر از آموزش دهندگان و آموزشياران
سوادآموزي اين استان در آزمون استخدامي نهضت سوادآموزي پذيرفته شدند و تا پايان برنامه ششم توسعه به استخدام

آموزش و پرورش در مي آيند.
کبري جعفر بيگلو روز سه شنبه در گفت و گو با خبرنگار ايرنا افزود : قبول شدگان در آزمون استخدامي با توجه به نياز
آموزش و پرورش ، رشته تحصيلي ، جنسيت ، سنوات خدمت و ظرفيت سهميه استخدامي اعلامي توسط سازمان اداري و

استخدامي کشور حداقل دوره يک ساله آموزشي را در دانشگاه فرهنگيان طي خواهند کرد.
وي يادآورشد : بخش عمده اي از آموزشياران استان قزوين که از سال ۷9 تا 9۱ مشغول تدريس بودند جذب آموزش و

پرورش شده اند .

جعفربيگلو با بيان اينکه امسال ، چهار هزار و ۶۴۶ نفر بي سواد و کم سواد سهميه استان قزوين در طرح سوادآموزي
است ، افزود : نهضت سواد آموزي استان در قالب سه عنوان برنامه عملياتي ، شاخص هاي توسعه مراکز يادگيري محلي
در سطح استان ، سوادآموزي و يادگيري مادام العمر و توسعه توانمندسازي نيروي انساني را در دستور کار قرار داده است.

وي خاطرنشان کرد : در مراکز خدمات آموزشي ، دوره هاي سه گانه به صورت رايگان ارائه مي شود که دوره سواد
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آموزي معادل سوم ابتدايي ، دوره انتقال معادل ششم ابتدايي و دوره تحکيم نيز براي جلوگيري از بي سوادي است.

اين مسوول با تاکيد بر اينکه مبادي بي سوادي در قزوين بايد مسدود شود ، تصريح کرد : براي رفع معضل بي سوادي
در سطح اين استان برنامه هاي مهمي پيش بيني شده است.

وي با بيان اينکه جامعه هدف ، آموزش گروه سني ۱۰ تا ۴9 سال است ، اضافه کرد : براساس بانک اطلاعات ، هم اکنون
بيش از ۲۰ هزار بي سواد در سطح استان قزوين وجود دارد که سالانه بخشي از اين افراد تحت آموزش قرار مي گيرند.

معاون نهضت سواد آموزي استان قزوين افزود : آموزش اتباع بيگانه ، آموزش زندانيان ، خودآموز ، زنان و دختران
روستايي ، آموزش با رايانه ، راه اندازي مراکز يادگيري محلي ، خواندن با خانواده و حلقه هاي کتاب خواني از برنامه هاي

نهضت سوادآموزي استان قزوين است.

وي با بيان اينکه هم اکنون يک مرکز يادگيري محلي در ندامتگاه چوبيندر ويژه آقايان و چهار مرکز يادگيري در
شهرستان هاي استان ، ويژه بانوان فعال است ، ياد آورشد : در مراکز يادگيري به دنبال توانمند سازي ، ايجاد فرصت
سوادآموزي ، کمک به خوداشتغالي ، توسعه اجتماعي ، فرهنگي و اقتصادي کشور هستيم و تلاش مي کنيم آموزش ها

متناسب با نيازهاي ضروري جامعه هدف باشد.

9۸ درصد جمعيت استان قزوين باسواد هستند و قزوين جزو ۱۰ استان برتر کشور در زمينه سوادآموزي است.

۲۷ آبان ۱۳99 9 : ۱۲
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افزایش جذب دانشجو معلمان با آموزش های مجازی

رئيس دانشگاه فرهنگيان ، شرايط حاضر با آموزش هاي مجازي را مهيا کننده فرصتي مناسب براي افزايش جذب دانشجو
معلم و رفع کمبود نيروي انساني مورد نياز آموزش و پرورش دانست.

به گزارش خبرگزاري دانا ، دکتر حسين خنيفر ، در بيست و پنجمين اجلاس مجازي مشترک سراسري سرپرستان
مديريت هاي استاني و سرپرستان پرديس ها و واحدهاي آموزشي تابعه دانشگاه فرهنگيان که در سالن شهيد چمران اين
دانشگاه برگزار شد ، با تاکيد بر اهميت آموزش و وظايف محوله در دوران کرونا تصريح کرد : چشم ها به نظام تعليم و

تربيت دوخته شده است . چرا که آينده و ثبات يک مملکت به آموزش صحيح آن کشور ، گره خورده است.
دکتر خنيفر ، روش موثر براي يادگيري دانش و مهارت را آموزش حضوري دانست و گفت : در شرايط کنوني ، شناخت و

آگاهي صحيح از مسير پيش رو ، تسهيل کننده عبور از گذرگاه ها است.
وي ، اتخاذ تصميمات عاقلانه و مجددانه و ارائه ايده با نگاه توام با تامل و راهکار توسط استان ها را از اهم وظايف برشمرد
و افزود : شرايط حاضر با آموزش هاي مجازي مهيا کننده فرصتي مناسب براي افزايش جذب دانشجو معلم و رفع کمبود

نيروي انساني مورد نياز آموزش و پرورش است.
دبير هيات امناي دانشگاه فرهنگيان ، از کرونا به عنوان همآوردي جنگ هاي بي ميدان ياد کرد و اظهار داشت : در عصر
حاضر ، دنيا توسط قدرت هاي بي ميداني اداره مي شود که بر اقتصاد ، آموزش و مناسبات اجتماعي تاثير به سزايي

داشته است.
رئيس دانشگاه فرهنگيان ، با تاکيد بر حفظ کيفيت ، تماميت آموزش و حفظ شان و منزلت دانشگاه ادامه داد : با جدي
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گرفتن آموزش هاي LMS کنترل و نظارت بر اين آموزش ها لازم و ضروري است.
اين مقام مسئول ، تسهيل فعالت هاي آموزشي ، ايجاد تحول و نوآوري در نظام تعليم و تربيت معلم و ارائه آموزش هاي
مجازي به ورودي هاي جديد دانشگاه فرهنگيان را مهم خواند و افزود : ورودي هاي جديد دانشگاه در حالي وارد آموزش
مجازي شدند که نسبت به نظام آموزشي روزانه اين دانشگاه آشنا نبودند . بايد با دقت و الگو گرفتن از ساير دانشگاه ها و

تمهيد اقدامات لازم ، آموزشي صحيح و درخور توجه به دانشجو معلمان ارائه شود.
به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان ، دکتر خنيفر ، برپايي جلسات هفتگي مجازي در دانشگاه هاي فرهنگيان
استان ها را فعاليتي مهم برشمرد و گفت : با جدي گرفتن حضور فعال استادان در مراکز و پرديس هاي استاني ، دانشجو

معلمان در فعاليت هاي فرهنگي ، آموزشي و دانشجويي مشارکت داده شوند.
رئس دانشگاه فرهنگيان ، در پايان قاطعيت در عين مدارا ، برخورد توام با مهر و محبت و عزت و تکريم دانشجو و استاد

در شرايط کنوني را مهم دانست و افزود : با شنونده بودن ، شنود موثر را تجربه کنيم.
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افزایش جذب دانشجو معلم با آموزش های مجازی

رئيس دانشگاه فرهنگيان ، شرايط حاضر با آموزش هاي مجازي را مهيا کننده فرصتي مناسب براي افزايش جذب دانشجو
معلم و رفع کمبود نيروي انساني مورد نياز آموزش و پرورش دانست.

به گزارش خبرنگار حوزه دانشگاه گروه علمي فرهنگي هنري خبرگزاري صدا و سيما ، آقاي دکتر حسين خنيفر ، در
بيست و پنجمين اجلاس مجازي مشترک سراسري سرپرستان مديريت هاي استاني و سرپرستان پرديس ها و واحد هاي
آموزشي تابعه دانشگاه فرهنگيان که در سالن شهيد چمران اين دانشگاه برگزار شد ، با تأکيد بر اهميت آموزش و وظايف
محوله در دوران کرونا تصريح کرد : چشم ها به نظام تعليم و تربيت دوخته شده است ، زيرا آينده و ثبات يک مملکت به

آموزش صحيح آن کشور ، گره خورده است.
آقاي دکتر خنيفر ، روش مؤثر براي يادگيري دانش و مهارت را آموزش حضوري دانست و گفت : در شرايط کنوني ،

شناخت و آگاهي صحيح از مسير پيش رو ، تسهيل کننده عبور از گذرگاه ها است.
وي ، اتخاذ تصميمات عاقلانه و مجددانه و ارائه ايده با نگاه توام با تأمل و راهکار توسط استان ها را از اهم وظايف
برشمرد و افزود : شرايط حاضر با آموزش هاي مجازي مهيا کننده فرصتي مناسب براي افزايش جذب دانشجو معلم و

رفع کمبود نيروي انساني مورد نياز آموزش و پرورش است.
دبير هيأت امناي دانشگاه فرهنگيان ، از کرونا به عنوان هم آوردي جنگ هاي بي ميدان ياد کرد و گفت : در عصر حاضر
، دنيا توسط قدرت هاي بي ميداني اداره مي شود که بر اقتصاد ، آموزش و مناسبات اجتماعي تأثير به سزايي داشته

است.
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رئيس دانشگاه فرهنگيان ، با تأکيد بر حفظ کيفيت ، تماميت آموزش و حفظ شان و منزلت دانشگاه ادامه داد : با جدي
گرفتن آموزش هاي LMS کنترل و نظارت بر اين آموزش ها لازم و ضروري است.

اين مقام مسئول ، تسهيل فعاليت هاي آموزشي ، ايجاد تحول و نوآوري در نظام تعليم و تربيت معلم و ارائه آموزش هاي
مجازي به ورودي هاي جديد دانشگاه فرهنگيان را مهم خواند و افزود : ورودي هاي جديد دانشگاه در حالي وارد آموزش
مجازي شدند که نسبت به نظام آموزشي روزانه اين دانشگاه آشنا نبودند . بايد با دقت و الگو گرفتن از ساير دانشگاه ها و

تمهيد اقدامات لازم ، آموزشي صحيح و درخور توجه به دانشجو معلمان ارائه شود.
آقاي دکتر خنيفر ، برپايي جلسات هفتگي مجازي در دانشگاه هاي فرهنگيان استان ها را فعاليتي مهم برشمرد و گفت :
با جدي گرفتن حضور فعال استادان در مراکز و پرديس هاي استاني ، دانشجو معلمان در فعاليت هاي فرهنگي ، آموزشي

و دانشجويي مشارکت داده شوند.
رئس دانشگاه فرهنگيان ، در پايان قاطعيت در عين مدارا ، برخورد توأم با مهر و محبت و عزت و تکريم دانشجو و استاد

در شرايط کنوني را مهم دانست و افزود : با شنونده بودن ، شنود مؤثر را تجربه کنيم.
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در دیدار مدیر استانی دانشگاه فرهنگیان بیان شد : ; ; اعلام حمایت استاندار گیلان برای توسعه
فضای آموزشی دانشگاه فرهنگیان این استان

; &nbsp ; ; ; ; ; ; ; ; نشست دکتر صفري سرپرست پرديس هاي استان گيلان با استاندارگيلان ۳ ; ; . . .

نشست دکتر صفري سرپرست پرديس هاي استان گيلان با استاندارگيلان ۳
‹ ›

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان گيلان ديدار صميمي دکتر صفري با استاندار گيلان انجام شد . محور اصلي
اين گفتگو بررسي وضع موجود دانشگاه فرهنگيان و پيدا کردن راهکارهاي مناسب جهت توسعه وگسترش فضاي آموزشي
و رفع موانع موجود بود . در اين ديدار دکتر زارع استاندار گيلان قول مساعد داد که بزودي با تشکيل هيأت امنا مسايل
مربوط به دانشگاه فرهنگيان مطرح و تصميمات لازم اتخاذ گردد . وي همچنين دستور داد که مسايل مربوط به دانشگاه

فرهنگيان در اولويت کاري قرار گيرد.
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افزایش جذب دانشجو معلم با آموزش های مجازی

خبرگزاري آريا - رئيس دانشگاه فرهنگيان ، شرايط حاضر با آموزش هاي مجازي را مهيا کننده فرصتي مناسب براي
افزايش جذب دانشجو معلم و رفع کمبود نيروي انساني مورد نياز آموزش و پرورش دانست.

افزايش جذب دانشجو معلم با آموزش هاي مجازي
۲۷ آبان ۱۳99 - ۱۰ : ۰۸ : ۳۷ ق.ظ

خبرگزاري آريا - رئيس دانشگاه فرهنگيان ، شرايط حاضر با آموزش هاي مجازي را مهيا کننده فرصتي مناسب براي
افزايش جذب دانشجو معلم و رفع کمبود نيروي انساني مورد نياز آموزش و پرورش دانست.
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به گزارش خبرگزاري آريا ، دکتر حسين خنيفر ، در بيست و پنجمين اجلاس مجازي مشترک سراسري سرپرستان
مديريت هاي استاني و سرپرستان پرديس ها و واحد هاي آموزشي تابعه دانشگاه فرهنگيان که در سالن شهيد چمران
اين دانشگاه برگزار شد ، با تأکيد بر اهميت آموزش و وظايف محوله در دوران کرونا تصريح کرد : چشم ها به نظام تعليم

و تربيت دوخته شده است ، زيرا آينده و ثبات يک مملکت به آموزش صحيح آن کشور ، گره خورده است.
آقاي دکتر خنيفر ، روش مؤثر براي يادگيري دانش و مهارت را آموزش حضوري دانست و گفت : در شرايط کنوني ،

شناخت و آگاهي صحيح از مسير پيش رو ، تسهيل کننده عبور از گذرگاه ها است.
وي ، اتخاذ تصميمات عاقلانه و مجددانه و ارائه ايده با نگاه توام با تأمل و راهکار توسط استان ها را از اهم وظايف
برشمرد و افزود : شرايط حاضر با آموزش هاي مجازي مهيا کننده فرصتي مناسب براي افزايش جذب دانشجو معلم و

رفع کمبود نيروي انساني مورد نياز آموزش و پرورش است.
دبير هيأت امناي دانشگاه فرهنگيان ، از کرونا به عنوان هم آوردي جنگ هاي بي ميدان ياد کرد و گفت : در عصر حاضر
، دنيا توسط قدرت هاي بي ميداني اداره مي شود که بر اقتصاد ، آموزش و مناسبات اجتماعي تأثير به سزايي داشته

است.
رئيس دانشگاه فرهنگيان ، با تأکيد بر حفظ کيفيت ، تماميت آموزش و حفظ شان و منزلت دانشگاه ادامه داد : با جدي

گرفتن آموزش هاي LMS کنترل و نظارت بر اين آموزش ها لازم و ضروري است.
اين مقام مسئول ، تسهيل فعاليت هاي آموزشي ، ايجاد تحول و نوآوري در نظام تعليم و تربيت معلم و ارائه آموزش هاي
مجازي به ورودي هاي جديد دانشگاه فرهنگيان را مهم خواند و افزود : ورودي هاي جديد دانشگاه در حالي وارد آموزش
مجازي شدند که نسبت به نظام آموزشي روزانه اين دانشگاه آشنا نبودند . بايد با دقت و الگو گرفتن از ساير دانشگاه ها و

تمهيد اقدامات لازم ، آموزشي صحيح و درخور توجه به دانشجو معلمان ارائه شود.
آقاي دکتر خنيفر ، برپايي جلسات هفتگي مجازي در دانشگاه هاي فرهنگيان استان ها را فعاليتي مهم برشمرد و گفت :
با جدي گرفتن حضور فعال استادان در مراکز و پرديس هاي استاني ، دانشجو معلمان در فعاليت هاي فرهنگي ، آموزشي

و دانشجويي مشارکت داده شوند.
رئس دانشگاه فرهنگيان ، در پايان قاطعيت در عين مدارا ، برخورد توأم با مهر و محبت و عزت و تکريم دانشجو و استاد

در شرايط کنوني را مهم دانست و افزود : با شنونده بودن ، شنود مؤثر را تجربه کنيم.
لينک کوتاه :
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واکنش وزیر به عدم پذیرش حافظ روشندل قرآن در دانشگاه فرهنگیان

به گزارش « خبرنامه دانشجويان ايران » به نقل از مهر ، محسن حاجي ميرزايي وزير آموزش و پرورش در پيامي نوشت
: من هم از ديدن اين ويدئو خيلي ناراحت شدم . معلوليت ، گر چه محدوديت جسم است اما ناتواني نيست . آموزش
وپرورش بايد از اشتياق و تمايل عزيزان معلول به خدمت در اين نظام استقبال کند . تلاش خواهيم کرد که در اسرع

وقت موانع قانوني اين کار را برطرف نمائيم . اخبار جديد را به اطلاعتان خواهم رساند.
از ديدار اين دانش آموز با محمد صفايي نماينده مردم گناباد و بجستان ، ويدئويي منتشر شد ، که اشاره وزير آموزش و

پرورش در اين پيام به آن ويدئو است.
نرگس خدادادي ، حافظ نابيناي قرآن که از دوره نوجواني به آموزش کلام وحي هم مشغول است ، امسال به رغم مجاز

شدن در دانشگاه فرهنگيان ، به دليل قوانين موجود ، از راهيابي به آن محروم شده است.
محسن حاجي ميرزايي دانشگاه فرهنگيان معلولان نرگس خدادادي محمد صفايي

مرتبط ها
دانشجومعلمان کرماني خواستار رسيدگي به وضعيت قانون حق التدريسي ها

دغدغه دانشجومعلمان از پولي که بر باد مي رود
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نامه بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان درپي ماجراي کسر از حقوق دانشجومعلمان
اسناد لانه جاسوسي را در کتب درسي دانش آموزان منتشر کنيد

اغلب داوطلبان گروه رياضي در کنکور از آقايان هستند

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۰:۳۴

اجرای داوری جشنواره قرآن و عترت دانشگاه فرهنگیان تا پایان آبان

رئيس اجرايي سي امين دوره جشنوراه قرآن و عترت دانشگاه فرهنگيان با اشاره به مشارکت ۱۴۵۰ دانشجو در مرحله
کشوري اين دوره از جشنواره قرآن و عترت اين دانشگاه گفت : داوري رقابت ها و آثار ارسالي به اين جشنواره تا پايان

آبان ماه به پايان مي رسد.

رمضان نيري ، مدير امور پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان در خراسان رضوي و رئيس اجرايي سي امين دوره جشنوراه
قرآن و عترت دانشگاه فرهنگيان در گفت وگو با ايکنا از خراسان رضوي عنوان کرد : سي امين دوره جشنوراه قرآن و
عترت دانشگاه فرهنگيان تا مرحله کشوري به صورت مجازي و غير حضوري برگزار شده است و داوري رقابت ها و آثار

ارسالي راه يافته به مرحله کشوري از ۲۴ آبان ماه آغاز شده و تا پايان آبان در مشهد ادامه خواهد داشت.
وي افزود : بيش از ۱۲هزار نفر از دانشجو معلمان دانشگاه فرهنگيان از مراحل مقدماتي تا مرحله کشوري سي امين دوره
جشنواره قرآن و عترت اين دانشگاه شرکت کردند که از اين ميان ۱۴۵۰ نفر به مرحله کشوري رسيده اند و برترين هاي

مرحله کشوري نيز به مرحله ملي جشنوراه قرآن و عترت وزارت علوم راه خواهند يافت.
رئيس اجرايي سي امين دوره جشنوراه قرآن و عترت دانشگاه فرهنگيان گفت : جشنواره قرآن و عترت دانشگاه فرهنگيان
در ۳۸ رشته و در بخش هاي آوايي ، معارفي ، ادبي ، هنري ، پژوهشي ، فناوري و هنرهاي نمايشي و آوايي برگزار مي

شود.
نيري اضافه کرد : تاکنون داوري بخش قرآني ( آوايي ) به پايان رسيده و درحال حاضر بخش معارفي شامل آزمون هاي
کتبي مجازي درحال انجام است و به همين ترتيب کار داوري ساير رشته ها نيز تا پايان آبان ماه به اتمام مي رسد و
اختتاميه اين دوره از جشنوراه قرآن و عترت دانشگاه فرهنگيان به صورت مجازي روز دوم آبان ماه از پرديس شهيد

بهشتي مشهد پخش خواهد شد و برترين هاي هر رشته معرفي مي شوند.
انتهاي پيام

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۰:۳۵

شجریان تمام عمر خود را صرف اعتلا فرهنگ موسیقیایی ایران کرد

استاد زبان و ادبيات فارسي دانشگاه فرهنگيان مشهد گفت : همان طور که فردوسي ۳۰ سال رنج را براي بيان اسطوره ها
، روايت ها و تاريخ ما تحمل کرد ، شجريان در شکل محدودتر تمام عمر خود را براي اعتلا فرهنگ موسيقيايي ايران

صرف کرد.

عليرضا قيامتي در مراسم چهلمين روز درگذشت مرحوم محمدرضا شجريان که شامگاه گذشته ، ۲۶ آبان ماه ، به همت
خردسراي فردوسي و انجمن ادبي سياوش به صورت مجازي برگزار شد اظهار کرد : همان طور که فردوسي ۳۰ سال رنج
را براي بيان اسطوره ها ، روايت ها و تاريخ ما تحمل کرد ، شجريان در شکل محدودتر تمام عمر خود را براي اعتلا
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فرهنگ موسيقايي ايران صرف کرد.
وي با بيان اين مطلب افزود : شجريان در زمانه اي اين کار را انجام داد که موسيقي سنتي خيلي با اقبال مواجه نبود و
جاذبه موسيقي هاي روز و به ويژه موسيقي پاپ باعث شده بود که بسياري از جوانان ما به سمت موسيقي پاپ و
موسيقي هاي ديگر بروند . در چنين شرايطي شجريان يک تنه پرچمدار موسيقي سنتي و اصيل ايران شد و اجازه نداد

که موسيقي سنتي اندک آسيبي ببيند و تبديل به فرياد انديشه و مرام ايراني ها شد.
اين پژوهشگر زبان و ادبيات فارسي تصريح کرد : استاد شجريان شايد به اندازه صدها پژوهشگر و اديب بزرگ به گسترش
و تعميق ادبيات ، شعر و هنر ما خدمت کرده است . بسياري از مردم ما بيش از آن که ديوان شاعران را ديده باشند و با

شعر آنها آشنا باشند از طريق آواز استاد شجريان به آن شعرها دسترسي پيدا مي کردند و توانستند شعر را بشناسند.
قيامتي خاطرنشان کرد : شجريان از بين همه اساتيد آواز بي نهايت شعرشناس و اديب تر بوده است . او ظرايف موسيقي
را در قله مي داند و ظرايف شعر را هم در قله مي داند ؛ او در انتخاب شعرها بسيار دقيق بوده است و در جايي گفته
است که گاهي براي انتخاب و اجراي اشعار و غزليات چهارماه وقت مي گذارد و به تمام ظرافت ها ، وزن ، موسيقيِ شعر

دقت مي کند و حتي تناسب ساز با شعر را در نظر مي گيرد.
وي بيان کرد : در واقع صداي شجريان ، صداي فرهنگ و هويت ايران بوده و است . شجريان با حنجره خود هميشه
سربلندي ايران را فراخواند و با حنجره خود فرياد مي زند که به گذشته پر از شکوه ، عظمت و اعتبار خود برگردند و
کسي بهتر از شجريان نتوانسته بود اين زمانه را بشناسد . دليل اينکه او براي اجرا اشعار حافظ را انتخاب مي کند نشان

دهنده تعهد اجتماعي شجريان است و اين که متوجه نياز زمانه است.
اين استاد زبان و ادبيات فارسي دانشگاه فرهنگيان مشهد ادامه داد : شجريان هيچ گاه موسيقي را برتر از شعر ندانست و
اين دو هنر را همراه يکديگر مي دانست . او هيچ وقت در آثارش کلام را فداي تحرير و موسيقي نکرد ، يعني کلام کاملا

منعقد و واژه ادا مي شود و سپس تحريرها به اجرا درمي آيد . اين نکته را در کمتر کسي مي توانيم پيدا کنيم.
قيامتي عنوان کرد : در نگاه حافظ و شجريان ، موسيقي يک برايند بزرگ عرفاني است . صداي حافظ صداي عشق است
و شجريان نيز همان نوا را انتخاب مي کند . حنجره استاد شجريان حنجره اي است که در خدمت سربلندي و فرهنگ

ايران و برگرفته از موسيقي نياکاني ما است که در شاهنامه آمده است.
وي اضافه کرد : استاد شجريان در جايي حسرت مي خورد و عنوان مي کند که حسرت من اين است که اقتضائات
موسيقي اجازه نداد که شاهنامه را به اجرا دربياورم و بخوانم ، البته اين سفارش را به همايون شجريان کرد و او اين کار
را انجام داد اما خود استاد اين کار را انجام نداد و دريغ و دردي براي او بوده است . البته درست است که او اشعار
شاهنامه را نخواند ، اما غرور ملي ، آزادگي ، خردورزي ، انديشمندي و ايران دوستي فردوسي را به زيباترين شکل ممکن

را در آواي خود نمايان کرد.
اين پژوهشگر زبان و ادبيات فارسي بيان کرد : مردم داري ، خردورزي و آزادگي ميراث هاي بزرگي بود که شجريان از
فردوسي و حافظ گرفت و با وصيتي که براي مکان دفنش مي کند اداي ديني به فردوسي مي کند ، يعني اينکه با آرزوي
دفن شدن در کنار حکيم بزرگ ايران به نحوي مي خواست ارادت خود به فردوسي و خاکساري خود به فرهنگ ايران را

برساند ؛ چراکه او خود را متعلق به فرهنگ ايران مي دانست.
رونمايي از کتاب اشعار تقديم شده به استاد شجريان تحت عنوان « مهمان مهر »

محمد جعفر ياحقي ، عضو پيوسته شوراي فرهنگستان زبان و ادب فارسي و مدير خردسراي فردوسي ، در اين مراسم
اظهار کرد : با جمع آوري و گردآوري سروده ها و نگاشته هاي دوستداران شجريان که به اندازه جمعيت ايران و فارسي

زبان هستند ، برخي از آثار را گلچين کرديم و در مجموعه اي که عنوان آن « مهمان مهر » است به چاپ رسانديم.
وي افزود : اين عنوان به دليل مهري است که در سخن حافظ و آواز شجريان وجود دارد و اتفاقي که ماه مهر افتاده است
. شجريان هم متولد مهرماه است و هم متوفي مهرماه و با مهري که به فردوسي داشت در کنار آرامگاه فردوسي آرام

گرفت.
اين استاد زبان و ادبيات فارسي دانشگاه فردوسي با اشاره به کنار يکديگر قرار گرفتن فردوسي و شجريان خاطرنشان کرد
: اميدواريم اين تجالس و تقارن به نفع فرهنگ ايران باشد و پس از اين مجموعه شايسته اي از شعر و هنر در آرامگاه
فردوسي را داشته باشيم و دوستداران زبان ، شعر فارسي و موسيقي اصيل از اين مجموعه بيشتر ديدار کنند . به اين
جهت مجموعه کتاب مهمان مهر را تدارک ديديم که به ياد چهلمين روز درگذشت شادروان شجريان عرضه کنيم و تا

چند روز ديگر اين کتاب به بازار مي آيد.
شجريان سنت هماهنگي شعر و موسيقي را احيا کرد

ياحقي با بيان تاريخچه اي از تلفيق شعر و موسيقي گفت : اين يک سنت ديرينه در فرهنگ و زبان فارسي بوده که
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هميشه موسيقي و شعر با يکديگر تلازم داشته است . در گذشته هاي دور و در پيش از اسلام ، شعر در خدمت موسيقي
بود ، موسيقي بيشتر خود را نشان مي داد و زبان ، بيان و کلام در واقع بستر القاي موسيقي بود . به طوري که ما از
شعرهاي پيش از اسلام خيلي خبري نداريم اما از موسيقي آن آگاه هستيم . باربد ، نکيسا ، رامتين و سرکش شخصيت
هاي برجسته اي بودند که در عصر ساسانيان فضاي فرهنگ ايران را با کمک ادبيات و شعر تلطيف مي کردند . البته

آنقدر موسيقي در آن زمان پررنگ بود که شعر خيلي جلوه اي نداشت.
وي افزود : در دوره پس از اسلام ، زماني که زبان فارسي دري احيا شد هنوز اين سنت ادامه داشت ، اما به دليل
ممنوعيت هايي که در فرهنگ اسلامي براي موسيقي به طور عام و برخي موسيقي ها به طور خاص بود ، کم کم فاصله
بين موسيقي و ادبيات ايجاد شد . درحالي که در همان قرون اوليه بسياري از شاعران ما موسيقي دان نيز بودند . مي
دانيم که رودکي هم شاعر بوده است و هم موسيقي دان و با کمک موسيقي ، شعر خود را موثر مي کرده است . در واقع

موسيقي وسيله اي براي ابلاغ مفاهيم و انديشه هاي موجود در شعر و ادب بود.
اين پژوهشگر زبان و ادبيات فارسي عنوان کرد : در پيش از اسلام شايد خيلي مفاهيم بلند و عميقي در شعر ما وجود
نداشته که نمانده است ، اما شعر پس از اسلام مانند اشعار رودکي ، منوچهري ، فردوسي و . . . با موسيقي اجرا مي شده

است و در واقع پيام بلندي که در ادبيات نهفته بوده است ، با کمک موسيقي به گوش مخاطبان خود مي رسيده است.
ياحقي ادامه داد : در بسياري از دوره ها خود شاعران ، موسيقي دان بوده اند و با هنرشان به تبليغ انديشه هاي شعري
خود مي پرداختند ، مانند رودکي و منوچهري ، اما برخي از شاعران که توانايي ابلاغ موسيقي را نداشتند معمولا براي
تبليغ سخن خود موسيقي دان استخدام مي کردند و از آنها براي خواندن آهنگين شعر خود استفاده مي کردند و به
اصطلاح به اين افراد راوي مي گفتند . چون شعر شاعران را روايت مي کردند . به همين جهت بود که تاثير زيادي بر
مخاطب گذاشته مي شد ، وگرنه شايد نفس شعر و کلام تاثير مستقيم ، عميق و ژرف را بر افراد نمي گذاشت و با

موسيقي بود اين که اين تاثير ايجاد مي شد.
وي تصريح کرد : متاسفانه بعدها اين کار سستي گرفت و ارتباط بين موسيقي و شعر کمرنگ شد . اما بايد درود فرستاد
بر روان پاک محمدرضا شجريان که اين سنت را در روزگار ما احيا کرد . برپايي سنت هم پايي ، هماهنگي و هم دوشي
شعر و موسيقي کاري بود که شادروان شجريان در کار خود عرضه کرد و اميدواريم که اين سنت همچنان ادامه داشته
باشد . يقينا اين سنت از طريق نسل هاي بعد و به خصوص از طريق همايون شجريان که جانشين به حق پدرش است

بايد ادامه پيدا کند و تلازم و همراهي را به خصوص با ادب سنتي خود شاهد باشيم.
اين عضو شوراي فرهنگستان زبان و ادب فارسي خاطرنشان کرد : هميشه موسيقي با ترانه و سخن همراه بوده است ، اما
در برخي دوره ها سخنان کوچه بازاري خيلي در تبليغ انديشه و ابلاغ سخن نقش نداشته است . سخنان ژرف و اشعار
وسيع و پرمغز مولوي ، عطار ، حافظ و خيام که شجريان آن ها را انتخاب مي کرد هنري است که مي تواند در تبليغ
مفاهيم و معاني بلند ادبيات موثر باشد و ما يقين داريم که اين سنت در همايون شجريان نيز تجلي خواهد داشت. ما

بسيار خرسنديم که نسل هاي باخلفي در هنر ما وجود دارند که راه پدران خود را ادامه مي دهند.
آلبوم خوشنويسي « بالعجب يار خراساني » رونمايي و به استاد شجريان تقديم شد

در ادامه حسين صالحي ، از اساتيد خوشنويسي مشهد ، با رونمايي از اين آلبوم خوشنويسي اظهار کرد : اين آلبوم
خوشنويسي ، آلبوم نفيسي از آثار خوشنويسان حال حاضر ايران است که شامل آثار استاد اميرخاني و ۱۱ استاد خراساني

است که خوشبختانه به چهلمين روز درگذشت استاد شجريان رسيد و به ايشان تقديم مي گردد.
 وي افزود : اين مجموعه حاوي آثار بسيار والايي است و بهترين آثاري است که خوشنويسان خراساني در سال هاي اخير
نوشته اند . اين آثار را استادان غلامحسين اميرخاني ، مسعود مرادي ، قائم مقامي ، رضواني ، فاني ، دربان ، حسيني ،

سبزه ، عبادي ، سيف خاني ، احسان احمدي و صالحي نوشته اند.
صالحي تصريح کرد : اين قدم در راستاي پيوند فرهنگي بين هنرهاي مختلفي که استاد شجريان در آن ها مطرح بوده
اند برداشته شد . استاد شجريان از نخستين افراد ممتاز انجمن خوشنويسان ايران بوده اند و هنگامي که ۳۰ نفر براي

نخستين بار حائز رتبه ممتاز خوشنويسي شدند ، استاد شجريان از شهر مشهد هم جزو آنان بود.
اين استاد خوشنويسي عنوان کرد : استاد شجريان يکي از بهترين خوشنويسان اين سرزمين و از پيشکسوتان هنر
خوشنويسي بوده اند و نواي آواز استاد شجريان همراه هميشگي خوشنويسان بوده است . کمتر خوشنويسي وجود دارد

که هنگام نوشتن صداي آواز استاد شجريان را گوش ندهد.
انتهاي پيام
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۰:۳9

مشاور ریاست و مدیر کل دفتر مرکزی حراست در نشست ویدئوکنفرانس مطرح کرد : ; ; امنیت
اطلاعات یکی از شاخص های قدرت در هر کشور است

&nbsp ; مديرکل دفتر مرکزي حراست دانشگاه فرهنگيان در نشست آموزشي حراست هاي سراسر کشور با عنوان
&quot ; امنيت در فناوري مجازي در خصوص اهميت آن ; ، توجه . . .

مديرکل دفتر مرکزي حراست دانشگاه فرهنگيان در نشست آموزشي حراست هاي سراسر کشور با عنوان " امنيت در
فناوري مجازي در خصوص اهميت آن " ، توجه مقام معظم رهبري ( مدظله العالي ) به محيط سايبري اشاره و اعلام
کرد : کشوري پيشرو است که صاحب اطلاعات باشد ، امنيت اطلاعات يکي از شاخص هاي قدرت در هر کشور مي باشد.
 وي اظهار کرد : حراست دانشگاه فرهنگيان از لحاظ ايجاد زيرساخت امن و طرح هاي علمي صاحب ايده بوده و دفتر
مرکزي حراست ضرورت دارد حراست هاي استان را با ارسال بخشنامه هاي مفيد و کاربردي و برگزاري نشست هاي اين

چنيني توانمند نمايد.
مدير کل دفتر مرکزي حراست ، در ادامه به توجه حراست ها در داشتن بانک اطلاعاتي با بهره گيري از فضاي مجازي و
زيرساخت هاي مناسب تاکيد و اظهار کرد : حراست دانشگاه فرهنگيان براي ايجاد ارتباط در دسترس به دنبال تغيير

شبکه ارتباط داخلي خود با هدف سرعت بخشي و کاهش هزينه است.
 نشست آموزشي مسئولين حراست امور استان ، پرديس و مراکز دانشگاه فرهنگيان سراسر کشور در ۲۶ آبان ماه با

حضور مدرس مجرب سازمان حراست کل کشور برگزار گرديد.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۱:۰۰

واکنش وزیر آموزش و پرورش به گزارش تسنیم / مشکل نخبه نابینای گنابادی در اسرع وقت
برطرف می شود

گروه استان ها - وزير آموزش و پرورش به مشکل پيش آمده براي نرگس خدادادي ؛ دانش آموز نخبه نابيناي گنابادي
واکنش نشان داد.

- اخبار استانها -
به گزارش خبرگزاري تسنيم از مشهدمقدس ، حاجي ميرزايي ؛ وزير آموزش و پرورش به مشکل پيش آمده براي نرگس
خدادادي ؛ دانش آموز نخبه نابيناي گنابادي که خبرگزاري تسنيم خراسان رضوي چندين گزارش در مورد وي منتشر

کرد واکنش نشان داد.
حاجي ميرزايي در يک پيام توئيتري نوشت : تلاش خواهيم کرد در اسرع وقت موانع قانوني خدمت معلولان در آموزش و

پرورش برطرف شود.
 محسن حاجي ميرزايي وزير آموزش و پرورش با انتشار پيامي در صفحه توئيتر خود نوشت : من هم از ديدن اين ويدئو
( اشاره به ويدئوي منتشر شده در تسنيم خراسان رضوي از ديدار نماينده گناباد با دانش آموز نخبه ) خيلي ناراحت شدم
. معلوليت ، گر چه محدوديت جسم است ، اما ناتواني نيست . آموزش و پرورش بايد از اشتياق و تمايل عزيزان معلول به
خدمت در اين نظام استقبال کند . تلاش خواهيم کرد که در اسرع وقت موانع قانوني اين کار را برطرف نماييم . اخبار

جديد را به اطلاعتان خواهم رساند.
گزارش تسنيم نتيجه داد ؛ مشکل پذيرش نخبه نابينا در دانشگاه فرهنگيان حل مي شود+ فيلم

واکنش ها به عدم پذيرش نخبه نابيناي گنابادي در دانشگاه فرهنگيان ادامه دارد
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دانشگاه فرهنگيان نقشي در عدم پذيرش نخبه نابيناي گنابادي ندارد
به گزارش تسنيم ، نرگس خدادادي ، دانش آموز روشندل گنابادي امسال به رغم مجاز شدن در دانشگاه فرهنگيان ، در

بخش معاينات پزشکي به دليل نابينايي رد شد و اجازه شرکت در مصاحبه تخصصي به وي داده نشد.
وي رتبه ۵۰۰ منطقه ۳ و ۲۲۵۰ کشوري را در گروه آزمايشي علوم انساني کنکور امسال کسب کرده بود.

از ديدار اين دانش آموز با محمد صفايي نماينده مردم گناباد و بجستان ، ويدئويي منتشر شد ، که اشاره وزير آموزش و
پرورش در اين پيام به آن ويدئو است.

انتهاي پيام / ۲۸۲ / ش

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۱:۲۲

افزایش جذب دانشجو معلم با آموزش های مجازی

رئيس دانشگاه فرهنگيان :
افزايش جذب دانشجو معلم با آموزش هاي مجازي

رئيس دانشگاه فرهنگيان ، شرايط حاضر با آموزش هاي مجازي را مهيا کننده فرصتي مناسب براي افزايش جذب دانشجو
معلم و رفع کمبود نيروي انساني مورد نياز آموزش و پرورش دانست.

به گزارش بازارکار به نقل از خبرگزاري صدا و سيما ، آقاي دکتر حسين خنيفر ، در بيست و پنجمين اجلاس مجازي
مشترک سراسري سرپرستان مديريت هاي استاني و سرپرستان پرديس ها و واحد هاي آموزشي تابعه دانشگاه فرهنگيان
که در سالن شهيد چمران اين دانشگاه برگزار شد ، با تأکيد بر اهميت آموزش و وظايف محوله در دوران کرونا تصريح
کرد : چشم ها به نظام تعليم و تربيت دوخته شده است ، زيرا آينده و ثبات يک مملکت به آموزش صحيح آن کشور ،

گره خورده است.

آقاي دکتر خنيفر ، روش مؤثر براي يادگيري دانش و مهارت را آموزش حضوري دانست و گفت : در شرايط کنوني ،
شناخت و آگاهي صحيح از مسير پيش رو ، تسهيل کننده عبور از گذرگاه ها است.

وي ، اتخاذ تصميمات عاقلانه و مجددانه و ارائه ايده با نگاه توام با تأمل و راهکار توسط استان ها را از اهم وظايف
برشمرد و افزود : شرايط حاضر با آموزش هاي مجازي مهيا کننده فرصتي مناسب براي افزايش جذب دانشجو معلم و

رفع کمبود نيروي انساني مورد نياز آموزش و پرورش است.

دبير هيأت امناي دانشگاه فرهنگيان ، از کرونا به عنوان هم آوردي جنگ هاي بي ميدان ياد کرد و گفت : در عصر حاضر
، دنيا توسط قدرت هاي بي ميداني اداره مي شود که بر اقتصاد ، آموزش و مناسبات اجتماعي تأثير به سزايي داشته

است.

رئيس دانشگاه فرهنگيان ، با تأکيد بر حفظ کيفيت ، تماميت آموزش و حفظ شان و منزلت دانشگاه ادامه داد : با جدي
گرفتن آموزش هاي LMS کنترل و نظارت بر اين آموزش ها لازم و ضروري است.

اين مقام مسئول ، تسهيل فعاليت هاي آموزشي ، ايجاد تحول و نوآوري در نظام تعليم و تربيت معلم و ارائه آموزش هاي
مجازي به ورودي هاي جديد دانشگاه فرهنگيان را مهم خواند و افزود : ورودي هاي جديد دانشگاه در حالي وارد آموزش
مجازي شدند که نسبت به نظام آموزشي روزانه اين دانشگاه آشنا نبودند . بايد با دقت و الگو گرفتن از ساير دانشگاه ها و

تمهيد اقدامات لازم ، آموزشي صحيح و درخور توجه به دانشجو معلمان ارائه شود.

آقاي دکتر خنيفر ، برپايي جلسات هفتگي مجازي در دانشگاه هاي فرهنگيان استان ها را فعاليتي مهم برشمرد و گفت :
با جدي گرفتن حضور فعال استادان در مراکز و پرديس هاي استاني ، دانشجو معلمان در فعاليت هاي فرهنگي ، آموزشي
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و دانشجويي مشارکت داده شوند.

رئس دانشگاه فرهنگيان ، در پايان قاطعيت در عين مدارا ، برخورد توأم با مهر و محبت و عزت و تکريم دانشجو و استاد
در شرايط کنوني را مهم دانست و افزود : با شنونده بودن ، شنود مؤثر را تجربه کنيم.

۲۷ آبان ۱۳99 ۱۱ : ۲۲
چاپ | ارسال به ديگران

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۱:۵۰

با حضور مسولان آموزش و پرورش استان مرکزی صورت گرفت : ; ; برگزاری جلسه آموزشی -
توجیهی مدیران و معلمان راهنمای مجری درس کارورزی دانشگاه فرهنگیان . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان مرکزي ، جلسه توجيهي - آموزشي مديران و معلمان راهنماي مجري
درس کارورزي با هدف اجراي موفق و باکيفيت . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان مرکزي ، جلسه توجيهي - آموزشي مديران و معلمان راهنماي مجري
درس کارورزي با هدف اجراي موفق و باکيفيت تر درس کارورزي با حضور علي محمد غلامي معاون آموزش ابتدايي اداره
کل آموزش و پرورش استان ، مجتبي حيدري سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان ، زهرا عسگري سرپرست پرديس
حضرت زينب کبري ( س ) و ساير اعضا روز دوشنبه مورخ ۲۶ آبان ساعت ۱۵ با حضور بيش از ۴۰۰ نفر از مديران و
معلمان راهنماي مناطق ۱۵ گانه آموزش و پرورش استان و ساير استان ها در سالن کنفرانس پرديس شهيد باهنر اراک

در شبکه ي شاد برگزار شد.
در ابتداي جلسه علي محمد غلامي معاون آموزش ابتدايي بر ضرورت همکاري و تعامل اداره کل آموزش و پرورش و

مدارس در اجراي هرچه بهتر کارورزي تاکيد نمود.
در ادامه مجتبي حيدري سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان مرکزي ضمن تشکر و قدرداني از زحمات مديران و معلمان
مجري درس کارورزي بر اهميت اين درس در برنامه درسي دانشگاه فرهنگيان تاکيد کرد و گفت : در عصر کرونا
دانشجويان با دو پديده جديد مواجه شدند يکي ورود به عنوان دانشجو معلم در فضاي مدرسه و دوم ورود به آموزش

هاي مجازي و کنش هاي معلمان در بستر فضاي مجازي.
زهرا عسگري سرپرست پرديس حضرت زينب کبري ( س ) نيز ضمن تقدير و تشکر و از زحمات همه مديران و معلمان

راهنماي درس کارورزي ، بر لزوم تعامل و همکاري بيشتر اين عزيزان با مجموعه ي دانشگاه فرهنگيان تاکيد کرد.
سپس مجتبي محمدي جلالي معاون آموزشي پرديس شهيد باهنر ضمن تشريح برنامه کارورزي در دانشگاه فرهنگيان
گفت : دانشجويان از طريق درس کارورزي هويت حرفه اي و سبک معلمي خود را کشف مي نمايند و به خودباوري مي

رسند.
وي در ادامه رويکرد هاي درس کارورزي را اينگونه برشمرد : ۱ - رويکرد استاد - شاگردي ، ۲ - رويکرد علمي –
کاربردي ، رويکرد ۳ - تربيت معلم فکورانه و اينکه دانشگاه فرهنگيان به دنبال تربيت معلم فکور و کارگزار مي باشد (

معلم فکور معلمي است دائم به تأمل و تفکر به تجربيات و رفتار و عمل خود مي پردازد )
معاون آموزشي سپس اصول کارورزي براي از جمله ۱ - اصل کرامت انساني ۲ - اصل پيوسته و سالانه بودن درس

کارورزي ۳ - اصل معلم بنياد بودن ۴ - اصل پوشش دوره هاي تحصيلي براي مديران و معلمان تشريح کرد.
محمدي در ادامه به تشريح اهداف کارورزي از جمله کارورزي ۱ - مشاهده تاملي ، تحليل موقعيت و مسئله شناسي
کارورزي ۲ - طراحي خرده فعاليت يادگيري بر اساس مسئله ها و کارورزي ۳ - تنش پژوهي و طراحي آموزشي و

کارورزي ۴ طراحي واحد يادگيري و درس پژوهشي پرداخت.
درپايان به سوالات و ابهامات مديران و معلمان راهنما پيرامون محتوا و فرآيند اجرايي ونحوه ارزيابي درس کارورزي
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توسط مريم صيدي مدير گروه علوم تربيتي و سرپرست پرديس هاي استان و معاون آموزشي پاسخ داده شد.
شايان ذکر است اين دوره که به ابتکار مديريت امور پرديس هاي استان مرکزي براي اولين بار در کشور اجرا شد با
استقبال گرم مديران و معلمان راهنماي درس کارورزي روبرو شد و اين عزيزان از اجراي درس کارورزي در مدارس محل

سکونت تقدير نمودند و از حضور فعال دانشجو معلمان در مدارس ابراز رضايت کردند.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۲:۲۳

معرفی مسئولان غیرپاسخگو ( بخش دوم )

به گزارش خبرنگار مرآت ، از اين پس ، مديران غيرپاسخگو در مرآت معرفي خواهند شد ! حميدرضا کريم ، رئيس
دانشگاه فرهنگيان استان مسئولان دانشگاه فرهنگيان سمنان از بيش از دو ماه قبل ، پاسخ به پرسش هاي مرآت پيرامون
تعلل در احداث دانشگاه جامع فرهنگيان و پاره اي مسائل ديگر را به تأخير انداخته اند و به رغم چندبار تغيير موعد

گفتگو ، در نهايت از پاسخگويي در اين خصوص خودداري کرده اند.

معرفي مسئولان غيرپاسخگو ( بخش دوم )
پنج هفته قبل ، حبيب الله خجسته پور ، معاون سياسي امنيتي استاندارسمنان درپاسخ به پرسش خبرنگارمرآت درباره
عدم پاسخگويي مديران تصريح کردمديران غيرپاسخگورا معرفي کنيدبه عنوان رئيس شوراي اطلاع رساني ازاين اقدام

حمايت خواهم کردمديران غيرپاسخگودرمرآت معرفي خواهندشد
به گزارش خبرنگار مرآت ، از اين پس ، مديران غيرپاسخگو در مرآت معرفي خواهند شد !

حميدرضا کريم ، رئيس دانشگاه فرهنگيان استان
مسئولان دانشگاه فرهنگيان سمنان از بيش از دو ماه قبل ، پاسخ به پرسش هاي مرآت پيرامون تعلل در احداث دانشگاه
جامع فرهنگيان و پاره اي مسائل ديگر را به تأخير انداخته اند و به رغم چندبار تغيير موعد گفتگو ، در نهايت از

پاسخگويي در اين خصوص خودداري کرده اند.

اميد مي رود معاون سياسي امنيتي استاندار سمنان با عمل به وعده خود ، رسانه ها را در پاسخگو کردن مديران و
مسئولان ، ياري دهد.

معرفي مديران غيرپاسخگو در مرآت ادامه خواهد داشت.

تاريخ انتشار : سه شنبه ۱۷ نومبر ۲۰۲۰ / زمان : ۱۲ : ۲۳

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۲:۳۰

برای تربیتِ معلم هم چرتکه می اندازند !

گروه دانشگاه خبرگزاري دانشجو ، مرضيه تعقلي ؛ علي رغم کمبود چندصدهزار نفري معلم در دستگاه آموزش کشور و
همچنين متن صريح سند تحول بنيادين و تاکيدات مکرر رهبري بر الويت و اهميت دانشگاه فرهنگيان به عنوان مسير
اصلي جذب و تربيت معلم ، امسال شاهد کاهش معنادار ظرفيت پذيرش دانشجومعلم در دانشگاه هاي فرهنگيان و شهيد
رجائي بوديم . تا آنجا که متقاضياني با رتبه هاي خوب و شايسته ي توجه حتي به مرحله ي مصاحبه اين دانشگاه ها هم
نرسيدند و خيلي زود از دور رقابت ها خارج شدند . اين موضوع درحالي ست که بحران کمبود معلم طي چند سال اخير
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از جمله مصائب دولت بوده است . طبق آمار در سال 99 چيزي حدود ۸۰هزار معلم و در سال ۱۴۰۰ جمعيت 9۷هزار
نفري از معلمين بازنشست مي شوند و اين يعني وضع به مراتب از امروز هم بحراني تر خواهد شد . با اين وجود شاهد
هستيم دولت و مجلس نه تنها هيچ تلاشي براي ايجاد زيرساخت و جذب بيشتر از مسير دانشگاه فرهنگيان نمي کنند
بلکه مدام سر کيسه ي استخدام نيرو هاي خريد خدمات را گشادتر کرده به آمار اين دسته مي افزايند . طبق اعلام
وزارت آموزش و پرورش ، مسئولين قصد دارند ۱۰۰هزار معلم را از بين حق التدريسي ها و آموزشياران سواد آموزي ،
حدود ۲۸هزار معلم را از طريق ماده۲۸ و ۱۶هزار نفر را هم از مسير خريد خدمات از بخش خصوصي تامين کنند که در
اين ميان سهم دانشگاه فرهنگيان از پروسه ي جذب و تربيت معلم تنها ۲۰هزار معلم خواهد بود ! از سوي ديگر بررسي
ها پيرامون قوانين مصوب اين حوزه نشان مي دهند از سال ۸۸ تا به امروز ۱۷ قانون درخصوص آموزش و پرورش در
کشور تصويب شده است که ۱۱ مورد آن ها مربوط به استخدام نيروهاي حق التدريسي است . با کمي تامل در همين
مسئله به سادگي مي توان دريافت که سيکل معيوب جذب نيرو در سيستم از کجا نشات مي گيرد . طبق اصل سوم و
سي ام قانون اساسي و نقشه جامع علمي کشور و سياست هاي کلي تحول که رهبري ابلاغ فرمودند و همچنين سند
تحول بنيادين ، آموزش و پرورش امري حاکميتي است و دولت موظف است آموزش رايگان را به نحو احسن و تمام و
کمال در اختيار مردم قرار دهد اما مسئولين ترجيح مي دهند به بهانه هايي همچون کمبود بودجه از زير بار اين
مسئوليت شانه خالي کرده و به جاي جذب دانشجومعلمي که برايش هزينه دارد به دنبال استخدام نيرويي بيافتند که با
چندماه آموزش مشغول به کار شده و بحران کمبود معلم را به سرعت و با کمترين هزينه جبران کند . اين يعني سيستم
، تربيت معلم را کالا مي پندارد و برايش چرتکه مي اندازد تا سود و زيان معامله را بسنجد ! مسئولان براي حل معضل
کمبود معلم هم دو دوتا چهارتا مي کنند و وقتي مي بينند برايشان نمي صرفد جذب نيروي آزاد را جايگزين مسير اصلي
تامين نيرو در آموزش و پرورش يعني جذب دانشجومعلم متعهد به خدمت مي کنند . نيرويي که طبق متن صريح اساس
نامه ي دانشگاه فرهنگيان مي بايست تنها در شرايط استثنا ، به صورت محدود و براي تامين بخشي از نيازهاي خاص
آموزش و پروش به کار گرفته شود ؛ اما آقايان قوانين را هم به نفع سياست هاي خود تغيير مي دهند . جذب بدون
آزمون و گزينش ، برگزاري دوره هاي آموزشي چندماهه و به کارگيري نيروهاي خريد خدمات و آموزش ياران نهضت و
مربيان پيش دبستاني و معلمان حق التدريس و . . . طبعا آسان تر و کم هزينه تر از تقبل هزينه ي تحصيل و استخدام
چهارساله ي دانشجومعلمان است ؛ در نتيجه با استقبال مسئولان همراه مي شود . عکس العمل مرتبطين به اين حوزه
در مواجهه با پرسش از سياست ايشان براي جبران اين کمبود و نقدهاي وارد بر آن هم در نوع خود جالب توجه است .
مطالبات اقشار مختلف اعم از دانشجومعلم ، خبرنگار ، مجري و پژوهشگر و . . از مسئولين مربوطه ، عمدتا يا بي پاسخ
مي ماند يا با بحث و کشمکش بيهوده همراه شده و اصل موضوع به حاشيه کشيده مي شود و يا قول هايي داده مي شود
اما در عمل اتفاقات ديگري مي افتد . براي مثال چندي پيش خبر رسيد علي الهيار ترکمن ، معاون برنامه ريزي و توسعه
منابع آموزش و پرورش در واکنش به پرسش خبرنگار روزنامه ي فرهيختگان در خصوص سياست هاي عجيب سيستم
براي جبران کمبود معلم و پروسه ي جذب و تربيت معلم ، تلفن را قطع و سپس خط تلفن اين روزنامه نگار را مسدود
کرده و بعد از گذشت يک ماه جوابيه اي را به دفتر روزنامه فرستاده است . مثال ديگر ، مشاجره ي لفظي مسئولين
مربوطه در برنامه زنده پرسشگر با موضوع سياست هاي جذب و تربيت معلم که به تازگي پخش شد . متاسفانه اين دست
برخوردها کم نبوده و نيست و فرار رو به جلوي مسئولين در مواجهه ي با يکي از مهم ترين مسائل روز آموزش و پرورش
جاي تعجب و تاسف فراوان دارد . سوال اينجاست که علت اين نوع برخوردها چيست ؟ تلاش مصرانه و عجيب مسئولين
براي جايگزيني تدريجي مسير جذب نيرو از دانشگاه فرهنگيان به نهادهاي غيررسمي و خصوصي ناشي از چيست ؟ جز
اهمال کاري و عدم اشراف کافي مديران و مسئولان بر نظام مهم و حياتي آموزش و پرورش کشور ؟ چه دليلي مي تواند
داشته باشد غير از ميل بي پايان دستگاه هاي قانون گذار و اجرايي کشور به خصوصي سازي آموزش و کم کردن هزينه
هاي خود در اين حوزه ، و در نهايت سرپوش گذاشتن به روي اين سياست بي رحمانه ؟ اين مسئولين سربازان همان
سيستمي هستند که سال هاست با سياست هاي اقتصاد آزاد و نئوليبرال شکسته بسته ي خود سعي بر خصوصي سازي
در همه ي ابعاد حاکميتي دارد و ايده اش را به حوزه ي تعليم و تربيت هم کشانده و ايشان را نيز بي نصيب نگذاشته
است . اين سياست البته مختص دولت اصلاحات هم نيست . مع الاسف سکوت بي جا و يا حتي همراهي مجلس با دولت
هم ماجرا را غم بارتر از هر زمان ديگري کرده است . نمايندگاني که با قول ايجاد شغل به مردم راي آورده اند و حالا مي
خواهند اين وعده را با قمار بر سر نظام مظلوم تعيلم و تربيت محقق کنند ! مجلس و دولت هردو بي توجه به سخنان
رهبري که فرمودند : « مانع ورود نيروي بي کيفيت در آموزش و پرورش شويد » ، خيل افراد بي صلاحيت را روانه ي
کلاس هاي درس مي کنند ، بي آنکه به عواقب فاجعه بار اين بي تدبيري بيانديشند . نتايجي نگران کننده که هزينه
هايي به مراتب سنگين تر از هزينه ي تامين زيرساخت ها و جذب نيرو از مسير دانشگاه هاي فرهنگيان روي دست دولت
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و مردم خواهد گذاشت . چه کسي عهده دار اين ظلم بي پايان جبران ناپذير به مردم است ؟ مرضيه تعقلي - دانشجو ي
کارشناسي الهيات دانشگاه فرهنگيان انتشار يادداشت هاي دانشجويي به معناي تأييد تمامي محتواي آن توسط «

خبرگزاري دانشجو » نيست و صرفاً منعکس کننده نظرات گروه ها و فعالين دانشجويي است.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۲:۳9

s _ simyari : لپه ها رو پاک میکردم , یه عالمه گندم و دال عدس قاطیش بود لوبیاها رو هم با
نخودا قاطی کرده بود تازه چوب شورشم که قایم کرده بودم , امروز یهو دیدم دیشبم خوابشو دیدم

خیلی دلم براش تنگ شده امیدوارم مامانش آشتی کنه 

لپه ها رو پاک ميکردم , يه عالمه گندم و دال عدس قاطيش بودلوبياها رو هم با نخودا قاطي کرده بودتازه چوب شورشم
که قايم کرده بودم , امروز يهو ديدمديشبم خوابشو ديدمخيلي دلم براش تنگ شدهاميدوارم مامانش آشتي کنه —

s _ simyari ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) دانشجو معلم

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۲:۴۰

 s _ simyari : 83 

s _ simyari ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) دانشجو معلم — 

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۲:۴۱

s _ simyari : @ _ Arr _ dr 3 _ 35 چراغ قوه گوشی

s _ simyari ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) چراغ قوه گوشي دانشجو معلم

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۲:۴۱

s _ simyari : 83 خدا بهتون صبر بده

s _ simyari ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) خدا بهتون صبر بده دانشجو معلم
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۲:۴9

از در دانشگاه فرهنگیان استان اردبیل برگزار شد : ; ; مراسم تکریم و معارفه مسئول حراست
دانشگاه فرهنگیان اردبیل ;

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان اردبيل ، آيين تکريم ; و معارفه مسئول حراست دانشگاه فرهنگيان اردبيل ، با
حضور دکتر حوري ; مشاور رياست . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان اردبيل ، آيين تکريم و معارفه مسئول حراست دانشگاه فرهنگيان اردبيل ، با
حضور دکتر حوري مشاور رياست و مديرکل دفتر مرکزي حراست سازمان مرکزي دانشگاه فرهنگيان ، قاسمي پور
مسئول تعيين صلاحيت دفتر مرکزي حراست سازمان ، دکتر عبدي سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان و رؤساي پرديس

هاي استان برگزار شد.
در اين مراسم از زحمات نادر ايراني مسئول سابق حراست دانشگاه تقدير و مهدي قاسم زاده به عنوان مسئول جديد

حراست دانشگاه فرهنگيان استان منصوب شد.
دکتر عبدي سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان اردبيل ضمن خيرمقدم و تشکر از آقايان دکتر حوري و قاسمي پور که در
اين ايام سخت تقبل زحمت فرموده و در دانشگاه فرهنگيان استان اردبيل حضور پيدا کرده اند به بيان ويژگي هاي
شخصيتي آقاي ايراني پرداخته افزود : همه همکاران تصويري که از ايشان در ذهن خود دارند يک فردي مؤمن ، صادق ،
عارف ، امين و هميشه در خدمت آرمان هاي دانشگاه فرهنگيان و آشنا و عامل به همه اساس نامه ها که براساس آن

فعاليت مي کنيم هستند و ايشان را الگويي براي خود مي دانستند.
سرپرست دانشگاه فرهنگيان اردبيل ضمن آرزوي عافيت و سلامتي و طول عمر با عزت و تشکر از زحمات آقاي نادر

ايراني ، براي آقاي مهدي قاسم زاده آرزوي توفيق الهي جهت انجام امورات محوله در حوزه حراست را نمود .
حجت الاسلام زماني مسئول دفتر نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري در دانشگاه فرهنگيان اردبيل نيز با بيان ابعاد
شخصيتي آقاي نادر ايراني مسئول سابق حراست دانشکاه اظهار کرد : من ايشان را معلم ديدم و معلم يافتم و در ذهن
خودم براي هميشه معلم خواهد بود . ايشان داراي شخصيتي والا و با روحيه سالم و صادقانه در پيشبرد اهداف تلاش

نمودند وجاي خالي ايشان در دانشگاه احساس مي شود.
مسئول دفتر نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري در دانشگاه فرهنگيان اردبيل براي ايشان آرزوي سلامتي و طول عمر و

براي آقاي قاسم زاده آرزوي توفيق الهي درانجام امورات جاري را نمود.
دکتر حوري مشاور رياست و مديرکل دفتر مرکزي حراست سازمان مرکزي دانشگاه فرهنگيان با بيان ويژگي هاي
حراست سازمان و دانشگاه ، سعه صدر ، دلسوزي و حفاظت گفتار را امري لازم براي همکاران حراست برشمرد و شرط
اول کار در حوزه حراست را ملاطفت و مهرباني نسبت به همکاران در عين رعايت قانون دانست . وي از پاي کار بودن
آقاي ايراني در حوزه حراست تقدير و تشکر نموده افزود : براي بنده افتخاري است که از ايشان به عنوان حراست واقعي

و پشتوانه اي که وجهة اخلاقي به اين پست داده بودند ياد کنيم .
در پايان ، حکم مهدي قاسم زاده به عنوان مسئول جديد حراست دانشگاه به وي اعطا شد و با اهداي لوح و هدايايي از

نادر ايراني بابت خدمت در حوزه حراست تقدير و تشکر به عمل آمد.
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۳:۰۲

رئیس دانشگاه فرهنگیان ، در ششمین نشست تخصصی مجازی روحانیون شاغل در دانشگاه : ; ;
ترویج فرهنگ اقامه نماز ، کاهش آسیب های اجتماعی را به دنبال دارد

رئيس دانشگاه فرهنگيان ، بازدارندگي و زايندگي را از فضائل مهم نماز برشمرد و گفت : با اداي اين فريضه الهي علاوه بر
کاهش آسيب هاي اجتماعي ، شاهد . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان ، دکتر حسين خنيفر ، در ششمين نشست تخصصي مجازي روحانيون شاغل
به خدمت اين دانشگاه ، از نقش اثرگذار نماز در کاهش آسيب هاي اجتماعي سخن گفت و افزود : در قرآن کريم 9۸ آيه

به طور مستقيم به نماز اشاره دارد . در اين بين ۸ آيه به آسيب هاي اجتماعي پرداخته است.
دکتر خنيفر ، مهم ترين و نخستين عمل فردي و اجتماعي مومنان در سوره حج آيه ۴۱ را اقامه نماز دانست و گفت : در
سوره هاي عنکبوت آيه ۴۵ و سوره اعلي آيه هاي ۱۴ و ۱۵ به تربيب نماز عامل بازدارندگي از گناه و وسيله فلاح و

رستگاري ذکر شده است.
رئيس دانشگاه فرهنگيان ، از نماز ، در آيه هاي ۴۵ سوره بقره و ۳۱ سوره مريم به عنوان ياري کننده انسان در برابر
مشکلات و سفارش مهم خداوند به پيامبران و خصوصا خانواده ايشان براي اقامه نماز ياد کرد و افزود : در سوره مدثر
نخستين ناله دوزخيان ترک نماز اعلام و در سوره ماعون نيز نمازگزاران سهل انگار را هم رديف با تکذيب کنندگان نماز

قرار داده است.
اين مقام مسئول ، وسائل الشيعه و مستدرک الوسايل را دو اثر بسيار مهم معنوي معرفي کرد و افزود : در اين دو اثر ۱۱

هزار و ۶۰۰ حديث در خصوص نماز اين فريضه مهم الهي بيان شده است.
وي ، از نماز به عنوان اولويت نخست حضرت اباعبدالله الحسين امام ( ع ) در واقعه کربلا ياد کرد و گفت : حضرت امام
حسين ( ع ) اسوه شجاعت و دلاوري ، اخلاص و بردباري و خدامحوري نه تنها از دشمن تقاضاي فرصت براي نماز و
عبادت کرد بلکه در طول مسير مکه ، کربلا نيز ملاقات هاي مهم را قبل و بعد از نماز انجام مي دادند که از جمله آن

ملاقات ها و خطابه ها ، سخنان حضرت با لشکر حر بود.
دبير هيات امناي دانشگاه فرهنگيان ، نماز را رابـطه معنوى مخلوق با خالق دانست و ادامه داد : نماز به معناي دل کندن

از ماديات و تعظيم در برابر يزدان پاک و اتصال به معبود بي نياز است.
دکتر خنيفر ، از تاريخ ايران و خداپرستي اين قوم سخن گفت و اظهار داشت : ملت پاک آئين ايران ، نه تنها هيچ گاه

بت نپرستيدند ، بلکه نماد نماژ يا نما را به عنوان بهترين معادل در برابر کلمه صلاه انتخاب کردند.
رئيس دانشگاه فرهنگيان ، با اشاره به برگزاري اجلاس سالانه نماز از سال ۱۳۷۰ تاکنون تصريح کرد : نماز به عنوان يک

اولويت ، ضرورت و نسخه شفابخش در زندگي کاهش دهنده بسياري از مشکلات و آسيب هاي اجتماعي است.
اين مقام مسئول ، توجه دائمي به معبود ، خويشتن داري ، اعتدال در زندگي و دوري از گناه را از فضائل مهم نماز
برشمرد و گفت : ريشه بسياري از ناهنجاري هاي اجتماعي به عنوان مصاديقي از منکرات ، در حرص و بخل نهفته است
که طبع مادي انسان نيز به سوي آن ها ميل دارد و اگر مهار نشود ، منجر به بروز منکرات و شيوع بسياري از آسيب هاي

اجتماعي خواهد شد.
دبير هيات امناي دانشگاه فرهنگيان ، نماز را عبادت صرف ندانست و تاکيد کرد : نماز وسيله اي معنوي براي حل

مشکلات و صبر و بردباري در برابر مصائب و بحران هاست.
وي ، بازدارندگي و زايندگي را دو عامل مهم روانشناسي نماز اعلام کرد و افزود : با اداي اين فريضه الهي ، علاوه بر

کاهش آسيب هاي اجتماعي ، شاهد عزت و سربلندي و فلاح و رستگاري جامعه ظرف مدت کوتاهي خواهيم بود.
رئيس دانشگاه فرهنگيان ، با مهم برشمردن اثرات فردي و اجتماعي نماز و اهميت اين فريضه الهي از ديدگاه دو شهيد
بزرگ اسلام شهيدان بابايي و سليماني خاطر نشان کرد : در نماز دو اثر نهفته است . اثر فردي که منجر به نزديکي فرد
به خدا مي شود و اثر اجتماعي که فرد را در جامعه مسئول بار مي آورد . چرا که انسان اهل نماز نسبت به جامعه

مسئول و وظيفه شناس است و همواره در مسير قانون حرکت مي کند.
دکتر حسين خنيفر ، در پايان اهميت بيش از پيش به نماز جماعت در پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان سراسر کشور ،
ارائه تفسيرهاي مهم معنوي در مساجد دانشگاه ، بهره مندي از تجارب ساير دانشگاه ها به منظور کيفي نمودن نمازخانه
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هاي دانشگاه و واگذاري مسئوليت اداره نماز و نمازخانه به دانشجو معلمان از اهم مسائل ذکر کرد و گفت : مساجد و
نمازخانه هاي دانشگاه بهترين پايگاه حفظ انقلاب ، ارزش ها ، حفظ نظام و عزت و اقتدار ايران اسلامي است . بايد اين

مکان هاي مذهبي همچون زمان انقلاب و دفاع مقدس رونق بيش از پيش يابد.
گفتني است : ششمين نشست تخصصي مجازي روحانيون شاغل در دانشگاه فرهنگبان با همکاري ستاد اقامه نماز کشور

برگزار شد.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۳:۰۲

رئیس دانشگاه فرهنگیان ، درششمین نشست تخصصی مجای روحانیون شاغل در دانشگاه : ; ;
ترویج فرهنگ اقامه نماز ، کاهش آسیب های اجتماعی را به دنبال دارد

رئيس دانشگاه فرهنگيان ، بازدارندگي و زايندگي را از فضائل مهم نماز برشمرد و گفت : با اداي اين فريضه الهي علاوه بر
کاهش آسيب هاي اجتماعي ، شاهد . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان ، دکتر حسين خنيفر ، در ششمين نشست تخصصي مجازي روحانيون شاغل
به خدمت اين دانشگاه ، از نقش اثرگذار نماز در کاهش آسيب هاي اجتماعي سخن گفت و افزود : در قرآن کريم 9۸ آيه

به طور مستقيم به نماز اشاره دارد . در اين بين ۸ آيه به آسيب هاي اجتماعي پرداخته است.
دکتر خنيفر ، مهم ترين و نخستين عمل فردي و اجتماعي مومنان در سوره حج آيه ۴۱ را اقامه نماز دانست و گفت : در
سوره هاي عنکبوت آيه ۴۵ و سوره اعلي آيه هاي ۱۴ و ۱۵ به تربيب نماز عامل بازدارندگي از گناه و وسيله فلاح و

رستگاري ذکر شده است.
رئيس دانشگاه فرهنگيان ، از نماز ، در آيه هاي ۴۵ سوره بقره و ۳۱ سوره مريم به عنوان ياري کننده انسان در برابر
مشکلات و سفارش مهم خداوند به پيامبران و خصوصا خانواده ايشان براي اقامه نماز ياد کرد و افزود : در سوره مدثر
نخستين ناله دوزخيان ترک نماز اعلام و در سوره ماعون نيز نمازگزاران سهل انگار را هم رديف با تکذيب کنندگان نماز

قرار داده است.
اين مقام مسئول ، وسائل الشيعه و مستدرک الوسايل را دو اثر بسيار مهم معنوي معرفي کرد و افزود : در اين دو اثر ۱۱

هزار و ۶۰۰ حديث در خصوص نماز اين فريضه مهم الهي بيان شده است.
وي ، از نماز به عنوان اولويت نخست حضرت اباعبدالله الحسين امام ( ع ) در واقعه کربلا ياد کرد و گفت : حضرت امام
حسين ( ع ) اسوه شجاعت و دلاوري ، اخلاص و بردباري و خدامحوري نه تنها از دشمن تقاضاي فرصت براي نماز و
عبادت کرد بلکه در طول مسير مکه ، کربلا نيز ملاقات هاي مهم را قبل و بعد از نماز انجام مي دادند که از جمله آن

ملاقات ها و خطابه ها ، سخنان حضرت با لشکر حر بود.
دبير هيات امناي دانشگاه فرهنگيان ، نماز را رابـطه معنوى مخلوق با خالق دانست و ادامه داد : نماز به معناي دل کندن

از ماديات و تعظيم در برابر يزدان پاک و اتصال به معبود بي نياز است.
دکتر خنيفر ، از تاريخ ايران و خداپرستي اين قوم سخن گفت و اظهار داشت : ملت پاک آئين ايران ، نه تنها هيچ گاه

بت نپرستيدند ، بلکه نماد نماژ يا نما را به عنوان بهترين معادل در برابر کلمه صلاه انتخاب کردند.
رئيس دانشگاه فرهنگيان ، با اشاره به برگزاري اجلاس سالانه نماز از سال ۱۳۷۰ تاکنون تصريح کرد : نماز به عنوان يک

اولويت ، ضرورت و نسخه شفابخش در زندگي کاهش دهنده بسياري از مشکلات و آسيب هاي اجتماعي است.
اين مقام مسئول ، توجه دائمي به معبود ، خويشتن داري ، اعتدال در زندگي و دوري از گناه را از فضائل مهم نماز
برشمرد و گفت : ريشه بسياري از ناهنجاري هاي اجتماعي به عنوان مصاديقي از منکرات ، در حرص و بخل نهفته است
که طبع مادي انسان نيز به سوي آن ها ميل دارد و اگر مهار نشود ، منجر به بروز منکرات و شيوع بسياري از آسيب هاي

اجتماعي خواهد شد.
دبير هيات امناي دانشگاه فرهنگيان ، نماز را عبادت صرف ندانست و تاکيد کرد : نماز وسيله اي معنوي براي حل

مشکلات و صبر و بردباري در برابر مصائب و بحران هاست.
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وي ، بازدارندگي و زايندگي را دو عامل مهم روانشناسي نماز اعلام کرد و افزود : با اداي اين فريضه الهي ، علاوه بر
کاهش آسيب هاي اجتماعي ، شاهد عزت و سربلندي و فلاح و رستگاري جامعه ظرف مدت کوتاهي خواهيم بود.

رئيس دانشگاه فرهنگيان ، با مهم برشمردن اثرات فردي و اجتماعي نماز و اهميت اين فريضه الهي از ديدگاه دو شهيد
بزرگ اسلام شهيدان بابايي و سليماني خاطر نشان کرد : در نماز دو اثر نهفته است . اثر فردي که منجر به نزديکي فرد
به خدا مي شود و اثر اجتماعي که فرد را در جامعه مسئول بار مي آورد . چرا که انسان اهل نماز نسبت به جامعه

مسئول و وظيفه شناس است و همواره در مسير قانون حرکت مي کند.
دکتر حسين خنيفر ، در پايان اهميت بيش از پيش به نماز جماعت در پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان سراسر کشور ،
ارائه تفسيرهاي مهم معنوي در مساجد دانشگاه ، بهره مندي از تجارب ساير دانشگاه ها به منظور کيفي نمودن نمازخانه
هاي دانشگاه و واگذاري مسئوليت اداره نماز و نمازخانه به دانشجو معلمان از اهم مسائل ذکر کرد و گفت : مساجد و
نمازخانه هاي دانشگاه بهترين پايگاه حفظ انقلاب ، ارزش ها ، حفظ نظام و عزت و اقتدار ايران اسلامي است . بايد اين

مکان هاي مذهبي همچون زمان انقلاب و دفاع مقدس رونق بيش از پيش يابد.
گفتني است : ششمين نشست تخصصي مجازي روحانيون شاغل در دانشگاه فرهنگبان با همکاري ستاد اقامه نماز کشور

برگزار شد.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۳:۱۱

faroohon : 8۶ واقعا گفتن اجباریه ؟ دیدم بعضیها فکر میکردن اجباریه و چادر میذاشتن ولی
اجباری نبود ( دانشگاه فرهنگیان تهران ) من اونجا رفت و آمد داشتم اکثرا بخاطر مصاحبه گزینش

میذارن ولی واقعا چادر مهم نیست پوشش ساده و بدون ارایش باشه ولی رسمی که میشن دیگه وا
میدن

واقعا گفتن اجباريه ؟ ديدم بعضيها فکر ميکردن اجباريه و چادر ميذاشتن ولي اجباري نبود ( دانشگاه فرهنگيان تهران )
من اونجا رفت و آمد داشتماکثرا بخاطر مصاحبه گزينش ميذارن ولي واقعا چادر مهم نيست پوشش ساده و بدون ارايش

faroohon ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) باشه ولي رسمي که ميشن ديگه وا ميدن راحيل

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۳:۴۱

s _ simyari : @Dr _ 75 سلامت باشید بزرگی تون رو میرسونم شما هم سلام برسون باشه ,
چشم

s _ simyari ) November@ ) سلامت باشيدبزرگي تون رو ميرسونمشما هم سلام برسونباشه , چشم دانشجو معلم
۱۷ , ۲۰۲۰
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۴:۰۵

ماده 28 حذف نشده است

فارس - معاون برنامه ريزي و توسعه منابع وزارت آموزش و پرورش در خصوص « انتقاد برخي افراد از حذف ماده ۲۸ و
جذب از طريق دانشگاه فرهنگيان براي استخدام در آموزش و پرورش » اظهار کرد : چنين چيزي اصلاً صحت ندارد .
علي الهيار ترکمن افزود : طبق قوانين و مقرراتي که داريم ، سهميه ها و مجوزهاي استخدامي که از سازمان اداري و
استخدامي مي گيريم ، به ماده ۲۸ و جذب از طريق کنکور تقسيم مي شود و مثل سال هاي قبل مجوز را که گرفتيم

اعلام مي کنيم.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۴:۱۸

معاونت دانشجویی در راستای سلسه دوره های ارتقا سواد سلامت برگزار می کند : ; ; برگزاری دوره
خودخوان مدیریت تغذیه ای در دوران کرونا ویژه کارکنان . . .

; دکتر انصاري راد از &quot ; برگزاري دوره خودخوان مديريت تغذيه اي در دوران همه گيري بيماري کوويد ۱9 ويژه
کارکنان ; و دانشجومعلمان هميار سلامت . . .

دکتر انصاري راد از " برگزاري دوره خودخوان مديريت تغذيه اي در دوران همه گيري بيماري کوويد ۱9 ويژه کارکنان و
دانشجومعلمان هميار سلامت جسم و روان دانشگاه " خبر داد و افزود : با توجه به همه گيري بيماري کوويد ۱9 و
درگيري کشور عزيزمان با اين بيماري و مشکلاتي که براي هموطنان عزيز ايجاد شد و با توجه به نظرات متخصصين
تغذيه در اينکه تغذيه سالم و متنوع مي تواند هم به عنوان يک عامل پيشگيرانه و هم يک عامل حمايتي در برابر ويروس
COVID - ۱9 عمل کند ، جزوه اين دوره به همت همکاران اداره کل مشاوره ، بهداشت و سلامت به منظور ارتقا دانش و

آگاهي کارکنان دانشگاه فرهنگيان در زمينه نقش تغذيه در پيشگيري و درمان بيماري کوويد ۱9 تهيه شده است.
گفتني است همکاران محترم مي توانند جهت شرکت در اين دوره از روز چهارشنبه تاريخ۱۳99 / ۸ / ۲۸ نسبت به ثبت
نام از طريق سامانه جامع بالندگي حرفه اي و دانشجومعلمان هميار سلامت از طريق سامانه آموزش الکترونيکي

Lms.cfu.ac.ir اقدام نمايند.
لازم به ذکر است آزمون اين دوره به صورت الکترونيکي در روز سه شنبه تاريخ ۴ / 9 / ۱۳99 صورت خواهد پذيرفت.

منبع آزمون به پيوست ضميمه گرديده است.
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۴:۳۰

پذیرش 141 دانشجو معلم در دانشگاه فرهنگیان خراسان شمالی / کمبود امکانات باعث کاهش
جذب

حبيب صفرزاده ، رئيس دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي در گفتگو با خبرنگار خبرگزاري دانشجو ، گفت : ۱۴۱
دانشجو معلم دختر و پسر در اين مرکز آموزش عالي براي سال تحصيلي جاري پذيرش شدند که از اين تعداد ۱۰۲ نفر
پسر و ۳9 نفر هم دختر هستند.صفرزاده ادامه داد : به علت کمبود اعضاي هيات علمي در دانشگاه و کمبود فضاي
خوابگاهي امسال تعداد دانشجو نسبت به سال هاي گذشته کمتر پذيرش داشته ايم.رئيس دانشگاه فرهنگيان خراسان
شمالي بيان داشت : هم اکنون هزار و ۱۷۶ دانشجو معلم در ۲ پرديس دختران و پسران اين دانشگاه خدمات علمي و
آموزشي دريافت مي کنند.وي در انتها گفت : در اين مرکز آموزش عالي هم اکنون دانشجويان در پنج رشته تحصيلي در
مقطع کارشناسي پيوسته در رشته هاي زبان و ادبيات فارسي ، معارف اسلامي ، علوم تربيتي ، مشاوره و آموزش ابتدايي

در حال تحصيل هستند.

حبيب صفرزاده ، رئيس دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي در گفتگو با خبرنگار خبرگزاري دانشجو ، گفت : ۱۴۱
دانشجو معلم دختر و پسر در اين مرکز آموزش عالي براي سال تحصيلي جاري پذيرش شدند که از اين تعداد ۱۰۲ نفر

پسر و ۳9 نفر هم دختر هستند.

صفرزاده ادامه داد : به علت کمبود اعضاي هيات علمي در دانشگاه و کمبود فضاي خوابگاهي امسال تعداد دانشجو نسبت
به سال هاي گذشته کمتر پذيرش داشته ايم.

رئيس دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي بيان داشت : هم اکنون هزار و ۱۷۶ دانشجو معلم در ۲ پرديس دختران و
پسران اين دانشگاه خدمات علمي و آموزشي دريافت مي کنند.

وي در انتها گفت : در اين مرکز آموزش عالي هم اکنون دانشجويان در پنج رشته تحصيلي در مقطع کارشناسي پيوسته
در رشته هاي زبان و ادبيات فارسي ، معارف اسلامي ، علوم تربيتي ، مشاوره و آموزش ابتدايي در حال تحصيل هستند.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۶:۵۸

Woodencottage : @hajimirzaee _ m سلام . من دانشجو معلم بودم ، امسال رسمی
شدم شهریور حقوق دانشجویی دادن برای 15 روز ، مهر هیچی ندادن و آبان هم بدون هیچ توضیحی

حکم رو 1100 کاهش دادن . لطفا پیگیری کنید

سلام . من دانشجو معلم بودم ، امسال رسمي شدمشهريور حقوق دانشجويي دادن براي ۱۵ روز ، مهر هيچي ندادن و
Wooden cottage ( آبان هم بدون هيچ توضيحي حکم رو ۱۱۰۰ کاهش دادن.لطفا پيگيري کنيد

@Woodencottage ) November ۱۷ , ۲۰۲۰
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۸:۲۱

m _ mesle _ moallem : در نهایت اگه شانس داشته باشین ، تنها دست آوردتون از دانشگاه
فرهنگیان آشنا شدن با چندتا آدم درست و حسابیه . . آدمایی که میتونن چند سال بندازنت

جلو.خوشبختانه خوش شانس بودم در این مورد ( ( :

در نهايت اگه شانس داشته باشين ، تنها دست آوردتون از دانشگاه فرهنگيان آشنا شدن با چندتا آدم درست و حسابيه .
m@ ) آدمايي که ميتونن چند سال بندازنت جلو.خوشبختانه خوش شانس بودم در اين مورد ( ( : — ميم مثل معلم .

_ mesle _ moallem ) November ۱۷ , ۲۰۲۰

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱۸:۳۳

حجة الاسلام والمسلمین محسن قرائتی ، در ششمین نشست تخصصی مجازی روحانیون شاغل در
دانشگاه فرهنگیان : ; ; معلم ، نجات دهنده انسان است. ;

حجة الاسلام والمسلمين محسن قرائتي ، با تاکيد بر آمادگي و توانمندي استاد براي رفع برخي شبهات دانشجو معلمان
گفت : معلم نجات دهنده انسان است.

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان ، حجة الاسلام والمسلمين محسن قرائتي ، در ششمين نشست تخصصي
مجازي روحانيون شاغل در دانشگاه فرهنگيان ، با مهم خواندن جوهر وجودي هر فرد براي کار و فعاليت تصريح کرد :

دارا بودن مدارج عاليه ، بدون هنر و جوهره کار فاقد ارزش است.
وي ، معلمي را شغل ندانست و گفت : معلم شدن انتخابي صحيح همراه با پذيرش مسئوليتي خطير است ، يک معلم مي
تواند کار پنج مهندس را همزمان به سرانجام برساند . چرا که مهندس در يکي از فعاليت هاي کشف معدن ، استخراج از
معدن ، ذوب فلزات ، قطعه سازي و مونتاژ قطعات فعاليت مي کند ، در حالي که يک معلم به طور هم زمان تمامي اين

فعاليت ها را انجام مي دهد.
استاد قرائتي ، تصريح کرد : معلم ابتدا فرد را کشف مي کند و پس از آن اقدام به استخراج استعدادهاي نهفته در وجود
وي مي کند . سپس با بهره مندي از اخلاق و برخورد و روش اسلامي ، ناخالصي هاي موجود در فرد را ذوب و در نهايت

جامعه اي متحد را شکل مي دهد.
حجت الاسلام و المسلمين قرائتي ، نتايج حاصل از گفت و گوي چهره به چهره را بيش از گفت و گوي عمومي دانست و
افزود : يک استاد و يا معلم نبايد قانع به کلاس هاي رسمي باشد . بايد با توجه به متفاوت بودن روحيات و اخلاق دانش

آموزان و يا دانشجو معلمان ، هدايت کننده مسير صحيح زندگي وي باشد.
رئيس ستاد اقامه نماز کشور ، آمادگي و توانمندي استاد براي رفع برخي شبهات دانشجو معلمان را ضروري دانست و
گفت : معلم نجات دهنده انسان است . دانشجوي امروز ما غرق شبهات است . گذشته از مسائل موجود اقتصادي بايد با

بهره مندي بيش از پيش سواد روز ، نسبت به وظيفه سنگين خود واقف و آگاه باشيم.
استاد قرائتي ، با اشاره به وظيفه پيش نماز تصريح کرد : کار پيش نماز ، فقط اقامه نماز نيست . بايد اقامه کننده قرآن

نيز باشد . علاوه بر آن بايد نسبت به تفسير آيه هاي قرآن و برقراري ارتباط با افراد ، برخوردار از مهارت کافي باشد.
مفسر قرآن کريم ، پيامبر اسلام ( ص ) را برخوردار از سه فضيلت مهم دانست و گفت : ايشان از مردم بود ، در مردم بود

و با مردم بود.
حجت الاسلام و المسلمين قرائتي ، با معرفي حضرت محمد ( ص ) به عنوان الگوي جهان اسلام خاطر نشان کرد : اگر
دانشجو و يا شاگردي براي حل مسئله به ما مراجعه کرد و ما قادر به پاسخگويي به سئوال وي نبوديم با کمک گرفتن از

استادان مجرب و عالم در صدد برطرف کردن شبهه فرد باسيم.
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رئيس ستاد اقامه نماز کشور ، در ادامه افزود : دانشجو معلمي که در آينده ، معلم کامل اين جامعه خواهد شد بايد بداند
وي احياگر بشر است . بايد قدرت بيان وي برخوردار از دو شرط باشد . عوام بفهمند و خواص نيز بپسندند . در اين

صورت رابطه اي دائمي بين وي و افراد جامعه برقرار خواهد شد.
استاد قرائتي ، معلمي را توفيق الهي و رساندن علم به مغز نسل نو دانست و گفت : اگر قدر معلمي را ندانيم ، کفران

نعمت کرده ايم.
وي ، با اشاره به ضرورت يادداشت مطالب مفيد و آموزنده تاکيد کرد : همواره کاغذ و قلم به همراه داشته باشيم و

جملات و شنيده هاي زيبا را يادداشت کنيم.
حجت الاسلام و المسلمين قرائتي ، جمع آوري خاطرات ، تجربيات و اندوخته هاي ۳۰ ساله معلمي را فعاليتي مهم به
منظور حل برخي مشکلات اعلام و يادآور شد : دانشگاه فرهنگيان ، نيازمند به بيان و ارائه جملات ساير دانشمندان و

استادان جهان نيست . بهره مندي از يک صفحه خاطرات درجه ي يک معلم ، بسيار مهم ، گويا و سازنده است.
مفسر قرآن کريم ، مديريت زمان را مهم خواند و افزود : با شرايط پيش آمده در کشور ، فعاليت هاي خود را آگاهانه ،

نظم دهي و با برنامه ريزي دقيق سر و سامان دهيم.
رئيس ستاد اقامه نماز کشور ، برخورد عاطفي را مهم و لازمه کار معلم و استاد ذکر و اظهار داشت : استاد و دانشجو بايد
عاشق و دوستدار هم باشند . بايد با علم و عمل خود ، نسبت به هم عشق ورزيده و همواره يادگيري ، توام با اخلاق و

کرامات انساني باشد.
استاد قرائتي ، برپايي دوره هاي متعدد در خصوص شناخت امام زمان ( عج ) ، دانش کامل در زمينه شيوه ترتيب نماز و

تفسير قرآن کريم را ضروري دانست و گفت : قرآن کريم کتابي نيست که هر صفحه اش يک نکته داشته باشد.
وي ، در پايان با اشاره به کلام حضرت امام جعفر صادق ( ع ) هر سطر و کلمه اين کتاب آسماني را داراي يک نکته
خواند و افزود : قرآن کتابي علمي است . قدر خود و داشته هاي خود را به درستي بدانيم و همواره با قرآن مانوس

باشيم.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱9:۳۱

_ aliaram : سامانه LMS دانشگاه فرهنگیان پس از گذشت چند ماه از آغاز سال تحصیلی نه
تنها بهتر نشده بلکه اُفــت هم داشته . . . اون همه حقوقی که از دانشجو معــلمان کسر میشه

خرج چی میشه پس ؟ ؟ ؟ @hajimirzaee _ m دانشگاه _ فرهنگیان

سامانه LMS دانشگاه فرهنگيان پس از گذشت چند ماه از آغاز سال تحصيلي نه تنها بهتر نشده بلکه اُفــت هم داشته . .
. اون همه حقوقي که از دانشجو معــلمان کسر ميشه خرج چي ميشه پس ؟ ؟ ؟ @hajimirzaee _ m دانشگاه _

Aliaram ( @ _ aliaram ) November ۱۷ , ۲۰۲۰ فرهنگيان

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۱9:۴۵

Khate _ moallem : کارگاه انتقال تجربه : چگونه نمونه شویم و نمونه بسازیم ؟ ! با حضور معلم
نمونه " خانم ندا حسنی " _ کارشناس آموزش ابتدایی از دانشگاه فرهنگیان _ کارشناس ارشد
تکنولوژی آموزشی _ معلم نمونه شهر تهران 99 _ 98 _ مولف کتب آموزشی معاونت _ علمی

بسیج _ دانشجویی _ شهید _ باهنر _ تهران

کارگاه انتقال تجربه : چگونه نمونه شويم و نمونه بسازيم ؟ ! با حضور معلم نمونه " خانم ندا حسني " _ کارشناس
آموزش ابتدايي از دانشگاه فرهنگيان _ کارشناس ارشد تکنولوژي آموزشي _ معلم نمونه شهر تهران 99 _ 9۸ _ مولف
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کتب آموزشيمعاونت _ علميبسيج _ دانشجويي _ شهيد _ باهنر _ تهران pic.twitter.com / MzhVUwIKVL— خطِ
Khate _ moallem ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) معلّم

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۰:۴۸

s _ simyari : @darolkofr گل شبدر چه کم از لاله ی قرمز دارد ؟ مورد داشتیم انقدر پرایدشو
قبول داشت و بهش افتخار میکرد که داشت با یه بنز مسابقه میداد آخرشم بنزه خیلی ریلکس رفت

و پرایده کم کم دنده هاشو کاهش داد

گل شبدر چه کم از لاله ي قرمز دارد ؟ مورد داشتيم انقدر پرايدشو قبول داشت و بهش افتخار ميکرد که داشت با يه بنز
s _ simyari )@ ) مسابقه ميدادآخرشم بنزه خيلي ريلکس رفت و پرايده کم کم دنده هاشو کاهش داد دانشجو معلم

November ۱۷ , ۲۰۲۰

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۰:۴9

s _ simyari : @darolkofr اما هیچی pk نمیشه

s _ simyari ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) نميشه دانشجو معلم pk اما هيچي

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۰:۴9

s _ simyari : 7474 ایشالا خوب بشن

s _ simyari ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) ايشالا خوب بشن دانشجو معلم

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۰:۵۴

s _ simyari : خیلی خلاقیت شون رو دوست داشتم چنین معلم خلاق شدنم آرزوست . . .

—https : / / t.co / nSGrugDTIC . . . خيلي خلاقيت شون رو دوست داشتمچنين معلم خلاق شدنم آرزوست
s _ simyari ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) دانشجو معلم
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۰:۵۸

s _ simyari : 

s _ simyari ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) دانشجو معلم  https : / / t.co / ۷۳۳۷

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۰:۵9

s _ simyari : 7 خانمش خوابش برد تا صب ؟ 

s _ simyari ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) خانمش خوابش برد تا صب ؟ — دانشجو معلم

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۱:۰۰

s _ simyari : @mrskmiii من نیز انقدر کار کنم که همه چی یادم بره

s _ simyari ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) من نيزانقدر کار کنم که همه چي يادم بره دانشجو معلم

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۱:۰۶

s _ simyari : ۶5 _ 8۶ خداحفظشون کنه

s _ simyari ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) خداحفظشون کنه دانشجو معلم

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۱:۰۷

s _ simyari : @darolkofr خیر منظورم نوع ماشینه فقط منو درگیر حواشی نکنید

s _ simyari ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) خيرمنظورم نوع ماشينه فقطمنو درگير حواشي نکنيد دانشجو معلم
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۱:۱۷

آموزش حضوری در مدارس تاثیر چندانی بر شیوع کرونا ندارد

حاجي ميرزايي گفت : بازگشايي مدارس تاثيري بر شيوع کرونا ندارد اما با اين وجود تابع سياست هاي ستاد مقابله با
کرونا هستيم.

به گزارش خبرنگار حوزه آموزش و پرورش گروه علمي پزشکي باشگاه خبرنگاران جوان ، محسن حاجي ميرزايي وزير
آموزش و پرورش در برنامه تلويزيوني مدرسه ايراني با اشاره به اينکه مسير ما براي جذب نيرو از طريق دانشگاه فرهنگيان
است ، اظهار کرد : کساني که از ميان فارغ التحصيلان ليسانس آن ها را جذب مي کنيم و علاقه مند به رسمي شدن در

دانشگاه فرهنگيان هستند بايد از طريق آزمون به فعاليت در اين دانشگاه اقدام کنند .
او درباره ارتباط دولت با آموزش و پرورش گفت : هر هفته يکي از اعضاي دولت به آموزش و پرورش مي آيند و با آن ها

جلسه داريم ؛ ضمن اينکه کمک هاي دولت بسيار قابل توجه است.
وزير آموزش و پرورش درباره سياست دولت در حوزه مدرسه سازي با اشاره به اينکه سياست روشني وجود دارد ، اظهار

کرد : اعتبارات نوسازي در فاصله دولت تدبير و اميد ۴ برابر شده است.
۶۷ درصد از معلمان براي اولين بار آموزش مجازي را تجربه کرده اند

وزير آموزش و پرورش با اشاره به اينکه يکي از اهدافي که در جريان کرونا آسيب ديد ، موضوع تعليم و تربيت بود ، بيان
کرد : با مسئله جذب رو به رو هستيم که بابد راه حلي براي آن پيدا مي کرديم ، دنيا به سمت آموزش مجازي رفته
است و بروز اين شرايط براي ما موضوع جديدي بود که ۶۷ درصد از معلمان براي اولين بار آموزش مجازي را تجربه کرده

اند.
او افزود : آموزش مجازي ۶۵ تا ۷۰ درصد از مسئله ما را حل کرده است و با توجه به اينکه نسبت به همه دانش آموزان
تعهد داشتيم بنابراين بر آموزش حضوري تاکيد کرده ايم و همچنان معتقديم هيچ چيزي جايگزين آموزش حضوري
نيست ؛ ارتباط همسالان با هم و تقويت ظرفيت هاي رواني مجال هايي است که در جريان آموزش هاي حضوري ميسر

مي شوند.
وزير آموزش و پرورش گفت . حتي پيش بيني کرده ايم که جمعيت همه دانش آموزان را براي حضور در مدارس نصف يا
يک سوم کنيم و يکي از دلايلي که بر آموزش حضوري تاکيد داشتيم اين بود که معلم و دانش آموزان همديگر را
بشناسند ، در حال حاضر هم هر فرصتي براي آموزش حضوري به دست آيد قبول مي کنيم ، ضمن آنکه بازگشايي
مدارس تاثيري بر شيوع کرونا نداشته است و مراقبت دانش آموزان در مدارس کمتر از خانه نيست ، اما با اين وجود تابع

سياست هاي ستاد مقابله با کرونا هستيم.
۳۰ درصد دانش آموزان از آموزش مجازي محرومند

او با اشاره به اينکه ۷۰ درصد جمعيت دانش آموزس تحت پوشش آموزش مجازي است ، گفت : ۳۰ درصد از دانش
آموزاني هم که از آموزش مجازي محروم هستند ، از طريق آموزش تلويزيوني که بالاترين ضريب پوشش را دارند ،

آموزش مي بينند.
حاجي ميرزايي با بيان اينکه آموزش ها در جريان آموزش تلويزيوني تعاملي نبود ، گفت : در سال تحصيلي گذشته پيش

بيني کرده ايم که دانش آموزان هر دو هفته يکبار به مدرسه بيايند و اشکالات خود را از معلم بپرسند.
او ادامه داد : چنانچه دانش آموزي به هيچ کدام از روش ها دسترسي نداشته باشند از بسته هاي خودآموز آموزشي براي

آنان استفاده مي کنيم ؛ هدف ما اين است که هيچ دانش آموزي از آموزش محروم نشود.
مدرسه در صورت حضور نداشتن دانش آموزان نبايد تعطيل شود

وزير آموزش و پرورش تصريح کرد : به ستاد ملي کرونا گفته ايم که حتي اگر اجازه ورود دانش آموزان به مدرسه صادر
نشود ، مدرسه نبايد تعطيل شود و حضور کادر اجرايي را بايد فراهم کنيم تا حلقه اتصال برقرار باشد.

حاجي ميرزايي بيان کرد : از عملکرد خودمان راضي نيستيم و دائم در تلاش بيشتر هستيم تا شرايط مان بهتر شود.
حاجي ميرزايي با بيان اينکه يکي از تلخ ترين بي عدالتي ها ، بي عدالتي در آموزش است ، اظهار کرد : منشا بسياري از
بي عدالتي ها بعدها در زندگي آشکار مي شود ، در شرايط فعلي هم ۱ / ۲ درصد بازمانده از تحصيل داريم و اين در

حالي است که ۵ هزار مدرسه با ۵ دانش آموز داريم.
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کيفيت آموزشي توزيع يکساني ندارد
او با اشاره به دسترسي با کيفيت به آموزش اظهار کرد : کيفيت آموزشي در سراسر کشور يکسان توزيع نشده است ؛

معلمان با تجربه در مناطق شهري و معلمان کم تجربه در مناطق محروم فعاليت دارند.
حاجي ميرزايي تصريح کرد : امسال کرونا موجب شد تا تدريس بهترين معلمان در اختيار تمام مناطق کشور به صورت

آنلاين و آفلاين قرار گيرد.
او درباره تاثير کرونا بر هزينه هاي آموزش و پرورش اظهار کرد : بيش از 99 درصد بودجه آموزش و پرورش صرف حقوق

پرسنل مي شود بنابراين کرونا تاثيري بر کاهش هزينه ندارد.
وزير آموزش و پرورش درباره روند جذب معلم در اين دستگاه گفت : امسال از طريق کنکور ۲۰ هزار نيرو براي دوره
چهارساله جذب کرديم و ۲۸ هزار نفر هم از فارغ التحصيلان ساير دانشگاه ها از طريق ماده ۲۸ استخدام جذب مي کنيم

و بر اين اساس تا سال ۱۴۰۴ نيروي انساني به تعادل مي رسد.
براي استخدام معلمان غيردولتي تعهدي نداريم

حاجي ميرزايي درباره استخدام و تبديل وضعيت معلمان مدارس غير دولتي بيان کرد : متعهد به استخدام معلمان
مدارس غير دولتي نيستيم و آنها مي توانند از طريق مسير استخدام شرکت کنند.

او ادامه داد : امسال ۱9۷ هزار کمبود معلم داشتيم که ۳۳ هزار نفر از طريق ماده ۲۸ ، ۲۰ هزار نفر از طريق دانشگاه
فرهنگيان و ۲۵ هزار نفر با تبديل وضعيت معلمان حق التدريس جذب شدند.

وزير آموزش و پرورش درباره تعيين تکليف معلمان حق التدريس بيان کرد : حدود ۸۰ هزار نيروي حق التدريس داريم و
تعهد داريم تا پايان برنامه ششم توسعه استخدام آنها را انجام کنيم و بعد هر چقدر کمبود نيرو داشتيم از طريق ماده ۲۸

و دوره چهارساله جذب کنيم.
او افزود : جذب معلم از طريق ماده ۲۸ ادامه خواهد داشت و معتقد به تامين معلم توانمند و با کيفيت هستيم و دانشگاه

فرهنگيان با همين هدف شکل گرفت.
تدوين بسته هاي يادگيري مبتني بر سند تحول بنيادين

حاجي ميرزايي درباره اجراي سند تحول بنيادين گفت که يکي از مهمترين محورهاي سند تحول بنيادين انتقال از
حافظه محوري به سمت مهارت محوري است و اين ماموريت را متوجه سازمان پژوهش و برنامه ريزي آموزشي کرديم و
آنها و متعهد شدند تا پايان امسال الگوي تدوين بسته هاي يادگيري که در سند تحول به جاي کتاب درسي از آن ياد

شده است ، ارائه کنند.
وزير آموزش و پرورش درباره ارزشيابي نظام آموزشي بيان کرد : يکي از اشکالات مانع پيشرفت نظام آموزشي نبود نظام
ارزشيابي به عنوان مغناطيس نظام آموزشي است ، در شرايط فعلي هم مسير کنکور را داريم که مهارت تست زني دانش
آموزان را مي سنجد و ساير موارد مانند اخلاق و توانايي هاي آنها ارزيابي نمي شود و زناني اين آزمون حذف خواهد شد

که محتواي آموزشي فراتر از حافظه محوري باشد و به جنبه هاي مهارت ها و توانايي حل مسئله دانش آموزان بپردازد.
بيشتر بخوانيد

آموزش و پرورش از ساختار نامناسب بودجه آسيب مي بيند
انتهاي پيام /

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۱:۱۷

علاقه مندان به رسمی شدن در دانشگاه فرهنگیان باید از طریق آزمون جذب شوند

حاجي ميرزايي گفت : کساني که از ميان فارغ التحصيلان ليسانس آن ها را در دانشگاه فرهنگيان جذب مي کنيم بايد از
طريق آزمون وارد شوند.

به گزارش خبرنگار حوزه آموزش و پرورش گروه علمي پزشکي باشگاه خبرنگاران جوان ، محسن حاجي ميرزايي وزير
آموزش و پرورش در برنامه تلويزيوني مدرسه ايراني با اشاره به اينکه مسير ما براي جذب نيرو از طريق دانشگاه فرهنگيان
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است ، اظهار کرد : کساني که از ميان فارغ التحصيلان ليسانس آن ها را جذب مي کنيم و علاقه مند به رسمي شدن در
دانشگاه فرهنگيان هستند بايد از طريق آزمون به فعاليت در اين دانشگاه اقدام کنند .

او درباره ارتباط دولت با آموزش و پرورش گفت : هر هفته يکي از اعضاي دولت به آموزش و پرورش مي آيند و با آن ها
جلسه داريم ؛ ضمن اينکه کمک هاي دولت بسيار قابل توجه است.

وزير آموزش و پرورش درباره سياست دولت در حوزه مدرسه سازي با اشاره به اينکه سياست روشني وجود دارد ، اظهار
کرد : اعتبارات نوسازي در فاصله دولت تدبير و اميد ۴ برابر شده است.

۶۷ درصد از معلمان براي اولين بار آموزش مجازي را تجربه کرده اند
وزير آموزش و پرورش با اشاره به اينکه يکي از اهدافي که در جريان کرونا آسيب ديد ، موضوع تعليم و تربيت بود ، بيان
کرد : با مسئله جذب رو به رو هستيم که بابد راه حلي براي آن پيدا مي کرديم ، دنيا به سمت آموزش مجازي رفته
است و بروز اين شرايط براي ما موضوع جديدي بود که ۶۷ درصد از معلمان براي اولين بار آموزش مجازي را تجربه کرده

اند.
او افزود : آموزش مجازي ۶۵ تا ۷۰ درصد از مسئله ما را حل کرده است و با توجه به اينکه نسبت به همه دانش آموزان
تعهد داشتيم بنابراين بر آموزش حضوري تاکيد کرده ايم و همچنان معتقديم هيچ چيزي جايگزين آموزش حضوري
نيست ؛ ارتباط همسالان با هم و تقويت ظرفيت هاي رواني مجال هايي است که در جريان آموزش هاي حضوري ميسر

مي شوند.
وزير آموزش و پرورش گفت . حتي پيش بيني کرده ايم که جمعيت همه دانش آموزان را براي حضور در مدارس نصف يا
يک سوم کنيم و يکي از دلايلي که بر آموزش حضوري تاکيد داشتيم اين بود که معلم و دانش آموزان همديگر را
بشناسند ، در حال حاضر هم هر فرصتي براي آموزش حضوري به دست آيد قبول مي کنيم ، ضمن آنکه بازگشايي
مدارس تاثيري بر شيوع کرونا نداشته است و مراقبت دانش آموزان در مدارس کمتر از خانه نيست ، اما با اين وجود تابع

سياست هاي ستاد مقابله با کرونا هستيم.
۳۰ درصد دانش آموزان از آموزش مجازي محرومند

او با اشاره به اينکه ۷۰ درصد جمعيت دانش آموزس تحت پوشش آموزش مجازي است ، گفت : ۳۰ درصد از دانش
آموزاني هم که از آموزش مجازي محروم هستند ، از طريق آموزش تلويزيوني که بالاترين ضريب پوشش را دارند ،

آموزش مي بينند.
حاجي ميرزايي با بيان اينکه آموزش ها در جريان آموزش تلويزيوني تعاملي نبود ، گفت : در سال تحصيلي گذشته پيش

بيني کرده ايم که دانش آموزان هر دو هفته يکبار به مدرسه بيايند و اشکالات خود را از معلم بپرسند.
او ادامه داد : چنانچه دانش آموزي به هيچ کدام از روش ها دسترسي نداشته باشند از بسته هاي خودآموز آموزشي براي

آنان استفاده مي کنيم ؛ هدف ما اين است که هيچ دانش آموزي از آموزش محروم نشود.
مدرسه در صورت حضور نداشتن دانش آموزان نبايد تعطيل شود

وزير آموزش و پرورش تصريح کرد : به ستاد ملي کرونا گفته ايم که حتي اگر اجازه ورود دانش آموزان به مدرسه صادر
نشود ، مدرسه نبايد تعطيل شود و حضور کادر اجرايي را بايد فراهم کنيم تا حلقه اتصال برقرار باشد.

حاجي ميرزايي بيان کرد : از عملکرد خودمان راضي نيستيم و دائم در تلاش بيشتر هستيم تا شرايط مان بهتر شود.
حاجي ميرزايي با بيان اينکه يکي از تلخ ترين بي عدالتي ها ، بي عدالتي در آموزش است ، اظهار کرد : منشا بسياري از
بي عدالتي ها بعدها در زندگي آشکار مي شود ، در شرايط فعلي هم ۱ / ۲ درصد بازمانده از تحصيل داريم و اين در

حالي است که ۵ هزار مدرسه با ۵ دانش آموز داريم.
کيفيت آموزشي توزيع يکساني ندارد

او با اشاره به دسترسي با کيفيت به آموزش اظهار کرد : کيفيت آموزشي در سراسر کشور يکسان توزيع نشده است ؛
معلمان با تجربه در مناطق شهري و معلمان کم تجربه در مناطق محروم فعاليت دارند.

حاجي ميرزايي تصريح کرد : امسال کرونا موجب شد تا تدريس بهترين معلمان در اختيار تمام مناطق کشور به صورت
آنلاين و آفلاين قرار گيرد.

او درباره تاثير کرونا بر هزينه هاي آموزش و پرورش اظهار کرد : بيش از 99 درصد بودجه آموزش و پرورش صرف حقوق
پرسنل مي شود بنابراين کرونا تاثيري بر کاهش هزينه ندارد.

وزير آموزش و پرورش درباره روند جذب معلم در اين دستگاه گفت : امسال از طريق کنکور ۲۰ هزار نيرو براي دوره
چهارساله جذب کرديم و ۲۸ هزار نفر هم از فارغ التحصيلان ساير دانشگاه ها از طريق ماده ۲۸ استخدام جذب مي کنيم

و بر اين اساس تا سال ۱۴۰۴ نيروي انساني به تعادل مي رسد.
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براي استخدام معلمان غيردولتي تعهدي نداريم
حاجي ميرزايي درباره استخدام و تبديل وضعيت معلمان مدارس غير دولتي بيان کرد : متعهد به استخدام معلمان

مدارس غير دولتي نيستيم و آنها مي توانند از طريق مسير استخدام شرکت کنند.
او ادامه داد : امسال ۱9۷ هزار کمبود معلم داشتيم که ۳۳ هزار نفر از طريق ماده ۲۸ ، ۲۰ هزار نفر از طريق دانشگاه

فرهنگيان و ۲۵ هزار نفر با تبديل وضعيت معلمان حق التدريس جذب شدند.
وزير آموزش و پرورش درباره تعيين تکليف معلمان حق التدريس بيان کرد : حدود ۸۰ هزار نيروي حق التدريس داريم و
تعهد داريم تا پايان برنامه ششم توسعه استخدام آنها را انجام کنيم و بعد هر چقدر کمبود نيرو داشتيم از طريق ماده ۲۸

و دوره چهارساله جذب کنيم.
او افزود : جذب معلم از طريق ماده ۲۸ ادامه خواهد داشت و معتقد به تامين معلم توانمند و با کيفيت هستيم و دانشگاه

فرهنگيان با همين هدف شکل گرفت.
تدوين بسته هاي يادگيري مبتني بر سند تحول بنيادين

حاجي ميرزايي درباره اجراي سند تحول بنيادين گفت که يکي از مهمترين محورهاي سند تحول بنيادين انتقال از
حافظه محوري به سمت مهارت محوري است و اين ماموريت را متوجه سازمان پژوهش و برنامه ريزي آموزشي کرديم و
آنها و متعهد شدند تا پايان امسال الگوي تدوين بسته هاي يادگيري که در سند تحول به جاي کتاب درسي از آن ياد

شده است ، ارائه کنند.
وزير آموزش و پرورش درباره ارزشيابي نظام آموزشي بيان کرد : يکي از اشکالات مانع پيشرفت نظام آموزشي نبود نظام
ارزشيابي به عنوان مغناطيس نظام آموزشي است ، در شرايط فعلي هم مسير کنکور را داريم که مهارت تست زني دانش
آموزان را مي سنجد و ساير موارد مانند اخلاق و توانايي هاي آنها ارزيابي نمي شود و زناني اين آزمون حذف خواهد شد

که محتواي آموزشي فراتر از حافظه محوري باشد و به جنبه هاي مهارت ها و توانايي حل مسئله دانش آموزان بپردازد.
بيشتر بخوانيد

آموزش و پرورش از ساختار نامناسب بودجه آسيب مي بيند
انتهاي پيام /

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۱:۲۱

s _ simyari : وسط تمام جزوه هام و کتابام یه سری نوشته های بی در و پیکر نوشتم که هر که
بخونه میفهمه چقدر دیووونه هستم

وسط تمام جزوه هام و کتابام يه سري نوشته هاي بي در و پيکر نوشتمکه هر که بخونهميفهمه چقدر ديووونه هستم
s _ simyari ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) دانشجو معلم

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۱:۳۴

s _ simyari : یکی منو قانع کنه نوشتن گزارش فیزیکی که مدرسه چند متره به چه درده من
میخوره ؟ خونه آخرش بخوام مدیر بشم یه مدرسه ای رو تحویلم میدن , میگن مدیریت کن مدرسه

ساز که نمیخوام بشم

يکي منو قانع کنه نوشتن گزارش فيزيکي که مدرسه چند متره به چه درده من ميخوره ؟ خونه آخرش بخوام مدير بشم
s _ simyari )@ ) يه مدرسه اي رو تحويلم ميدن , ميگن مديريت کنمدرسه ساز که نميخوام بشم دانشجو معلم

November ۱۷ , ۲۰۲۰
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۱:۵۰

جزئیات جدید از استخدام معلمان حق التدریس

عاملي درباره جزئيات جديد از استخدام معلمان حق التدريس توضيحاتي را ارائه کرد.

به گزارش خبرنگار حوزه آموزش و پرورش گروه علمي پزشکي باشگاه خبرنگاران جوان ، سعيد رضا عاملي ، دبير شوراي
عالي انقلاب فرهنگي در بخش خبري ۲۱ در تشريح جزئيات استخدام معلمان حق التدريس بيان کرد : حق التدريسي ها
براساس تبصره ۲ مصوبه شوراي عالي انقلاب فرهنگي شرايط مساوي در يک رقابت ملي که جذب آموزش و پرورش
شوند ، دارند ؛ البته بايد شرايط صلاحيت عمومي و تخصصي آنها احراز شود تا سوابق شان هم از بدو استخدام اعمال

شود و اگر شرايط را احراز نکنند امکان جذب نخواهند داشت.
او افزود : براي جذب حق التدريسي ها يک محور اين است که حتما از محل زندگي وارد شوند و دوم آنکه براي محل

بومي جذب به کار گرفته شوند.
دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي تصريح کرد : مصوبه شوراي عالي تاکيد دارد که معلمان براي محل مورد نياز از
دانشگاه فرهنگيان جذب شوند يعني اگر فرد از ساير استان ها براي استخدام اقدام کرد حتما در آن محل جذب شود ؛
مثلا اگر يک نفر از استان تهران براي سيستان و بلوچستان اقدام کرد بايد در آنجا بماند و خوبي آن به اين معنا است که
چرخش استعداد ها در کشور اتفاق بيفتد و جابجايي معلمان را تامين کنيم ؛ در عين حال نيرو بايد بومي باشد و تا پايان

خدمت در همان استان ادامه خدمت دهد.
او اظهار کرد : متاسفانه به دليل اينکه نظام مشخصي در جذب آموزش و پرورش وجود نداشته است تناسبي ميان دانش
آموزان و معلمان نيست و اکنون ۴۸ درصد دانش آموزان را دختران و ۵۲ درصد را پسران شامل مي شوند ، ولي در

جذب معلمان ۶۰ درصد را خانم ها و ۴۰ درصد را آقايان شامل مي شوند.
عاملي تصريح کرد : تناسب بين رشته فارغ التحصيلي و حوزه تدريس هم در آموزش و پرورش اختلال دارد ، ۳۰ درصد

معلمان که جذب آموزش و پرورش شده اند تناسب تخصصي ندارند که اين موضوع حتما بايد رعايت شود.
بيشتر بخوانيد

آموزش حضوري در مدارس تاثير چنداني بر شيوع کرونا ندارد
انتهاي پيام /

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۱:۵۴

تعهدی در قبال استخدام نیروهای مدارس غیردولتی نداریم / سهمیه 28 هزار نفری در آزمون
استخدامی امسال

وزير آموزش و پرورش درباره وضعيت نيروهاي آموزشي شاغل در بخش غيردولتي که در استخدام دولت نبوده ، اما
توانمند هستند گفت : ما تعهدي در قبال استخدام نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم اما راه آن ها براي استخدام باز

است و مي توانند از طريق کنکور سراسري و يا آزمون هاي استخدامي وارد دانشگاه فرهنگيان شوند.

به گزارش ايسنا ، محسن حاجي ميرزايي در برنامه " مدرسه ايران " شبکه چهار سيما با بيان اينکه دنيا با پديده اي
کاملا غيرمنتظره به نام کرونا روبه رو شد که تمام دنيا را غافلگير کرد گفت : اينکه چگونه در برابر يک پديده غيرمنتظره

واکنش نشان دهيم فوق العاده اهميت دارد.
وي افزود : يکي از اهدافي که آسيب جدي ديد نظام تعليم و تربيت بود.

وزير آموزش و پرورش درباره عدم دسترسي سه ميليون دانش آموز به ابزار هوشمند براي دريافت آموزش هاي مجازي

سه شنبه 27 آبان ماه 1399

۴۷



گفت : ما با يک مسئله جدي روبه رو هستيم که بايد راه حلي براي آن مي يافتيم . دنيا به سمت آموزش مجازي رفت ؛
اما آموزش مجازي هم پديده مانوسي در تمام کشورها نبود و بسياري کشورها براي نخستين بار آن را تجربه مي کردند.

حاجي ميرزايي افزود : ۶۵ تا ۷۰ درصد از نياز ما به صورت مجازي قابل حل بود اما بخشي روي زمين مي ماند و به همه
دانش آموزان تعهد داشتيم . استراتژي اصلي ما تاکيد بر آموزش حضوري بود و بر اين باور هستم که هيچ چيز جايگزين
آموزش مجازي نمي شود . ارتباط با همسالان و تقويت ظرفيت رواني اجتماعي دانش آموزان در آموزش حضوري دنبال

مي شود.
وي با بيان اينکه حتي پيش بيني کرده بوديم جمعيت کلاس را به يک سوم کاهش دهيم و يکي از دلايل اصرار به
برگزاري حضوري کلاس ها اين بود که دانش آموزان با معلمان خود مانوس نبودند گفت : اکنون هم مترصد فرصت
هستيم و هرزماني که امکان فراهم شود آموزش حضوري را دنبال مي کنيم و تجربه نشان مي دهد بازگشايي مدارس با

اعمال مراقبت ها ، تاثيري چنداني در شيوع کرونا نداشته است.
وزير آموزش و پرورش افزود : براي ۳۰ درصد دانش آموزان باقي مانده که دسترسي به ابزار هوشمند نداشتند ، آموزش
تلويزيوني را پيش بيني کرديم ولي اشکالي که در تلويزيون وجود داشت اين بود که تعاملي نبود . پيش بيني کرديم
دانش آموزاني که از آموزش تلويزيوني استفاده مي کنند هر ۱۰ روز تا دوهفته به مدرسه بروند تا معلم از آموزش مطمئن

شود . همچنين تاکيد کرديم مدارس داراي اطلس يادگيري بشوند و وضعيت دانش آموزان خود را رصد کنند.
حاجي ميرزايي با بيان اينکه از روش هاي ديگر چون تهيه درسنامه ها و بسته هاي خودآموز نيز استفاده مي شود عنوان
کرد : خانواده ها به عنوان مسئولين اصلي تعليم و تربيت فرزندانشان مراقب مي کنند . به ستاد کرونا تاکيد کردم حتي
اگر دانش آموز به مدرسه نمي رود اما مدرسه را تعطيل نکنيم . کادر اجرايي بايد حضور داشته باشد تا اتصال مدرسه به

خانواده برقرار باشد.
وي افزود : در کنار همه تهديدات کرونا ، فرصت هايي طلايي ايجاد شده که يک مورد آن درگير شدن خانواده ها با امر

آموزش فرزندشان است . کنترل والدين مي تواند کيفيت کار ما را بالا ببرد.
وزير آموزش و پرورش درباره اينکه وزارت آموزش و پرورش براي کاهش نگراني خانواده ها چه کرده است ؟ اظهار کرد :
اکنون يکي از کارهايي که روي شبکه شاد انجام شده اين است که همزمان همه محتواي آموزشس در شاد نيز بارگذاري
شده و خانواده مي تواند از آن استفاده کند . امکان استفاده از مدرسه تلويزيوني نيز وجود دارد . کانالي براي والدين در

شبکه شاد داريم که سه ميليون و ۶۰۰ هزار عضو دارد و به مقوله تربيت بچه ها در آن پرداخته مي شود.
حاجي ميرزايي درباره نمره اي که به عملکرد وزارتخانه مي دهد گفت : در مجموع از عملکردمان راضي نيستم و دائما
نيازمند تلاش بيشتر هستيم . وارد فضايي شده ايم که تجربه کمتر از شش ماهه درباره آن داريم . اما از جهت عملکرد

کشور ، معتقدم عملکرد کشور در حوزه آموزش را در مقايسه با دنيا قابل قبول است.
وي افزود : امروز شاد بزرگترين اپليکيشن داخلي ايران است و بيشترين تعداد کاربر دارد.ترافيک شبکه شاد بالاتر از

شبکه هاي ديگر است و بزرکترين خدمت مبتني بر آي تي در کشور محسوب مي شود.
وزير آموزش و پرورش درباره عدالت آموزشي گفت : شايد يکي از تلخ ترين بي عدالتي ها دسترسي به فرصت آموزش
باشد . يکي از مهمترين ماموريت هاي ما اين است که همه دانش آموزان را در معرض آموزش قرار دهيم . اين هدف
اکنون محقق شده و ۱.۲ درصد از بازماندگان از تحصيل به دليل اينکه مدرسه در دسترسشان نيست بازمانده شده اند .

در دورترين مدارس کشور مدرسه داريم و ۵۰۰۰ مدرسه ما زير پنج دانش آموز دارند.
حاجي ميرزايي ادامه داد : بايد کيفيت آموزش را در سراسر کشور ارتقا دهيم و همه دانش آموزان از آموزش باگيفيت
برخوردار شوند . امسال به علت کرونا براي ما اين امکان فراهم شده که تدريس بهترين معلم ها را از طريق مجازي يا

تلويزيون در اختيار دورترين مناطق قرار دهيم . اما قطعا تحقق عدالت آموزشي جزو مهمترين ماموريت هاي ماست.
وي درباره کاهش هزينه هاي جاري مدارس و اينکه آيا قرار است درآمد حاصله از محل اين صرفه جويي صرف اموري
مانند مدرسه سازي شود ؟ گفت : اعتبارات نوسازي مدارس در دولت تدبير و اميد بيش از چهار برابر شده است . اکنون
اعتبارات وزارتخانه طي اين سال هاي چهار برابر شده و در حدي است که امکان پذير بوده است . سهم دولت در تکميل
مدارس خيرساز ۸۰۰ ميليارد تومان بوده که به ۳۵۰۰ ميليارد تومان افزايش يافته است . هر ۲۷ روز يک مدرسه در اين

دولت ساخته شده است.
وزير آموزش و پرورش افزود : بيش از 99 درصد بودجه ما صرف حقوق مي شود و با کرونا يا بدون کرونا تغييري در

هزينه هاي پرسنلي ما ايجاد نشده است.
حاجي ميرزايي درباره وضعيت نيروهاي آموزشي شاغل در بخش غيردولتي که استخدام دولت نيستند اما توانمند هستند
نيز اظهار کرد : مسير حرکت اين نيروها بسته نيست . مسير ما براي ورود ، دانشگاه فرهنگيان است . امسال ۲۰ هزار
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نفر از طريق کنکور سراسري جذب کرديم و ۲۸ هزار نفر از طريق آزمون استخدامي و ماده ۲۸ اساسنامه دانشگاه
فرهنگيان جذب مي شوند و اين نيروها مي توانند در آزمون استخدامي شرکت کنند . ما تعهدي در قبال استخدام
نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم اما راه آن ها براي استخدام باز است و مي توانند از اين روش ها براي ورود استفاده

کنند.
وي افزود : تا سال ۱۴۰۴ از نظر نيروي انساني به تعادل مي رسيم . امسال ۱9۷ هزار معلم کمبود داشتيم . ۳۳ هزار نفر
از طريق دانشگاه فرهنگيان و ۲۵ هزار نيرو از طريق تبديل وضعيت جذب کرديم و از راههاي ديگري نيز استفاده شد .
بيش از ۸۰ هزار نيروي حق التدريس داريم . قانون ما را متعهد کرده که اينها را تا پايان قانون برنامه ششم جذب کنيم .

اينها که جذب شوند مابقي را از مسير دانشگاه فرهنگيان جذب کرده و نيروي انساني را به تعادل مي رسانيم.
وزير آموزش و پرورش با بيان اينکه در درجه اول اولويت ما افزايش کيفيت دانشگاه فرهنگيان است عنوان کرد : دانشگاه
فرهنگيان مسئوليت تربيت دانش آموزان را برعهده دارد . اين سيستم بايد مورد ارزشيابي قرار بگيرد که به اهدافش

دست يافت يا خير.
حاجي ميرزايي درباره روند ارزشيابي ها گفت : شايد يکي از اشکالاتي که مانع پيشرفت نظام آموزشي کشور مي شود
کاستي در نظام ارزشيابي است . يک سيستم کنکور را داريم که تکنيک تست زني دانش آموزان را مي سنجد اما اگر در
طول سال تحصيلي روي مسائلي چون کرامت و فضائل اخلاقي کار کنيد اين موارد سنجيده نمي شود . ۸۵ درصد رشته
محل هاي کنکور نيازي به شرکت در آزمون ندارد و ۱۵ درصد رشته هاست که جذابيت دارند ، طبق قانون به تدريج

سهم سوابق تحصيلي افزايش مي يابد اما اين مسير اصلي حذف کنکور نيست.
وي ادامه داد : بايد از حافظه محوري فاصله بگيريم و نظام سنجشي ايجاد کنيم که مهارت ها را بسنجد . در سندتحول
بنيادين بر تربيت در ساحت هاي شش گانه تاکيد شده و همه ساحت هاي تربيتي به يک اندازه مهم هستند و بايد تمام

اين قابليت ها را در دانش آموز ايجاد کرد . مسير حذف کنکور طبق سند تحول بايد اينگونه باشد.
انتهاي پيام

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۲:۰۵

msaa _ 40 : @SimpleT _ _ T بی خیال بابا یه ماجرای فان دانشگاهی بزار ما ( دانشجو معلم
ها ) این کنار تخمه بشکنیم تماشا کنیم.

بي خيال بابا يه ماجراي فان دانشگاهي بزار ما ( دانشجو معلم ها ) اين کنار تخمه بشکنيم تماشا کنيم. محمد صالح (
msaa _ ۴۰ ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۲:۰۷

سهمیه 28 هزار نفری آموزش و پرورش در آزمون استخدامی

وزير آموزش و پرورش درباره وضعيت نيروهاي آموزشي شاغل در بخش غيردولتي که در استخدام دولت نبوده ، اما
توانمند هستند گفت : ما تعهدي در قبال استخدام نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم اما راه آن ها براي استخدام باز

است و مي توانند از طريق کنکور سراسري و يا آزمون هاي استخدامي وارد دانشگاه فرهنگيان شوند.

به گزارش ايسنا ، محسن حاجي ميرزايي در برنامه " مدرسه ايران " شبکه چهار سيما با بيان اينکه دنيا با پديده اي
کاملا غيرمنتظره به نام کرونا روبه رو شد که تمام دنيا را غافلگير کرد گفت : اينکه چگونه در برابر يک پديده غيرمنتظره

واکنش نشان دهيم فوق العاده اهميت دارد.
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وي افزود : يکي از اهدافي که آسيب جدي ديد نظام تعليم و تربيت بود.
وزير آموزش و پرورش درباره عدم دسترسي سه ميليون دانش آموز به ابزار هوشمند براي دريافت آموزش هاي مجازي
گفت : ما با يک مسئله جدي روبه رو هستيم که بايد راه حلي براي آن مي يافتيم . دنيا به سمت آموزش مجازي رفت ؛

اما آموزش مجازي هم پديده مانوسي در تمام کشورها نبود و بسياري کشورها براي نخستين بار آن را تجربه مي کردند.
حاجي ميرزايي افزود : ۶۵ تا ۷۰ درصد از نياز ما به صورت مجازي قابل حل بود اما بخشي روي زمين مي ماند و به همه
دانش آموزان تعهد داشتيم . استراتژي اصلي ما تاکيد بر آموزش حضوري بود و بر اين باور هستم که هيچ چيز جايگزين
آموزش مجازي نمي شود . ارتباط با همسالان و تقويت ظرفيت رواني اجتماعي دانش آموزان در آموزش حضوري دنبال

مي شود.
وي با بيان اينکه حتي پيش بيني کرده بوديم جمعيت کلاس را به يک سوم کاهش دهيم و يکي از دلايل اصرار به
برگزاري حضوري کلاس ها اين بود که دانش آموزان با معلمان خود مانوس نبودند گفت : اکنون هم مترصد فرصت
هستيم و هرزماني که امکان فراهم شود آموزش حضوري را دنبال مي کنيم و تجربه نشان مي دهد بازگشايي مدارس با

اعمال مراقبت ها ، تاثيري چنداني در شيوع کرونا نداشته است.
وزير آموزش و پرورش افزود : براي ۳۰ درصد دانش آموزان باقي مانده که دسترسي به ابزار هوشمند نداشتند ، آموزش
تلويزيوني را پيش بيني کرديم ولي اشکالي که در تلويزيون وجود داشت اين بود که تعاملي نبود . پيش بيني کرديم
دانش آموزاني که از آموزش تلويزيوني استفاده مي کنند هر ۱۰ روز تا دوهفته به مدرسه بروند تا معلم از آموزش مطمئن

شود . همچنين تاکيد کرديم مدارس داراي اطلس يادگيري بشوند و وضعيت دانش آموزان خود را رصد کنند.
حاجي ميرزايي با بيان اينکه از روش هاي ديگر چون تهيه درسنامه ها و بسته هاي خودآموز نيز استفاده مي شود عنوان
کرد : خانواده ها به عنوان مسئولين اصلي تعليم و تربيت فرزندانشان مراقب مي کنند . به ستاد کرونا تاکيد کردم حتي
اگر دانش آموز به مدرسه نمي رود اما مدرسه را تعطيل نکنيم . کادر اجرايي بايد حضور داشته باشد تا اتصال مدرسه به

خانواده برقرار باشد.
وي افزود : در کنار همه تهديدات کرونا ، فرصت هايي طلايي ايجاد شده که يک مورد آن درگير شدن خانواده ها با امر

آموزش فرزندشان است . کنترل والدين مي تواند کيفيت کار ما را بالا ببرد.
وزير آموزش و پرورش درباره اينکه وزارت آموزش و پرورش براي کاهش نگراني خانواده ها چه کرده است ؟ اظهار کرد :
اکنون يکي از کارهايي که روي شبکه شاد انجام شده اين است که همزمان همه محتواي آموزشس در شاد نيز بارگذاري
شده و خانواده مي تواند از آن استفاده کند . امکان استفاده از مدرسه تلويزيوني نيز وجود دارد . کانالي براي والدين در

شبکه شاد داريم که سه ميليون و ۶۰۰ هزار عضو دارد و به مقوله تربيت بچه ها در آن پرداخته مي شود.
حاجي ميرزايي درباره نمره اي که به عملکرد وزارتخانه مي دهد گفت : در مجموع از عملکردمان راضي نيستم و دائما
نيازمند تلاش بيشتر هستيم . وارد فضايي شده ايم که تجربه کمتر از شش ماهه درباره آن داريم . اما از جهت عملکرد

کشور ، معتقدم عملکرد کشور در حوزه آموزش را در مقايسه با دنيا قابل قبول است.
وي افزود : امروز شاد بزرگترين اپليکيشن داخلي ايران است و بيشترين تعداد کاربر دارد.ترافيک شبکه شاد بالاتر از

شبکه هاي ديگر است و بزرکترين خدمت مبتني بر آي تي در کشور محسوب مي شود.
وزير آموزش و پرورش درباره عدالت آموزشي گفت : شايد يکي از تلخ ترين بي عدالتي ها دسترسي به فرصت آموزش
باشد . يکي از مهمترين ماموريت هاي ما اين است که همه دانش آموزان را در معرض آموزش قرار دهيم . اين هدف
اکنون محقق شده و ۱.۲ درصد از بازماندگان از تحصيل به دليل اينکه مدرسه در دسترسشان نيست بازمانده شده اند .

در دورترين مدارس کشور مدرسه داريم و ۵۰۰۰ مدرسه ما زير پنج دانش آموز دارند.
حاجي ميرزايي ادامه داد : بايد کيفيت آموزش را در سراسر کشور ارتقا دهيم و همه دانش آموزان از آموزش باگيفيت
برخوردار شوند . امسال به علت کرونا براي ما اين امکان فراهم شده که تدريس بهترين معلم ها را از طريق مجازي يا

تلويزيون در اختيار دورترين مناطق قرار دهيم . اما قطعا تحقق عدالت آموزشي جزو مهمترين ماموريت هاي ماست.
وي درباره کاهش هزينه هاي جاري مدارس و اينکه آيا قرار است درآمد حاصله از محل اين صرفه جويي صرف اموري
مانند مدرسه سازي شود ؟ گفت : اعتبارات نوسازي مدارس در دولت تدبير و اميد بيش از چهار برابر شده است . اکنون
اعتبارات وزارتخانه طي اين سال هاي چهار برابر شده و در حدي است که امکان پذير بوده است . سهم دولت در تکميل
مدارس خيرساز ۸۰۰ ميليارد تومان بوده که به ۳۵۰۰ ميليارد تومان افزايش يافته است . هر ۲۷ روز يک مدرسه در اين

دولت ساخته شده است.
وزير آموزش و پرورش افزود : بيش از 99 درصد بودجه ما صرف حقوق مي شود و با کرونا يا بدون کرونا تغييري در

هزينه هاي پرسنلي ما ايجاد نشده است.
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حاجي ميرزايي درباره وضعيت نيروهاي آموزشي شاغل در بخش غيردولتي که استخدام دولت نيستند اما توانمند هستند
نيز اظهار کرد : مسير حرکت اين نيروها بسته نيست . مسير ما براي ورود ، دانشگاه فرهنگيان است . امسال ۲۰ هزار
نفر از طريق کنکور سراسري جذب کرديم و ۲۸ هزار نفر از طريق آزمون استخدامي و ماده ۲۸ اساسنامه دانشگاه
فرهنگيان جذب مي شوند و اين نيروها مي توانند در آزمون استخدامي شرکت کنند . ما تعهدي در قبال استخدام
نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم اما راه آن ها براي استخدام باز است و مي توانند از اين روش ها براي ورود استفاده

کنند.
وي افزود : تا سال ۱۴۰۴ از نظر نيروي انساني به تعادل مي رسيم . امسال ۱9۷ هزار معلم کمبود داشتيم . ۳۳ هزار نفر
از طريق دانشگاه فرهنگيان و ۲۵ هزار نيرو از طريق تبديل وضعيت جذب کرديم و از راههاي ديگري نيز استفاده شد .
بيش از ۸۰ هزار نيروي حق التدريس داريم . قانون ما را متعهد کرده که اينها را تا پايان قانون برنامه ششم جذب کنيم .

اينها که جذب شوند مابقي را از مسير دانشگاه فرهنگيان جذب کرده و نيروي انساني را به تعادل مي رسانيم.
وزير آموزش و پرورش با بيان اينکه در درجه اول اولويت ما افزايش کيفيت دانشگاه فرهنگيان است عنوان کرد : دانشگاه
فرهنگيان مسئوليت تربيت دانش آموزان را برعهده دارد . اين سيستم بايد مورد ارزشيابي قرار بگيرد که به اهدافش

دست يافت يا خير.
حاجي ميرزايي درباره روند ارزشيابي ها گفت : شايد يکي از اشکالاتي که مانع پيشرفت نظام آموزشي کشور مي شود
کاستي در نظام ارزشيابي است . يک سيستم کنکور را داريم که تکنيک تست زني دانش آموزان را مي سنجد اما اگر در
طول سال تحصيلي روي مسائلي چون کرامت و فضائل اخلاقي کار کنيد اين موارد سنجيده نمي شود . ۸۵ درصد رشته
محل هاي کنکور نيازي به شرکت در آزمون ندارد و ۱۵ درصد رشته هاست که جذابيت دارند ، طبق قانون به تدريج

سهم سوابق تحصيلي افزايش مي يابد اما اين مسير اصلي حذف کنکور نيست.
وي ادامه داد : بايد از حافظه محوري فاصله بگيريم و نظام سنجشي ايجاد کنيم که مهارت ها را بسنجد . در سندتحول
بنيادين بر تربيت در ساحت هاي شش گانه تاکيد شده و همه ساحت هاي تربيتي به يک اندازه مهم هستند و بايد تمام

اين قابليت ها را در دانش آموز ايجاد کرد . مسير حذف کنکور طبق سند تحول بايد اينگونه باشد.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۲:۰۷

وزیر : تعهدی در قبال استخدام نیروهای مدارس غیردولتی نداریم

وزير آموزش و پرورش درباره وضعيت نيروهاي آموزشي شاغل در بخش غيردولتي که در استخدام دولت نبوده ، اما
توانمند هستند گفت : ما تعهدي در قبال استخدام نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم اما راه آن ها براي استخدام باز

است و مي توانند از طريق کنکور سراسري و يا آزمون هاي استخدامي وارد دانشگاه فرهنگيان شوند.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۲:۱۸

تعهدی در قبال استخدام نیروهای مدارس غیردولتی نداریم

اکوفارس : وزير آموزش و پرورش درباره وضعيت نيروهاي آموزشي شاغل در بخش غيردولتي که در استخدام دولت نبوده
، اما توانمند هستند گفت : ما تعهدي در قبال استخدام نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم اما راه آن ها براي استخدام باز

است و مي توانند از طريق کنکور سراسري و يا آزمون هاي استخدامي وارد دانشگاه فرهنگيان شوند.

به گزارش ايسنا ، محسن حاجي ميرزايي در برنامه " مدرسه ايران " شبکه چهار سيما با بيان اينکه دنيا با پديده اي
کاملا غيرمنتظره به نام کرونا روبه رو شد که تمام دنيا را غافلگير کرد گفت : اينکه چگونه در برابر يک پديده غيرمنتظره
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واکنش نشان دهيم فوق العاده اهميت دارد.
وي افزود : يکي از اهدافي که آسيب جدي ديد نظام تعليم و تربيت بود.

وزير آموزش و پرورش درباره عدم دسترسي سه ميليون دانش آموز به ابزار هوشمند براي دريافت آموزش هاي مجازي
گفت : ما با يک مسئله جدي روبه رو هستيم که بايد راه حلي براي آن مي يافتيم . دنيا به سمت آموزش مجازي رفت ؛

اما آموزش مجازي هم پديده مانوسي در تمام کشورها نبود و بسياري کشورها براي نخستين بار آن را تجربه مي کردند.
حاجي ميرزايي افزود : ۶۵ تا ۷۰ درصد از نياز ما به صورت مجازي قابل حل بود اما بخشي روي زمين مي ماند و به همه
دانش آموزان تعهد داشتيم . استراتژي اصلي ما تاکيد بر آموزش حضوري بود و بر اين باور هستم که هيچ چيز جايگزين
آموزش مجازي نمي شود . ارتباط با همسالان و تقويت ظرفيت رواني اجتماعي دانش آموزان در آموزش حضوري دنبال

مي شود.
وي با بيان اينکه حتي پيش بيني کرده بوديم جمعيت کلاس را به يک سوم کاهش دهيم و يکي از دلايل اصرار به
برگزاري حضوري کلاس ها اين بود که دانش آموزان با معلمان خود مانوس نبودند گفت : اکنون هم مترصد فرصت
هستيم و هرزماني که امکان فراهم شود آموزش حضوري را دنبال مي کنيم و تجربه نشان مي دهد بازگشايي مدارس با

اعمال مراقبت ها ، تاثيري چنداني در شيوع کرونا نداشته است.
وزير آموزش و پرورش افزود : براي ۳۰ درصد دانش آموزان باقي مانده که دسترسي به ابزار هوشمند نداشتند ، آموزش
تلويزيوني را پيش بيني کرديم ولي اشکالي که در تلويزيون وجود داشت اين بود که تعاملي نبود . پيش بيني کرديم
دانش آموزاني که از آموزش تلويزيوني استفاده مي کنند هر ۱۰ روز تا دوهفته به مدرسه بروند تا معلم از آموزش مطمئن

شود . همچنين تاکيد کرديم مدارس داراي اطلس يادگيري بشوند و وضعيت دانش آموزان خود را رصد کنند.
حاجي ميرزايي با بيان اينکه از روش هاي ديگر چون تهيه درسنامه ها و بسته هاي خودآموز نيز استفاده مي شود عنوان
کرد : خانواده ها به عنوان مسئولين اصلي تعليم و تربيت فرزندانشان مراقب مي کنند . به ستاد کرونا تاکيد کردم حتي
اگر دانش آموز به مدرسه نمي رود اما مدرسه را تعطيل نکنيم . کادر اجرايي بايد حضور داشته باشد تا اتصال مدرسه به

خانواده برقرار باشد.
وي افزود : در کنار همه تهديدات کرونا ، فرصت هايي طلايي ايجاد شده که يک مورد آن درگير شدن خانواده ها با امر

آموزش فرزندشان است . کنترل والدين مي تواند کيفيت کار ما را بالا ببرد.
وزير آموزش و پرورش درباره اينکه وزارت آموزش و پرورش براي کاهش نگراني خانواده ها چه کرده است ؟ اظهار کرد :
اکنون يکي از کارهايي که روي شبکه شاد انجام شده اين است که همزمان همه محتواي آموزشس در شاد نيز بارگذاري
شده و خانواده مي تواند از آن استفاده کند . امکان استفاده از مدرسه تلويزيوني نيز وجود دارد . کانالي براي والدين در

شبکه شاد داريم که سه ميليون و ۶۰۰ هزار عضو دارد و به مقوله تربيت بچه ها در آن پرداخته مي شود.
حاجي ميرزايي درباره نمره اي که به عملکرد وزارتخانه مي دهد گفت : در مجموع از عملکردمان راضي نيستم و دائما
نيازمند تلاش بيشتر هستيم . وارد فضايي شده ايم که تجربه کمتر از شش ماهه درباره آن داريم . اما از جهت عملکرد

کشور ، معتقدم عملکرد کشور در حوزه آموزش را در مقايسه با دنيا قابل قبول است.
وي افزود : امروز شاد بزرگترين اپليکيشن داخلي ايران است و بيشترين تعداد کاربر دارد.ترافيک شبکه شاد بالاتر از

شبکه هاي ديگر است و بزرکترين خدمت مبتني بر آي تي در کشور محسوب مي شود.
وزير آموزش و پرورش درباره عدالت آموزشي گفت : شايد يکي از تلخ ترين بي عدالتي ها دسترسي به فرصت آموزش
باشد . يکي از مهمترين ماموريت هاي ما اين است که همه دانش آموزان را در معرض آموزش قرار دهيم . اين هدف
اکنون محقق شده و ۱.۲ درصد از بازماندگان از تحصيل به دليل اينکه مدرسه در دسترسشان نيست بازمانده شده اند .

در دورترين مدارس کشور مدرسه داريم و ۵۰۰۰ مدرسه ما زير پنج دانش آموز دارند.
حاجي ميرزايي ادامه داد : بايد کيفيت آموزش را در سراسر کشور ارتقا دهيم و همه دانش آموزان از آموزش باگيفيت
برخوردار شوند . امسال به علت کرونا براي ما اين امکان فراهم شده که تدريس بهترين معلم ها را از طريق مجازي يا

تلويزيون در اختيار دورترين مناطق قرار دهيم . اما قطعا تحقق عدالت آموزشي جزو مهمترين ماموريت هاي ماست.
وي درباره کاهش هزينه هاي جاري مدارس و اينکه آيا قرار است درآمد حاصله از محل اين صرفه جويي صرف اموري
مانند مدرسه سازي شود ؟ گفت : اعتبارات نوسازي مدارس در دولت تدبير و اميد بيش از چهار برابر شده است . اکنون
اعتبارات وزارتخانه طي اين سال هاي چهار برابر شده و در حدي است که امکان پذير بوده است . سهم دولت در تکميل
مدارس خيرساز ۸۰۰ ميليارد تومان بوده که به ۳۵۰۰ ميليارد تومان افزايش يافته است . هر ۲۷ روز يک مدرسه در اين

دولت ساخته شده است.
وزير آموزش و پرورش افزود : بيش از 99 درصد بودجه ما صرف حقوق مي شود و با کرونا يا بدون کرونا تغييري در
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هزينه هاي پرسنلي ما ايجاد نشده است.
حاجي ميرزايي درباره وضعيت نيروهاي آموزشي شاغل در بخش غيردولتي که استخدام دولت نيستند اما توانمند هستند
نيز اظهار کرد : مسير حرکت اين نيروها بسته نيست . مسير ما براي ورود ، دانشگاه فرهنگيان است . امسال ۲۰ هزار
نفر از طريق کنکور سراسري جذب کرديم و ۲۸ هزار نفر از طريق آزمون استخدامي و ماده ۲۸ اساسنامه دانشگاه
فرهنگيان جذب مي شوند و اين نيروها مي توانند در آزمون استخدامي شرکت کنند . ما تعهدي در قبال استخدام
نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم اما راه آن ها براي استخدام باز است و مي توانند از اين روش ها براي ورود استفاده

کنند.
وي افزود : تا سال ۱۴۰۴ از نظر نيروي انساني به تعادل مي رسيم . امسال ۱9۷ هزار معلم کمبود داشتيم . ۳۳ هزار نفر
از طريق دانشگاه فرهنگيان و ۲۵ هزار نيرو از طريق تبديل وضعيت جذب کرديم و از راههاي ديگري نيز استفاده شد .
بيش از ۸۰ هزار نيروي حق التدريس داريم . قانون ما را متعهد کرده که اينها را تا پايان قانون برنامه ششم جذب کنيم .

اينها که جذب شوند مابقي را از مسير دانشگاه فرهنگيان جذب کرده و نيروي انساني را به تعادل مي رسانيم.
وزير آموزش و پرورش با بيان اينکه در درجه اول اولويت ما افزايش کيفيت دانشگاه فرهنگيان است عنوان کرد : دانشگاه
فرهنگيان مسئوليت تربيت دانش آموزان را برعهده دارد . اين سيستم بايد مورد ارزشيابي قرار بگيرد که به اهدافش

دست يافت يا خير.
حاجي ميرزايي درباره روند ارزشيابي ها گفت : شايد يکي از اشکالاتي که مانع پيشرفت نظام آموزشي کشور مي شود
کاستي در نظام ارزشيابي است . يک سيستم کنکور را داريم که تکنيک تست زني دانش آموزان را مي سنجد اما اگر در
طول سال تحصيلي روي مسائلي چون کرامت و فضائل اخلاقي کار کنيد اين موارد سنجيده نمي شود . ۸۵ درصد رشته
محل هاي کنکور نيازي به شرکت در آزمون ندارد و ۱۵ درصد رشته هاست که جذابيت دارند ، طبق قانون به تدريج

سهم سوابق تحصيلي افزايش مي يابد اما اين مسير اصلي حذف کنکور نيست.
وي ادامه داد : بايد از حافظه محوري فاصله بگيريم و نظام سنجشي ايجاد کنيم که مهارت ها را بسنجد . در سندتحول
بنيادين بر تربيت در ساحت هاي شش گانه تاکيد شده و همه ساحت هاي تربيتي به يک اندازه مهم هستند و بايد تمام

اين قابليت ها را در دانش آموز ايجاد کرد . مسير حذف کنکور طبق سند تحول بايد اينگونه باشد.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۲:۱۸

وزیر آموزش و پرورش اعلام کرد : تعهدی در قبال استخدام نیروهای مدارس غیردولتی نداریم /
سهمیه 28 هزار نفری در آزمون استخدامی امسال

وزير آموزش و پرورش درباره وضعيت نيروهاي آموزشي شاغل در بخش غيردولتي که در استخدام دولت نبوده ، اما
توانمند هستند گفت : ما تعهدي در قبال استخدام نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم اما راه آن ها براي استخدام باز

است و مي توانند از طريق کنکور سراسري و يا آزمون هاي استخدامي وارد دانشگاه فرهنگيان شوند.

وزير آموزش و پرورش درباره وضعيت نيروهاي آموزشي شاغل در بخش غيردولتي که در استخدام دولت نبوده ، اما
توانمند هستند گفت : ما تعهدي در قبال استخدام نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم اما راه آن ها براي استخدام باز

است و مي توانند از طريق کنکور سراسري و يا آزمون هاي استخدامي وارد دانشگاه فرهنگيان شوند.
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۲:۲۷

تعهدی در قبال استخدام نیروهای مدارس غیردولتی نداریم / سهمیه 28 هزار نفری در آزمون
استخدامی

وزير آموزش و پرورش درباره وضعيت نيروهاي آموزشي شاغل در بخش غيردولتي که در استخدام دولت نبوده ، اما
توانمند هستند ، گفت : ما تعهدي در قبال استخدام نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم اما راه آنها براي استخدام باز است

و مي توانند از طريق کنکور سراسري و يا آزمون هاي استخدامي وارد دانشگاه فرهنگيان شوند.

به گزارش ايمنا ، محسن حاجي ميرزايي در برنامه " مدرسه ايران " شبکه چهار سيما با بيان اينکه دنيا با پديده اي کاملاً
غيرمنتظره به نام کرونا روبه رو شد که تمام دنيا را غافلگير کرد گفت : اينکه چگونه در برابر يک پديده غيرمنتظره

واکنش نشان دهيم فوق العاده اهميت دارد . يکي از اهدافي که آسيب جدي ديد نظام تعليم و تربيت بود.
وزير آموزش و پرورش درباره عدم دسترسي سه ميليون دانش آموز به ابزار هوشمند براي دريافت آموزش هاي مجازي
گفت : ما با يک مسئله جدي روبه رو هستيم که بايد راه حلي براي آن مي يافتيم . دنيا به سمت آموزش مجازي رفت ؛

اما آموزش مجازي هم پديده مانوسي در تمام کشورها نبود و بسياري کشورها براي نخستين بار آن را تجربه مي کردند.
حاجي ميرزايي افزود : ۶۵ تا ۷۰ درصد از نياز ما به صورت مجازي قابل حل بود اما بخشي روي زمين مي ماند و به همه
دانش آموزان تعهد داشتيم . استراتژي اصلي ما تاکيد بر آموزش حضوري بود و بر اين باور هستم که هيچ چيز جايگزين
آموزش مجازي نمي شود . ارتباط با همسالان و تقويت ظرفيت رواني اجتماعي دانش آموزان در آموزش حضوري دنبال

مي شود.
وي با بيان اينکه حتي پيش بيني کرده بوديم جمعيت کلاس را به يک سوم کاهش دهيم و يکي از دلايل اصرار به
برگزاري حضوري کلاس ها اين بود که دانش آموزان با معلمان خود مأنوس نبودند گفت : اکنون هم مترصد فرصت
هستيم و هرزماني که امکان فراهم شود آموزش حضوري را دنبال مي کنيم و تجربه نشان مي دهد بازگشايي مدارس با

اعمال مراقبت ها ، تأثيري چنداني در شيوع کرونا نداشته است.
وزير آموزش و پرورش افزود : براي ۳۰ درصد دانش آموزان باقي مانده که دسترسي به ابزار هوشمند نداشتند ، آموزش
تلويزيوني را پيش بيني کرديم ولي اشکالي که در تلويزيون وجود داشت اين بود که تعاملي نبود . پيش بيني کرديم
دانش آموزاني که از آموزش تلويزيوني استفاده مي کنند هر ۱۰ روز تا دو هفته به مدرسه بروند تا معلم از آموزش

مطمئن شود . همچنين تاکيد کرديم مدارس داراي اطلس يادگيري بشوند و وضعيت دانش آموزان خود را رصد کنند.
حاجي ميرزايي با بيان اينکه از روش هاي ديگر چون تهيه درسنامه ها و بسته هاي خودآموز نيز استفاده مي شود عنوان
کرد : خانواده ها به عنوان مسئولين اصلي تعليم و تربيت فرزندانشان مراقب مي کنند . به ستاد کرونا تاکيد کردم حتي
اگر دانش آموز به مدرسه نمي رود اما مدرسه را تعطيل نکنيم . کادر اجرايي بايد حضور داشته باشد تا اتصال مدرسه به

خانواده برقرار باشد.
وي افزود : در کنار همه تهديدات کرونا ، فرصت هايي طلايي ايجاد شده که يک مورد آن درگير شدن خانواده ها با امر

آموزش فرزندشان است . کنترل والدين مي تواند کيفيت کار ما را بالا ببرد.
وزير آموزش و پرورش درباره اينکه وزارت آموزش و پرورش براي کاهش نگراني خانواده ها چه کرده است ، اظهار کرد :
اکنون يکي از کارهايي که روي شبکه شاد انجام شده اين است که همزمان همه محتواي آموزش در شاد نيز بارگذاري
شده و خانواده مي تواند از آن استفاده کند . امکان استفاده از مدرسه تلويزيوني نيز وجود دارد . کانالي براي والدين در

شبکه شاد داريم که سه ميليون و ۶۰۰ هزار عضو دارد و به مقوله تربيت بچه ها در آن پرداخته مي شود.
حاجي ميرزايي درباره نمره اي که به عملکرد وزارتخانه مي دهد گفت : در مجموع از عملکردمان راضي نيستم و دائماً
نيازمند تلاش بيشتر هستيم . وارد فضايي شده ايم که تجربه کمتر از شش ماهه درباره آن داريم . اما از جهت عملکرد

کشور ، معتقدم عملکرد کشور در حوزه آموزش را در مقايسه با دنيا قابل قبول است.
وي افزود : امروز شاد بزرگترين اپليکيشن داخلي ايران است و بيشترين تعداد کاربر دارد . ترافيک شبکه شاد بالاتر از

شبکه هاي ديگر است و بزرگترين خدمت مبتني بر آي تي در کشور محسوب مي شود.
وزير آموزش و پرورش درباره عدالت آموزشي گفت : شايد يکي از تلخ ترين بي عدالتي ها دسترسي به فرصت آموزش
باشد . يکي از مهمترين مأموريت هاي ما اين است که همه دانش آموزان را در معرض آموزش قرار دهيم . اين هدف
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اکنون محقق شده و ۱.۲ درصد از بازماندگان از تحصيل به دليل اينکه مدرسه در دسترسشان نيست بازمانده شده اند .
در دورترين مدارس کشور مدرسه داريم و ۵۰۰۰ مدرسه ما زير پنج دانش آموز دارند.

حاجي ميرزايي ادامه داد : بايد کيفيت آموزش را در سراسر کشور ارتقا دهيم و همه دانش آموزان از آموزش با کيفيت
برخوردار شوند . امسال به علت کرونا براي ما اين امکان فراهم شده که تدريس بهترين معلم ها را از طريق مجازي يا

تلويزيون در اختيار دورترين مناطق قرار دهيم . اما قطعاً تحقق عدالت آموزشي جزو مهمترين مأموريت هاي ماست.
وي درباره کاهش هزينه هاي جاري مدارس و اينکه آيا قرار است درآمد حاصله از محل اين صرفه جويي صرف اموري
مانند مدرسه سازي شود ؟ گفت : اعتبارات نوسازي مدارس در دولت تدبير و اميد بيش از چهار برابر شده است . اکنون
اعتبارات وزارتخانه طي اين سال هاي چهار برابر شده و در حدي است که امکان پذير بوده است . سهم دولت در تکميل
مدارس خيرساز ۸۰۰ ميليارد تومان بوده که به ۳ , ۵۰۰ ميليارد تومان افزايش يافته است . هر ۲۷ روز يک مدرسه در

اين دولت ساخته شده است.
وزير آموزش و پرورش افزود : بيش از 99 درصد بودجه ما صرف حقوق مي شود و با کرونا يا بدون کرونا تغييري در

هزينه هاي پرسنلي ما ايجاد نشده است.
حاجي ميرزايي درباره وضعيت نيروهاي آموزشي شاغل در بخش غيردولتي که استخدام دولت نيستند اما توانمند هستند
نيز ، اظهار کرد : مسير حرکت اين نيروها بسته نيست . مسير ما براي ورود ، دانشگاه فرهنگيان است . امسال ۲۰ هزار
نفر از طريق کنکور سراسري جذب کرديم و ۲۸ هزار نفر از طريق آزمون استخدامي و ماده ۲۸ اساسنامه دانشگاه
فرهنگيان جذب مي شوند و اين نيروها مي توانند در آزمون استخدامي شرکت کنند . ما تعهدي در قبال استخدام
نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم اما راه آنها براي استخدام باز است و مي توانند از اين روش ها براي ورود استفاده کنند.
وي افزود : تا سال ۱۴۰۴ از نظر نيروي انساني به تعادل مي رسيم . امسال ۱9۷ هزار معلم کمبود داشتيم . ۳۳ هزار نفر
از طريق دانشگاه فرهنگيان و ۲۵ هزار نيرو از طريق تبديل وضعيت جذب کرديم و از راه هاي ديگري نيز استفاده شد .
بيش از ۸۰ هزار نيروي حق التدريس داريم . قانون ما را متعهد کرده که اينها را تا پايان قانون برنامه ششم جذب کنيم .

اينها که جذب شوند مابقي را از مسير دانشگاه فرهنگيان جذب کرده و نيروي انساني را به تعادل مي رسانيم.
وزير آموزش و پرورش با بيان اينکه در درجه اول اولويت ما افزايش کيفيت دانشگاه فرهنگيان است عنوان کرد : دانشگاه
فرهنگيان مسئوليت تربيت دانش آموزان را برعهده دارد . اين سيستم بايد مورد ارزشيابي قرار بگيرد که به اهدافش

دست يافت يا خير.
حاجي ميرزايي درباره روند ارزشيابي ها گفت : شايد يکي از اشکالاتي که مانع پيشرفت نظام آموزشي کشور مي شود
کاستي در نظام ارزشيابي است . يک سيستم کنکور را داريم که تکنيک تست زني دانش آموزان را مي سنجد اما اگر در
طول سال تحصيلي روي مسائلي چون کرامت و فضائل اخلاقي کار کنيد اين موارد سنجيده نمي شود . ۸۵ درصد رشته
محل هاي کنکور نيازي به شرکت در آزمون ندارد و ۱۵ درصد رشته هاست که جذابيت دارند ، طبق قانون به تدريج

سهم سوابق تحصيلي افزايش مي يابد اما اين مسير اصلي حذف کنکور نيست.
بنا به گزارش ايسنا ، وي ادامه داد : بايد از حافظه محوري فاصله بگيريم و نظام سنجشي ايجاد کنيم که مهارت ها را
بسنجد . در سند تحول بنيادين بر تربيت در ساحت هاي شش گانه تاکيد شده و همه ساحت هاي تربيتي به يک اندازه
مهم هستند و بايد تمام اين قابليت ها را در دانش آموز ايجاد کرد . مسير حذف کنکور طبق سند تحول بايد اينگونه

باشد.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۲:۲۸

تصویب سیاست های جذب معلمین در آموزش و پرورش

دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي اعلام کرد : سياست هاي جذب معلمين در آموزش و پرورش در جلسه امروز اين شورا
مورد بحث و بررسي قرار گرفت که ماده واحده اي به عنوان لايحه توسط وزارت آموزش و پرورش در اين زمينه به

شوراي عالي انقلاب فرهنگي ارائه شد.
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به گزارش ايسنا ، دکتر سعيد رضا عاملي دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي در پايان جلسه ۸۳۳ شوراي عالي انقلاب
فرهنگي که به رياست حجت الاسلام والمسلمين دکتر حسن روحاني و با حضور روساي سه قوه و اعضا حقوقي و حقيقي
به صورت حضوري و مجازي تشکيل شد ، در جمع خبرنگاران اظهار داشت : سياست هاي جذب معلمين در آموزش و
پرورش در اين جلسه مورد بحث و بررسي قرار گرفت که ماده واحده اي به عنوان لايحه توسط وزارت آموزش و پرورش
در اين زمينه به شوراي عالي انقلاب فرهنگي ارائه شد . در اين ماده واحده آمده است که جذب معلم منحصرا از مسير
دانشگاه فرهنگيان و دانشگاه شهيد رجايي باشد و از ساير مسيرها امکان جذب معلم براي آموزش و پرورش وجود نخواهد

داشت.
وي افزود : ذيل اين ماده واحده شش تبصره آمده است که در تبصره اول تاکيد شده است که ضوابط اجرايي مبتني بر
ماده ۲۸ اساسنامه دانشگاه فرهنگيان و ماده يک اساسنامه دانشگاه شهيد رجايي مبني بر جذب معلم با گذراندن دوره
هاي تکميلي در دانشگاه فرهنگيان يا دانشگاه شهيد رجايي امکان پذير شود تا از اين طريق کمبود معلمين متعهد و

متخصص امکان پذير شود.
دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي گفت : دستورالعمل اجرايي اين تبصره به پيشنهاد شوراي عالي آموزش و پرورش و

تصويب شوراي عالي انقلاب فرهنگي طي سه ماه صورت خواهد گرفت.
دکتر عاملي گفت : بر اساس تبصره دو مصوبه ؛ افرادي که به استناد يکي از قوانين و مقررات موضوعه با واحدهاي
آموزشي و تربيتي همکاري کرده اند در شرايط برابر با ساير داوطلبين و صرفا پس از گذراندن دوره مهارت آموزي يکساله

در دانشگاه فرهنگيان يا تربيت دبير فني ، در دانشگاه شهيد رجايي به کارگيري خواهند شد.
استاد گروه ارتباطات دانشگاه تهران اضافه کرد : مدت همکاري تمام وقت اين افراد از حداکثر سن براي شرکت در آزمون

هاي استخدامي آموزش و پرورش کسر مي شود.
وي افزود : تبصره سوم اين ماده واحده تاکيد دارد که مجوزهاي استخدامي وزارت آموزش و پرورش در مشاغل آموزشي
و تربيتي بر اساس شاخص نسبت دانش آموز به کل کارکنان آموزشي توسط سازمان اداري و استخدامي کشور صادر
خواهد شد که شاخص نسبت دانش آموز به کل کارکنان به پيشنهاد مشترک وزارت آموزش و پرورش و سازمان اداري و

استخدامي کشور به تصويب هيئت وزيران خواهد رسيد.
دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي در ادامه گفت : بر اساس تبصره چهار اين ماده واحده هرگونه گزينش و استخدام در
وزارت آموزش و پرورش بايد بر اساس ضوابط براي بوم باشد يعني تاکيد بر اين نيست که معلم لزوما بايد بومي منطقه

باشد لکن جذب ايشان براي بوم منطقه است و به مجرد جذب و استخدام امکان جابجايي وجود ندارد.
دکتر عاملي شرط اشتغال به حرفه معلمي را بر اساس تبصره پنج اين ماده واحده عنوان کرد و گفت : شرط استغال به
حرفه معلمي در کليه مدارس ( اعم از دولتي و غير دولتي ) دارا بودن گواهينامه صلاحيت معلمي است که بيانگر توانايي
يک فرد براي ايفاي نقش معلمي مي باشد و ترتيب صدور ، به روزآوري ، قالب و نوع اطلاعات مندرج در آن توسط

شوراي عالي آموزش و پرورش تعيين و ابلاغ مي شود.
وي افزود : تبصره شش ماده واحد نيز اين است که ؛ به موجب اين مصوبه کليه قوانين مغاير در حدود وظايف اين مصوبه
لغو خواهد شد و طبق مصوبه امروز شوراي عالي انقلاب فرهنگي ؛ ضوابط و مقررات قطعي جذب معلم در آموزش و

پرورش تعيين شد که منجر به افزايش کيفيت جذب معلمين آموزش و پرورش خواهد شد.
دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي تصريح کرد : اجرايي شدن سند تحول بنيادين آموزش و پرورش منوط به معلم است و
۲۷ راهکار که در عرصه هاي مختلف در سند تحول آمده است که نيازمند برخورداري از معلمين توانمند متخصص و

شايسته با صلاحيت مرتبط است.
به گزارش مرکز خبر شوراي عالي انقلاب فرهنگي ، دکتر عاملي افزود : تمام تحولات اجتماعي که در جامعه ايران براي
استقرار جامعه اسلامي دنبال مي کنيم به جذب معلم با صلاحيت و شايسته وابسته است و خوشبختانه معلمين امروز

آموزش و پرورش نيز حائز اين ويژگي ها هستند و ان شاالله شاهد شرايط بهتري براي تعليم و تربيت در کشور باشيم.
انتهاي پيام
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۲:۳9

سیاست های جذب معلمان به تصویب شورای عالی انقلاب فرهنگی رسید

تهران - ايرنا - دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي از تصويب سياست هاي جذب معلمان در جلسه امشب ( سه شنبه )
اين شورا خبر داد.

به گزارش مرکز خبر شوراي عالي انقلاب فرهنگي ، جلسه ۸۳۳ شوراي عالي انقلاب فرهنگي به رياست حجت الاسلام
والمسلمين حسن روحاني بعد از ظهر سه شنبه و با حضور روساي سه قوه برگزار شد.

سعيد رضا عاملي درباره مصوبات اين جلسه اظهار داشت : سياست هاي جذب معلمان در آموزش و پرورش مورد بحث و
بررسي قرار گرفت که ماده واحده اي به عنوان لايحه توسط وزارت آموزش و پرورش در اين زمينه به شوراي عالي انقلاب

فرهنگي ارائه شد.
عاملي افزود : در اين ماده واحده آمده است که جذب معلم فقط از مسير دانشگاه فرهنگيان و دانشگاه شهيد رجايي باشد

و از ساير مسيرها امکان جذب معلم براي آموزش و پرورش وجود نخواهد داشت.
وي گفت : ذيل اين ماده واحده ۶ تبصره آمده است که بر اساس تبصره اول ، ضوابط اجرايي مبتني بر ماده ۲۸ اساسنامه
دانشگاه فرهنگيان و ماده يک اساسنامه دانشگاه شهيد رجايي مبني بر جذب معلم با گذراندن دوره هاي تکميلي در
دانشگاه فرهنگيان يا دانشگاه شهيد رجايي امکان پذير شود تا از اين طريق کمبود معلمين متعهد و متخصص امکان پذير

شود.
دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي گفت : دستورالعمل اجرايي اين تبصره به پيشنهاد شوراي عالي آموزش و پرورش و

تصويب شوراي عالي انقلاب فرهنگي طي سه ماه صورت خواهد گرفت.
عاملي گفت : بر اساس تبصره ۲ مصوبه ، افرادي که به استناد يکي از قوانين و مقررات موضوعه با واحدهاي آموزشي و
تربيتي همکاري کرده اند در شرايط برابر با ساير داوطلبان و فقط پس از گذراندن دوره مهارت آموزي يکساله در دانشگاه

فرهنگيان يا تربيت دبير فني ، در دانشگاه شهيد رجايي به کارگيري خواهند شد.
استاد گروه ارتباطات دانشگاه تهران اضافه کرد : مدت همکاري تمام وقت اين افراد از حداکثر سن براي شرکت در آزمون

هاي استخدامي آموزش و پرورش کسر مي شود.
وي افزود : تبصره سوم اين ماده واحده تاکيد دارد که مجوزهاي استخدامي وزارت آموزش و پرورش در مشاغل آموزشي
و تربيتي بر اساس شاخص نسبت دانش آموز به کل کارکنان آموزشي توسط سازمان اداري و استخدامي کشور صادر
خواهد شد که شاخص نسبت دانش آموز به کل کارکنان به پيشنهاد مشترک وزارت آموزش و پرورش و سازمان اداري و

استخدامي کشور به تصويب هيئت وزيران خواهد رسيد.
دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي در ادامه گفت : بر اساس تبصره چهار اين ماده واحده هرگونه گزينش و استخدام در
وزارت آموزش و پرورش بايد بر اساس ضوابط براي بوم باشد ، يعني تاکيد بر اين نيست که معلم بايد بومي منطقه باشد ،

ولي جذب آنها براي بومي منطقه است و به مجرد جذب و استخدام امکان جابجايي وجود ندارد.
عاملي شرط اشتغال به حرفه معلمي را بر اساس تبصره پنج اين ماده واحده عنوان کرد و اظهار داشت : شرط استغال به
حرفه معلمي در همه مدارس ( اعم از دولتي و غير دولتي ) دارا بودن گواهينامه صلاحيت معلمي است که بيانگر توانايي
يک فرد براي ايفاي نقش معلمي است و ترتيب صدور ، به روزآوري ، قالب و نوع اطلاعات مندرج در آن توسط شوراي

عالي آموزش و پرورش تعيين و ابلاغ مي شود.
وي افزود : تبصره ۶ ماده واحد نيز اين است که به موجب اين مصوبه همه قوانين مغاير در حدود وظايف اين مصوبه لغو
خواهد شد و طبق مصوبه امروز شوراي عالي انقلاب فرهنگي ، ضوابط و مقررات قطعي جذب معلم در آموزش و پرورش

تعيين شد که منجر به افزايش کيفيت جذب معلمين آموزش و پرورش خواهد شد.
به گفته دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي ، اجرايي شدن سند تحول بنيادين آموزش و پرورش منوط به معلم بوده و ۲۷
راهکار که در عرصه هاي مختلف در سند تحول آمده است که نيازمند برخورداري از معلمان توانمند متخصص و شايسته

با صلاحيت مرتبط است.
عاملي خاطرنشان کرد : تمام تحولات اجتماعي که در جامعه ايران براي استقرار جامعه اسلامي دنبال مي کنيم به جذب
معلم با صلاحيت و شايسته وابسته است و خوشبختانه معلمين امروز آموزش و پرورش نيز حائز اين ويژگي ها هستند و
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ان شاالله شاهد شرايط بهتري براي تعليم و تربيت در کشور باشيم.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۲:۴۰

SimpleT _ _ T : @msaa _ 40 نه خب نفهمیدی چار سال دبیرستان خوندیم . . . چار سال هم
تو دانشگاه فرهنگیان که عملا همون دبیرستان حساب میشه

نه خب نفهميدي چار سال دبيرستان خونديم . . . چار سال هم تو دانشگاه فرهنگيان که عملا همون دبيرستان حساب
SimpleT _ _ T ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@ ) ميشه جــيوه اي

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۲:۴۸

کسب ۶9 رتبه زیر هزار توسط دانش آموزان بجنوردی در کنکور سراسری سال 99

بجنورد ( پانا ) - معاون آموزش متوسطه آموزش و پرورش بجنورد گفت دانش آموزان شهرستان بجنورد در کنکور
سراسري سال 99 توانستند ۶9 رتبه زير هزار را کسب کنند.

بجنورد ( پانا ) - معاون آموزش متوسطه آموزش و پرورش بجنورد گفت دانش آموزان شهرستان بجنورد در کنکور
سراسري سال 99 توانستند ۶9 رتبه زير هزار را کسب کنند.

به گزارش پانا ، موسي علي نيا معاون آموزش متوسطه آموزش و پرورش شهرستان بجنورد گفت : در کنکور سراسري
سال 99 حدود ۵۸۰ نفر از دانش آموزان تواستند در رشته هاي خاص به دانشگاه راه يابند.

وي افزود : از اين تعداد ۴۷ نفر در رشته هاي دانشگاه فرهنگيان ، ۵۴ نفر در رشته هاي پزشکي ، ۵۴ نفر در رشته هاي
علوم قضايي , حقوق و روانشناسي ۸۱ نفر در رشته هاي مهندسي مکانيک , مهندسي برق و مهندسي عمران پذيرفته

شدند.
معاون آموزش متوسطه آموزش و پرورش شهرستان بجنورد ياد آور شد : دانش آموزان بجنورد در کنکور سال 99
توانستند ۶9 رتبه زير هزار کسب کنند که در سال 9۸ اين آمار ۵۸ نفرو در سال 9۷ نيز تعداد رتبه هاي زير هزار

شهرستان ۴۶ نفر بود.
علي نيا ضمن تقدير از تلاش دانش آموزان ، خانواده ها ، معلمان و کادر اداري مدارس که با تلاش خود در اين موفقيت
سهيم بودند ، اظهار اميدواري کرد دانش آموزان با تلاش و پشتکار در ساير مراحل زندگي و طي مدارج علمي موفق و

پيروز باشند .
خبر نگار : حامد شاکريان
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۲:۵۰

SimpleT _ _ T : @msaa _ 40 دیگه خداییش دانشگاه فرهنگیان خر خونی نداره . . . میدونی
مسئله چیه دانشگاه فرهنگیان اصلا شبیه دانشگاه عادی نیست و سعی میکنه دانشجو هاش توی یه

محیط ایزوله باشن و این باعث میشه فردا روزی اگه معلم شدن نتونن به درستی تجربه ای به نسل
جدید تو هدایت تحصیلی و شغلی بدن همونطور که میدونی . . .

ديگه خداييش دانشگاه فرهنگيان خر خوني نداره . . . ميدوني مسئله چيه دانشگاه فرهنگيان اصلا شبيه دانشگاه عادي
نيست و سعي ميکنه دانشجو هاش توي يه محيط ايزوله باشن و اين باعث ميشه فردا روزي اگه معلم شدن نتونن به
درستي تجربه اي به نسل جديد تو هدايت تحصيلي و شغلي بدن همونطور که ميدوني . . . — جــيوه اي (

SimpleT _ _ T ) November ۱۷ , ۲۰۲۰@

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۳:۰9

جزئیات جدید از استخدام معلمان حق التدریس

دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي درباره جزئيات جديد از استخدام معلمان حق التدريس توضيحاتي را ارائه کرد.

به گزارش اقتصادآنلاين به نقل از باشگاه خبرنگاران ، سعيد رضا عاملي ، دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي در بخش
خبري ۲۱ در تشريح جزئيات استخدام معلمان حق التدريس بيان کرد : حق التدريسي ها براساس تبصره ۲ مصوبه
شوراي عالي انقلاب فرهنگي شرايط مساوي در يک رقابت ملي که جذب آموزش و پرورش شوند ، دارند ؛ البته بايد
شرايط صلاحيت عمومي و تخصصي آنها احراز شود تا سوابق شان هم از بدو استخدام اعمال شود و اگر شرايط را احراز

نکنند امکان جذب نخواهند داشت.
او افزود : براي جذب حق التدريسي ها يک محور اين است که حتما از محل زندگي وارد شوند و دوم آنکه براي محل

بومي جذب به کار گرفته شوند.
دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي تصريح کرد : مصوبه شوراي عالي تاکيد دارد که معلمان براي محل مورد نياز از
دانشگاه فرهنگيان جذب شوند يعني اگر فرد از ساير استان ها براي استخدام اقدام کرد حتما در آن محل جذب شود ؛
مثلا اگر يک نفر از استان تهران براي سيستان و بلوچستان اقدام کرد بايد در آنجا بماند و خوبي آن به اين معنا است که
چرخش استعداد ها در کشور اتفاق بيفتد و جابجايي معلمان را تامين کنيم ؛ در عين حال نيرو بايد بومي باشد و تا پايان

خدمت در همان استان ادامه خدمت دهد.
او اظهار کرد : متاسفانه به دليل اينکه نظام مشخصي در جذب آموزش و پرورش وجود نداشته است تناسبي ميان دانش
آموزان و معلمان نيست و اکنون ۴۸ درصد دانش آموزان را دختران و ۵۲ درصد را پسران شامل مي شوند ، ولي در

جذب معلمان ۶۰ درصد را خانم ها و ۴۰ درصد را آقايان شامل مي شوند.
عاملي تصريح کرد : تناسب بين رشته فارغ التحصيلي و حوزه تدريس هم در آموزش و پرورش اختلال دارد ، ۳۰ درصد

معلمان که جذب آموزش و پرورش شده اند تناسب تخصصي ندارند که اين موضوع حتما بايد رعايت شود.
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ساختار بودجه آموزش و پرورش ، مبهم و غیرعلمی است

پژوهشگر و استاد دانشگاه فرهنگيان با بيان اينکه بودجه آموزش و پرورش از بابت ساختار ، مبهم ، غيرعلمي ،
غيرکارشناسي و غيرعملياتي بوده و داراي ساختار عملياتي نيست گفت : تاکنون چانه زني هايي که در مرحله نهايي

شدن بودجه رخ مي دهد نتوانسته است گره گشا باشد.

به گزارش ايسنا ، حجت الله بنيادي در برنامه " به وقت ايران " شبکه آموزش سيما با بيان اينکه هرساله مباحث بودجه
اي آموزش و پرورش به اشکال مختلفي مطرح مي شود گفت : تا کنون چانه زني هايي که در مرحله نهايي شدن بودجه

رخ مي دهد نتوانسته است گره گشا باشد.
وي افزود : بودجه آموزش و پرورش از بابت ساختار ، مبهم ، غيرعلمي ، غيرکارشناسي و غيرعملياتي است و داراي
ساختار عملياتي نيست و تبعاتي به همراه دارد که يک نتيجه اين ساختار غلط و غيرعملياتي ناکافي بودن بودجه ،

کسورات بودجه اي و معوقات فرهنگيان است.
اين پژوهشگر و استاد دانشگاه فرهنگيان با بيان اينکه يکي ديگر از تبعات اين ساختار غلط ، ناعدالتي بيروني است گفت

: دريافتي معلم نسبت به ساير کارمندان همتراز دولت کمتر است.
بنيادي افزود : سرانه دانشجويان دانشگاه فرهنگيان در مقايسه با ديگر دانشگاه ها کمتر است . ناعدالتي دروني در درون
خود دستگاه را هم داريم . رشد بودجه فصل آموزش عمومي سال 9۷ ، ۴۷ درصد و رشد بودجه سازمان مدارس

غيردولتي ۴9۵ درصد بوده است . قرار بود در بخش مدارس غيردولتي به کجا برسيم ؟
وي با اشاره به عدم تبعيت بودجه از الزامات قانوني گفت : اکنون بحث شاد و محروميت سه و نيم ميليون دانش آموز از
ابزار هوشمند مطرح است در حالي که از سال 9۰ سند تحول بر استفاده هوشمندانه از فناوري اطلاعات تاکيد کرد که

بستر مناسب آن انديشيده شود ولي اين اتفاق نيفتاد و بودجه ريزان آموزش و پرورش توجهي به آن نداشتند.
اين پژوهشگر و استاد دانشگاه فرهنگيان به افزايش هر ساله نسبت دانش آموز به معلم نيز اشاره کرد و گفت در جلسه
۸۸۶ شوراي عالي آموزش و پرورش مصوب شده است که نسبت دانش آموز به معلم بايد در دوره ابتدايي يک به ۲۰
باشد ، اما در مدارس شهري ما در سال 9۷ اين نسبت بدتر شده و ۳۰.9 بوده است و ۱۱ برابر از نسبت مصوب شوراي

عالي آموزش و پرورش بيشتر است و نشان مي هد هرجا بودجه کم آمده تراکم معلم بالا رفته است.
بنيادي ادامه داد : يکي از مصاديق ناعدالتي بيروني ساختار بودجه نامناسب آموزش و پرورش به امتيازات فصل دهم
قانون مديريت خدمات کشوري باز مي گردد که در سال 9۵ مصوب شد و بسياري دستگاههاي دولتي از آن بهره مند

شدند اما براي معلمان تا سال 99 اجرا نشد و در سال 99 که اجرا شد تمام امتيازات رتبه بندي را به نوعي بي اثر کرد.
وي اضافه کرد : جالب است در آن دوسالي که معلمان از اين امتياز بي بهره بودند به اين موضوع توجهي نداشتند . در
ماده ۶۳ قانون برنامه ششم توسعه تکليف شده که وزارت اموزش و پرورش بايد نسبت به استقرار نظام پرداخت مبتني بر

رتبه بندي اقدام کند . آيا آموزش و پرورش اين کار را انجام داده است ؟
انتهاي پيام
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جزئیات جدید از استخدام معلمان حق التدریس

دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي درباره جزئيات جديد از استخدام معلمان حق التدريس توضيحاتي را ارائه کرد.

به گزارش اقتصادآنلاين به نقل از باشگاه خبرنگاران ، سعيد رضا عاملي ، دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي در بخش
خبري ۲۱ در تشريح جزئيات استخدام معلمان حق التدريس بيان کرد : حق التدريسي ها براساس تبصره ۲ مصوبه
شوراي عالي انقلاب فرهنگي شرايط مساوي در يک رقابت ملي که جذب آموزش و پرورش شوند ، دارند ؛ البته بايد
شرايط صلاحيت عمومي و تخصصي آنها احراز شود تا سوابق شان هم از بدو استخدام اعمال شود و اگر شرايط را احراز

نکنند امکان جذب نخواهند داشت.
او افزود : براي جذب حق التدريسي ها يک محور اين است که حتما از محل زندگي وارد شوند و دوم آنکه براي محل

بومي جذب به کار گرفته شوند.
دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي تصريح کرد : مصوبه شوراي عالي تاکيد دارد که معلمان براي محل مورد نياز از
دانشگاه فرهنگيان جذب شوند يعني اگر فرد از ساير استان ها براي استخدام اقدام کرد حتما در آن محل جذب شود ؛
مثلا اگر يک نفر از استان تهران براي سيستان و بلوچستان اقدام کرد بايد در آنجا بماند و خوبي آن به اين معنا است که
چرخش استعداد ها در کشور اتفاق بيفتد و جابجايي معلمان را تامين کنيم ؛ در عين حال نيرو بايد بومي باشد و تا پايان

خدمت در همان استان ادامه خدمت دهد.
او اظهار کرد : متاسفانه به دليل اينکه نظام مشخصي در جذب آموزش و پرورش وجود نداشته است تناسبي ميان دانش
آموزان و معلمان نيست و اکنون ۴۸ درصد دانش آموزان را دختران و ۵۲ درصد را پسران شامل مي شوند ، ولي در

جذب معلمان ۶۰ درصد را خانم ها و ۴۰ درصد را آقايان شامل مي شوند.
عاملي تصريح کرد : تناسب بين رشته فارغ التحصيلي و حوزه تدريس هم در آموزش و پرورش اختلال دارد ، ۳۰ درصد

معلمان که جذب آموزش و پرورش شده اند تناسب تخصصي ندارند که اين موضوع حتما بايد رعايت شود.
پربيننده ترين

اشتغالزايي جديد در آموزش و پرورش
حقوق معلمان بر اساس رتبه بندي چگونه است ؟

تصميم مهم درباره دورکاري کارمندان تهراني / تعطيلي ۳گروه شغلي در ۴۳شهر بحراني
درخواست فوري تعطيلي دو هفته اي تهران

جزييات طرح تعطيلي دو هفته اي تهران
لينک کوتاه لينک کپي شد

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۳:۲۶

جزئیات جدید از استخدام معلمان حق التدریس

اکوفارس : عاملي درباره جزئيات جديد از استخدام معلمان حق التدريس توضيحاتي را ارائه کرد.

به گزارش باشگاه خبرنگاران جوان ، سعيد رضا عاملي ، دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي در بخش خبري ۲۱ در تشريح
جزئيات استخدام معلمان حق التدريس بيان کرد : حق التدريسي ها براساس تبصره ۲ مصوبه شوراي عالي انقلاب
فرهنگي شرايط مساوي در يک رقابت ملي که جذب آموزش و پرورش شوند ، دارند ؛ البته بايد شرايط صلاحيت عمومي
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و تخصصي آنها احراز شود تا سوابق شان هم از بدو استخدام اعمال شود و اگر شرايط را احراز نکنند امکان جذب
نخواهند داشت.

او افزود : براي جذب حق التدريسي ها يک محور اين است که حتما از محل زندگي وارد شوند و دوم آنکه براي محل
بومي جذب به کار گرفته شوند.

دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي تصريح کرد : مصوبه شوراي عالي تاکيد دارد که معلمان براي محل مورد نياز از
دانشگاه فرهنگيان جذب شوند يعني اگر فرد از ساير استان ها براي استخدام اقدام کرد حتما در آن محل جذب شود ؛
مثلا اگر يک نفر از استان تهران براي سيستان و بلوچستان اقدام کرد بايد در آنجا بماند و خوبي آن به اين معنا است که
چرخش استعداد ها در کشور اتفاق بيفتد و جابجايي معلمان را تامين کنيم ؛ در عين حال نيرو بايد بومي باشد و تا پايان

خدمت در همان استان ادامه خدمت دهد.
او اظهار کرد : متاسفانه به دليل اينکه نظام مشخصي در جذب آموزش و پرورش وجود نداشته است تناسبي ميان دانش
آموزان و معلمان نيست و اکنون ۴۸ درصد دانش آموزان را دختران و ۵۲ درصد را پسران شامل مي شوند ، ولي در

جذب معلمان ۶۰ درصد را خانم ها و ۴۰ درصد را آقايان شامل مي شوند.
عاملي تصريح کرد : تناسب بين رشته فارغ التحصيلي و حوزه تدريس هم در آموزش و پرورش اختلال دارد ، ۳۰ درصد

معلمان که جذب آموزش و پرورش شده اند تناسب تخصصي ندارند که اين موضوع حتما بايد رعايت شود.

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۳:۲۶

دبیر شورای عالی انقلاب فرهنگی : 30 درصد معلمان که جذب آموزش و پرورش شده اند تناسب
تخصصی ندارند

عاملي درباره جزئيات جديد از استخدام معلمان حق التدريس توضيحاتي را ارائه کرد.
به گزارش باشگاه خبرنگاران جوان ، سعيد رضا عاملي ، دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي در بخش خبري ۲۱ در تشريح
جزئيات استخدام معلمان حق التدريس بيان کرد : حق التدريسي ها براساس تبصره ۲ مصوبه شوراي عالي انقلاب
فرهنگي شرايط مساوي در يک رقابت ملي که جذب آموزش و پرورش شوند ، دارند ؛ البته بايد شرايط صلاحيت عمومي
و تخصصي آنها احراز شود تا سوابق شان هم از بدو استخدام اعمال شود و اگر شرايط را احراز نکنند امکان جذب

نخواهند داشت.
او افزود : براي جذب حق التدريسي ها يک محور اين است که حتما از محل زندگي وارد شوند و دوم آنکه براي محل

بومي جذب به کار گرفته شوند.
دبير شوراي عالي انقلاب فرهنگي تصريح کرد : مصوبه شوراي عالي تاکيد دارد که معلمان براي محل مورد نياز از
دانشگاه فرهنگيان جذب شوند يعني اگر فرد از ساير استان ها براي استخدام اقدام کرد حتما در آن محل جذب شود ؛
مثلا اگر يک نفر از استان تهران براي سيستان و بلوچستان اقدام کرد بايد در آنجا بماند و خوبي آن به اين معنا است که
چرخش استعداد ها در کشور اتفاق بيفتد و جابجايي معلمان را تامين کنيم ؛ در عين حال نيرو بايد بومي باشد و تا پايان

خدمت در همان استان ادامه خدمت دهد.
او اظهار کرد : متاسفانه به دليل اينکه نظام مشخصي در جذب آموزش و پرورش وجود نداشته است تناسبي ميان دانش
آموزان و معلمان نيست و اکنون ۴۸ درصد دانش آموزان را دختران و ۵۲ درصد را پسران شامل مي شوند ، ولي در

جذب معلمان ۶۰ درصد را خانم ها و ۴۰ درصد را آقايان شامل مي شوند.
عاملي تصريح کرد : تناسب بين رشته فارغ التحصيلي و حوزه تدريس هم در آموزش و پرورش اختلال دارد ، ۳۰ درصد

معلمان که جذب آموزش و پرورش شده اند تناسب تخصصي ندارند که اين موضوع حتما بايد رعايت شود.
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سختار بودجه آموزش و پرورش مبهم و غیرعلمی است

پژوهشگر و استاد دانشگاه فرهنگيان با بيان اينکه بودجه آموزش و پرورش از بابت ساختار ، مبهم ، غيرعلمي ،
غيرکارشناسي و غيرعملياتي بوده و داراي ساختار عملياتي نيست گفت : تاکنون چانه زني هايي که در مرحله نهايي

شدن بودجه رخ مي دهد نتوانسته است گره گشا باشد.

به گزارش خبرنگار تعليم و تربيت خبرگزاري فارس ، حجت الله بنيادي استاد دانشگاه در برنامه « به وقت ايران » اظهار
کرد : بحث هاي بودجه را هر ساله در زمان بودجه ريزي به شکل هاي مختلفي داريم و اين بحث و جدل هاي متأسفانه
نتيجه مطلوبي حاصل نکرده است و ابن چانه زني هاي که در مرحله نهايي شدن بودجه رخ مي دهد ، نتوانسته است گره

گشايي کند.
وي با اشاره به بررسي ۱۰ سالخه افزود : بودجه آموزش و پرورش داراي ساختار ، مبهم ، غيرعلمي ، غيرکارشناسي و
غيرعملياتي است و داراي ساختار عملياتي نيست ؛ نتيحه اين ساختار غلط و غيرعملياتي ، ناکافي بودن بودجه ، کسورات

بودجه اي و معوقات فرهنگيان است.
اين پژوهشگر و استاد دانشگاه فرهنگيان با بيان اينکه يکي ديگر از تبعات اين ساختار غلط ، ناعدالتي بيروني است گفت

: دريافتي معلم نسبت به ساير کارمندان همتراز دولت کمتر است.
بنيادي افزود : سرانه دانشجويان دانشگاه فرهنگيان در مقايسه با ديگر دانشگاه ها کمتر است . ناعدالتي دروني در درون
خود دستگاه را هم داريم . رشد بودجه فصل آموزش عمومي سال 99 به 9۷ ، رقم ۴۷ درصد و رشد بودجه سازمان

مدارس غيردولتي ۴9۵ درصد بوده است . قرار بود در بخش مدارس غيردولتي به کجا برسيم ؟
وي با اشاره به تبعات ديگر مانند عدم توجه به عدم تبعيت بودجه از الزامات قانون ، ي گفت : اکنون بحث شاد و
محروميت سه و نيم ميليون دانش آموز از ابزار هوشمند مطرح است در حالي که از سال 9۰ سند تحول بر استفاده
هوشمندانه از فناوري اطلاعات تاکيد کرد که بستر مناسب آن انديشيده شود ولي اين اتفاق نيفتاد و بودجه ريزان آموزش

و پرورش توجهي به آن نداشتند.
اين پژوهشگر و استاد دانشگاه فرهنگيان به افزايش هر ساله نسبت دانش آموز به معلم نيز اشاره کرد و گفت در جلسه
۸۸۶ شوراي عالي آموزش و پرورش مصوب شده است که نسبت دانش آموز به معلم بايد در دوره ابتدايي يک به ۲۰
باشد ، اما در مدارس شهري ما در سال 9۷ اين نسبت بدتر شده و ۳۰.9 بوده است و ۱۱ برابر از نسبت مصوب شوراي

عالي آموزش و پرورش بيشتر است و نشان مي هد هرجا بودجه کم آمده تراکم کلاس بالا رفته است.
بنيادي ادامه داد : يکي از مصاديق ناعدالتي بيروني ساختار بودجه نامناسب آموزش و پرورش به امتيازات فصل دهم
قانون مديريت خدمات کشوري باز مي گردد که در سال 9۵ مصوب شد و بسياري دستگاههاي دولتي از آن بهره مند

شدند اما براي معلمان تا سال 99 اجرا نشد و در سال 99 که اجرا شد تمام امتيازات رتبه بندي را به نوعي بي اثر کرد.
وي اضافه کرد : جالب است در آن دوسالي که معلمان از اين امتياز بي بهره بودند به اين موضوع توجهي نداشتند . در
ماده ۶۳ قانون برنامه ششم توسعه تکليف شده که وزارت اموزش و پرورش بايد نسبت به استقرار نظام پرداخت مبتني بر
رتبه بندي اقدام کند . آيا آموزش و پرورش اين کار را انجام داده است ؟ و براي اين برنامه در بودجه اش چيزي آورده

است ؟
انتهاي پيام /
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راهبرد معاصر

تاريخ انتشار: سه شنبه ۲۷ آبان ماه ۱۳99 * ۲۳:۴۶

اعلام سهمیه آموزش و پرورش در آزمون استخدامی امسال

وزير آموزش و پرورش درباره وضعيت نيروهاي آموزشي شاغل در بخش غيردولتي که در استخدام دولت نبوده ، اما
توانمند هستند گفت : ما تعهدي در قبال استخدام نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم اما راه آن ها براي استخدام باز

است و مي توانند از طريق کنکور سراسري و يا آزمون هاي استخدامي وارد دانشگاه فرهنگيان شوند.

به گزارش راهبرد معاصر محسن حاجي ميرزايي در برنامه " مدرسه ايران " شبکه چهار سيما با بيان اينکه دنيا با پديده
اي کاملا غيرمنتظره به نام کرونا روبه رو شد که تمام دنيا را غافلگير کرد گفت : اينکه چگونه در برابر يک پديده

غيرمنتظره واکنش نشان دهيم فوق العاده اهميت دارد.
وي افزود : يکي از اهدافي که آسيب جدي ديد نظام تعليم و تربيت بود.

وزير آموزش و پرورش درباره عدم دسترسي سه ميليون دانش آموز به ابزار هوشمند براي دريافت آموزش هاي مجازي
گفت : ما با يک مسئله جدي روبه رو هستيم که بايد راه حلي براي آن مي يافتيم . دنيا به سمت آموزش مجازي رفت ؛

اما آموزش مجازي هم پديده مانوسي در تمام کشورها نبود و بسياري کشورها براي نخستين بار آن را تجربه مي کردند.
حاجي ميرزايي افزود : ۶۵ تا ۷۰ درصد از نياز ما به صورت مجازي قابل حل بود اما بخشي روي زمين مي ماند و به همه
دانش آموزان تعهد داشتيم . استراتژي اصلي ما تاکيد بر آموزش حضوري بود و بر اين باور هستم که هيچ چيز جايگزين
آموزش مجازي نمي شود . ارتباط با همسالان و تقويت ظرفيت رواني اجتماعي دانش آموزان در آموزش حضوري دنبال

مي شود.
وي با بيان اينکه حتي پيش بيني کرده بوديم جمعيت کلاس را به يک سوم کاهش دهيم و يکي از دلايل اصرار به
برگزاري حضوري کلاس ها اين بود که دانش آموزان با معلمان خود مانوس نبودند گفت : اکنون هم مترصد فرصت
هستيم و هرزماني که امکان فراهم شود آموزش حضوري را دنبال مي کنيم و تجربه نشان مي دهد بازگشايي مدارس با

اعمال مراقبت ها ، تاثيري چنداني در شيوع کرونا نداشته است.
وزير آموزش و پرورش افزود : براي ۳۰ درصد دانش آموزان باقي مانده که دسترسي به ابزار هوشمند نداشتند ، آموزش
تلويزيوني را پيش بيني کرديم ولي اشکالي که در تلويزيون وجود داشت اين بود که تعاملي نبود . پيش بيني کرديم
دانش آموزاني که از آموزش تلويزيوني استفاده مي کنند هر ۱۰ روز تا دوهفته به مدرسه بروند تا معلم از آموزش مطمئن

شود . همچنين تاکيد کرديم مدارس داراي اطلس يادگيري بشوند و وضعيت دانش آموزان خود را رصد کنند.
حاجي ميرزايي با بيان اينکه از روش هاي ديگر چون تهيه درسنامه ها و بسته هاي خودآموز نيز استفاده مي شود عنوان
کرد : خانواده ها به عنوان مسئولين اصلي تعليم و تربيت فرزندانشان مراقب مي کنند . به ستاد کرونا تاکيد کردم حتي
اگر دانش آموز به مدرسه نمي رود اما مدرسه را تعطيل نکنيم . کادر اجرايي بايد حضور داشته باشد تا اتصال مدرسه به

خانواده برقرار باشد.
وي افزود : در کنار همه تهديدات کرونا ، فرصت هايي طلايي ايجاد شده که يک مورد آن درگير شدن خانواده ها با امر

آموزش فرزندشان است . کنترل والدين مي تواند کيفيت کار ما را بالا ببرد.
وزير آموزش و پرورش درباره اينکه وزارت آموزش و پرورش براي کاهش نگراني خانواده ها چه کرده است ؟ اظهار کرد :
اکنون يکي از کارهايي که روي شبکه شاد انجام شده اين است که همزمان همه محتواي آموزشس در شاد نيز بارگذاري
شده و خانواده مي تواند از آن استفاده کند . امکان استفاده از مدرسه تلويزيوني نيز وجود دارد . کانالي براي والدين در

شبکه شاد داريم که سه ميليون و ۶۰۰ هزار عضو دارد و به مقوله تربيت بچه ها در آن پرداخته مي شود.
حاجي ميرزايي درباره نمره اي که به عملکرد وزارتخانه مي دهد گفت : در مجموع از عملکردمان راضي نيستم و دائما
نيازمند تلاش بيشتر هستيم . وارد فضايي شده ايم که تجربه کمتر از شش ماهه درباره آن داريم . اما از جهت عملکرد

کشور ، معتقدم عملکرد کشور در حوزه آموزش را در مقايسه با دنيا قابل قبول است.
وي افزود : امروز شاد بزرگترين اپليکيشن داخلي ايران است و بيشترين تعداد کاربر دارد.ترافيک شبکه شاد بالاتر از

شبکه هاي ديگر است و بزرکترين خدمت مبتني بر آي تي در کشور محسوب مي شود.
وزير آموزش و پرورش درباره عدالت آموزشي گفت : شايد يکي از تلخ ترين بي عدالتي ها دسترسي به فرصت آموزش
باشد . يکي از مهمترين ماموريت هاي ما اين است که همه دانش آموزان را در معرض آموزش قرار دهيم . اين هدف
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اکنون محقق شده و ۱.۲ درصد از بازماندگان از تحصيل به دليل اينکه مدرسه در دسترسشان نيست بازمانده شده اند .
در دورترين مدارس کشور مدرسه داريم و ۵۰۰۰ مدرسه ما زير پنج دانش آموز دارند.

حاجي ميرزايي ادامه داد : بايد کيفيت آموزش را در سراسر کشور ارتقا دهيم و همه دانش آموزان از آموزش باگيفيت
برخوردار شوند . امسال به علت کرونا براي ما اين امکان فراهم شده که تدريس بهترين معلم ها را از طريق مجازي يا

تلويزيون در اختيار دورترين مناطق قرار دهيم . اما قطعا تحقق عدالت آموزشي جزو مهمترين ماموريت هاي ماست.
وي درباره کاهش هزينه هاي جاري مدارس و اينکه آيا قرار است درآمد حاصله از محل اين صرفه جويي صرف اموري
مانند مدرسه سازي شود ؟ گفت : اعتبارات نوسازي مدارس در دولت تدبير و اميد بيش از چهار برابر شده است . اکنون
اعتبارات وزارتخانه طي اين سال هاي چهار برابر شده و در حدي است که امکان پذير بوده است . سهم دولت در تکميل
مدارس خيرساز ۸۰۰ ميليارد تومان بوده که به ۳۵۰۰ ميليارد تومان افزايش يافته است . هر ۲۷ روز يک مدرسه در اين

دولت ساخته شده است.
وزير آموزش و پرورش افزود : بيش از 99 درصد بودجه ما صرف حقوق مي شود و با کرونا يا بدون کرونا تغييري در

هزينه هاي پرسنلي ما ايجاد نشده است.
حاجي ميرزايي درباره وضعيت نيروهاي آموزشي شاغل در بخش غيردولتي که استخدام دولت نيستند اما توانمند هستند
نيز اظهار کرد : مسير حرکت اين نيروها بسته نيست . مسير ما براي ورود ، دانشگاه فرهنگيان است . امسال ۲۰ هزار
نفر از طريق کنکور سراسري جذب کرديم و ۲۸ هزار نفر از طريق آزمون استخدامي و ماده ۲۸ اساسنامه دانشگاه
فرهنگيان جذب مي شوند و اين نيروها مي توانند در آزمون استخدامي شرکت کنند . ما تعهدي در قبال استخدام
نيروهاي مدارس غيردولتي نداريم اما راه آن ها براي استخدام باز است و مي توانند از اين روش ها براي ورود استفاده

کنند.
وي افزود : تا سال ۱۴۰۴ از نظر نيروي انساني به تعادل مي رسيم . امسال ۱9۷ هزار معلم کمبود داشتيم . ۳۳ هزار نفر
از طريق دانشگاه فرهنگيان و ۲۵ هزار نيرو از طريق تبديل وضعيت جذب کرديم و از راههاي ديگري نيز استفاده شد .
بيش از ۸۰ هزار نيروي حق التدريس داريم . قانون ما را متعهد کرده که اينها را تا پايان قانون برنامه ششم جذب کنيم .

اينها که جذب شوند مابقي را از مسير دانشگاه فرهنگيان جذب کرده و نيروي انساني را به تعادل مي رسانيم.
وزير آموزش و پرورش با بيان اينکه در درجه اول اولويت ما افزايش کيفيت دانشگاه فرهنگيان است عنوان کرد : دانشگاه
فرهنگيان مسئوليت تربيت دانش آموزان را برعهده دارد . اين سيستم بايد مورد ارزشيابي قرار بگيرد که به اهدافش

دست يافت يا خير.
حاجي ميرزايي درباره روند ارزشيابي ها گفت : شايد يکي از اشکالاتي که مانع پيشرفت نظام آموزشي کشور مي شود
کاستي در نظام ارزشيابي است . يک سيستم کنکور را داريم که تکنيک تست زني دانش آموزان را مي سنجد اما اگر در
طول سال تحصيلي روي مسائلي چون کرامت و فضائل اخلاقي کار کنيد اين موارد سنجيده نمي شود . ۸۵ درصد رشته
محل هاي کنکور نيازي به شرکت در آزمون ندارد و ۱۵ درصد رشته هاست که جذابيت دارند ، طبق قانون به تدريج

سهم سوابق تحصيلي افزايش مي يابد اما اين مسير اصلي حذف کنکور نيست.
وي ادامه داد : بايد از حافظه محوري فاصله بگيريم و نظام سنجشي ايجاد کنيم که مهارت ها را بسنجد . در سندتحول
بنيادين بر تربيت در ساحت هاي شش گانه تاکيد شده و همه ساحت هاي تربيتي به يک اندازه مهم هستند و بايد تمام

اين قابليت ها را در دانش آموز ايجاد کرد . مسير حذف کنکور طبق سند تحول بايد اينگونه باشد.
ايسنا
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استقبال آموزش و پرورش از افراد ناتوان برای خدمت رسانی به این نظام

حاجي ميرزايي گفت : آموزش و پرورش بايد از اشتياق و تمايل افراد معلول و ناتوان به خدمت در اين نظام استقبال
کند.

به گزارش حوزه آموزش و پرورش گروه علمي پزشکي باشگاه خبرنگاران جوان ، محسن حاجي ميرزايي ، وزير آموزش و
پرورش در توييتي نسب به جذب نشدن افراد ناتوان جسمي در دانشگاه فرهنگيان واکنش نشان داد .

او نوشت : « من هم از ديدن اين ويديو خيلي ناراحت شدم . معلوليت ، گرچه محدوديت جسم است اما ناتواني نيست .
آموزش و پرورش بايد از اشتياق و تمايل عزيزان معلول به خدمت در اين نظام استقبال کند . تلاش خواهيم کرد که در

اسرع وقت موانع قانوني اين کار را برطرف نماييم . اخبار جديد را به اطلاعتان خواهم رساند » .
بيشتر بخوانيد

آموزش حضوري در مدارس تاثير چنداني بر شيوع کرونا ندارد
انتهاي پيام /
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