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فهرست اخبار

صفحه عنوان رسانه

8 بررسي طرح رتبه بندي معلمان در کميسيون آموزش مجلس اکوفارس

8 انعقاد تفاهم نامه في مابين دانشگاه فرهنگيان استان با اداره کل فني و حرفه اي خوزستان سايت دانشگاه فرهنگيان

9 ۱8 برنامه درسي دانشگاه فرهنگيان بازنگري شد خبرگزاري ايرنا

۱۰ معلمان حق التدريس استخدام نمي شونـد نامه نيوز

۱۰ خنيفر :  ارتباط اثربخش با ساير مراکز علمي کشور از اولويت هاي دانشگاه فرهنگيان است خبرگزاري پانا

۱۰ ۱.۳ميليارد براي مبارزه با کرونا به مدارس خراسان جنوبي اختصاص يافت خبرگزاري مهر

۱۲ تفاهم نامه همکاري آموزش فني و حرف هاي خوزستان و دانشگاه فرهنگيان روزان

۱۳ ديدار سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان مرکزي با معاون پژوهشي وفناوري دانشگاه فرهنگيان اقتصاد پويا

۱۳ حضور معلمان درمدارس اجباري است / نارساييهاي شاد رفع مي شود خبرگزاري ايسنا

۱4 طرح جذب استخدام معلمان حق التدريسي رد شد ! شعار سال

۱5 حضور معلمان در مدارس اجباري است / نارسايي هاي شاد رفع مي شود خبرگزاري دانشجو

۱۷ حضور معلمان در مدارس اجباري است خبرگزاري موج

۱8 وزارت آموزش و پرورش :  حضور معلمان درمدارس اجباري است جماران

۱9 حضور معلمان درمدارس اجباري است تابناک

۲۰ آموزش و پرورش :  حضور معلمان در مدارس اجباري است  |  نواقص شبکه شاد رفع مي شود همشهري آنلاين

۲۰ حضور معلمان درمدارس اجباري است / نارساييهاي شاد رفع مي شود دانا

۲۲ آموزش وپرورش :  حضور معلمان درمدارس اجباري است تجارت آنلاين

۲۲ حضور معلمان درمدارس اجباري است / نارساييهاي شاد رفع مي شود خبر فوري

۲۳ حضور معلمان درمدارس اجباري است / نارساييهاي شاد رفع مي شود مليت

۲4 نيازسنجي تعداد دانشجو در دانشگاه فرهنگيان برعهده وزارت آموزش و پرورش است /  سهم استخدامي آموزش و پرورش
خراسان جنوبي يک صدم کشور است

دانا

۲۷ نيازسنجي تعداد دانشجو در دانشگاه فرهنگيان برعهده وزارت آموزش و پرورش است /  سهم استخدامي آموزش و پرورش
خراسان جنوبي يک صدم کشور است

دانا

۲۷ نشست علمي  « نقد سند ۲۰۳۰ از منظر فقه التربيه »  برگزار مي شود خبرگزاري قرآن(ايکنا)

۲۷ کتاب  « رمزگرداني زباني دوزبانه ها »  منتشر شد خبرگزاري ايسنا-استانها

۲8 اجراي طرح مهر و ماه براي دانش آموزان حاشيه شهر بيرجند خبرگزاري
باشگاهخبرنگارانجوان

۲9 انتقاد بيش از 8۰ بسيج دانشجويي به کاهش ظرفيت پذيرش دانشگاه فرهنگيان بازار کار

۳5 مهمترين و ارزشمندترين محصول معلمان ،  دانش آموزان هستند خبرگزاري برنا

۳6 رد جذب استخدام معلمان حق التدريسي در کميسيون آموزش بازار کار

۳6 اعتراض 8۷ دفتر بسيج دانشجويي به کاهش ظرفيت دانشگاه فرهنگيان  /  آقاي حاجي ميرزايي ؛  بر خلاف عهدهاي
پيشين عمل کرديد

خبرگزاري دانشجو

۳9 خدمت رساني گروه هاي جهادي به مردم زلزله زده راميان ادامه دارد خبرگزاري دانشجو

۳9 نشست علمي  « نقد سند ۲۰۳۰ از منظر فقه التربيه »  برگزار مي شود خبرگزاري شبستان

4۰ ما با دفاع مقدس قدرت خود را به رخ دنيا کشيديم خبرگزاري بسيج

4۰ تفاهم نامه همکاري فني و حرفه اي خوزستان و دانشگاه فرهنگيان به امضا رسيد خبرگزاري برنا

4۱ چرا هنوز زيرساخت هاي دانشگاه  فرهنگيان فراهم نشده است ؟ ايسکانيوز

4۱ مسئول جديد کانون بسيج هنرمندان نجف آباد منصوب شد. خبرگزاري بسيج



فهرست اخبار

صفحه عنوان رسانه

4۲ خدمت رساني گروه هاي جهادي به مردم زلزله زده راميان خبرنامه دانشجويان
ايران

4۲ کاهش ظرفيت پذيرش دانشجو در دانشگاه فرهنگيان خلاف قوانين است خبرنامه دانشجويان
ايران

46 دکتر محمدي :  ;  ; اجراي تفاهمنامه با سازمان فني و حرفه اي با هدف تحقق ساحت اقتصادي و حرفه اي سند تحول
است

سايت دانشگاه فرهنگيان

46 دوره هم انديشي علمي  « فقه نظام ساز با نقد سند ۲۰۳۰ »  برگزار مي شود خبرگزاري مهر

4۷ دوره هم انديشي علمي  « فقه نظام ساز با نقد سند ۲۰۳۰ »  برگزار مي شود پرس شيعه

4۷ انتقاد بيش از 8۰ پايگاه بسيج دانشجويي به کاهش ظرفيت پذيرش دانشگاه فرهنگيان خبرگزاري
باشگاهخبرنگارانجوان

49 علت &quot ; کاهش ظرفيت پذيرش دانشگاه فرهنگيان ;  بر خلاف تاکيد رهبري چيست ؟ خبرگزاري تسنيم

5۱ دکتر خنيفر در دوره فرصت بالندگي معاونان آموزشي ،  پژوهشي و فرهنگي :   ;  ; يکي از وظايف و سياست هاي هر
سازمان بخشنامه خواني و بخشنامه داني است.

سايت دانشگاه فرهنگيان

5۱ دکتر طاهري نيا در پنجمين دوره فرصت بالندگي معاونين آموزشي ،  پژوهشي و فرهنگي  ;  ; رصد ،  پايش ،  سنجش و
نظارت وجه مشترک و حلقه وصل تمام فعاليت هاي يک   .   .  .

سايت دانشگاه فرهنگيان

5۲ تراکم مدارس غيرانتفاعي از غرب تا شرق تبريز /  تعليم منهاي تربيت ! دانا

56 " داير بودن مدارس و کلاس هاي درس در وهله اول حضوري است ؛ حضور معلمان در مدارس اجباري است " صداي معلم

5۷ نامه اعتراضي بيش از 8۰ بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان به وزير آموزش و پرورش خبرگزاري آنا



گزارش اخبار

تعداد کل محتوا : 46

سازمان خبرگزاری پایگاه خبری روزنامه

4 20 20 2



گزارش فراوانی و درصد فراوانی مطالب مرتبط با

درصد فراوانی فراوانی نام منبع ردیف

8/۷ 4 دانا ۱

8/۷ 4 سايت دانشگاه فرهنگيان ۲

6/5 ۳ خبرگزاري دانشجو ۳

4/۳ ۲ بازار کار 4

4/۳ ۲ خبرگزاري باشگاهخبرنگارانجوان 5

4/۳ ۲ خبرگزاري برنا 6

4/۳ ۲ خبرگزاري بسيج ۷

4/۳ ۲ خبرگزاري مهر 8

4/۳ ۲ خبرنامه دانشجويان ايران 9

۲/۲ ۱ اقتصاد پويا ۱۰

۲/۲ ۱ اکوفارس ۱۱

۲/۲ ۱ ايسکانيوز ۱۲

۲/۲ ۱ پرس شيعه ۱۳

۲/۲ ۱ تابناک ۱4

۲/۲ ۱ تجارت آنلاين ۱5

۲/۲ ۱ جماران ۱6

۲/۲ ۱ خبر فوري ۱۷

۲/۲ ۱ خبرگزاري آنا ۱8

۲/۲ ۱ خبرگزاري ايرنا ۱9

۲/۲ ۱ خبرگزاري ايسنا ۲۰

۲/۲ ۱ خبرگزاري ايسنا-استانها ۲۱

۲/۲ ۱ خبرگزاري پانا ۲۲

۲/۲ ۱ خبرگزاري تسنيم ۲۳

۲/۲ ۱ خبرگزاري شبستان ۲4

۲/۲ ۱ خبرگزاري قرآن(ايکنا) ۲5

۲/۲ ۱ خبرگزاري موج ۲6

۲/۲ ۱ روزان ۲۷

۲/۲ ۱ شعار سال ۲8

۲/۲ ۱ صداي معلم ۲9

۲/۲ ۱ مليت ۳۰

۲/۲ ۱ نامه نيوز ۳۱

۲/۲ ۱ همشهري آنلاين ۳۲

100 46 جمع کل



نمودار فراوانی و درصد فراوانی مطالب مرتبط با



تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۰۰:۰۲

بررسی طرح رتبه بندی معلمان در کميسيون آموزش مجلس

اکوفارس : سخنگوي کميسيون آموزش مجلس نشست عصر امروز اين کميسيون را تشريح کرد.

حجت الاسلام احمد حسين فلاحي سخنگوي کميسيون آموزش و تحقيقات مجلس شوراي اسلامي در گفت وگو با
تسنيم ، با اشاره به نشست عصر امروز اين کميسيون ، گفت : در اين جلسه طرح رتبه بندي معلمان با حضور نمايندگان

دولت بررسي شد.
وي با بيان اينکه نمايندگان دولت در جلسه امروز اعتقاد داشتند که طرح رتبه بندي معلمان در حال اجرا شدن است ،
ادامه داد : نمايندگان به نحوه اجراي اين طرح انتقاداتي داشتند که مقرر شد تا اين طرح براي بررسي بيشتر به کميته

آموزش و پرورش کميسيون ارجاع شود.
نماينده همدان در مجلس با اعلام اينکه بررسي طرح « مبارزه با تعارض منافع و ممنوعيت دانشگاه هاي غيرانتفاعي »
در راستاي ساماندهي دانشگاه هاي دولتي نيز دستور کار بعدي کميسيون بود ، اضافه کرد : پس از بررسي ها مقرر شد

اين طرح نيز براي بررسي بيشتر به کميته آموزش و عالي کميسيون ارجاع شود.
سخنگوي کميسيون آموزش و تحقيقات مجلس تصريح کرد : بررسي طرح « الحاق يک تبصره به ماده ( ۱۷ ) قانون
تعيين تکليف استخدامي معلمان حق التدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و پرورش نيز در
دستور کار کميسيون قرار داشت که اين طرح نيز به دنبال جذب نيروهايي از طريق کانال هايي غير از دو دانشگاه

فرهنگيان و شهيد رجايي بود که اين طرح به دليل پايين آمدن کيفيت آموزشي در مدارس رد شد.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۰۷:۳6

انعقاد تفاهم نامه فی مابين دانشگاه فرهنگيان استان با اداره کل فنی و حرفه ای خوزستان

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان ، در راستاي اجراي تفاهم نامه في ما بين دانشگاه فرهنگيان
کشور و سازمان فني و حرفه اي کل . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان ، در راستاي اجراي تفاهم نامه في ما بين دانشگاه فرهنگيان
کشور و سازمان فني و حرفه اي کل کشور ، همزمان با شرکت و حضور در جلسه ويدئو کنفرانس معاونت فرهنگي و
اجتماعي و رياست سازمان فني و حرفه اي کل کشور در روز يکشنبه مورخ 99 / ۷ / 6 دکتر سواعدي مدير کل فني
وحرفه اي استان و دکترجرفي مدير دانشگاه فرهنگيان خوزستان تفاهم نامه اي را امضا کردند.دراين تفاهم نامه طرفين
برهمکاري بيشتر و استفاده از ظرفيت هاي موجود دو دستگاه درراستاي ارتقاي دانش فني و مهارتي دانشجو معلمان
دانشگاه فرهنگيان تاکيد کردند . اولين گام اجراي اين تفاهم نامه راه اندازي مرکزمهارت آموزي ومشاوره شغلي در
ساختمان مديريت استاني و عضويت نماينده دانشگاه در شوراي عالي مهارت استان بوده است . همچنين مقرر شد ؛ با

حضور رابط اداره کل فني و حرفه اي استان هر چه سريعتر مراحل اجرايي اين تفاهم نامه عملياتي گردد.

دوشنبه 7 مهر ماه 1399
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تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۰8:۰۰

1۸ برنامه درسی دانشگاه فرهنگيان بازنگری شد

تهران - ايرنا - رييس دانشگاه فرهنگيان گفت : امسال ۱8 برنامه درسي اصلي در اين دانشگاه به روز شده است و 6
برنامه باقي مانده مورد نياز تا آبان ماه امسال بازنگري مي شود.

حسين خنيفر روز دوشنبه در گفت و گو با خبرنگار دانشگاه و آموزش ايرنا اظهار داشت : براي سال تحصيلي جديد ۱8
برنامه درسي اصلي مورد آموزش در اين دانشگاه در مقطع کارشناسي و کارشناسي ارشد بازنگري شده است ، برنامه هاي

درسي اين دانشگاه طي چند ماه بر اساس متدهاي روز دنيا بازنگري و به روز شده است.
وي ادامه داد : هر سه سال بايد با مطالعه سرفصل هاي درسي دنيا ، برنامه هاي درسي اين دانشگاه به روز شوند ، اين
کار دشواري هاي خود را دارد چرا که برخي از برنامه هاي درسي موجود ما ۳۰۰ تا 4۰۰ صفحه است ، سرفصل ها و
منابع تک تک دروس مشخص است . در بازنگري دروس گاهي مجبور مي شويم تا ۷۰ درصد يک برنامه درسي را عوض
کنيم ، مثلا در درس فيزيک ، استاد به جاي اينکه به فيزيک دانشگاه ام اي تي مراجعه کند ، مي گويند که فيزيک

دانشگاه هاليدي ملاک است يا اينکه بايد شيمي به روز ، سال ۲۰۲۰ تدريس شود.
خنيفر افزود : در بازنگري تا اين حد روي منابع درسي ، ساعت درسي ، محتواي آزمايشگاه ، کاهش نظري و افزايش
مهارت ، استفاده از مواد جديد آزمايشي در آزمايشگاه شيمي ، فيزيک ، زمين شناسي و زيست شناسي ريز مي شويم و

همه اين ها محتواي جديد مي خواهد.
وي با اشاره به اينکه آخرين بازنگري انجام شده براي سال 95 - 94 بوده است ، گفت : 6 برنامه درسي براي به روز
شدن باقي مانده است که تا آبان ماه امسال تمام مي شود ، براي بازنگري ها بايد تسلط بر کتاب درسي ، آگاهي از

تحولات رشته هاي دنيا و شناخت نيازهاي کشور وجود داشته باشد.
رييس دانشگاه فرهنگيان در خصوص اقدامات اين دانشگاه در زمينه آموزش مجازي نيز اظهار داشت : اقداماتي در زمينه
توسعه سخت افزاري و نرم افزاري دانشگاه با توجه به شيوع کرونا انجام داده ايم که مي توان امکان آموزش هاي
الکترونيکي ترکيبي به صورت آنلاين روي سامانه متمرکز دانشگاه فرهنگيان و بهره مندي از ابزار کمکي بستر شبکه

آموزش دانش آموزان ( شاد ) نام برد.
خنيفر بيان کرد : دانشگاه فرهنگيان داراي 98 پرديس و مرکز و در استان هاي کشور پراکنده است ؛ بنابراين براي
توسعه آموزش مجازي مجموع واحدهاي اين دانشگاه به ۳۰ سرور نياز داشته که در حال حاضربه ۲4 سرور مجهز شده

اند.
وي ادامه داد : در اين دوران افزايش پهناي باند نيز داشته ايم ، در کل ۷۰ مگابايت اين دانشگاه حجم اينترنت داشته اما
الان با توجه به شرايط پيش آمده اين حجم به يک و نيم گيگا بايت تغيير پيدا کرده است که اگر آموزش و پرورش يک

گيگابايت ديگر به دانشگاه بدهد ، مشکل اين دانشگاه به لحاظ حجم اينترنت کاملا حل مي شود.
رييس دانشگاه فرهنگيان گفت : براي نيم سال تحصيلي ۱۳99 - ۱4۰۰ پهناي باند ۲۲ برابري را نسبت به گذشته داريم
اين يک گام بزرگ است . اين امر باعث مي شود در آن واحد همزمان به بيش از ۲5 هزار دانشجو در يک کلاس سرويس

داده شود يعني ۲5 هزار ساعت درسي ارايه شود.
خنيفر گفت : دانشگاه فرهنگيان هيچگونه زيرساختي به لحاظ الکترونيکي که پاسخگوي آموزش باشد نداشت چون
اصولا تربيت معلم با آموزش هاي مجازي تعريف نشده بود اما خوشبختانه با تلاش هاي انجام شده توانستيم در فرصت

باقي مانده تا شروع سال تحصيلي جديد در واحدهاي اين دانشگاه ، اين کمبود را رفع کنيم.
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تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۰8:۱۰

معلمان حق التدریس استخدام نمی شونـد

جذب نيرو از طريق کانال هايي غير از دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي به دليل پايين آمدن کيفيت آموزشي در مدارس
در کميسيون آموزش مجلس رد شد.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۰8:5۷

خنيفر : ارتباط اثربخش با سایر مراکز علمی کشور از اولویت های دانشگاه فرهنگيان است

تهران ( پانا ) - رئيس دانشگاه فرهنگيان ارتباط اثربخش با ساير مراکز علمي کشور را از برنامه هاي اولويت دار دانشگاه
فرهنگيان برشمرد.

تهران ( پانا ) - رئيس دانشگاه فرهنگيان ارتباط اثربخش با ساير مراکز علمي کشور را از برنامه هاي اولويت دار دانشگاه
فرهنگيان برشمرد.

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان ، حسين خنيفر در نشست مشترک با رئيس مرکز تربيت مربي و پژوهش
هاي فني و حرفه اي کشور در مکان سالن اجتماعات شهيد چمران ، با مهم برشمردن اين نشست ابراز خرسندي کرد :

برپايي اين نشست منجر به فعاليت ها و برنامه هايي عملياتي ميان دانشگاه فرهنگيان و آن مرکز شود.
خنيفر ، با اشاره به پيشينه قديم و قويم دانشگاه فرهنگيان ، بهره مندي از الگوها و راهکارهاي نوين در همکاري هاي
مشترک با آن مرکز به منظور بسط و گسترش آموزش هاي مهارتي به دانشجو معلمان و مربيان را مهم خواند و تصريح
کرد : تربيت دانشجو معلماني منشأ تحول و برخوردار از دانش و انرژي لازم براي نظام آموزشي و پرورشي کشور ، از

اهداف مهم اين دانشگاه به شمار مي رود.
باجولوند ، رئيس مرکز تربيت مربي و پژوهش هاي فني و حرفه اي نيز با مشترک اعلام کردن نوع فعاليت اين مرکز با
دانشگاه فرهنگيان در راستاي تربيت معلم و مربي با تاکيد بر هم افزايي و شبکه سازي ابراز اميدواري کرد : اين ارتباط
موثر زمينه اي مناسب براي انجام فعاليت هايي نو و بديع به منظور توسعه آموزش و مهارت آموزي به مربيان و معلمان

کشور باشد.
در نشست مشترک دانشگاه فرهنگيان و رئيس مرکز تربيت مربي و پژوهش هاي فني و حرفه اي کشور مديران کل

معاونت هاي نظارت ، پژوهش ، فرهنگي و دانشجويي دانشگاه فرهنگيان حضور داشتند.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۰9:۰4

1.3ميليارد برای مبارزه با کرونا به مدارس خراسان جنوبی اختصاص یافت

بيرجند - مديرکل آموزش و پرورش خراسان جنوبي گفت : يک ميليارد و ۳8۰ ميليون تومان براي مبارزه با کرونا و
خريد مواد ضد عفوني بين مديريت هاي آموزش و پرورش استان توزيع شده است.

به گزارش خبرنگار مهر ، محمد علي واقعي يکشنبه شب در جلسه شوراي آموزش و پرورش شهرستان فردوس از اينکه
براي توسعه شهرستان فردوس همه دستگاه هاي دولتي نگاهشان به سمت فضاهاي آموزشي است تا در اختيار آنها قرار
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گيرد انتقاد کرد و گفت : در حالي که در فردوس با کمبود فضاي آموزشي مواجه هستيم متاسفانه برخي از فضاهاي
آموزشي ما در اختيار ساير ارگانها قرار دارد و هنوز نيز از ما انتظار دارند تا اين همکاري ادامه يابد.

وي شيب تند بازنشستگي فرهنگيان در چند سال آينده را يادآور شد و تاکيد کرد : در حال برنامه ريزي هستيم تا با
استفاده از افزايش ظرفيت پذيرش دانشگاه فرهنگيان و ماده مکمل ۲8 اين بحران نيروي انساني را جبران کنيم درغير

اينصورت با مشکل جدي روبرو خواهيم شد.
مدير کل نوسازي و تجهيز مدارس خراسان جنوبي نيز در اين جلسه گفت : در حالي که سرانه فضاهاي آموزشي در

کشور 5.۲ درصد است اين مقدار در استان خراسان جنوبي ۷.۲۳ درصد را نشان مي دهد.
محمود چاوشان بالاترين مدارس تخريبي استان را متعلق به فردوس دانست و افزود در حال حاضر ۷ مدرسه با ۲6

کلاس درس در استان در حال اجراست که نيازمند ۱5 ميليارد تومان اعتبار است.
وي قول مساعد داد نسبت به تکميل زمين چمن مصنوعي هنرستان فردوس و کمک ۱5۰ ميليون تومان به تجهيز

مدارس اين شهرستان اقدام نمايد.
رئيس آموزش و پرورش فردوس نيز کسب رتبه ۷ کنکور سراسري ، 9 رتبه زير ۱۰۰ و 8۰ رتبه زير ۱۰۰۰ را از افتخارات
دانش آموزان فردوس در کنکور امسال برشمرد و افزود : در بخش پرورشي ، قرآني و آموزشي نيز دانش آموزان فردوس

در سطح استان و کشور خوش درخشيدند.
محمد ناظري کمبود شديد نيروي انساني و مدارس تخريبي را دو مشکل مهم پيش روي آموزش و پرورش فردوس
برشمرد و اضافه کرد : تا سال ۱4۰۳ ، 446 نفر از معلمين ما به افتخار نازنشستگي نائل مي شوند که اگر تدبيري

انديشيده نشود با بحران نيروي انساني مواجه خواهيم شد.
حميد حلاج مقدم فرماندار فردوس نيز بر افزايش سهميه شهرستان فردوس در دانشگاه فرهنگيان براي جبران کمبود

نيروي انساني مذکور تاکيد کرد.
کد خبر 5۰۳4685
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تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۰9:۱۷

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۰9:۲5

حضور معلمان درمدارس اجباری است / نارسایيهای شاد رفع می شود

معاون حقوقي و امورمجلس وزارت آموزش وپرورش با تاکيد بر اينکه حضور معلمان در مدارس اجباري است گفت :
مديران مدارس موظفند سرانه را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس مصرف کند.

به گزارش ايسنا ، قاسم احمدي لاشکي با حضور در منطقه ۱6 آموزش وپرورش شهرتهران از دبيرستان رشد اين منطقه
بازديد کرد و در جمع مديران ومسئولان اين منطقه حاضر شد.

در اين بازديد معاون حقوقي وامورمجلس آموزش وپرورش با شاره به اينکه سعي شده است براساس اعلام يونسکو که
آموزش نبايد تعطيل شود درخصوص داير بودن مدارس و کلاسهاي درسي در وهله اول حضوري و در صورت عدم امکان
غير حضوري برنامه ريزي لازم انجام پذيرد ، رعايت پروتکل هاي بهداشتي را بسيار پر اهميت و اولويت نخست عنوان
کرد و گفت : انتظار من از رئيس منطقه آموزش و پرورش اين است که برتمامي مدارس تحت حوزه خود نظارت داشته

باشد ضمن آن که حضور معلمان در مدارس اجباري است.
 وي برپوشش ماسک ، فاصله اجتماعي و جريان هواي آزاد تاکيد کرد و گفت : سرانه بهداشت مدارس بايد به مدارس

دوشنبه 7 مهر ماه 1399

۱۳



داده شود و مدير مدرسه هم موظف است آن را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس صرف کند.
احمدي بااشاره به آن که درسال ۱4۰۰ بيش از دو سوم معلمان براثربازنشستگي از آموزش وپرورش خارج مي شوند
گفت : امسال ۲۰ هزار نفر در دانشگاه فرهنگيان پذيرفته مي شوند.۳۳هزار نفرهم از طريق آزمون استخدامي جذب
خواهند شد . ۲5هزار و 4۳۷ نفر هم از نيروهاي حق التدريس و آموزشياران فعلي جذب مي شوند که اينها بعد از يک
دوره يکساله بکار گرفته خواهند شد . اين براي اولين بار بعد از انقلاب اسلامي است که در يک سال ۷۳ هزار نفر جذب

خواهيم داشت و اين جذب مي تواند خلا آتي را جبران کند.
معاون حقوقي وزير آموزش و پرورش گفت : آنچه در بند ب ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه آمده است مهندسي
نيروي انساني درآموزش وپرورش است . دراين قانون اعلام کرده ايم اگر ۳۰ درصد از دانش آموزان جذب رشته هاي فني
و حرفه اي مي شوند تاپايان سال اين برنامه يعني ۱4۰۰سال بايد به رقم 5۰ درصد برسد . ما مقصريم که اينها را اجرا

نکرده ايم و اکنون شاهد هجوم دانش آموزان به رشته هاي تجربي و . . . هستيم.
معاون وزيرآموزش وپرورش با اشاره به ضرورت تقويت حس مسووليت پذيري ميان عوامل اجرايي ومديران گفت : بزودي
آيين نامه اجرايي مدارس با اصلاحات به عمل آمده ابلاغ خواهد شود . اين آيين نامه هم اکنون در کميسيون شوراي
عالي آموزش وپرورش نهايي شده وانشا الله ظرف دوهفته آتي ابلاغ مي شود در اين اصلاحات وضعيت و شرايط فعلي و

اجراي سند تحول بنيادين لحاظ شده است.
احمدي لاشکي ضمن قبولي نارسايي درشبکه شاد۱و۲ گفت اين شبکه به مرور اصلاح و رفع اشکال خواهد شد . يادمان

باشد که اين يک ابزارمهم براي آموزش وپرورش کشور است و نبايد نتايج مثبت آن را ناديده گرفت.

وي در خاتمه به تعامل دو سويه ميان صف و ستاد تاکيد کرد و آن را باعث ارتقاي برنامه ها دانست.
گفتني است در اين جلسه مطالبي ازسوي معلمان و مديران در خصوص شبکه شاد و ساماندهي نيروي انساني عنوان شد.

انتهاي پيام

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۰9:۳۲

طرح جذب استخدام معلمان حق التدریسی رد شد !

شعارسال : سخنگوي کميسيون آموزش مجلس گفت : جذب نيرو از طريق کانال هايي غير از دانشگاه فرهنگيان و شهيد
رجايي به دليل پايين آمدن کيفيت آموزشي در مدارس در اين کميسيون رد شد.حجت الاسلام احمد حسين فلاحي ،
سخنگوي کميسيون آموزش و تحقيقات مجلس شوراي اسلامي در تشريح جزئيات نشست عصر امروز ( يکشنبه 6 مهرماه
) اين کميسيون اظهار داشت : بررسي طرح مبارزه با تعارض منافع و ممنوعيت دانشگاه هاي غيرانتفاعي در راستاي
ساماندهي دانشگاه هاي دولتي دستور کار نخست کميسيون آموزش بود که بحث و بررسي در اين باره صورت گرفت .
وي با بيان اينکه متأسفانه دانشگاه هاي غيرانتفاعي با ضوابط و آيين نامه هاي نادرستي اداره مي شوند افزود : بعد از
بحث و بررسي در اين باره و با نظر اعضاي کميسيون ، طرح مذکور به کميته آموزش عالي کميسيون ارجاع
شد.سخنگوي کميسيون آموزش مجلس تصريح کرد : بررسي طرح نظام رتبه بندي معلمان دستور کار بعدي کميسيون
آموزش مجلس بود که نماينده دولت معتقد به اجراي رتبه بندي در حال فعلي بود ، ولي اعضاي کميسيون انتقاداتي را
در اين باره مطرح کردند که نهايتا طرح رتبه بندي نيز به کميته آموزش و پرورش کميسيون ارجاع شد.فلاحي اظهار
داشت : بررسي طرح الحاق يک تبصره به ماده ( ۱۷ ) قانون تعيين تکليف استخدامي معلمان حق التدريسي و
آموزشياران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و پرورش ديگر دستور کار کميسيون آموزش بود . وي در اين باره
توضيح داد و گفت : در اين طرح به دنبال جذب نيرو هايي از طريق کانال هايي غير از دو دانشگاه فرهنگيان و
شهيدرجايي بودند که به دليل پايين آمدن کيفيت آموزشي در مدارس ، اين طرح رد شد.شعار سال ، با اندکي تلخيص و

www.etemadonline.com ، 4۳55۳۷ : اضافات برگرفته از اعتمادآنلاين تاريخ انتشار 6 مهر 99 ، کد خبر

شعارسال : سخنگوي کميسيون آموزش مجلس گفت : جذب نيرو از طريق کانال هايي غير از دانشگاه فرهنگيان و شهيد
رجايي به دليل پايين آمدن کيفيت آموزشي در مدارس در اين کميسيون رد شد.
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حجت الاسلام احمد حسين فلاحي ، سخنگوي کميسيون آموزش و تحقيقات مجلس شوراي اسلامي در تشريح جزئيات
نشست عصر امروز ( يکشنبه 6 مهرماه ) اين کميسيون اظهار داشت : بررسي طرح مبارزه با تعارض منافع و ممنوعيت
دانشگاه هاي غيرانتفاعي در راستاي ساماندهي دانشگاه هاي دولتي دستور کار نخست کميسيون آموزش بود که بحث و

بررسي در اين باره صورت گرفت .

وي با بيان اينکه متأسفانه دانشگاه هاي غيرانتفاعي با ضوابط و آيين نامه هاي نادرستي اداره مي شوند افزود : بعد از
بحث و بررسي در اين باره و با نظر اعضاي کميسيون ، طرح مذکور به کميته آموزش عالي کميسيون ارجاع شد.

سخنگوي کميسيون آموزش مجلس تصريح کرد : بررسي طرح نظام رتبه بندي معلمان دستور کار بعدي کميسيون
آموزش مجلس بود که نماينده دولت معتقد به اجراي رتبه بندي در حال فعلي بود ، ولي اعضاي کميسيون انتقاداتي را

در اين باره مطرح کردند که نهايتا طرح رتبه بندي نيز به کميته آموزش و پرورش کميسيون ارجاع شد.

فلاحي اظهار داشت : بررسي طرح الحاق يک تبصره به ماده ( ۱۷ ) قانون تعيين تکليف استخدامي معلمان حق
التدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و پرورش ديگر دستور کار کميسيون آموزش بود .

وي در اين باره توضيح داد و گفت : در اين طرح به دنبال جذب نيرو هايي از طريق کانال هايي غير از دو دانشگاه
فرهنگيان و شهيدرجايي بودند که به دليل پايين آمدن کيفيت آموزشي در مدارس ، اين طرح رد شد.

شعار سال ، با اندکي تلخيص و اضافات برگرفته از اعتمادآنلاين تاريخ انتشار 6 مهر 99 ، کد خبر : 4۳55۳۷ ،
www.etemadonline.com
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حضور معلمان در مدارس اجباری است / نارسایی های شاد رفع می شود

به گزارش گروه اجتماعي خبرگزاري دانشجو ، قاسم احمدي لاشکي با حضور در منطقه ۱6 آموزش وپرورش شهرتهران از
دبيرستان رشد اين منطقه بازديد کرد و در جمع مديران ومسئولان اين منطقه حاضر شد.در اين بازديد معاون حقوقي
وامورمجلس آموزش وپرورش با شاره به اينکه سعي شده است براساس اعلام يونسکو که آموزش نبايد تعطيل شود
درخصوص داير بودن مدارس و کلاس هاي درسي در وهله اول حضوري و در صورت عدم امکان غير حضوري برنامه
ريزي لازم انجام پذيرد ، رعايت پروتکل هاي بهداشتي را بسيار پر اهميت و اولويت نخست عنوان کرد و گفت : انتظار
من از رئيس منطقه آموزش و پرورش اين است که برتمامي مدارس تحت حوزه خود نظارت داشته باشد ضمن آن که
حضور معلمان در مدارس اجباري است.وي برپوشش ماسک ، فاصله اجتماعي و جريان هواي آزاد تاکيد کرد و گفت :
سرانه بهداشت مدارس بايد به مدارس داده شود و مدير مدرسه هم موظف است آن را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس
صرف کند.احمدي بااشاره به آن که درسال ۱4۰۰ بيش از دو سوم معلمان براثربازنشستگي از آموزش وپرورش خارج مي
شوند گفت : امسال ۲۰ هزار نفر در دانشگاه فرهنگيان پذيرفته مي شوند.۳۳هزار نفرهم از طريق آزمون استخدامي جذب
خواهند شد . ۲5هزار و 4۳۷ نفر هم از نيرو هاي حق التدريس و آموزشياران فعلي جذب مي شوند که اين ها بعد از يک
دوره يکساله بکار گرفته خواهند شد . اين براي اولين بار بعد از انقلاب اسلامي است که در يک سال ۷۳ هزار نفر جذب
خواهيم داشت و اين جذب مي تواند خلا آتي را جبران کند.معاون حقوقي وزير آموزش و پرورش گفت : آنچه در بند ب
ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه آمده است مهندسي نيروي انساني درآموزش وپرورش است . دراين قانون اعلام کرده
ايم اگر ۳۰ درصد از دانش آموزان جذب رشته هاي فني و حرفه اي مي شوند تاپايان سال اين برنامه يعني ۱4۰۰سال
بايد به رقم 5۰ درصد برسد . ما مقصريم که اين ها را اجرا نکرده ايم و اکنون شاهد هجوم دانش آموزان به رشته هاي
تجربي و . . . هستيم.معاون وزيرآموزش وپرورش با اشاره به ضرورت تقويت حس مسووليت پذيري ميان عوامل اجرايي
ومديران گفت : بزودي آيين نامه اجرايي مدارس با اصلاحات به عمل آمده ابلاغ خواهد شود . اين آيين نامه هم اکنون
در کميسيون شوراي عالي آموزش وپرورش نهايي شده وانشا الله ظرف دوهفته آتي ابلاغ مي شود در اين اصلاحات
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وضعيت و شرايط فعلي و اجراي سند تحول بنيادين لحاظ شده است.احمدي لاشکي ضمن قبولي نارسايي درشبکه
شاد۱و۲ گفت اين شبکه به مرور اصلاح و رفع اشکال خواهد شد . يادمان باشد که اين يک ابزارمهم براي آموزش
وپرورش کشور است و نبايد نتايج مثبت آن را ناديده گرفت.وي در خاتمه به تعامل دو سويه ميان صف و ستاد تاکيد کرد
و آن را باعث ارتقاي برنامه ها دانست.گفتني است در اين جلسه مطالبي ازسوي معلمان و مديران در خصوص شبکه شاد

و ساماندهي نيروي انساني عنوان شد.

به گزارش گروه اجتماعي خبرگزاري دانشجو ، قاسم احمدي لاشکي با حضور در منطقه ۱6 آموزش وپرورش شهرتهران از
دبيرستان رشد اين منطقه بازديد کرد و در جمع مديران ومسئولان اين منطقه حاضر شد.

در اين بازديد معاون حقوقي وامورمجلس آموزش وپرورش با شاره به اينکه سعي شده است براساس اعلام يونسکو که
آموزش نبايد تعطيل شود درخصوص داير بودن مدارس و کلاس هاي درسي در وهله اول حضوري و در صورت عدم
امکان غير حضوري برنامه ريزي لازم انجام پذيرد ، رعايت پروتکل هاي بهداشتي را بسيار پر اهميت و اولويت نخست
عنوان کرد و گفت : انتظار من از رئيس منطقه آموزش و پرورش اين است که برتمامي مدارس تحت حوزه خود نظارت

داشته باشد ضمن آن که حضور معلمان در مدارس اجباري است.

وي برپوشش ماسک ، فاصله اجتماعي و جريان هواي آزاد تاکيد کرد و گفت : سرانه بهداشت مدارس بايد به مدارس
داده شود و مدير مدرسه هم موظف است آن را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس صرف کند.

احمدي بااشاره به آن که درسال ۱4۰۰ بيش از دو سوم معلمان براثربازنشستگي از آموزش وپرورش خارج مي شوند
گفت : امسال ۲۰ هزار نفر در دانشگاه فرهنگيان پذيرفته مي شوند.۳۳هزار نفرهم از طريق آزمون استخدامي جذب
خواهند شد . ۲5هزار و 4۳۷ نفر هم از نيرو هاي حق التدريس و آموزشياران فعلي جذب مي شوند که اين ها بعد از يک
دوره يکساله بکار گرفته خواهند شد . اين براي اولين بار بعد از انقلاب اسلامي است که در يک سال ۷۳ هزار نفر جذب

خواهيم داشت و اين جذب مي تواند خلا آتي را جبران کند.

معاون حقوقي وزير آموزش و پرورش گفت : آنچه در بند ب ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه آمده است مهندسي
نيروي انساني درآموزش وپرورش است . دراين قانون اعلام کرده ايم اگر ۳۰ درصد از دانش آموزان جذب رشته هاي فني
و حرفه اي مي شوند تاپايان سال اين برنامه يعني ۱4۰۰سال بايد به رقم 5۰ درصد برسد . ما مقصريم که اين ها را اجرا

نکرده ايم و اکنون شاهد هجوم دانش آموزان به رشته هاي تجربي و . . . هستيم.

معاون وزيرآموزش وپرورش با اشاره به ضرورت تقويت حس مسووليت پذيري ميان عوامل اجرايي ومديران گفت : بزودي
آيين نامه اجرايي مدارس با اصلاحات به عمل آمده ابلاغ خواهد شود . اين آيين نامه هم اکنون در کميسيون شوراي
عالي آموزش وپرورش نهايي شده وانشا الله ظرف دوهفته آتي ابلاغ مي شود در اين اصلاحات وضعيت و شرايط فعلي و

اجراي سند تحول بنيادين لحاظ شده است.

احمدي لاشکي ضمن قبولي نارسايي درشبکه شاد۱و۲ گفت اين شبکه به مرور اصلاح و رفع اشکال خواهد شد . يادمان
باشد که اين يک ابزارمهم براي آموزش وپرورش کشور است و نبايد نتايج مثبت آن را ناديده گرفت.

وي در خاتمه به تعامل دو سويه ميان صف و ستاد تاکيد کرد و آن را باعث ارتقاي برنامه ها دانست.

گفتني است در اين جلسه مطالبي ازسوي معلمان و مديران در خصوص شبکه شاد و ساماندهي نيروي انساني عنوان شد.
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تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۰9:۳9

حضور معلمان در مدارس اجباری است

معاون حقوقي و امورمجلس وزارت آموزش و پرورش با اشاره بر تاکيد يونسکو بر حوزه آموزش بيان کرد حضور معلمان
در مدارس اجباري است.

به گزارش خبرگزاري موج ، قاسم احمدي لاشکي معاون حقوقي و امورمجلس وزارت آموزش و پرورش با حضور در
منطقه ۱6 آموزش وپرورش شهرتهران از دبيرستان رشد اين منطقه بازديد کرد و در جمع مديران ومسئولان اين منطقه

حاضر شد.
در اين بازديد معاون حقوقي وامورمجلس آموزش و پرورش با شاره به اينکه سعي شده است براساس اعلام يونسکو که
آموزش نبايد تعطيل شود درخصوص داير بودن مدارس و کلاسهاي درسي در وهله اول حضوري و در صورت عدم امکان
غير حضوري برنامه ريزي لازم انجام پذيرد ، رعايت پروتکل هاي بهداشتي را بسيار پر اهميت و اولويت نخست عنوان
کرد و گفت : انتظار من از رئيس منطقه آموزش و پرورش اين است که برتمامي مدارس تحت حوزه خود نظارت داشته

باشد ضمن آن که حضور معلمان در مدارس اجباري است.
 وي برپوشش ماسک ، فاصله اجتماعي و جريان هواي آزاد تاکيد کرد و گفت : سرانه بهداشت مدارس بايد به مدارس

داده شود و مدير مدرسه هم موظف است آن را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس صرف کند.
احمدي بااشاره به آن که درسال ۱4۰۰ بيش از دو سوم معلمان براثربازنشستگي از آموزش وپرورش خارج مي شوند
گفت : امسال ۲۰ هزار نفر در دانشگاه فرهنگيان پذيرفته مي شوند.۳۳هزار نفرهم از طريق آزمون استخدامي جذب
خواهند شد . ۲5هزار و 4۳۷ نفر هم از نيروهاي حق التدريس و آموزشياران فعلي جذب مي شوند که اينها بعد از يک
دوره يکساله بکار گرفته خواهند شد . اين براي اولين بار بعد از انقلاب اسلامي است که در يک سال ۷۳ هزار نفر جذب

خواهيم داشت و اين جذب مي تواند خلا آتي را جبران کند.
معاون حقوقي وزير آموزش و پرورش گفت : آنچه در بند ب ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه آمده است مهندسي
نيروي انساني درآموزش وپرورش است . دراين قانون اعلام کرده ايم اگر ۳۰ درصد از دانش آموزان جذب رشته هاي فني
و حرفه اي مي شوند تاپايان سال اين برنامه يعني ۱4۰۰سال بايد به رقم 5۰ درصد برسد . ما مقصريم که اينها را اجرا

نکرده ايم و اکنون شاهد هجوم دانش آموزان به رشته هاي تجربي و . . . هستيم.
معاون وزيرآموزش وپرورش با اشاره به ضرورت تقويت حس مسووليت پذيري ميان عوامل اجرايي ومديران گفت : بزودي
آيين نامه اجرايي مدارس با اصلاحات به عمل آمده ابلاغ خواهد شود . اين آيين نامه هم اکنون در کميسيون شوراي
عالي آموزش وپرورش نهايي شده وانشا الله ظرف دوهفته آتي ابلاغ مي شود در اين اصلاحات وضعيت و شرايط فعلي و

اجراي سند تحول بنيادين لحاظ شده است.
احمدي لاشکي ضمن قبولي نارسايي درشبکه شاد۱و۲ گفت اين شبکه به مرور اصلاح و رفع اشکال خواهد شد . يادمان

باشد که اين يک ابزارمهم براي آموزش وپرورش کشور است و نبايد نتايج مثبت آن را ناديده گرفت.

وي در خاتمه به تعامل دو سويه ميان صف و ستاد تاکيد کرد و آن را باعث ارتقاي برنامه ها دانست.
گفتني است در اين جلسه مطالبي ازسوي معلمان و مديران در خصوص شبکه شاد و ساماندهي نيروي انساني عنوان شد.
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تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۰9:4۱

وزارت آموزش و پرورش : حضور معلمان درمدارس اجباری است

معاون حقوقي و امورمجلس وزارت آموزش وپرورش با تاکيد بر اينکه حضور معلمان در مدارس اجباري است گفت :
مديران مدارس موظفند سرانه را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس مصرف کند.

جي پلاس ، قاسم احمدي لاشکي با حضور در منطقه ۱6 آموزش وپرورش شهرتهران از دبيرستان رشد اين منطقه بازديد
کرد و در جمع مديران ومسئولان اين منطقه حاضر شد.

در اين بازديد معاون حقوقي وامورمجلس آموزش وپرورش با شاره به اينکه سعي شده است براساس اعلام يونسکو که
آموزش نبايد تعطيل شود درخصوص داير بودن مدارس و کلاسهاي درسي در وهله اول حضوري و در صورت عدم امکان
غير حضوري برنامه ريزي لازم انجام پذيرد ، رعايت پروتکل هاي بهداشتي را بسيار پر اهميت و اولويت نخست عنوان
کرد و گفت : انتظار من از رئيس منطقه آموزش و پرورش اين است که برتمامي مدارس تحت حوزه خود نظارت داشته

باشد ضمن آن که حضور معلمان در مدارس اجباري است.
 وي برپوشش ماسک ، فاصله اجتماعي و جريان هواي آزاد تاکيد کرد و گفت : سرانه بهداشت مدارس بايد به مدارس

داده شود و مدير مدرسه هم موظف است آن را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس صرف کند.
احمدي بااشاره به آن که درسال ۱4۰۰ بيش از دو سوم معلمان براثربازنشستگي از آموزش وپرورش خارج مي شوند
گفت : امسال ۲۰ هزار نفر در دانشگاه فرهنگيان پذيرفته مي شوند.۳۳هزار نفرهم از طريق آزمون استخدامي جذب
خواهند شد . ۲5هزار و 4۳۷ نفر هم از نيروهاي حق التدريس و آموزشياران فعلي جذب مي شوند که اينها بعد از يک
دوره يکساله بکار گرفته خواهند شد . اين براي اولين بار بعد از انقلاب اسلامي است که در يک سال ۷۳ هزار نفر جذب

خواهيم داشت و اين جذب مي تواند خلا آتي را جبران کند.
معاون حقوقي وزير آموزش و پرورش گفت : آنچه در بند ب ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه آمده است مهندسي
نيروي انساني درآموزش وپرورش است . دراين قانون اعلام کرده ايم اگر ۳۰ درصد از دانش آموزان جذب رشته هاي فني
و حرفه اي مي شوند تاپايان سال اين برنامه يعني ۱4۰۰سال بايد به رقم 5۰ درصد برسد . ما مقصريم که اينها را اجرا

نکرده ايم و اکنون شاهد هجوم دانش آموزان به رشته هاي تجربي و . . . هستيم.
معاون وزيرآموزش وپرورش با اشاره به ضرورت تقويت حس مسووليت پذيري ميان عوامل اجرايي ومديران گفت : بزودي
آيين نامه اجرايي مدارس با اصلاحات به عمل آمده ابلاغ خواهد شود . اين آيين نامه هم اکنون در کميسيون شوراي
عالي آموزش وپرورش نهايي شده وانشا الله ظرف دوهفته آتي ابلاغ مي شود در اين اصلاحات وضعيت و شرايط فعلي و

اجراي سند تحول بنيادين لحاظ شده است.
احمدي لاشکي ضمن قبولي نارسايي درشبکه شاد۱و۲ گفت اين شبکه به مرور اصلاح و رفع اشکال خواهد شد . يادمان

باشد که اين يک ابزارمهم براي آموزش وپرورش کشور است و نبايد نتايج مثبت آن را ناديده گرفت.

وي در خاتمه به تعامل دو سويه ميان صف و ستاد تاکيد کرد و آن را باعث ارتقاي برنامه ها دانست.
گفتني است در اين جلسه مطالبي ازسوي معلمان و مديران در خصوص شبکه شاد و ساماندهي نيروي انساني عنوان شد.
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تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۰9:5۲

حضور معلمان درمدارس اجباری است

معاون حقوقي و امورمجلس وزارت آموزش وپرورش با تاکيد بر اينکه حضور معلمان در مدارس اجباري است گفت :
مديران مدارس موظفند سرانه را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس مصرف کند.

به گزارش « تابناک » به نقل از ايسنا ، قاسم احمدي لاشکي با حضور در منطقه ۱6 آموزش وپرورش شهرتهران از
دبيرستان رشد اين منطقه بازديد کرد و در جمع مديران ومسئولان اين منطقه حاضر شد.

در اين بازديد معاون حقوقي وامورمجلس آموزش وپرورش با شاره به اينکه سعي شده است براساس اعلام يونسکو که
آموزش نبايد تعطيل شود درخصوص داير بودن مدارس و کلاسهاي درسي در وهله اول حضوري و در صورت عدم امکان
غير حضوري برنامه ريزي لازم انجام پذيرد ، رعايت پروتکل هاي بهداشتي را بسيار پر اهميت و اولويت نخست عنوان
کرد و گفت : انتظار من از رئيس منطقه آموزش و پرورش اين است که برتمامي مدارس تحت حوزه خود نظارت داشته

باشد ضمن آن که حضور معلمان در مدارس اجباري است.
وي برپوشش ماسک ، فاصله اجتماعي و جريان هواي آزاد تاکيد کرد و گفت : سرانه بهداشت مدارس بايد به مدارس

داده شود و مدير مدرسه هم موظف است آن را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس صرف کند.
احمدي بااشاره به آن که درسال ۱4۰۰ بيش از دو سوم معلمان براثربازنشستگي از آموزش وپرورش خارج مي شوند
گفت : امسال ۲۰ هزار نفر در دانشگاه فرهنگيان پذيرفته مي شوند.۳۳هزار نفرهم از طريق آزمون استخدامي جذب
خواهند شد . ۲5هزار و 4۳۷ نفر هم از نيروهاي حق التدريس و آموزشياران فعلي جذب مي شوند که اينها بعد از يک
دوره يکساله بکار گرفته خواهند شد . اين براي اولين بار بعد از انقلاب اسلامي است که در يک سال ۷۳ هزار نفر جذب

خواهيم داشت و اين جذب مي تواند خلا آتي را جبران کند.
معاون حقوقي وزير آموزش و پرورش گفت : آنچه در بند ب ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه آمده است مهندسي
نيروي انساني درآموزش وپرورش است . دراين قانون اعلام کرده ايم اگر ۳۰ درصد از دانش آموزان جذب رشته هاي فني
و حرفه اي مي شوند تاپايان سال اين برنامه يعني ۱4۰۰سال بايد به رقم 5۰ درصد برسد . ما مقصريم که اينها را اجرا

نکرده ايم و اکنون شاهد هجوم دانش آموزان به رشته هاي تجربي و . . . هستيم.
معاون وزيرآموزش وپرورش با اشاره به ضرورت تقويت حس مسووليت پذيري ميان عوامل اجرايي ومديران گفت : بزودي
آيين نامه اجرايي مدارس با اصلاحات به عمل آمده ابلاغ خواهد شود . اين آيين نامه هم اکنون در کميسيون شوراي
عالي آموزش وپرورش نهايي شده وانشا الله ظرف دوهفته آتي ابلاغ مي شود در اين اصلاحات وضعيت و شرايط فعلي و

اجراي سند تحول بنيادين لحاظ شده است.
احمدي لاشکي ضمن قبولي نارسايي درشبکه شاد۱و۲ گفت اين شبکه به مرور اصلاح و رفع اشکال خواهد شد . يادمان

باشد که اين يک ابزارمهم براي آموزش وپرورش کشور است و نبايد نتايج مثبت آن را ناديده گرفت.

وي در خاتمه به تعامل دو سويه ميان صف و ستاد تاکيد کرد و آن را باعث ارتقاي برنامه ها دانست.
گفتني است در اين جلسه مطالبي ازسوي معلمان و مديران در خصوص شبکه شاد و ساماندهي نيروي انساني عنوان شد.
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تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۰9:55

آموزش و پرورش : حضور معلمان در مدارس اجباری است | نواقص شبکه شاد رفع می شود

معاون حقوقي و امور مجلس وزارت آموزش و پرورش تاکيد کرد : حضور معلمان در مدارس اجباري است.

به گزارش همشهري آنلاين به نقل از ايسنا ، قاسم احمدي لاشکي گفت : انتظار ما از روساي مناطق آموزش و پرورش
اين است که بر تمامي مدارس تحت حوزه خود نظارت داشته باشد . ضمن آن که حضور معلمان در مدارس اجباري

است.
لاشکي با اشاره به اين که بر اساس اعلام يونسکو آموزش نبايد تعطيل شود ، گفت : در خصوص داير بودن مدارس و
کلاس هاي درس در وهله اول آموزش حضوري مد نظر ماست اما در صورت عدم امکان ، برنامه ريزي هاي لازم براي

آموزش غيرحضوري بايد انجام پذيرد.
 وي بر استفاده از ماسک ، رعايت فاصله اجتماعي و جريان هواي آزاد تاکيد کرد و افزود : سرانه بهداشت مدارس بايد به

مدارس داده شود و مديران مدارس هم موظفند آن را صرفا براي بهداشت مدارس صرف کند.
معاون حقوقي و امور مجلس وزارت آموزش و پرورش در بخش ديگري از صحبتش با اشاره به اين که در سال ۱4۰۰
بيش از دوسوم معلمان بر اثر بازنشستگي از آموزش وپرورش خارج مي شوند گفت : امسال ۲۰ هزار نفر در دانشگاه
فرهنگيان پذيرفته مي شوند . ۳۳ هزار نفر هم از طريق آزمون استخدامي جذب خواهند شد . ۲5هزار و 4۳۷ نفر هم از
نيروهاي حق التدريس و آموزشياران فعلي جذب مي شوند که اينها بعد از يک دوره يکساله به کار گرفته خواهند شد .
اين براي اولين بار بعد از انقلاب اسلامي است که در يک سال ۷۳ هزار نفر جذب خواهيم داشت و اين جذب مي تواند

خلأهاي آتي را جبران کند.
احمدي لاشکي همچنين به هدايت تحصيلي دانش آموزان اشاره کرد و گفت : آنچه در بند ب ماده 6۳ قانون برنامه
ششم توسعه آمده است مهندسي نيروي انساني در آموزش وپرورش است . در اين قانون اعلام کرده ايم اگر ۳۰ درصد از
دانش آموزان جذب رشته هاي فني و حرفه اي مي شوند تاپايان سال اين برنامه يعني ۱4۰۰سال بايد به رقم 5۰ درصد
برسد . ما مقصريم که اينها را اجرا نکرده ايم و اکنون شاهد هجوم دانش آموزان به سمت رشته هاي تجربي و . . .

هستيم.
او با اشاره به ضرورت تقويت حس مسئوليت پذيري ميان عوامل اجرايي ومديران گفت : به زودي آيين نامه اجرايي
مدارس با اصلاحات به عمل آمده ابلاغ خواهد شود . اين آيين نامه هم اکنون در کميسيون شوراي عالي آموزش وپرورش
نهايي شده و ظرف دو هفته آتي ابلاغ مي شود . در اين اصلاحات وضعيت و شرايط فعلي و اجراي سند تحول بنيادين

لحاظ شده است.
احمدي لاشکي درباره شبکه شاد هم ضمن قبولي وجود نواقصي در اين شبکه گفت : اشکالات اين شبکه به مرور اصلاح
و رفع اشکال خواهد شد . يادمان باشد که اين يک ابزار مهم براي آموزش وپرورش کشور است و نبايد نتايج مثبت آن را

ناديده گرفت.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۰:۰۳

حضور معلمان درمدارس اجباری است / نارسایيهای شاد رفع می شود

معاون حقوقي و امورمجلس وزارت آموزش وپرورش با تاکيد بر اينکه حضور معلمان در مدارس اجباري است گفت :
مديران مدارس موظفند سرانه را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس مصرف کند.

به گزارش شبکه اطلاع رساني راه دانا ؛ قاسم احمدي لاشکي با حضور در منطقه ۱6 آموزش وپرورش شهرتهران از
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دبيرستان رشد اين منطقه بازديد کرد و در جمع مديران ومسئولان اين منطقه حاضر شد.

در اين بازديد معاون حقوقي وامورمجلس آموزش وپرورش با شاره به اينکه سعي شده است براساس اعلام يونسکو که
آموزش نبايد تعطيل شود درخصوص داير بودن مدارس و کلاسهاي درسي در وهله اول حضوري و در صورت عدم امکان
غير حضوري برنامه ريزي لازم انجام پذيرد ، رعايت پروتکل هاي بهداشتي را بسيار پر اهميت و اولويت نخست عنوان
کرد و گفت : انتظار من از رئيس منطقه آموزش و پرورش اين است که برتمامي مدارس تحت حوزه خود نظارت داشته

باشد ضمن آن که حضور معلمان در مدارس اجباري است.

 وي برپوشش ماسک ، فاصله اجتماعي و جريان هواي آزاد تاکيد کرد و گفت : سرانه بهداشت مدارس بايد به مدارس
داده شود و مدير مدرسه هم موظف است آن را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس صرف کند.

احمدي بااشاره به آن که درسال ۱4۰۰ بيش از دو سوم معلمان براثربازنشستگي از آموزش وپرورش خارج مي شوند
گفت : امسال ۲۰ هزار نفر در دانشگاه فرهنگيان پذيرفته مي شوند.۳۳هزار نفرهم از طريق آزمون استخدامي جذب
خواهند شد . ۲5هزار و 4۳۷ نفر هم از نيروهاي حق التدريس و آموزشياران فعلي جذب مي شوند که اينها بعد از يک
دوره يکساله بکار گرفته خواهند شد . اين براي اولين بار بعد از انقلاب اسلامي است که در يک سال ۷۳ هزار نفر جذب

خواهيم داشت و اين جذب مي تواند خلا آتي را جبران کند.

معاون حقوقي وزير آموزش و پرورش گفت : آنچه در بند ب ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه آمده است مهندسي
نيروي انساني درآموزش وپرورش است . دراين قانون اعلام کرده ايم اگر ۳۰ درصد از دانش آموزان جذب رشته هاي فني
و حرفه اي مي شوند تاپايان سال اين برنامه يعني ۱4۰۰سال بايد به رقم 5۰ درصد برسد . ما مقصريم که اينها را اجرا

نکرده ايم و اکنون شاهد هجوم دانش آموزان به رشته هاي تجربي و . . . هستيم.

معاون وزيرآموزش وپرورش با اشاره به ضرورت تقويت حس مسووليت پذيري ميان عوامل اجرايي ومديران گفت : بزودي
آيين نامه اجرايي مدارس با اصلاحات به عمل آمده ابلاغ خواهد شود . اين آيين نامه هم اکنون در کميسيون شوراي
عالي آموزش وپرورش نهايي شده وانشا الله ظرف دوهفته آتي ابلاغ مي شود در اين اصلاحات وضعيت و شرايط فعلي و

اجراي سند تحول بنيادين لحاظ شده است.

احمدي لاشکي ضمن قبولي نارسايي درشبکه شاد۱و۲ گفت اين شبکه به مرور اصلاح و رفع اشکال خواهد شد . يادمان
باشد که اين يک ابزارمهم براي آموزش وپرورش کشور است و نبايد نتايج مثبت آن را ناديده گرفت.

وي در خاتمه به تعامل دو سويه ميان صف و ستاد تاکيد کرد و آن را باعث ارتقاي برنامه ها دانست.

گفتني است در اين جلسه مطالبي ازسوي معلمان و مديران در خصوص شبکه شاد و ساماندهي نيروي انساني عنوان شد.

انتهاي پيام /
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تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۰:۱۱

آموزش وپرورش : حضور معلمان درمدارس اجباری است

معاون حقوقي و امورمجلس وزارت آموزش وپرورش با تاکيد بر اينکه حضور معلمان در مدارس اجباري است گفت :
مديران مدارس موظفند سرانه را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس مصرف کند.

به گزارش ايسنا ، قاسم احمدي لاشکي با حضور در منطقه ۱6 آموزش وپرورش شهرتهران از دبيرستان رشد اين منطقه
بازديد کرد و در جمع مديران ومسئولان اين منطقه حاضر شد.

در اين بازديد معاون حقوقي وامورمجلس آموزش وپرورش با شاره به اينکه سعي شده است براساس اعلام يونسکو که
آموزش نبايد تعطيل شود درخصوص داير بودن مدارس و کلاسهاي درسي در وهله اول حضوري و در صورت عدم امکان
غير حضوري برنامه ريزي لازم انجام پذيرد ، رعايت پروتکل هاي بهداشتي را بسيار پر اهميت و اولويت نخست عنوان
کرد و گفت : انتظار من از رئيس منطقه آموزش و پرورش اين است که برتمامي مدارس تحت حوزه خود نظارت داشته

باشد ضمن آن که حضور معلمان در مدارس اجباري است.
 وي برپوشش ماسک ، فاصله اجتماعي و جريان هواي آزاد تاکيد کرد و گفت : سرانه بهداشت مدارس بايد به مدارس

داده شود و مدير مدرسه هم موظف است آن را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس صرف کند.
احمدي بااشاره به آن که درسال ۱4۰۰ بيش از دو سوم معلمان براثربازنشستگي از آموزش وپرورش خارج مي شوند
گفت : امسال ۲۰ هزار نفر در دانشگاه فرهنگيان پذيرفته مي شوند.۳۳هزار نفرهم از طريق آزمون استخدامي جذب
خواهند شد . ۲5هزار و 4۳۷ نفر هم از نيروهاي حق التدريس و آموزشياران فعلي جذب مي شوند که اينها بعد از يک
دوره يکساله بکار گرفته خواهند شد . اين براي اولين بار بعد از انقلاب اسلامي است که در يک سال ۷۳ هزار نفر جذب

خواهيم داشت و اين جذب مي تواند خلا آتي را جبران کند.
معاون حقوقي وزير آموزش و پرورش گفت : آنچه در بند ب ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه آمده است مهندسي
نيروي انساني درآموزش وپرورش است . دراين قانون اعلام کرده ايم اگر ۳۰ درصد از دانش آموزان جذب رشته هاي فني
و حرفه اي مي شوند تاپايان سال اين برنامه يعني ۱4۰۰سال بايد به رقم 5۰ درصد برسد . ما مقصريم که اينها را اجرا

نکرده ايم و اکنون شاهد هجوم دانش آموزان به رشته هاي تجربي و . . . هستيم.
معاون وزير آموزش وپرورش با اشاره به ضرورت تقويت حس مسووليت پذيري ميان عوامل اجرايي ومديران گفت :
بزودي آيين نامه اجرايي مدارس با اصلاحات به عمل آمده ابلاغ خواهد شود . اين آيين نامه هم اکنون در کميسيون
شوراي عالي آموزش وپرورش نهايي شده وانشا الله ظرف دوهفته آتي ابلاغ مي شود در اين اصلاحات وضعيت و شرايط

فعلي و اجراي سند تحول بنيادين لحاظ شده است.
احمدي لاشکي ضمن قبولي نارسايي درشبکه شاد۱و۲ گفت اين شبکه به مرور اصلاح و رفع اشکال خواهد شد . يادمان

باشد که اين يک ابزارمهم براي آموزش وپرورش کشور است و نبايد نتايج مثبت آن را ناديده گرفت.

وي در خاتمه به تعامل دو سويه ميان صف و ستاد تاکيد کرد و آن را باعث ارتقاي برنامه ها دانست.
گفتني است در اين جلسه مطالبي ازسوي معلمان و مديران در خصوص شبکه شاد و ساماندهي نيروي انساني عنوان شد.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۰:۱۲

حضور معلمان درمدارس اجباری است / نارسایيهای شاد رفع می شود

معاون حقوقي و امورمجلس وزارت آموزش وپرورش با تاکيد بر اينکه حضور معلمان در مدارس اجباري است گفت : مدي

معاون حقوقي و امورمجلس وزارت آموزش وپرورش با تاکيد بر اينکه حضور معلمان در مدارس اجباري است گفت :
مديران مدارس موظفند سرانه را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس مصرف کند.
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قاسم احمدي لاشکي با حضور در منطقه ۱6 آموزش وپرورش شهرتهران از دبيرستان رشد اين منطقه بازديد کرد و در
جمع مديران ومسئولان اين منطقه حاضر شد.

در اين بازديد معاون حقوقي وامورمجلس آموزش وپرورش با شاره به اينکه سعي شده است براساس اعلام يونسکو که
آموزش نبايد تعطيل شود درخصوص داير بودن مدارس و کلاسهاي درسي در وهله اول حضوري و در صورت عدم امکان
غير حضوري برنامه ريزي لازم انجام پذيرد ، رعايت پروتکل هاي بهداشتي را بسيار پر اهميت و اولويت نخست عنوان
کرد و گفت : انتظار من از رئيس منطقه آموزش و پرورش اين است که برتمامي مدارس تحت حوزه خود نظارت داشته

باشد ضمن آن که حضور معلمان در مدارس اجباري است.
 وي برپوشش ماسک ، فاصله اجتماعي و جريان هواي آزاد تاکيد کرد و گفت : سرانه بهداشت مدارس بايد به مدارس

داده شود و مدير مدرسه هم موظف است آن را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس صرف کند.
احمدي بااشاره به آن که درسال ۱4۰۰ بيش از دو سوم معلمان براثربازنشستگي از آموزش وپرورش خارج مي شوند
گفت : امسال ۲۰ هزار نفر در دانشگاه فرهنگيان پذيرفته مي شوند.۳۳هزار نفرهم از طريق آزمون استخدامي جذب
خواهند شد . ۲5هزار و 4۳۷ نفر هم از نيروهاي حق التدريس و آموزشياران فعلي جذب مي شوند که اينها بعد از يک
دوره يکساله بکار گرفته خواهند شد . اين براي اولين بار بعد از انقلاب اسلامي است که در يک سال ۷۳ هزار نفر جذب

خواهيم داشت و اين جذب مي تواند خلا آتي را جبران کند.
معاون حقوقي وزير آموزش و پرورش گفت : آنچه در بند ب ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه آمده است مهندسي
نيروي انساني درآموزش وپرورش است . دراين قانون اعلام کرده ايم اگر ۳۰ درصد از دانش آموزان جذب رشته هاي فني
و حرفه اي مي شوند تاپايان سال اين برنامه يعني ۱4۰۰سال بايد به رقم 5۰ درصد برسد . ما مقصريم که اينها را اجرا

نکرده ايم و اکنون شاهد هجوم دانش آموزان به رشته هاي تجربي و . . . هستيم.
معاون وزيرآموزش وپرورش با اشاره به ضرورت تقويت حس مسووليت پذيري ميان عوامل اجرايي ومديران گفت : بزودي
آيين نامه اجرايي مدارس با اصلاحات به عمل آمده ابلاغ خواهد شود . اين آيين نامه هم اکنون در کميسيون شوراي
عالي آموزش وپرورش نهايي شده وانشا الله ظرف دوهفته آتي ابلاغ مي شود در اين اصلاحات وضعيت و شرايط فعلي و

اجراي سند تحول بنيادين لحاظ شده است.
احمدي لاشکي ضمن قبولي نارسايي درشبکه شاد۱و۲ گفت اين شبکه به مرور اصلاح و رفع اشکال خواهد شد . يادمان

باشد که اين يک ابزارمهم براي آموزش وپرورش کشور است و نبايد نتايج مثبت آن را ناديده گرفت.

وي در خاتمه به تعامل دو سويه ميان صف و ستاد تاکيد کرد و آن را باعث ارتقاي برنامه ها دانست.
گفتني است در اين جلسه مطالبي ازسوي معلمان و مديران در خصوص شبکه شاد و ساماندهي نيروي انساني عنوان شد.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۰:۲4

حضور معلمان درمدارس اجباری است / نارسایيهای شاد رفع می شود

معاون حقوقي و امورمجلس وزارت آموزش وپرورش با تاکيد بر اينکه حضور معلمان در مدارس اجباري است گفت :
مديران مدارس موظفند سرانه را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس مصرف کند.

به گزارش مليت به نقل از ايسنا ، قاسم احمدي لاشکي با حضور در منطقه ۱6 آموزش وپرورش شهرتهران از دبيرستان
رشد اين منطقه بازديد کرد و در جمع مديران ومسئولان اين منطقه حاضر شد.

در اين بازديد معاون حقوقي وامورمجلس آموزش وپرورش با شاره به اينکه سعي شده است براساس اعلام يونسکو که
آموزش نبايد تعطيل شود درخصوص داير بودن مدارس و کلاسهاي درسي در وهله اول حضوري و در صورت عدم امکان
غير حضوري برنامه ريزي لازم انجام پذيرد ، رعايت پروتکل هاي بهداشتي را بسيار پر اهميت و اولويت نخست عنوان
کرد و گفت : انتظار من از رئيس منطقه آموزش و پرورش اين است که برتمامي مدارس تحت حوزه خود نظارت داشته

باشد ضمن آن که حضور معلمان در مدارس اجباري است.
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 وي برپوشش ماسک ، فاصله اجتماعي و جريان هواي آزاد تاکيد کرد و گفت : سرانه بهداشت مدارس بايد به مدارس
داده شود و مدير مدرسه هم موظف است آن را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس صرف کند.

احمدي بااشاره به آن که درسال ۱4۰۰ بيش از دو سوم معلمان براثربازنشستگي از آموزش وپرورش خارج مي شوند
گفت : امسال ۲۰ هزار نفر در دانشگاه فرهنگيان پذيرفته مي شوند.۳۳هزار نفرهم از طريق آزمون استخدامي جذب
خواهند شد . ۲5هزار و 4۳۷ نفر هم از نيروهاي حق التدريس و آموزشياران فعلي جذب مي شوند که اينها بعد از يک
دوره يکساله بکار گرفته خواهند شد . اين براي اولين بار بعد از انقلاب اسلامي است که در يک سال ۷۳ هزار نفر جذب

خواهيم داشت و اين جذب مي تواند خلا آتي را جبران کند.

معاون حقوقي وزير آموزش و پرورش گفت : آنچه در بند ب ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه آمده است مهندسي
نيروي انساني درآموزش وپرورش است . دراين قانون اعلام کرده ايم اگر ۳۰ درصد از دانش آموزان جذب رشته هاي فني
و حرفه اي مي شوند تاپايان سال اين برنامه يعني ۱4۰۰سال بايد به رقم 5۰ درصد برسد . ما مقصريم که اينها را اجرا

نکرده ايم و اکنون شاهد هجوم دانش آموزان به رشته هاي تجربي و . . . هستيم.

معاون وزيرآموزش وپرورش با اشاره به ضرورت تقويت حس مسووليت پذيري ميان عوامل اجرايي ومديران گفت : بزودي
آيين نامه اجرايي مدارس با اصلاحات به عمل آمده ابلاغ خواهد شود . اين آيين نامه هم اکنون در کميسيون شوراي
عالي آموزش وپرورش نهايي شده وانشا الله ظرف دوهفته آتي ابلاغ مي شود در اين اصلاحات وضعيت و شرايط فعلي و

اجراي سند تحول بنيادين لحاظ شده است.

احمدي لاشکي ضمن قبولي نارسايي درشبکه شاد۱و۲ گفت اين شبکه به مرور اصلاح و رفع اشکال خواهد شد . يادمان
باشد که اين يک ابزارمهم براي آموزش وپرورش کشور است و نبايد نتايج مثبت آن را ناديده گرفت.

وي در خاتمه به تعامل دو سويه ميان صف و ستاد تاکيد کرد و آن را باعث ارتقاي برنامه ها دانست.

گفتني است در اين جلسه مطالبي ازسوي معلمان و مديران در خصوص شبکه شاد و ساماندهي نيروي انساني عنوان شد.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۰:۳۲

نيازسنجی تعداد دانشجو در دانشگاه فرهنگيان برعهده وزارت آموزش و پرورش است / سهم
استخدامی آموزش و پرورش خراسان جنوبی یک صدم کشور است

مهدي زاده گفت : ظرفيت دانشجويان پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان بر اساس نيازمندي هايي است که آموزش و
پرورش اعلام مي کند و معاونت برنامه ريزي يا رئيس مرکز برنامه ريزي وزارت آموزش و پرورش باتوجه به شاخص هايي

که دارد ميزان اعلام شده را تعديل مي کنند.

به گزارش شبکه اطلاع رساني راه دانا ؛ به نقل از خاورستان ، خراسان جنوبي استاني فرهنگي و دانشگاهي است و
ظرفيت نيروي انساني مستعدي براي تحصيل دارد . علي رغم وجود نيروي انساني نخبه در استان خراسان جنوبي و
فراهم بودن زمينه تحصيل در پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان خراسان جنوبي اما شاهد کمبود سهميه دانشگاه فرهنگيان

در استان هستيم . اين موضوع گلايه هايي را در پي داشته است.
خراسان جنوبي استاني است که با کمبود معلم مواجه است و در سال تحصيلي جاري با بکارگيري نيروهاي بازنشسته ،
سرباز معلم ، ماده ۲8 و نيروهاي حق التدريسي کمبود معلم را پوشش داده اما بازهم اين تعداد کافي نيست و کمبود
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معلم در استان وجود دارد.
در اين شرايط که استان نياز به معلم دارد مي طلبد مسئولان براي افزايش سهميه دانشگاه فرهنگيان رايزني کرده و براي

افزايش سهم استان از وزارت آموزش و پرورش تلاش کنند.
نيازسنجي تعداد دانشجو در دانشگاه فرهنگيان برعهده آموزش و پرورش است

ايرج مهدي زاده رئيس دانشگاه فرهنگيان خراسان جنوبي در مورد گلايه هايي که از کمبود سهميه دانشگاه فرهنگيان
مطرح است ، در گفت وگو با خاورستان ، اظهار کرد : ظرفيت دانشجويان پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان در تمام استان

ها معمولا بر اساس نيازمندي هايي که آموزش و پرورش اعلام مي کند ، مشخص مي شود.
وي افزود : آموزش و پرورش نيروي انساني مورد نياز خود را براي چهار سال آينده در رشته هاي مختلف پيش بيني مي

کند و برآن اساس تعداد دانشجوي مورد نياز خود را به وزارت آموزش و پروش اعلام مي کند.
رئيس دانشگاه فرهنگيان خراسان جنوبي بيان کرد : وزارت آموزش و پرورش تعداد دانشجو به دانشگاه فرهنگيان را بر

اساس تعداد رديف هايي که براي تمام کشور از سازمان امور اداري و استخدامي مي گيرد تخصيص مي دهد.
مهدي زاده عنوان کرد : اگر برآوردها و نيازسنجي هاي نيروي انساني دقيق باشد قطعا تعداد دانشجوها مي تواند نزديک

به واقعيت باشد.
وي اظهار کرد : در استان خراسان جنوبي نيازسنجي ها به خوبي انجام شده است.

رئيس دانشگاه فرهنگيان خراسان جنوبي خاطرنشان کرد : شايد در حال حاضر به اين فکر کنيم که چرا در استان
خراسان جنوبي تعداد دانشجويان دانشگاه فرهنگيان و سهميه استان کم است اما قطعا اداره کل آموزش و پرورش برآورد

مورد نياز را انجام داده است.
مهدي زاده گفت : خيلي از مواقع که اداره کل آموزش و پروش تعداد نيروي مورد نياز را برآورد مي کند ، وقتي تعداد را
به وزارت آموزش و پرورش اعلام مي کند معاونت برنامه ريزي يا رئيس مرکز برنامه ريزي وزارت آموزش و پرورش باتوجه

به شاخص هايي که دارد ميزان اعلام شده را تعديل مي کنند.
وي اظهار کرد : براي نيم سال اول سال تحصيلي جاري ۲۲6 سهميه به خراسان جنوبي داده شده که تمام اين تعداد

دانشجوي بومي استان نيستند.
رئيس دانشگاه فرهنگيان خراسان جنوبي از قطب بندي رشته هاي دانشگاه فرهنگيان خبر داد و گفت : آموزش تاريخ ،

جغرافي ، علوم اجتماعي و آموزش ابتدايي از جمله رشته هاي مصوب دانشگاه فرهنگيان استان است.
مهدي زاده با بيان اين که براي امسال رشته مشاوره به دانشگاه فرهنگيان استان افزوده شده ، افزود : علاوه بر اين
دانشگاه فرهنگيان استان براي رشته هاي الهيات و معارف اسلامي ، ادبيات فارسي و زبان انگليسي نيز درخواست داده

بود.
وي از ارائه آموزش توسط دانشگاه فرهنگيان استان به دانشجويان ساير استان ها از جمله سيستان و بلوچستان به دليل
نداشتن ظرفيت کافي در اين استان خبر داد و افزود : اين دانشجويان پس از اتمام دوره آموزشي به استان خود بازگشته

و در خراسان جنوبي مشغول بکار نخواهند شد.
رئيس دانشگاه فرهنگيان خراسان جنوبي از وجود 5 رشته در دانشگاه فرهنگيان استان خبر داد و گفت : تلاش دانشگاه

فرهنگيان خراسان جنوبي بر افزايش رشته است.
آغاز به کار ساخت پروژه دانشگاه فرهنگيان خراسان جنوبي

مهدي زاده بيان کرد : دانشگاه فرهنگيان استان دچار محدوديت فضاي آموزشي و خوابگاهي است که طي بازديدهاي
انجام شده توسط مسئولان استاني ، زمين براي ساخت دانشگاه فرهنگيان از طرف بنياد مستضعفان در اختيار ما قرار
گرفته و با توجه به اعتبارات در نظر گرفته شده براي ساخت اين دانشگاه و اعتبارات موجود پروژه آغاز شده و در مرحله

فونداسيون است.
وي خاطرنشان کرد : ان شاالله بتوانيم با کمک خيّران و مسئولان استاني هر چه سريع تر دانشگاه فرهنگيان استان را بنا

کنيم.
رئيس دانشگاه فرهنگيان خراسان جنوبي گفت : پيش بيني شده در اين دانشگاه بر اساس استانداردهاي آموزشي دو هزار

نفر دانشجو در شرايط بسيار خوب تحصيل کنند.
مهدي زاده اظهار کرد : تعداد دانشجويان دانشگاه فرهنگيان استان در سال تحصيلي گذشته ۱6۰۲ نفر بود که ۱۲۲ نفر

فارغ التحصيل شدند و براي سال تحصيلي جديد تا اين لحظه ۲۲6 نفر به تعداد دانشجويان افزوده شده است.
تحصيل ۱8۰۰ دانشجو در پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان

وي عنوان کرد : در سال تحصيلي جديد حدود ۱8۰۰ دانشجو در سه پرديس دانشگاه فرهنگيان استان تحصيل خواهند
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کرد.
رئيس دانشگاه فرهنگيان خراسان جنوبي در مورد افزايش تعداد پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان در استان ، گفت : در

حال پيگيري براي راه اندازي مرکز پسران براي شهرستان هاي فردوس و قاين هستيم.
مهدي زاده بيان کرد : در شهرستان قاين مرکز مهارت آموزي داريم و در حال حاضر به دليل شرايط کرونايي کلاس ها
به صورت متمرکز و مجازي برگزار مي شود که به محض مناسب شدن شرايط و تصميم برگزاري کلاس هاي حضوري ،

کلاس ها به صورت حضوري برگزار خواهد شد.
وي خاطرنشان کرد : با توجه به سابقه وجود مراکز تربيت معلم در شهرستان هاي فردوس و قاين و وجود نيروي انساني

، در اين دو شهرستان ظرفيت راه اندازي مراکز دانشگاه فرهنگيان وجود دارد.
رئيس دانشگاه فرهنگيان خراسان جنوبي با بيان اين که براي راه اندازي مرکز مهارت آموزي مشکلي نداريم ، تصريح کرد

: براي راه اندازي پرديس نياز به مجوز شوراي گسترش آموزش عالي و مصوبه هيئت امناي دانشگاه فرهنگيان است.
مهدي زاده از راه اندازي بنياد خيّران حامي دانشگاه فرهنگيان در کشور خبر داد و گفت : شعبه اين بنياد در استان راه
اندازي شده اما تاکنون به صورت رسمي افتتاح نشده است که ان شاالله در آينده نزديک شاهد حضور خيّران و کمک

براي اتمام سريع تر ساختمان دانشگاه فرهنگيان خواهيم بود.
سهميه دانشگاه فرهنگيان توسط آموزش و پرورش مشخص مي شود

سکينه طيبي معاون پشتيباني اداره کل آموزش و پرورش خراسان جنوبي در اين خصوص در گفت وگو با خاورستان ،
اظهار کرد : سهميه هر استان را وزارت آموزش و پرورش مشخص مي کند.

وي افزود : دليل اين که نياز استان يک عدد است و سهميه استان خراسان جنوبي يک عدد ديگر به اين خاطر است که
در آزمون هاي استخدامي که براي تمام دستگاه هاي اجرايي انجام مي شود ، سازمان امور استخدامي تعداد سهميه را

براي هر دستگاه در نظر مي گيرد.
معاون پشتيباني اداره کل آموزش و پرورش خراسان جنوبي افزود : سياست دولت بر گسترده ترشدن آن نيست.

طيبي با بيان اين که سهم استان در بحث آموزش و پرورش در امور استخدامي کشور مشخص مي شود ، عنوان کرد :
وزارت آموزش و پرورش بر اساس پراکندگي نُرم دانش آموزي ، نيروي خريد خدمت ، حق التدريسي و . . . تعداد نيروي

انساني را براي هر استان مشخص مي کند و بر اساس يک تابع سهم استان ها به صورت سيستمي مشخص مي شود.
سهم استخدامي آموزش و پرورش در خراسان جنوبي يک صدم کشور است

وي با بيان اين که سهم خراسان جنوبي يک صدم کشور است ، گفت : اما هميشه از يک صدم سهميه استان تعداد
نيروي بيشتري براي استان در نظر گرفته مي شود.

معاون پشتيباني اداره کل آموزش و پرورش خراسان جنوبي عنوان کرد : کمبود معلم در خراسان جنوبي به دليل
پراکندگي و کم بودن نُرم دانش آموزي در مدارس ، وجود دارد.

طيبي به دارابودن ظرفيت آموزش معلم در دانشگاه فرهنگيان استان اشاره کرد و افزود : سهميه استخدامي براساس
ظرفيت دانشگاه فرهنگيان نيست بلکه بر اساس مصوبه و تصميمي که در مجلس شوراي اسلامي و دولت اتخاذ مي شود ،

است.
وي عنوان کرد : استخدام نيرو در آموزش و پروش شامل نيروهاي حق التدريسي ، آموزگاران نهضت ، ماده ۲8 و دانشگاه

فرهنگيان مي شود.
معاون پشتيباني اداره کل آموزش و پرورش خراسان جنوبي گفت : سهميه دانشگاه فرهنگيان در خراسان جنوبي کاهش

نداشته است و بر اساس اين که سهم استان از کشور يک صدم است ، سهميه استخدامي استان خوب است.
طيبي خاطرنشان کرد : دليل اين که خراسان جنوبي نياز زيادي به معلم دارد اين است که نُرم دانش آموز به معلم در
کشور ۲5 به يک است در حالي که اين نُرم در خراسان جنوبي ۲۱ به يک است و دليل اين موضوع فقط پراکندگي

استان و تشکيل کلاس هاي زير نُرم است.
وي تصريح کرد : در مناطق مرزي و روستايي خراسان جنوبي مجبور به تشکيل کلاس و حضور معلم براي تعداد دانش

آموزان کم هستيم و در اين شرايط است که کمبود معلم در استان وجود دارد.
معاون پشتيباني اداره کل آموزش و پرورش خراسان جنوبي اظهار کرد : در خراسان جنوبي تا سال ۱4۰۲ افزايش دانش
آموز را خواهيم داشت و بعد از آن شاهد کاهش دانش آموز و همچنين کاهش در تعداد نيروهايي که بازنشسته شوند

خواهيم بود.
رفع مشکل کمبود معلم در خراسان جنوبي بعد از ۱4۰۲

طيبي افزود : بحران کمبود معلم در خراسان جنوبي از سال ۱۳98 تا ۱4۰۲ است و بعد از آن به دليل کاهش دانش
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آموز و تعداد نيروي بازنشسته مشکل کمبود معلم در استان برطرف خواهد شد.
وي خاطرنشان کرد : تخصيص سهميه استخدامي در آموزش و پرورش سياست هاي ۲۰ ساله اي است که در حال

اجراشدن است و بر آن اساس نُرم استخدامي نيز مشخص مي شود.
انتهاي پيام /

دانا

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۰:۳۲

نيازسنجی تعداد دانشجو در دانشگاه فرهنگيان برعهده وزارت آموزش و پرورش است / سهم
استخدامی آموزش و پرورش خراسان جنوبی یک صدم کشور است

مهدي زاده گفت : ظرفيت دانشجويان پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان بر اساس نيازمندي هايي است که آموزش و
پرورش اعلام مي کند و معاونت برنامه ريزي يا رئيس مرکز برنامه ريزي وزارت آموزش و پرورش باتوجه به شاخص هايي

که دارد ميزان اعلام شده را تعديل مي کنند.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۰:44

نشست علمی « نقد سند 2030 از منظر فقه التربيه » برگزار می شود

پنجمين هم انديشي علمي فقه نظام ساز با موضوع « نقد سند ۲۰۳۰ از منظر فقه التربيه » با حضور اساتيد حوزه و
دانشگاه ، در محل مؤسسه آموزش عالي حوزوي امام رضا ( ع ) تهران به صورت مجازي برگزار مي شود.

به گزارش ايکنا ، پنجمين هم انديشي علمي فقه نظام ساز با موضوع « نقد سند ۲۰۳۰ از منظر فقه التربيه » ، پنجشنبه
، دهم مهرماه ، از ساعت ۱۰ صبح ، با حضور اساتيد حوزه و دانشگاه ، در محل مؤسسه آموزش عالي حوزوي امام رضا (

ع ) تهران به صورت مجازي و از طريق اينستاگرام و اسکايپ به نشاني fegh.hehumanism برگزار مي شود.
در اين نشست حجت الاسلام والمسلمين سيدامين الله دادگر ، مسئول دفتر نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري در
دانشگاه فرهنگيان ؛ حسين رمضاني ، عضو هيئت علمي پژوهشگاه فرهنگ و انديشه اسلامي و زهرا راستي ، عضو شوراي

سياست گذاري حوزه هاي علميه خواهران ، به ايراد سخن خواهند پرداخت.
انتهاي پيام

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۰:54

کتاب « رمزگردانی زبانی دوزبانه ها » منتشر شد

انتشارت جهاددانشگاهي استان اردبيل کتاب « رمزگرداني زباني دوزبانه ها با تأکيد برکارکردهاي تربيتي » را در سه
فصل و۱۲۰ صفحه منتشر کرد.

اين کتاب توسط دکتر عبدالحسين حيدري ، عضو هيات علمي دانشگاه فرهنگيان استان اردبيل به رشته تحرير درآمده
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است.
در کتاب مذکور به تعريف و طبقه بندي هاي مختلف دو زبانگي ، ارتباط آن با حوزه هاي ديگر ، پيامدهاي دو زبانگي (
قرض گيري ، رمزگرداني زباني و . . . ) ، گستره مطالعات رمزگرداني زباني در زيرشاخه هاي جامعه شناسي ، روان

شناسي زبان و زبان شناسي نظري پرداخت شده است.
اين کتاب بر اساس نظريه و ديدگاه هاي مطرح در دو زبانگي ، رمزگرداني زباني و علوم تربيتي تاليف و تدوين شده که
مي تواند هم از بعد نظري و هم کاربردي در حوزه آموزش مورد استفاده دانشجويان زبان شناسي تربيتي ، علوم تربيتي و

آموزش زبان فارسي قرار گيرد.
به گزارش گروه دريافت ايسنا ، کتاب « رمزگرداني زباني دوزبانه ها » به قيمت 4۲ هزار تومان از کتاب فروشي ها قابل

تهيه است.
انتهاي پيام

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۱:۱۲

اجرای طرح مهر و ماه برای دانش آموزان حاشيه شهر بيرجند

مسئول جمعيت خيريه امام حسن بيرجند از اجراي طرح مهر و ماه براي دانش آموزان حاشيه شهر بيرجند خبر داد.

موسوي مسئول جمعيت خيريه امام حسن بيرجند در گفت و گو با خبرنگار گروه استان هاي باشگاه خبرنگاران جوان از
بيرجند ، گفت : طرح مهر و ماه يکي از طرح هاي جمعيت خيريه امام حسن بيرجند براي دانش آموزان حاجي آباد و

چهکند است.
او افزود : در اين طرح براي هر دانش آموز يک پشتيبان تحصيلي از دانشجويان دانشگاه فرهنگيان انتخاب شده است.

موسوي عنوان کرد : در طرح مهر و ماه که با هدف تکميل آموزش هاي تحصيلي انجام مي شود ، دروس توسط
پشتيبانان بودجه بندي شده و هر ۲ هفته يک آزمون تعيين سطح برگزار مي شود.

مسئول جمعيت خيريه امام حسن بيرجند اظهار کرد : در اين طرح تلاش مي شود تا بخش هايي از دروسي که دانش
آموزان در آن مشکل دارند مشخص و با کمک پشتيبان ها رفع شود.

درختان جادويي طرحي براي کتابخواني
او تصريح کرد : درختان جادويي عنوان يکي ديگر از طرح هاي جمعيت خيريه امام حسن بيرجند است که با هدف

آشنايي دانش آموزان با کتابخواني اجرا مي شود.
بيشتر بخوانيد

طرح توانمند سازي محلي در شهرستان نهبندان
موسوي ادامه داد : در طرح درختان جادويي ، اول هر ماه به دانش آموزان محروم کتاب هاي غير درسي با رويکرد
خودشناسي ، خداشناسي و معرفت شناسي داده مي شود تا دانش آموزاني که به واسطه مشکلات مالي توان خريد کتاب

را ندارند از کتابخواني محروم نمانند.
مسئول جمعيت خيريه امام حسن بيرجند با اشاره به ايجاد گروه هاي جهادي دانش آموزي با هدف سهيم شدن دانش
آموزان در رفع مشکلات محله و مدرسه افزود : در اين طرح ، دانش آموزان مناطق محروم گروه بندي مي شوند و گروه

هاي جهادي دانش آموزي ايجاد مي شود.
او همچنين از برنامه ريزي براي برگزاري يک مستند مسابقه ، توسط جمعيت جمعيت خيريه امام حسن بيرجند خبر داد

و گفت : اين مستند مسابقه با همکاري مرکز جامع خانواده و مجموعه اجتماعي سپاه برگزار خواهد شد.
موسوي بيان کرد : در اين مستند مسابقه از گروه هاي مردمي در محلات حاشيه نشين براي رفع مشکلات خانواده هاي

درگير اعتياد و معضلات ناشي از آن دعوت مي شود.
مسئول جمعيت خيريه امام حسن بيرجند تصريح کرد : براي اين مستند يک پروسه 6 تا ۷ ماهه در نظر گرفته شده

است و اکنون در مرحله برنامه ريزي هستيم.
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او اظهار کرد : تا زماني که مردم نسبت به آسيب هاي اجتماعي بي تفاوت باشند نمي توانيم در حل اين معضلات قدمي
برداريم.

انتهاي پيام / ي

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۱:۱9

انتقاد بيش از ۸0 بسيج دانشجویی به کاهش ظرفيت پذیرش دانشگاه فرهنگيان

طي نامه اي به حاجي ميرزايي وزير آموزش و پرورش
انتقاد بيش از 8۰ بسيج دانشجويي به کاهش ظرفيت پذيرش دانشگاه فرهنگيان

بيش از 8۰ بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان طي نامه اي به وزير آموزش و پرورش نسبت به کاهش ظرفيت پذيرش
اين دانشگاه انتقاد کردند.

به گزارش بازارکار به نقل از خبرگزاري فارس ، بيش از 8۰ بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان طي نامه اي به حاجي
ميرزايي وزير آموزش و پرورش نسبت به کاهش ظرفيت پذيرش اين دانشگاه انتقاد کردند.

متن اين نامه به شرح زير است :
فَلَنَسْأَلَنَّ الَّذِينَ أُرْسِلَ إِلَيْهِمْ وَلَنَسْأَلَنَّ الْمُرْسَلِينَ " ( اعراف / 6 )

مردم و پيامبران نسبت به کار و مسئوليتي که آن را عهده دار شده اند مورد محاسبه قرار مي گيرند.
مقام معظم رهبري : " مراکز تربيت معلّم مرکز ثقل اصلي نظام آموزش و پرورش کشورند و در مورد اين دانشگاه کوتاهي

شده است. "
جناب آقاي حاجي ميرزايي

وزير محترم آموزش و پرورش
سلام عليکم ؛

با تاکيد مکرر مقام معظم رهبري بر اهميت و جايگاه دانشگاه فرهنگيان و تکريم اين دانشگاه معلم پرور در ارديبهشت ماه
سال 9۷ و همچنين صحبت هاي اخير معظم له در سي و چهارمين اجلاس آموزش و پرورش که چشم در چشم ،
حضرتعالي را مخاطب بايدها قرار دادند و فرمودند : " بايد به گونه اي برنامه ريزي و ظرفيت سازي شود که معلمان
سراسر کشور ، فقط از مسير اين دو دانشگاه ( دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي ) وارد آموزش و پرورش شوند و مجلس
شوراي اسلامي نيز بايد در تصويب اين طرح ها به گونه اي عمل کند که خارج از مسير اين دو دانشگاه ، ورودي به
آموزش و پرورش وجود نداشته باشد " ؛ تصور نمي رفت که هم چنان شاهد بي مهري ها و کم لطفي هاي شما مسئول

محترم ، در حق اين دانشگاه باشيم.

امروز که کشور با سونامي بازنشستگي معلمان مواجه شده و کمبود معلم در بسياري از مناطق علي الخصوص مناطق
محروم بسياري از کلاس هاي درس را به تعطيلي کشانده است ؛ عقل حکم مي کند که وزارت آموزش و پرورش و
مسئولين مربوطه در دانشگاه فرهنگيان با برنامه ريزي مناسب ، ظرفيت پذيرش دانشگاه فرهنگيان را افزايش داده و در

مسير توسعه کمي و کيفي دانشگاه فرهنگيان گام بردارند.
اما در کمال تعجب و تاسف ، دانشگاه فرهنگيان هر روز بازيچه بي تدبيري ها و سياست بازي هاي دولت مردان و

مسئولين آموزش و پرورش مي شود.
جناب وزير !

دانشگاهي که به عنوان نقطه ثقل اصلي نظام آموزش و پرورش ، وظيفه خطير تربيت معلمان شايسته و بايسته نظام
آموزشي کشور را بر عهده دارد ، حال ملعبه دست برخي از مسئولين محترم شده است.

بعد از شکست طرح نادرست واگذاري دانشگاه فرهنگيان به دانشگاه پيام نور ، حال طي اقدامات نابخردانه اي که اخيرا
شاهد آن هستيم ، مي توان گفت که فرآيند تضعيف جريان تربيت معلم جان دوباره اي گرفته است.

سياست گذاري هايي که ساده انديشي و عدم وجود برنامه ريزي صحيح در فضاي تعليم و تربيت کشور و همچنين
نداشتن پشتوانه منطقي و کارشناسي در اکثر اقدامات مسئولين مربوطه را بيش از پيش براي دلسوزان آموزش و پرورش
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آشکار ساخته است.
اقداماتي مانند بالارفتن سن پذيرش دانشگاه فرهنگيان از ۲۲ به ۲4 و همچنين کاهش ظرفيت پذيرش دانشجو از طريق
کنکور و افزايش ظرفيت پذيرش از طريق ماده ۲8 که تنها به عنوان مسکني براي بهبود حال فعلي آموزش و پرورش در
نظر گرفته شده است ، نه تنها تاثير مثبتي نخواهد داشت بلکه نظام آموزشي را از مسير اصلي خود بيش از پيش دور مي

کند.
آقاي وزير !

تا کي روند ظرفيت سوزي و سقوط چشمگير پذيرش دانشگاه فرهنگيان و تربيت معلم شهيد رجايي را شاهد باشيم ؟ !

آن هم زماني که زيرساخت هاي دولتي بلااستفاده بسياري وجود دارد که مي تواند به دانشگاه فرهنگيان اختصاص يابد.

وزير آموزش و پرورش ، وزير علوم و رياست دانشگاه بايد به اين پرسش پاسخ دهند که چرا بعد از تاکيدات مکرر رهبر
فرزانه انقلاب ، زيرساخت هاي فيزيکي و انساني مناسبي به اين دانشگاه اضافه نشده است.

جناب آقاي حاجي ميرزايي ؛

اولا حرکت و سياست گذاري موجود در دستگاه آموزش و پرورش در موضوع پذيرش معلم ، خلاف قوانين مصوب مراجع
رسمي در کشور مي باشد.

جذب و پذيرش معلمان و پرورش آن ها طبق ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه بايد از طريق دانشگاه فرهنگيان و
دانشگاه تربيت دبير شهيد رجايي طبق قوانين و ضوابط مربوطه در امر جذب دانشجو معلمان صورت پذيرد اما متاسفانه
تفسير اشتباه از اين قانون باعث شده تا فرآيند جذب دانشجو از راه درست خود يعني جذب از طريق کنکور و آموزش

چهارساله تضعيف شده و پذيرش از طريق ماده ۲8 قوت بگيرد.

ضمن اينکه متاسفانه متن صريح اساسنامه دانشگاه فرهنگيان در مورد جذب از طريق ماده ۲8 نيز مورد توجه قرار نگرفته
و اقدامات مربوطه ضديت جدي با اهداف مورد نظر در اين ماده از اساسنامه دارد.

در ماده ۲8 اساسنامه آمده است که : تأمين بخشي از نيازهاي خاص آموزش و پرورش در رشته هايي که امکان توسعه
آن ازطريق « دانشگاه » وجود ندارد ، مطابق ضوابط و مقررات وزارت آموزش و پرورش از ميان دانش آموختگان ساير
دانشگاه ها و مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي کشور و حوزه هاي علميه ، مشروط به گذراندن دوره يکساله مهارت
آموزي در « دانشگاه » بلامانع مي باشد ، اما متاسفانه بر خلاف اشاره صريح اين بند از اساسنامه جذب دانشجو در

بسياري از رشته ها انجام مي گيرد و توجهي به شرط مذکور در ماده ۲8 پيرامون جذب دانشجويان نشده است.

ثانيا حضرتعالي با قولِ اجرايي کردن سند تحول بنيادين آموزش و پرورش در مجلس رأي اعتماد کسب نموديد ؛ اما
متاسفانه آنچه در عرصه عمل شاهد آن هستيم خلاف عهد هاي پيشين شماست.

و ثالثا تجربه گذشته به خوبي انتهاي اين مسير اشتباه را نشان مي دهد و اصرار بر آن يا نشانه اي از غرض ورزي است و
يا غفلت.

وزير محترم !

صداقت در گرانبهايي است که مسئولين مي توانند با زينت دادن خود به اين خلق پسنديده ، نام خود را ماندگار کنند.

و من الله توفيق

امضا کنندگان :
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۱ . بسيج دانشجويي پرديس شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان بوشهر

۲ . بسيج دانشجويي پرديس حکيم فردوسي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان البرز

۳ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مطهري ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان سيستان و بلوچستان

4 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد ميرشاکي ( ره ) اليگودرز دانشگاه فرهنگيان استان لرستان

5 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد بهشتي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران

6 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد رجايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کرمانشاه

۷ . بسيج دانشجويي پرديس شهيدان پاک نژاد ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان يزد

8 . بسيج دانشجويي پرديس بحرالعلوم ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان چهارمحال و بختياري

9 . بسيج دانشجويي خواجه نصيرالدين طوسي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کرمان

۱۰ . بسيج دانشجويي پرديس شهيدرجايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان آذربايجان غربي

۱۱ . بسيج دانشجويي مرکز شهداي مکه ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران

۱۲ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مدرس ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کردستان

۱۳ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان اصفهان

۱4 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد رجايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان قزوين

۱5 . بسيج دانشجويي مرکز آزادگان نير دانشگاه فرهنگيان استان اردبيل

۱6 . بسيج دانشجويي پرديس شهيدمفتح ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران

۱۷ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مدرس ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان ايلام

۱8 . بسيج دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان اردبيل

۱9 . حوزه برادران بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان تهران

۲۰ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد مطهري ( ره ) نوشهر دانشگاه فرهنگيان استان مازندران

۲۱ . حوزه بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان استان فارس

۲۲ . بسيج دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان بوشهر
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۲۳ . بسيج دانشجويي پرديس آيت ا . . . خامنه اي ( مدظله العالي ) دانشگاه فرهنگيان استان گلستان

۲4 . بسيج دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) سبزوار دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي

۲5 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد بهشتي ( ره ) مشهد دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي

۲6 . بسيج دانشجويي پرديس امام محمد باقر ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان خراسان شمالي

۲۷ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مقصودي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان همدان

۲8 . بسيج دانشجويي مرکز شهيدرجايي ( ره ) تربت حيدريه دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي

۲9 . بسيج دانشجويي پرديس حضرت رسول اکرم ( ص ) دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان

۳۰ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد بهشتي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان هرمزگان

۳۱ . بسيج دانشجويي مرکز دانشور نيشابور دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي

۳۲ . حوزه بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان

۳۳ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد بهشتي ( ره ) اقليد دانشگاه فرهنگيان استان فارس

۳4 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد ايزد پناه ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کهگيلويه و بوير احمد

۳5 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد آيت ( ره ) نجف آباد دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان

۳6 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد بهشتي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان زنجان

۳۷ . بسيج دانشجويي مرکز شيخ انصاري ( ره ) دزفول دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان

۳8 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان خراسان جنوبي

۳9 . بسيج دانشجويي شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان

4۰ . بسيج دانشجويي مرکز امام جعفر صادق ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان

4۱ . بسيج دانشجويي پرديس امام علي ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان گيلان

4۲ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان همدان

4۳ . بسيج دانشجويي پرديس امام سجاد ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان خراسان جنوبي

44 . بسيج دانشجويي پرديس شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان قزوين

45 . بسيج دانشجويي پرديس شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان اردبيل
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46 . بسيج دانشجويي مرکز حضرت زينب کبري ( س ) کازرون دانشگاه فرهنگيان استان فارس

4۷ . بسيج دانشجويي مرکز سلمان فارسي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان فارس

48 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کرمان

49 . بسيج دانشجويي پرديس رسالت دانشگاه فرهنگيان استان سيستان و بلوچستان

5۰ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد هاشمي نژاد ( ره ) دانشگاه فرهنگيان خراسان رضوي

5۱ . بسيج دانشجويي پرديس حضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان

5۲ . بسيج دانشجويي پرديس فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان زنجان

5۳ . بسيج دانشجويي پرديس فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان يزد

54 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد صدوقي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کرمانشاه

55 . بسيج دانشجويي پرديس حضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان

56 . بسيج دانشجويي پرديس الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان سمنان

5۷ . بسيج دانشجويي پرديس آيت الله کمالوند دانشگاه فرهنگيان استان لرستان

58 . بسيج دانشجويي پرديس کوثر دانشگاه فرهنگيان استان کهگيلويه و بوير احمد

59 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر شيراز ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان فارس

6۰ . بسيج دانشجويي پرديس حضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان آذربايجان شرقي

6۱ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد رجائي ( ره ) فرهنگيان استان اصفهان

6۲ . بسيج دانشجويي مرکز آموزش عالي علامه طباطبايي ( ره ) سبزوار استان خراسان رضوي

6۳ . بسيج دانشجويي حضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان هرمزگان

64 . بسيج دانشجويي پرديس حضرت معصومه ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان قم

65 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد شرافت ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران

66 . بسيج دانشجويي مرکز امام خميني ( ره ) تربت حيدريه دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي

6۷ . بسيج دانشجويي مرکز امام خميني ( ره ) دانشگاه فرهنگيان کاشان
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68 . بسيج دانشجويي مرکز حضرت خديجه کبري ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان

69 . بسيج دانشجويي مرکز حجاب دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان

۷۰ . بسيج دانشجويي پرديس شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان گيلان

۷۱ . بسيج دانشجويي مرکز امام صادق ( ع ) بهبهان دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان

۷۲ . بسيج دانشجويي مرکز اروند آبادان دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان

۷۳ . بسيج دانشجويي پرديس شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کردستان

۷4 . بسيج دانشجويي مرکز عترت واوان دانشگاه فرهنگيان استان تهران

۷5 . حوزه خواهران بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان استان تهران

۷6 . بسيج دانشجويي پرديس زينبيه پيشوا دانشگاه فرهنگيان استان تهران

۷۷ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد مطهري ( ره ) خوي دانشگاه فرهنگيان استان آذربايجان غربي

۷8 . بسيج دانشجويي پرديس نسيبه ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران

۷9 . بسيج دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان آذربايجان غربي

8۰ . بسيج دانشجويي پرديس اميرکبير ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان البرز

8۱ . بسيج دانشجويي پرديس حضرت زينب کبري ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان مرکزي

8۲ . بسيج دانشجويي مرکز شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) فردوس دانشگاه فرهنگيان استان خراسان جنوبي

8۳ . بسيج دانشجويي پرديس امام جعفر صادق ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان ايلام

84 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان چهارمحال و بختياري

85 . بسيج دانشجويي مرکز حضرت زينب کبري ( س ) بروجرد دانشگاه فرهنگيان استان لرستان

86 . بسيج دانشجويي پرديس امام خميني ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان گلستان

8۷ . بسيج دانشجويي پرديس امام جعفر صادق ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان خراسان شمالي

۷ مهر ۱۳99 ۱۱ : ۱9
چاپ | ارسال به ديگران
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تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۱:۲۰

مهمترین و ارزشمندترین محصول معلمان ، دانش آموزان هستند

استاندار گلستان گفت : نظام آموزشي و قواعد حاکم بر نظام آموزشي مطلوب ، به معلمان کمک مي کند که بهترين
شرايط آموزشي را براي دانش آموزان رقم بزنند و مهمترين و ارزشمندترين محصول معلمان ، دانش آموزان هستند.

به گزارش خبرگزاري برنا از گرگان ؛ مراسم آغاز سال تحصيلي با حضور هادي حق شناس استاندار و رئيس هيات امناي
دانشگاه فرهنگيان گلستان ، احسان گوهري راد مديرکل آموزش و پرورش گلستان ، محمدرضا مازندراني سرپرست
دانشگاه فرهنگيان گلستان و ديگر مسئولين استاني و شهرستاني در سالن دکتر شکوهي پرديس امام خميني ( ره )

برگزار گرديد.
محمدرضا مازندراني سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان گلستان نيز ضمن تبريک آغاز سال تحصيلي و گراميداشت هفته
دفاع مقدس در اين مراسم گفت : توسعه يافتگي هر کشور بر اساس توليدات علمي است که در دانشگاه به وجود مي آيد

لذا توسعه واقعي کشورها به توسعه دانشگاه و نقش محوري دانشگاه ها در تحولات اجتماعي نهفته است.
مازندراني بيان کرد : دانشگاه فرهنگيان به عنوان يک دانشگاه فاخر با رسالت تربيت معلم قيمتي ، نقش بي بديلي را در
نظام تربيتي کشور دارد . وي خاطرنشان کرد : با توجه به شيوع ويروس کرونا در سطح کشور ، در مجموعه دانشگاه
فرهنگيان گلستان همگام با ديگر دستگاهاي اجرايي تمام تلاشمان را خواهيم کرد تا در فضاي کرونا بتوانيم مسير علم

آموزي را با قدرت ادامه دهيم.
حق شناس استاندار و رئيس هيات امناي دانشگاه فرهنگيان گلستان در اين مراسم گفت : مدارس ، مهمترين مرکز

آموزشي در استان و کشور به شمار مي روند که اصلي ترين متغير اثرگذار در اين مدارس معلمان هستند.
وي افزود : نظام آموزشي و قواعد حاکم بر نظام آموزشي مطلوب ، به معلمان کمک مي کند که بهترين شرايط آموزشي

را براي دانش آموزان رقم بزنند.
استاندار گلستان تاکيد کرد : گرچه کرونا براي کشور يک تهديد بود اما فرصت قدرشناسي براي پزشکان و کادردرماني

فراهم کرد و همچنين در اين فضا نقش معلمان پررنگ تر شد.
حق شناس با بيان اينکه در شرايط کرونايي کشور و با توجه به نقش مهم معلمان در پرورش و تربيت دانش آموزان ،
حدود 8۰ درصد مدارس آموزش حضوري دارند ، خاطرنشان کرد : از نظر شرايط کرونا نسبت به ماه هاي گذشته
وضعيت مطلوبي داريم ، در اسفند ماه ميزان بيماران بستري در استان گلستان به ۱۳۰۰ نفر و طي 4 ماه گذشته به
بالاي ۷۰۰ رسيده بود اما امروز ميزان بار بستري بيماران کمتر از ۲۰۰ نفر است و کادر درماني براي درمان مردم

جانفشاني مي کند.
وي با اشاره به تحريم هاي ظالمانه دشمنان تصريح کرد : عليرغم تحريم هاي شديد ، برداشت ازمخزن مشترک گازي
پارس جنوبي از سال 9۲ تا کنون دوبرابر شده ؛ توليد بنزين در کشور در اين دولت به بيش از ۱۰۰ ميليون ليتر در روز
رسيد ؛ و تعداد سدهاي بزرگ از ۱۰۰ به ۱5۰ عدد افزايش يافت و به تعداد تخت هاي هتل ها نيز ۱۰۰ هزار عدد افزوده

شد و اين نشان مي دهد که در تنگناها نيز مي توانيم اتفاقات بزرگي را رقم بزنيم.
سردار علي ملک شاهکويي فرمانده سپاه نينوا استان گلستان نيز در اين مراسم گفت : شما دانشجو معلمان ، آينده
سازان اين آب وخاک را تعليم مي دهيد و تربيت مي کنيد . پس برادران و خواهران عزيز مراقبت کنيد در مدارس ، دفاع

مقدس را تحريف نکنند.
سردار علي ملک شاهکويي تصريح کرد : برخي ناجوانمردانه شبهه ايجاد مي کنند که چرا بعد از فتح خرمشهر ، جنگ را
ادامه داديم درحالي که با وجود آزادسازي خرمشهر هنوز بخش زيادي از خاک کشور ما در دست دشمن بود . وي گفت
: امروز افول آمريکايي ها روزبه روز در حال افزايش است و سردمداران رژيم تروريست آمريکا ، چهره واقعي شان را در

جهان نمايان کرده اند.
در پايان با حضور مسئولين استاني و شهرستاني از بازنشستگان دانشگاه فرهنگيان گلستان و به مناسبت هفته دفاع
مقدس از جانبازان سرافزار دانشگاه فرهنگيان و دانشجومعلمان برتر در مسابقات فرهنگي ، هنري ، دانشجويي و پژوهشي

تقدير به عمل آمد.
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تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۱:۳۱

رد جذب استخدام معلمان حق التدریسی در کميسيون آموزش

سخنگوي کميسيون آموزش مجلس
رد جذب استخدام معلمان حق التدريسي در کميسيون آموزش

سخنگوي کميسيون آموزش مجلس گفت : جذب نيرو از طريق کانال هايي غير از دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي به
دليل پايين آمدن کيفيت آموزشي در مدارس در اين کميسيون رد شد.

حجت الاسلام احمد حسين فلاحي سخنگوي کميسيون آموزش و تحقيقات مجلس شوراي اسلامي در گفت وگو با
خبرنگار پارلماني خبرگزاري فارس در تشريح جزئيات نشست عصر ( يکشنبه 6 مهر ) اين کميسيون اظهار داشت :
بررسي طرح مبارزه با تعارض منافع و ممنوعيت دانشگاه هاي غيرانتفاعي در راستاي ساماندهي دانشگاه هاي دولتي

دستور کار نخست کميسيون آموزش بود که بحث و بررسي در اين باره صورت گرفت .
وي با بيان اينکه متأسفانه دانشگاه هاي غيرانتفاعي با ضوابط و آيين نامه هاي نادرستي اداره مي شوند افزود : بعد از

بحث و بررسي در اين باره و با نظر اعضاي کميسيون ، طرح مذکور به کميته آموزش عالي کميسيون ارجاع شد.
سخنگوي کميسيون آموزش مجلس تصريح کرد : بررسي طرح نظام رتبه بندي معلمان دستور کار بعدي کميسيون
آموزش مجلس بود که نماينده دولت معتقد به اجراي رتبه بندي در حال فعلي بود ولي اعضاي کميسيون انتقاداتي را در

اين باره مطرح کردند که نهايتا طرح رتبه بندي نيز به کميته آموزش و پرورش کميسيون ارجاع شد.
فلاحي اظهار داشت : بررسي طرح الحاق يک تبصره به ماده ( ۱۷ ) قانون تعيين تکليف استخدامي معلمان حق

التدريسي و آموزشياران نهضت سوادآموزي در وزارت آموزش و پرورش ديگر دستور کار کميسيون آموزش بود .
وي در اين باره توضيح داد و گفت : در اين طرح به دنبال جذب نيروهايي از طريق کانال هايي غير از دو دانشگاه

فرهنگيان و شهيد رجايي بودند که به دليل پايين آمدن کيفيت آموزشي در مدارس ، اين طرح رد شد.

۷ مهر ۱۳99 ۱۱ : ۳۱
چاپ | ارسال به ديگران

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۲:۱۲

اعتراض ۸7 دفتر بسيج دانشجویی به کاهش ظرفيت دانشگاه فرهنگيان / آقای حاجی ميرزایی ؛ بر
خلاف عهدهای پيشين عمل کردید

به گزارش گروه دانشگاه خبرگزاري دانشجو ، 8۷ دفتر بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان سراسر کشور در نامه اي به
وزير آموزش و پرورش نسبت به کاهش ظرفيت دانشگاه فرهنگيان اعتراض کردند . متن اين نامه به شرح زير است : نامه
سرگشاده اعتراضي بيش از 8۰ بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان به وزير آموزش و پرورش پيرامون کاهش ظرفيت
َ الْمُرْسَلِينَ " ( اعراف / 6 ( مردم و پيامبران نسبت به کار و َ الَّذِينَ أُرْسِلَ إِلَيْهِمْ وَلَنَسْأَلَنّ پذيرش دانشگاه فرهنگيانفَلَنَسْأَلَنّ
مسئوليتي که آن را عهده دار شده اند مورد محاسبه قرار مي گيرند.مقام معظم رهبري : مراکز تربيت معلّم مرکز ثقل
اصلي نظام آموزش و پرورش کشورند و در مورد اين دانشگاه کوتاهي شده است.جناب آقاي حاجي ميرزاييوزير محترم
آموزش و پرورشسلام عليکم ؛ با تاکيد مکرر مقام معظم رهبري بر اهميت و جايگاه دانشگاه فرهنگيان و تکريم اين
دانشگاه معلم پرور در ارديبهشت ماه سال 9۷ و همچنين صحبت هاي اخير معظم له در سي و چهارمين اجلاس آموزش
و پرورش که چشم در چشم ، حضرتعالي را مخاطب بايد ها قرار دادند و فرمودند : " بايد به گونه اي برنامه ريزي و
ظرفيت سازي شود که معلمان سراسر کشور ، فقط از مسير اين دو دانشگاه ( دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي ) وارد
آموزش و پرورش شوند و مجلس شوراي اسلامي نيز بايد در تصويب اين طرح ها به گونه اي عمل کند که خارج از مسير
اين دو دانشگاه ، ورودي به آموزش و پرورش وجود نداشته باشد " ؛ تصور نمي رفت که هم چنان شاهد بي مهري ها و
کم لطفي هاي شما مسئول محترم ، در حق اين دانشگاه باشيم.امروز که کشور با سونامي بازنشستگي معلمان مواجه شده
و کمبود معلم در بسياري از مناطق علي الخصوص مناطق محروم بسياري از کلاس هاي درس را به تعطيلي کشانده است
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؛ عقل حکم مي کند که وزارت آموزش و پرورش و مسئولين مربوطه در دانشگاه فرهنگيان با برنامه ريزي مناسب ،
ظرفيت پذيرش دانشگاه فرهنگيان را افزايش داده و در مسير توسعه کمي و کيفي دانشگاه فرهنگيان گام بردارند ؛ اما در
کمال تعجب و تاسف ، دانشگاه فرهنگيان هر روز بازيچه ي بي تدبيري ها و سياست بازي هاي دولت مردان و مسئولين
آموزش و پرورش مي شود . جناب وزير ! دانشگاهي که به عنوان نقطه ثقل اصلي نظام آموزش و پرورش ، وظيفه خطير
تربيت معلمان شايسته و بايسته نظام آموزشي کشور را بر عهده دارد ، حال ملعبه دست برخي از مسئولين محترم شده
است . بعد از شکست طرح نادرست واگذاري دانشگاه فرهنگيان به دانشگاه پيام نور ، حال طي اقدامات نابخردانه اي که
اخيرا شاهد آن هستيم ، مي توان گفت که فرآيند تضعيف جريان تربيت معلم جان دوباره اي گرفته است . سياست
گذاري هايي که ساده انديشي و عدم وجود برنامه ريزي صحيح در فضاي تعليم و تربيت کشور و همچنين نداشتن
پشتوانه منطقي و کارشناسي در اکثر اقدامات مسئولين مربوطه را بيش از پيش براي دلسوزان آموزش و پرورش آشکار
ساخته است . اقداماتي مانند بالارفتن سن پذيرش دانشگاه فرهنگيان از ۲۲ به ۲4 و همچنين کاهش ظرفيت پذيرش
دانشجو از طريق کنکور و افزايش ظرفيت پذيرش از طريق ماده ۲8 که تنها به عنوان مسکني براي بهبود حال فعلي
آموزش و پرورش در نظر گرفته شده است ، نه تنها تاثير مثبتي نخواهد داشت بلکه نظام آموزشي را از مسير اصلي خود
بيش از پيش دور مي کند . آقاي وزير ! تا کي روند ظرفيت سوزي و سقوط چشمگير پذيرش دانشگاه فرهنگيان و تربيت
معلم شهيد رجايي را شاهد باشيم ؟ ! آن هم زماني که زيرساخت هاي دولتي بلااستفاده بسياري وجود دارد که مي تواند
به دانشگاه فرهنگيان اختصاص يابد.وزير آموزش و پرورش ، وزير علوم و رياست دانشگاه بايد به اين پرسش پاسخ دهند
که چرا بعد از تاکيدات مکرر رهبر فرزانه انقلاب ، زيرساخت هاي فيزيکي و انساني مناسبي به اين دانشگاه اضافه نشده
است ؟ ! جناب آقاي حاجي ميرزايي ! اولا حرکت و سياست گذاري موجود در دستگاه آموزش و پرورش در موضوع
پذيرش معلم ، خلاف قوانين مصوب مراجع رسمي در کشور مي باشد . جذب و پذيرش معلمان و پرورش آن ها طبق
ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه بايد از طريق دانشگاه فرهنگيان و دانشگاه تربيت دبير شهيد رجايي طبق قوانين و
ضوابط مربوطه در امر جذب دانشجو معلمان صورت پذيرد ، اما متاسفانه تفسير اشتباه از اين قانون باعث شده تا فرآيند
جذب دانشجو از راه درست خود يعني جذب از طريق کنکور و آموزش چهارساله تضعيف شده و پذيرش از طريق ماده
۲8 قوت بگيرد . ضمن اينکه متاسفانه متن صريح اساسنامه دانشگاه فرهنگيان در مورد جذب از طريق ماده ۲8 نيز مورد
توجه قرار نگرفته و اقدامات مربوطه ضديت جدي با اهداف مورد نظر در اين ماده از اساسنامه دارد . در ماده ۲8
اساسنامه آمده است که : تأمين بخشي از نياز هاي خاص آموزش و پرورش در رشته هايي که امکان توسعه آن ازطريق
« دانشگاه » وجود ندارد ، مطابق ضوابط و مقررات وزارت آموزش و پرورش از ميان دانش آموختگان ساير دانشگاه ها و
مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي کشور و حوزه هاي علميه ، مشروط به گذراندن دوره يکساله مهارت آموزي در «
دانشگاه » بلامانع مي باشد ، اما متاسفانه بر خلاف اشاره صريح اين بند از اساسنامه جذب دانشجو در بسياري از رشته ها
انجام مي گيرد و توجهي به شرط مذکور در ماده ۲8 پيرامون جذب دانشجويان نشده است . ثانيا حضرتعالي با قولِ
اجرايي کردن سند تحول بنيادين آموزش و پرورش در مجلس رأي اعتماد کسب نموديد ؛ اما متاسفانه آنچه در عرصه
عمل شاهد آن هستيم خلاف عهد هاي پيشين شماست ؛ و ثالثا تجربه گذشته به خوبي انتهاي اين مسير اشتباه را نشان
مي دهد و اصرار بر آن يا نشانه اي از غرض ورزي است و يا غفلت . وزير محترم ! صداقت در گرانبهايي است که
مسئولين مي توانند با زينت دادن خود به اين خلق پسنديده ، نام خود را ماندگار کنند ؛ و من الله توفيقرونوشت : دفتر
مقام معظم رهبريرياست محترم کمسيون آموزش و تحقيقات مجلس شوراي اسلامي امضا کنندگان : ۱ . بسيج
دانشجويي پرديس شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان بوشهر۲ . بسيج دانشجوييپرديس حکيم
فردوسي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان البرز۳ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مطهري ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان
سيستان و بلوچستان4 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد ميرشاکي ( ره ) اليگودرز دانشگاه فرهنگيان استان لرستان5 .
بسيج دانشجويي مرکز شهيد بهشتي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران6 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد رجايي (
ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کرمانشاه۷ . بسيج دانشجويي پرديس شهيدان پاکنژاد ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استانيزد8
. بسيج دانشجويي پرديس بحرالعلوم ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان چهارمحال و بختياري9 . بسيج دانشجوييخواجه
نصيرالدين طوسي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کرمان۱۰ . بسيج دانشجويي پرديس شهيدرجايي ( ره ) دانشگاه
فرهنگيان آذربايجان غربي۱۱ . بسيج دانشجويي مرکز شهداي مکه ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران۱۲ . بسيج
دانشجويي پرديس شهيد مدرس ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان کردستان۱۳ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره
) دانشگاه فرهنگيان اصفهان۱4 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد رجايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان قزوين۱5 . بسيج
دانشجويي مرکز آزادگان نير دانشگاه فرهنگيان استان اردبيل۱6 . بسيج دانشجويي پرديس شهيدمفتح ( ره ) دانشگاه
فرهنگيان استان تهران۱۷ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مدرس ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان ايلام8۱ . بسيج
دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان اردبيل۱9 . حوزه برادران بسيج دانشجويي دانشگاه
فرهنگيان تهران۲۰ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد مطهري ( ره ) نوشهر دانشگاه فرهنگياناستان مازندران۲۱ . حوزه
بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان استان فارس۲۲ . بسيج دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) دانشگاه
فرهنگياناستان بوشهر۲۳ . بسيج دانشجويي پرديس آيتا . . . خامنه اي ( مدظله العالي ) دانشگاه فرهنگيان استان
گلستان۲4 . بسيج دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) سبزوار دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي۲5 .

دوشنبه 7 مهر ماه 1399

۳۷



بسيج دانشجويي پرديس شهيد بهشتي ( ره ) مشهد دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي۲6 . بسيج دانشجويي
پرديس امام محمد باقر ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان خراسان شمالي۲۷ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مقصودي (
ره ) دانشگاه فرهنگيان استان همدان۲8 . بسيج دانشجوييمرکز شهيدرجايي ( ره ) تربت حيدريه دانشگاه فرهنگيان
استان خراسان رضوي۲9 . بسيج دانشجويي پرديس حضرت رسول اکرم ( ص ) دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان۳۰ .
بسيج دانشجويي پرديس شهيد بهشتي ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان هرمزگان۳۱ . بسيج دانشجويي مرکز دانشور
نيشابور دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي۳۲ . حوزه بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان۳۳ . بسيج
دانشجويي مرکز شهيد بهشتي ( ره ) اقليد دانشگاه فرهنگياناستان فارس۳4 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد ايزد پناه (
ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کهگيلويه و بوير احمد ۳5 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد آيت ( ره ) نجف آباد دانشگاه
فرهنگيان استان اصفهان ۳6 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد بهشتي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان زنجان۳۷ . بسيج
دانشجويي مرکز شيخ انصاري ( ره ) دزفول دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان۳8 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد
باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان خراسان جنوبي۳9 . بسيج دانشجويي شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه
فرهنگياناستان4۰ . بسيج دانشجويي مرکز امام جعفر صادق ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان4۱ . بسيج
دانشجويي پرديس امام علي ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان گيلان۲4 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره )
دانشگاه فرهنگياناستان همدان4۳ . بسيج دانشجويي پرديس امام سجاد ( ع ) دانشگاه فرهنگياناستان خراسان جنوبي44
. بسيج دانشجويي پرديس شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان قزوين45 . بسيج دانشجويي
پرديسشهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان اردبيل46 . بسيج دانشجويي مرکز حضرت زينب کبري (
س ) کازرون دانشگاه فرهنگياناستان فارس4۷ . بسيج دانشجويي مرکز سلمان فارسي ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان
فارس48 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان کرمان49 . بسيج دانشجويي پرديس
رسالت دانشگاه فرهنگيان استان سيستان و بلوچستان5۰ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد هاشمي نژاد ( ره ) دانشگاه
فرهنگيان خراسان رضوي5۱ . بسيج دانشجويي پرديسحضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگياناستان خوزستان5۲ .
بسيج دانشجويي پرديس فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگياناستان زنجان5۳ . بسيج دانشجويي پرديس فاطمه الزهرا (
س ) دانشگاه فرهنگيان استانيزد54 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد صدوقي ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان کرمانشاه55
. بسيج دانشجويي پرديسحضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان56 . بسيج دانشجويي پرديس
الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگياناستان سمنان5۷ . بسيج دانشجويي پرديس آيت الله کمالوند دانشگاه فرهنگيان استان
لرستان58 . بسيج دانشجويي پرديس کوثر دانشگاه فرهنگياناستان کهگيلويه و بوير احمد59 . بسيج دانشجويي پرديس
شهيد باهنر شيراز ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان فارس6۰ . بسيج دانشجويي پرديسحضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه
فرهنگيان استان آذربايجان شرقي6۱ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد رجائي ( ره ) فرهنگيان استان اصفهان6۲ . بسيج
دانشجويي مرکز آموزش عالي علامه طباطبايي ( ره ) سبزوار استان خراسان رضوي6۳ . بسيج دانشجويي حضرت فاطمه
الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگياناستان هرمزگان64 . بسيج دانشجويي پرديس حضرت معصومه ( س ) دانشگاه
فرهنگياناستان قم65 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد شرافت ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران66 . بسيج دانشجويي
مرکز امام خميني ( ره ) تربت حيدريه دانشگاه فرهنگياناستان خراسان رضوي6۷ . بسيج دانشجويي مرکز امام خميني (
ره ) دانشگاه فرهنگيان کاشان68 . بسيج دانشجويي مرکز حضرت خديجه کبري ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان
خوزستان69 . بسيج دانشجويي مرکز حجاب دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان۷۰ . بسيج دانشجويي پرديسشهيده بنت
الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان گيلان۱۷ . بسيج دانشجويي مرکز امام صادق ( ع ) بهبهان دانشگاه
فرهنگياناستان خوزستان۷۲ . بسيج دانشجويي مرکز اروند آبادان دانشگاه فرهنگياناستان خوزستان۷۳ . بسيج دانشجويي
پرديسشهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان کردستان۷4 . بسيج دانشجويي مرکز عترت واوان دانشگاه
فرهنگياناستان تهران۷5 . حوزه خواهران بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگياناستان تهران۷6 . بسيج دانشجويي پرديس
زينبيه پيشوادانشگاه فرهنگيان استان تهران۷۷ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد مطهري ( ره ) خوي دانشگاه فرهنگيان
استان آذربايجان غربي۷8 . بسيج دانشجويي پرديس نسيبه ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان تهران۷9 . بسيج دانشجويي
پرديس علامه طباطبايي ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان آذربايجان غربي8۰ . بسيج دانشجويي پرديس اميرکبير ( ره )
دانشگاه فرهنگياناستان البرز8۱ . بسيج دانشجويي پرديسحضرت زينب کبري ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان مرکزي8۲
. بسيج دانشجويي مرکز شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) فردوس دانشگاه فرهنگيان استان خراسان جنوبي8۳ . بسيج
دانشجويي پرديس امام جعفر صادق ( ع ) دانشگاه فرهنگياناستان ايلام48 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره )
دانشگاه فرهنگيان استان چهارمحال و بختياري85 . بسيج دانشجويي مرکز حضرت زينب کبري ( س ) بروجرد دانشگاه
فرهنگياناستان لرستان86 . بسيج دانشجويي پرديس امام خميني ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان گلستان8۷ . بسيج

دانشجويي پرديس امام جعفر صادق ( ع ) دانشگاه فرهنگياناستان خراسان شمالي

به گزارش گروه دانشگاه خبرگزاري دانشجو ، 8۷ دفتر بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان سراسر کشور در نامه اي به
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وزير آموزش و پرورش نسبت به کاهش ظرفيت دانشگاه فرهنگيان اعتراض کردند.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۲:۱6

خدمت رسانی گروه های جهادی به مردم زلزله زده راميان ادامه دارد

به گزارش خبرنگار دانشگاه خبرگزاري دانشجو ، حضور دانشجويان جهادگر در قالب گروه جهادي شهيد تولي و گروه
جهادي دانشگاه فرهنگيان گنبدکاووس در منطقه زلزله زده راميان ادامه دارد.اين گروه جهادي وابسته به بسيج
دانشجويي گنبدکاووس در حوزه هاي عمراني ، فرهنگي و پزشکي به مردم زلزله زده راميان خدمت رساني مي کنند .
گروه جهادي شهيد بهشتي دانشگاه فرهنگيان گنبدکاووس نيز ، خدمت رساني به منطقه ويرو در شهرستان راميان را به
عهده گرفته اند . گفتني است ، جهادگران گروه جهادي شهيد تولي با آغاز شيوع کرونا در کشور ، فعاليت هاي خود را
آغاز کرده و به توليد انواع ماسک و گان بهداشتي پرداختند و اکنون با احساس نياز در منطقه راميان ، براي خدمت به

مردم به اين منطقه رفته اند.

به گزارش خبرنگار دانشگاه خبرگزاري دانشجو ، حضور دانشجويان جهادگر در قالب گروه جهادي شهيد تولي و گروه
جهادي دانشگاه فرهنگيان گنبدکاووس در منطقه زلزله زده راميان ادامه دارد.

اين گروه جهادي وابسته به بسيج دانشجويي گنبدکاووس در حوزه هاي عمراني ، فرهنگي و پزشکي به مردم زلزله زده
راميان خدمت رساني مي کنند.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۲:54

نشست علمی « نقد سند 2030 از منظر فقه التربيه » برگزار می شود

پنجمين هم انديشي علمي فقه نظام ساز با موضوع « نقد سند ۲۰۳۰ از منظر فقه التربيه » با حضور اساتيد حوزه و
دانشگاه ، در محل مؤسسه آموزش عالي حوزوي امام رضا ( ع ) تهران به صورت مجازي برگزار مي شود.

به گزارش خبرگزاري شبستان ، پنجمين هم انديشي علمي فقه نظام ساز با موضوع « نقد سند ۲۰۳۰ از منظر فقه
التربيه » ، پنجشنبه ، دهم مهرماه ، از ساعت ۱۰ صبح ، با حضور اساتيد حوزه و دانشگاه ، در محل مؤسسه آموزش عالي
حوزوي امام رضا ( ع ) تهران به صورت مجازي و از طريق اينستاگرام و اسکايپ به نشاني fegh.hehumanism برگزار

مي شود.
در اين نشست حجت الاسلام والمسلمين سيدامين الله دادگر ، مسئول دفتر نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري در
دانشگاه فرهنگيان ؛ حسين رمضاني ، عضو هيئت علمي پژوهشگاه فرهنگ و انديشه اسلامي و زهرا راستي ، عضو شوراي

سياست گذاري حوزه هاي علميه خواهران ، به ايراد سخن خواهند پرداخت.

پايان پيام / 49
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تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۲:59

ما با دفاع مقدس قدرت خود را به رخ دنيا کشيدیم

سرهنگ حميد مازندراني معاون هماهنگ کننده سپاه نينوا در مراسم آغاز سال تحصيلي دانشگاه فرهنگيان گرگان گفت
: شهدا احساس مسئوليت داشتند در قبال انقلاب امروز ما درطول تاريخ حکومت شيعه کم داريم که الحمدلله به لطف

امام خميني ( ره ) حکومت شيعه ايجاد شد.

معاون هماهنگ کننده سپاه نينوا :
ما با دفاع مقدس قدرت خود را به رخ دنيا کشيديم

سرهنگ حميد مازندراني معاون هماهنگ کننده سپاه نينوا در مراسم آغاز سال تحصيلي دانشگاه فرهنگيان گرگان گفت
: شهدا احساس مسئوليت داشتند در قبال انقلاب امروز ما درطول تاريخ حکومت شيعه کم داريم که الحمدلله به لطف

امام خميني ( ره ) حکومت شيعه ايجاد شد.
به گزارش خبرگزاري بسيج سرهنگ حميد مازندراني معاون هماهنگ کننده سپاه نينوا در مراسم آغاز سال تحصيلي
دانشگاه فرهنگيان گرگان گفت : شهدا احساس مسئوليت داشتند در قبال انقلاب امروز ما درطول تاريخ حکومت شيعه

کم داريم که الحمدلله به لطف امام خميني ( ره ) حکومت شيعه ايجاد شد.
وي افزود : دفاع مقدس برجستگي زيادي در انقلاب داردجوانان ما پاي انقلاب ايستادند و دفاع مقدس را رقم زدند

سرهنگ حميد مازندراني ادامه داد : درتاريخ ايران هر بار به ما حمله شد دشمنان قسمتي از وطن عزيزمان را جدا کرد
ولي در دفاع مقدس حتي وجبي خاک نداديم ما با دفاع مقدس قدرت خود را به رخ دنيا کشيديم.

وي درپايان با اشاره به اين که تمام اسلام در مقابل تمام کفر قرار گرفته است گفت : دشمن فشار را زياد کرده ولي ما
استوار ايستاده اييم و پيروزي در اين مسير سهم مردم ايران خواهد بود.

 انتهاي پيام /

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۳:۰5

تفاهم نامه همکاری فنی و حرفه ای خوزستان و دانشگاه فرهنگيان به امضا رسيد

مديرکل آموزش فني وحرفه اي خوزستان گفت : به منظور تربيت ، آماده سازي و ارتقاي دانش مهارتي منابع مورد نياز و
اجراي طرح ملي ارتقاي شايستگي هاي حرفه اي دانشجويان و دانش آموختگان با رويکرد رفع نياز بازار کار استان به
نيروي متخصص و کار آمد ، تفاهم نامه همکاري اداره کل آموزش فني و حرفه اي خوزستان و دانشگاه فرهنگيان منعقد

شد.

عبدالنبي سواعدي امروز ضمن اعلام اين خبر در گفت و گو با خبرنگار برنا در اهواز اظهار کرد : توانمندسازي دانشجويان
و دانش آموختگان دانشگاهي در راستاي برآوردن نياز استان به منابع انساني کارآمد و داراي تجارب فني ، مهارتي و
حرفه اي ، نياز سنجي ، تدوين و بازنگري استانداردهاي آموزش شغل و شايستگي هاي حرفه اي ، همگرايي پژوهش هاي
کاربردي در حوزه مهارت هاي فني و حرفه اي و انجام پروژه هاي تحقيقاتي مشترک با اولويت پايان نامه هاي تحصيلي
دانشجويان و توسعه همکاري هاي علمي پژوهشي و مهارتي با استفاده از ظرفيت ها و پتانسيل هاي طرفين در راستاي

تقويت شايستگي هاي عمومي ، تخصصي و فني گروه هاي از اهداف انعقاد اين تفاهمنامه است.
او گفت : همکاري در تهيه اطلس مشاغل ، بازنگري استانداردهاي آموزشي ، صدور مجوز ايجاد مرکز توسعه شايستگي
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هاي دانشجويان ، انجام فعاليت هاي پژوهشي ، تدوين پايان نامه ها و رساله هاي دانشجويي ، ارزشيابي و سنجش مهارت
و ارايه گواهي نامه مهارتي ، فراهم سازي زمينه حضور دانشجويان براي گذراندن واحدهاي کارگاهي ، آزمايشگاهي و

کارورزي و ارايه مشاوره شغلي به دانشجويان از تعهدات فني و حرفه اي است.
مديرکل فني و حرفه ايي استان خوزستان افزود : نياز سنجي مهارتي ، بازنگري استانداردهاي آموزشي ، همکاري در
برگزاري مسابقات ملي مهارت ، انجام فعاليت هاي پژوهشي ، اختصاص فضاي آموزشي براي ايجاد مرکز توسعه شايستگي
هاي دانشجويان و پرواخت هزينه هاي حق ثبت نام ، حق مشاوره ، هزينه آزمون و صدور گواهينامه مهارتي از تعهدات

دانشگاه فرهنگيان است.
سواعدي در پايان بيان کرد : مدت اعتبار اين تفاهم نامه از تاريخ امضا به مدت پنج سال شمسي بوده و تمديد ، بازنگري

، اصلاح و تغييرات اساسي در مفاد اين تفاهم نامه با توافق طرفين امکانپذير خواهد شد.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱4:۰۷

چرا هنوز زیرساخت های دانشگاه فرهنگيان فراهم نشده است ؟

8۰ دفتر بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان در نامه اي به وزير آموزش و پرورش اعلام کردند : مسئولان بايد به اين
پرسش پاسخ دهند که چرا بعد از تاکيدات مکرر رهبر فرزانه انقلاب ، زيرساخت هاي فيزيکي و انساني مناسبي به اين

دانشگاه اضافه نشده است ؟

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱4:۱4

مسئول جدید کانون بسيج هنرمندان نجف آباد منصوب شد.

در جلسه مشترک رييس ارشاد و فرمانده ناحيه مقاومت بسيج نجف آباد ، يدالله عابدي به عنوان مسئول کانون بسيج
هنرمندان شهرستان منصوب شد.

مسئول جديد کانون بسيج هنرمندان نجف آباد منصوب شد.
در جلسه مشترک رييس ارشاد و فرمانده ناحيه مقاومت بسيج نجف آباد ، يدالله عابدي به عنوان مسئول کانون بسيج

هنرمندان شهرستان منصوب شد.
به گزارش خبرگزاري بسيج از نجف آباد ، در جلسه مشترک رييس ارشاد و فرمانده ناحيه مقاومت بسيج نجف آباد ،

يدالله عابدي به عنوان مسئول کانون بسيج هنرمندان شهرستان منصوب شد.
در کارنامه هنري عابدي که در حال حاضر در دانشگاه فرهنگيان شهيد آيت نجف آباد به عنوان مدير امور دانشجويي و
استاد فعاليت مي کند ، مواردي مانند داوري رقابت هاي ملي فيلم سازي و عکاسي و کارگرداني بيش از ۱۷ فيلم کوتاه ،

کسب ده ها رتبه ملي و استاني رقابت هاي عکاسي و فيلم سازي ديده مي شود.
عابدي دکتراي تخصصي زبان و ادبيات فارسي دارد و دوره هاي عکاسي و فيلم سازي را در انجمن سينماي جوان

گذرانده و سال ها تجربه تدريس اين هنرها را در سينماي جوان و ديگر مراکز دارد.
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تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱4:۱۷

خدمت رسانی گروه های جهادی به مردم زلزله زده راميان

به گزارش « خبرنامه دانشجويان ايران » به نقل از دانشجو ، حضور دانشجويان جهادگر در قالب گروه جهادي شهيد
تولي و گروه جهادي دانشگاه فرهنگيان گنبدکاووس در منطقه زلزله زده راميان ادامه دارد.

اين گروه جهادي وابسته به بسيج دانشجويي گنبدکاووس در حوزه هاي عمراني ، فرهنگي و پزشکي به مردم زلزله زده
راميان خدمت رساني مي کنند.

گروه جهادي شهيد بهشتي دانشگاه فرهنگيان گنبدکاووس نيز ، خدمت رساني به منطقه ويرو در شهرستان راميان را به
عهده گرفته اند.

گفتني است ، جهادگران گروه جهادي شهيد تولي با آغاز شيوع کرونا در کشور ، فعاليت هاي خود را آغاز کرده و به
توليد انواع ماسک و گان بهداشتي پرداختند و اکنون با احساس نياز در منطقه راميان ، براي خدمت به مردم به اين

منطقه رفته اند.
گروه جهادي زلزله راميان

مرتبط ها
جهادگران دانشجو آماده کمک به زلزله زدگان گلستان

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱4:۱۷

کاهش ظرفيت پذیرش دانشجو در دانشگاه فرهنگيان خلاف قوانين است

به گزارش خبرنگار « خبرنامه دانشجويان ايران » ؛ 8۷ دفتر بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان سراسر کشور در نامه اي
به وزير آموزش و پرورش نسبت به کاهش ظرفيت دانشگاه فرهنگيان اعتراض کردند.

متن اين نامه به شرح زير است :
بسم الله الرحمن الرحيم

فَلَنَسْأَلَنَّ الَّذِينَ أُرْسِلَ إِلَيْهِمْ وَلَنَسْأَلَنَّ الْمُرْسَلِينَ " ( اعراف / 6 )
مردم و پيامبران نسبت به کار و مسئوليتي که آن را عهده دار شده اند مورد محاسبه قرار مي گيرند.

مقام معظم رهبري : مراکز تربيت معلّم مرکز ثقل اصلي نظام آموزش و پرورش کشورند و در مورد اين دانشگاه کوتاهي
شده است.

جناب آقاي حاجي ميرزايي
وزير محترم آموزش و پرورش

سلام عليکم ؛
با تاکيد مکرر مقام معظم رهبري بر اهميت و جايگاه دانشگاه فرهنگيان و تکريم اين دانشگاه معلم پرور در ارديبهشت ماه
سال 9۷ و همچنين صحبت هاي اخير معظم له در سي و چهارمين اجلاس آموزش و پرورش که چشم در چشم ،
حضرتعالي را مخاطب بايد ها قرار دادند و فرمودند : " بايد به گونه اي برنامه ريزي و ظرفيت سازي شود که معلمان
سراسر کشور ، فقط از مسير اين دو دانشگاه ( دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي ) وارد آموزش و پرورش شوند و مجلس
شوراي اسلامي نيز بايد در تصويب اين طرح ها به گونه اي عمل کند که خارج از مسير اين دو دانشگاه ، ورودي به
آموزش و پرورش وجود نداشته باشد " ؛ تصور نمي رفت که هم چنان شاهد بي مهري ها و کم لطفي هاي شما مسئول

محترم ، در حق اين دانشگاه باشيم.
امروز که کشور با سونامي بازنشستگي معلمان مواجه شده و کمبود معلم در بسياري از مناطق علي الخصوص مناطق
محروم بسياري از کلاس هاي درس را به تعطيلي کشانده است ؛ عقل حکم مي کند که وزارت آموزش و پرورش و
مسئولين مربوطه در دانشگاه فرهنگيان با برنامه ريزي مناسب ، ظرفيت پذيرش دانشگاه فرهنگيان را افزايش داده و در
مسير توسعه کمي و کيفي دانشگاه فرهنگيان گام بردارند ؛ اما در کمال تعجب و تاسف ، دانشگاه فرهنگيان هر روز
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بازيچه ي بي تدبيري ها و سياست بازي هاي دولت مردان و مسئولين آموزش و پرورش مي شود.
جناب وزير !

دانشگاهي که به عنوان نقطه ثقل اصلي نظام آموزش و پرورش ، وظيفه خطير تربيت معلمان شايسته و بايسته نظام
آموزشي کشور را بر عهده دارد ، حال ملعبه دست برخي از مسئولين محترم شده است.

بعد از شکست طرح نادرست واگذاري دانشگاه فرهنگيان به دانشگاه پيام نور ، حال طي اقدامات نابخردانه اي که اخيرا
شاهد آن هستيم ، مي توان گفت که فرآيند تضعيف جريان تربيت معلم جان دوباره اي گرفته است.

سياست گذاري هايي که ساده انديشي و عدم وجود برنامه ريزي صحيح در فضاي تعليم و تربيت کشور و همچنين
نداشتن پشتوانه منطقي و کارشناسي در اکثر اقدامات مسئولين مربوطه را بيش از پيش براي دلسوزان آموزش و پرورش

آشکار ساخته است.
اقداماتي مانند بالارفتن سن پذيرش دانشگاه فرهنگيان از ۲۲ به ۲4 و همچنين کاهش ظرفيت پذيرش دانشجو از طريق
کنکور و افزايش ظرفيت پذيرش از طريق ماده ۲8 که تنها به عنوان مسکني براي بهبود حال فعلي آموزش و پرورش در
نظر گرفته شده است ، نه تنها تاثير مثبتي نخواهد داشت بلکه نظام آموزشي را از مسير اصلي خود بيش از پيش دور مي

کند.
آقاي وزير

تا کي روند ظرفيت سوزي و سقوط چشمگير پذيرش دانشگاه فرهنگيان و تربيت معلم شهيد رجايي را شاهد باشيم ؟ !
آن هم زماني که زيرساخت هاي دولتي بلااستفاده بسياري وجود دارد که مي تواند به دانشگاه فرهنگيان اختصاص يابد.

وزير آموزش و پرورش ، وزير علوم و رياست دانشگاه بايد به اين پرسش پاسخ دهند که چرا بعد از تاکيدات مکرر رهبر
فرزانه انقلاب ، زيرساخت هاي فيزيکي و انساني مناسبي به اين دانشگاه اضافه نشده است ؟ !

جناب آقاي حاجي ميرزايي !
اولا حرکت و سياست گذاري موجود در دستگاه آموزش و پرورش در موضوع پذيرش معلم ، خلاف قوانين مصوب مراجع

رسمي در کشور مي باشد.
جذب و پذيرش معلمان و پرورش آن ها طبق ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه بايد از طريق دانشگاه فرهنگيان و
دانشگاه تربيت دبير شهيد رجايي طبق قوانين و ضوابط مربوطه در امر جذب دانشجو معلمان صورت پذيرد ، اما متاسفانه
تفسير اشتباه از اين قانون باعث شده تا فرآيند جذب دانشجو از راه درست خود يعني جذب از طريق کنکور و آموزش

چهارساله تضعيف شده و پذيرش از طريق ماده ۲8 قوت بگيرد.
ضمن اينکه متاسفانه متن صريح اساسنامه دانشگاه فرهنگيان در مورد جذب از طريق ماده ۲8 نيز مورد توجه قرار نگرفته

و اقدامات مربوطه ضديت جدي با اهداف مورد نظر در اين ماده از اساسنامه دارد.
در ماده ۲8 اساسنامه آمده است که : تأمين بخشي از نياز هاي خاص آموزش و پرورش در رشته هايي که امکان توسعه
آن ازطريق « دانشگاه » وجود ندارد ، مطابق ضوابط و مقررات وزارت آموزش و پرورش از ميان دانش آموختگان ساير
دانشگاه ها و مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي کشور و حوزه هاي علميه ، مشروط به گذراندن دوره يکساله مهارت
آموزي در « دانشگاه » بلامانع مي باشد ، اما متاسفانه بر خلاف اشاره صريح اين بند از اساسنامه جذب دانشجو در

بسياري از رشته ها انجام مي گيرد و توجهي به شرط مذکور در ماده ۲8 پيرامون جذب دانشجويان نشده است.
ثانيا حضرتعالي با قولِ اجرايي کردن سند تحول بنيادين آموزش و پرورش در مجلس رأي اعتماد کسب نموديد ؛ اما
متاسفانه آنچه در عرصه عمل شاهد آن هستيم خلاف عهد هاي پيشين شماست ؛ و ثالثا تجربه گذشته به خوبي انتهاي

اين مسير اشتباه را نشان مي دهد و اصرار بر آن يا نشانه اي از غرض ورزي است و يا غفلت.
وزير محترم !

صداقت در گرانبهايي است که مسئولين مي توانند با زينت دادن خود به اين خلق پسنديده ، نام خود را ماندگار کنند ؛ و
من الله توفيق

رونوشت :
دفتر مقام معظم رهبري

رياست محترم کمسيون آموزش و تحقيقات مجلس شوراي اسلامي
امضا کنندگان :

۱ . بسيج دانشجويي پرديس شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان بوشهر
۲ . بسيج دانشجوييپرديس حکيم فردوسي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان البرز

۳ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مطهري ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان سيستان و بلوچستان
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4 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد ميرشاکي ( ره ) اليگودرز دانشگاه فرهنگيان استان لرستان
5 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد بهشتي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران

6 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد رجايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کرمانشاه
۷ . بسيج دانشجويي پرديس شهيدان پاکنژاد ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استانيزد

8 . بسيج دانشجويي پرديس بحرالعلوم ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان چهارمحال و بختياري
9 . بسيج دانشجوييخواجه نصيرالدين طوسي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کرمان

۱۰ . بسيج دانشجويي پرديس شهيدرجايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان آذربايجان غربي
۱۱ . بسيج دانشجويي مرکز شهداي مکه ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران

۱۲ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مدرس ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان کردستان
۱۳ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان اصفهان
۱4 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد رجايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان قزوين

۱5 . بسيج دانشجويي مرکز آزادگان نير دانشگاه فرهنگيان استان اردبيل
۱6 . بسيج دانشجويي پرديس شهيدمفتح ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران

۱۷ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مدرس ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان ايلام
۱8 . بسيج دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان اردبيل

۱9 . حوزه برادران بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان تهران
۲۰ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد مطهري ( ره ) نوشهر دانشگاه فرهنگياناستان مازندران

۲۱ . حوزه بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان استان فارس
۲۲ . بسيج دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان بوشهر

۲۳ . بسيج دانشجويي پرديس آيتا . . . خامنه اي ( مدظله العالي ) دانشگاه فرهنگيان استان گلستان
۲4 . بسيج دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) سبزوار دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي

۲5 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد بهشتي ( ره ) مشهد دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي
۲6 . بسيج دانشجويي پرديس امام محمد باقر ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان خراسان شمالي

۲۷ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مقصودي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان همدان
۲8 . بسيج دانشجوييمرکز شهيدرجايي ( ره ) تربت حيدريه دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي

۲9 . بسيج دانشجويي پرديس حضرت رسول اکرم ( ص ) دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان
۳۰ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد بهشتي ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان هرمزگان
۳۱ . بسيج دانشجويي مرکز دانشور نيشابور دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي

۳۲ . حوزه بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان
۳۳ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد بهشتي ( ره ) اقليد دانشگاه فرهنگياناستان فارس

۳4 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد ايزد پناه ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کهگيلويه و بوير احمد
۳5 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد آيت ( ره ) نجف آباد دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان

۳6 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد بهشتي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان زنجان
۳۷ . بسيج دانشجويي مرکز شيخ انصاري ( ره ) دزفول دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان
۳8 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان خراسان جنوبي

۳9 . بسيج دانشجويي شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان
4۰ . بسيج دانشجويي مرکز امام جعفر صادق ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان

4۱ . بسيج دانشجويي پرديس امام علي ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان گيلان
4۲ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان همدان

4۳ . بسيج دانشجويي پرديس امام سجاد ( ع ) دانشگاه فرهنگياناستان خراسان جنوبي
44 . بسيج دانشجويي پرديس شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان قزوين

45 . بسيج دانشجويي پرديسشهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان اردبيل
46 . بسيج دانشجويي مرکز حضرت زينب کبري ( س ) کازرون دانشگاه فرهنگياناستان فارس

4۷ . بسيج دانشجويي مرکز سلمان فارسي ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان فارس
48 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان کرمان
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49 . بسيج دانشجويي پرديس رسالت دانشگاه فرهنگيان استان سيستان و بلوچستان
5۰ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد هاشمي نژاد ( ره ) دانشگاه فرهنگيان خراسان رضوي
5۱ . بسيج دانشجويي پرديسحضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگياناستان خوزستان

5۲ . بسيج دانشجويي پرديس فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگياناستان زنجان
5۳ . بسيج دانشجويي پرديس فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استانيزد

54 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد صدوقي ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان کرمانشاه
55 . بسيج دانشجويي پرديسحضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان

56 . بسيج دانشجويي پرديس الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگياناستان سمنان
5۷ . بسيج دانشجويي پرديس آيت الله کمالوند دانشگاه فرهنگيان استان لرستان

58 . بسيج دانشجويي پرديس کوثر دانشگاه فرهنگياناستان کهگيلويه و بوير احمد
59 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر شيراز ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان فارس

6۰ . بسيج دانشجويي پرديسحضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان آذربايجان شرقي
6۱ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد رجائي ( ره ) فرهنگيان استان اصفهان

6۲ . بسيج دانشجويي مرکز آموزش عالي علامه طباطبايي ( ره ) سبزوار استان خراسان رضوي
6۳ . بسيج دانشجويي حضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگياناستان هرمزگان

64 . بسيج دانشجويي پرديس حضرت معصومه ( س ) دانشگاه فرهنگياناستان قم
65 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد شرافت ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران

66 . بسيج دانشجويي مرکز امام خميني ( ره ) تربت حيدريه دانشگاه فرهنگياناستان خراسان رضوي
6۷ . بسيج دانشجويي مرکز امام خميني ( ره ) دانشگاه فرهنگيان کاشان

68 . بسيج دانشجويي مرکز حضرت خديجه کبري ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان
69 . بسيج دانشجويي مرکز حجاب دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان

۷۰ . بسيج دانشجويي پرديسشهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان گيلان
۷۱ . بسيج دانشجويي مرکز امام صادق ( ع ) بهبهان دانشگاه فرهنگياناستان خوزستان

۷۲ . بسيج دانشجويي مرکز اروند آبادان دانشگاه فرهنگياناستان خوزستان
۷۳ . بسيج دانشجويي پرديسشهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان کردستان

۷4 . بسيج دانشجويي مرکز عترت واوان دانشگاه فرهنگياناستان تهران
۷5 . حوزه خواهران بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگياناستان تهران

۷6 . بسيج دانشجويي پرديس زينبيه پيشوادانشگاه فرهنگيان استان تهران
۷۷ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد مطهري ( ره ) خوي دانشگاه فرهنگيان استان آذربايجان غربي

۷8 . بسيج دانشجويي پرديس نسيبه ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان تهران
۷9 . بسيج دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان آذربايجان غربي

8۰ . بسيج دانشجويي پرديس اميرکبير ( ره ) دانشگاه فرهنگياناستان البرز
8۱ . بسيج دانشجويي پرديسحضرت زينب کبري ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان مرکزي

8۲ . بسيج دانشجويي مرکز شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) فردوس دانشگاه فرهنگيان استان خراسان جنوبي
8۳ . بسيج دانشجويي پرديس امام جعفر صادق ( ع ) دانشگاه فرهنگياناستان ايلام

84 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان چهارمحال و بختياري
85 . بسيج دانشجويي مرکز حضرت زينب کبري ( س ) بروجرد دانشگاه فرهنگياناستان لرستان

86 . بسيج دانشجويي پرديس امام خميني ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان گلستان
8۷ . بسيج دانشجويي پرديس امام جعفر صادق ( ع ) دانشگاه فرهنگياناستان خراسان شمالي

بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان کاهش ظرفيت
مرتبط ها

مشکل آب آشاميدني در بيرم فارس / افزايش بيماري هاي گوارشي بين کودکان و بزرگسالان
با طرح سه فوريتي مبني بر خروج از برجام ، سيلي محکم به آمريکا بزنيد

غيبت در آخرين سال حضور به عنوان رئيس جمهور !
تجمع و بيانيه هاي دانشگاهيان عليه اهانت به پيامبر اسلام ( ص ) +تصاوير
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اقدام متناسب و متقابل ايران در صورت فعال شدن مکانيسم ماشه

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱4:۲5

دکتر محمدی : ; ; اجرای تفاهمنامه با سازمان فنی و حرفه ای با هدف تحقق ساحت اقتصادی و
حرفه ای سند تحول است

جلسه مشترک معاونت فرهنگي و اجتماعي با سازمان آموزش فني و حرفه اي در راستاي اجرايي شدن و عملياتي سازي
تفاهم نامه مشترک دو سازمان در تاريخ 99 / ۷ / ۰6 . . .

جلسه مشترک معاونت فرهنگي و اجتماعي با سازمان آموزش فني و حرفه اي در راستاي اجرايي شدن و عملياتي سازي
تفاهم نامه مشترک دو سازمان در تاريخ 99 / ۷ / ۰6 ساعت ۱۰ الي ۱۲ در سالن شريعتمداري با حضور مهندس عرفان
منش مديرکل راهبري سازمان آموزش فني و حرفه اي و ديگر همکاران وي و مديران استاني دانشگاه فرهنگيان و

مديران سازمان فني و حرفه اي سراسر کشور به صورت ويدئوکنفرانس برگزار گرديد.
دکتر محمدي معاون فرهنگي و اجتماعي دانشگاه فرهنگيان اين جلسه را مهم و اثربخش براي دو دستگاه نام برده و
گفت : موضوع مهارت آموزي دغدغه مقام معظم رهبري ، رئيس جمهور محترم و وزير محترم آموزش و پرورش است که

بارها گفته اند کسي ديپلم نمي گيرد مگر اينکه يک مهارت آموخته باشد.
مهارت آموزي دانشجومعلمان سبب رشد فرهنگ مهارت آموزي در مدارس ، خانواده ها و سراسر کشور خواهد شد . دکتر
محمدي اين جلسه را در راستاي تحقق اسناد بالادستي و به خصوص سند تحول بنيادين و تربيت ساحت اقتصادي به

عنوان يک اقدام عملي دانست.
 دکتر عظيمي مديرکل اداره برنامه ريزي فرهنگي و اجتماعي مهارت آموزي را حلقه گمشده اي دانست که با پنجره
جمعيتي که دانشگاه فرهنگيان در اختيار سازمان فني و حرفه اي قرار مي دهد تا دانشجويان با مهارت به جامعه تحويل

دهد .
 در ادامه مهندس عرفان منش نيز تاکيد کرد که ظرفيت استفاده از دانشجومعلمان در آينده به گونه اي باشد که با
هماهنگي دانشگاه فرهنگيان و آموزش و پرورش بعدها بتوانيم به عنوان مربيان فني و حرفه اي در مناطق محروم خدمت

کنند و يک حرکت جهادي و وسيع در حوزه ارتقا مهارت کشور صورت گيرد.
وي اظهار اميدواري کرد که دانشحومعلمان به عنوان سفيران عملياتي مهارت آموزي بتوانند به توسعه سرمايه هاي

انساني کشور خدمت کنند.
در پايان مديران استاني و مديران سازمان آموزش فني و حرفه اي سوالات خود را مطرح کردند و دکتر محمدي و

مهندس عرفان منش به پاسخگويي و رفع ابهامات پرداختند.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱5:۲۰

دوره هم اندیشی علمی « فقه نظام ساز با نقد سند 2030 » برگزار می شود

پنچمين دوره هم انديشي علمي فقه نظام ساز ، با نقد سند ۲۰۳۰ از منظر فقه التربيه در موسسه آموزش عالي حوزوي
امام رضا ( ع ) برگزار مي شود.

حجت الاسلام حيدر همتي مدير موسسه آموزش عالي حوزوي امام رضا ( ع ) ، در گفتگو با خبرنگار مهر از برگزاري
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پنجمين دوره هم انديشي علمي در اين موسسه خبر داد و اظهار داشت : پنچمين دوره هم انديشي علمي فقه نظام ساز
؛ با نقد سند ۲۰۳۰ از منظر فقه التربيه دهم مهرماه راس ساعت ۱۰ صبح در موسسه آموزش عالي حوزوي امام رضا ( ع

) برگزار مي شود.
در اين نشست علمي راستي عضو شوراي سياست گذاري حوزه هاي علميه خواهران ، حسين رمضاني عضو هيات علمي
پژوهشگاه فرهنگ و انديشه اسلامي و حجت الاسلام سيد امين الله دادگر نماينده مقام معظم رهبري در دانشگاه

فرهنگيان به ارائه نظر خواهند پرداخت.
پنجمين دوره هم انديشي علمي به صورت آنلاين و در صفحه مجازي fegh.hehumanism براي علاقمندان و

پژوهشگران برگزار مي شود.
کد خبر 5۰۳5۲۰9

مهتاب چابوک

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱5:۲۰

دوره هم اندیشی علمی « فقه نظام ساز با نقد سند 2030 » برگزار می شود

پنچمين دوره هم انديشي علمي فقه نظام ساز ، با نقد سند ۲۰۳۰ از منظر فقه التربيه در موسسه آموزش عالي حوزوي
امام رضا ( ع ) برگزار مي شود . حجت الاسلام حيدر همتي مدير موسسه آموزش عالي حوزوي امام رضا ( ع ) ، در

گفتگو با شيعه پرس از برگزاري پنجمين دوره هم انديشي علمي در اين موسسه خبر داد و [ … ]

پنچمين دوره هم انديشي علمي فقه نظام ساز ، با نقد سند ۲۰۳۰ از منظر فقه التربيه در موسسه آموزش عالي حوزوي
امام رضا ( ع ) برگزار مي شود.

حجت الاسلام حيدر همتي مدير موسسه آموزش عالي حوزوي امام رضا ( ع ) ، در گفتگو با شيعه پرس از برگزاري
پنجمين دوره هم انديشي علمي در اين موسسه خبر داد و اظهار داشت : پنچمين دوره هم انديشي علمي فقه نظام ساز
؛ با نقد سند ۲۰۳۰ از منظر فقه التربيه دهم مهرماه راس ساعت ۱۰ صبح در موسسه آموزش عالي حوزوي امام رضا ( ع

) برگزار مي شود.
در اين نشست علمي راستي عضو شوراي سياست گذاري حوزه هاي علميه خواهران ، حسين رمضاني عضو هيات علمي
پژوهشگاه فرهنگ و انديشه اسلامي و حجت الاسلام سيد امين الله دادگر نماينده مقام معظم رهبري در دانشگاه

فرهنگيان به ارائه نظر خواهند پرداخت.
پنجمين دوره هم انديشي علمي به صورت آنلاين و در صفحه مجازي fegh.hehumanism براي علاقمندان و

پژوهشگران برگزار مي شود.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱5:۲4

انتقاد بيش از ۸0 پایگاه بسيج دانشجویی به کاهش ظرفيت پذیرش دانشگاه فرهنگيان

8۰ پايگاه بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان به وزير آموزش و پرورش درباره کاهش ظرفيت پذيرش دانشگاه فرهنگيان
نامه اعتراضي نوشتند.

به گزارش حوزه آموزش و پرورش گروه علمي پزشکي باشگاه خبرنگاران جوان ، بيش از 8۰ پايگاه بسيج دانشجويي
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دانشگاه فرهنگيان نامه سرگشاده اعتراضي به محسن حاجي ميرزايي وزير آموزش و پرورش درباره کاهش ظرفيت
پذيرش دانشگاه فرهنگيان نوشتند که مشروح آن در ادامه آمده است :

جناب آقاي حاجي ميرزايي
وزير محترم آموزش و پرورش

سلام عليکم ؛
با تاکيد مکرر مقام معظم رهبري بر اهميت و جايگاه دانشگاه فرهنگيان و تکريم اين دانشگاه معلم پرور در ارديبهشت
سال 9۷ همچنين صحبت هاي اخير معظم له در سي و چهارمين اجلاس آموزش و پرورش که چشم در چشم ،
حضرتعالي را مخاطب بايد ها قرار دادند و فرمودند : « بايد به گونه اي برنامه ريزي و ظرفيت سازي شود که معلمان
سراسر کشور ، فقط از مسير اين دو دانشگاه ( دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي ) وارد آموزش و پرورش شوند و مجلس
شوراي اسلامي نيز بايد در تصويب اين طرح ها به گونه اي عمل کند که خارج از مسير اين دو دانشگاه ، ورودي به
آموزش و پرورش وجود نداشته باشد » ؛ تصور نمي رفت که هم چنان شاهد بي مهري ها و کم لطفي هاي شما مسئول

محترم ، در حق اين دانشگاه باشيم.
امروز که کشور با سونامي بازنشستگي معلمان مواجه شده و کمبود معلم در بسياري از مناطق علي الخصوص مناطق
محروم بسياري از کلاس هاي درس را به تعطيلي کشانده است ؛ عقل حکم مي کند که وزارت آموزش و پرورش و
مسئولان مربوطه در دانشگاه فرهنگيان با برنامه ريزي مناسب ، ظرفيت پذيرش دانشگاه فرهنگيان را افزايش داده و در

مسير توسعه کمي و کيفي دانشگاه فرهنگيان گام بردارند.
اما در کمال تعجب و تاسف ، دانشگاه فرهنگيان هر روز بازيچه بي تدبيري ها و سياست بازي هاي دولت مردان و

مسئولان آموزش و پرورش مي شود.
جناب وزير !

دانشگاهي که به عنوان نقطه ثقل اصلي نظام آموزش و پرورش ، وظيفه خطير تربيت معلمان شايسته و بايسته نظام
آموزشي کشور را بر عهده دارد ، حال ملعبه دست برخي از مسئولين محترم شده است.

بعد از شکست طرح نادرست واگذاري دانشگاه فرهنگيان به دانشگاه پيام نور ، حال طي اقدامات نابخردانه اي که اخيرا
شاهد آن هستيم ، مي توان گفت که فرآيند تضعيف جريان تربيت معلم جان دوباره اي گرفته است.

سياست گذاري هايي که ساده انديشي و عدم وجود برنامه ريزي صحيح در فضاي تعليم و تربيت کشور و همچنين
نداشتن پشتوانه منطقي و کارشناسي در اکثر اقدامات مسئولين مربوطه را بيش از پيش براي دلسوزان آموزش و پرورش

آشکار ساخته است.
اقداماتي مانند بالارفتن سن پذيرش دانشگاه فرهنگيان از ۲۲ به ۲4 و همچنين کاهش ظرفيت پذيرش دانشجو از طريق
کنکور و افزايش ظرفيت پذيرش از طريق ماده ۲8 که تنها به عنوان مسکني براي بهبود حال فعلي آموزش و پرورش در
نظر گرفته شده است ، نه تنها تاثير مثبتي نخواهد داشت بلکه نظام آموزشي را از مسير اصلي خود بيش از پيش دور مي

کند.
آقاي وزير !

تا کي روند ظرفيت سوزي و سقوط چشمگير پذيرش دانشگاه فرهنگيان و تربيت معلم شهيد رجايي را شاهد باشيم ؟ ! .
آن هم زماني که زيرساخت هاي دولتي بلااستفاده بسياري وجود دارد که مي تواند به دانشگاه فرهنگيان اختصاص يابد.

وزير آموزش و پرورش ، وزير علوم و رياست دانشگاه بايد به اين پرسش پاسخ دهند که چرا بعد از تاکيدات مکرر رهبر
فرزانه انقلاب ، زيرساخت هاي فيزيکي و انساني مناسبي به اين دانشگاه اضافه نشده است ؟ ! .

جناب آقاي حاجي ميرزايي
اولا حرکت و سياست گذاري موجود در دستگاه آموزش و پرورش در موضوع پذيرش معلم ، خلاف قوانين مصوب مراجع

رسمي در کشور است.
جذب و پذيرش معلمان و پرورش آن ها طبق ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه بايد از طريق دانشگاه فرهنگيان و
دانشگاه تربيت دبير شهيد رجايي طبق قوانين و ضوابط مربوطه در امر جذب دانشجو معلمان صورت پذيرد ، اما متاسفانه
تفسير اشتباه از اين قانون باعث شده تا فرآيند جذب دانشجو از راه درست خود يعني جذب از طريق کنکور و آموزش

چهارساله تضعيف شده و پذيرش از طريق ماده ۲8 قوت بگيرد.
ضمن اينکه متاسفانه متن صريح اساسنامه دانشگاه فرهنگيان در مورد جذب از طريق ماده ۲8 نيز مورد توجه قرار نگرفته

و اقدامات مربوطه ضديت جدي با اهداف مورد نظر در اين ماده از اساسنامه دارد.
در ماده ۲8 اساسنامه آمده است که : تأمين بخشي از نياز هاي خاص آموزش و پرورش در رشته هايي که امکان توسعه
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آن ازطريق « دانشگاه » وجود ندارد ، مطابق ضوابط و مقررات وزارت آموزش و پرورش از ميان دانش آموختگان ساير
دانشگاه ها و مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي کشور و حوزه هاي علميه ، مشروط به گذراندن دوره يکساله مهارت
آموزي در « دانشگاه » بلامانع است ، اما متاسفانه بر خلاف اشاره صريح اين بند از اساسنامه جذب دانشجو در بسياري از

رشته ها انجام مي گيرد و توجهي به شرط مذکور در ماده ۲8 پيرامون جذب دانشجويان نشده است.
ثانيا حضرتعالي با قولِ اجرايي کردن سند تحول بنيادين آموزش و پرورش در مجلس رأي اعتماد کسب کرديد ؛ اما
متاسفانه آنچه در عرصه عمل شاهد آن هستيم خلاف عهد هاي پيشين شماست ؛ ثالثا تجربه گذشته به خوبي انتهاي

اين مسير اشتباه را نشان مي دهد و اصرار بر آن يا نشانه اي از غرض ورزي است و يا غفلت.
وزير محترم !

صداقت در گرانبهايي است که مسئولان مي توانند با زينت دادن خود به اين خلق پسنديده ، نام خود را ماندگار کنند.
بيشتر بخوانيد

کمبود حدود ۱8۰ هزار معلم در مدارس براي مهر 99
جزئيات جذب نيرو در آموزش و پرورش / سال تحصيلي آينده کمبود معلم نداريم

پيام نور به تربيت معلم در دانشگاه فرهنگيان نگاه خصوصي سازي دارد
انتهاي پيام /

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱5:۲۷

علت &quot ; کاهش ظرفيت پذیرش دانشگاه فرهنگيان ; بر خلاف تاکيد رهبری چيست ؟

بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان با انتفاد از افزايش سن پذيرش در اين دانشگاه اعلام کرد : کاهش ظرفيت پذيرش
دانشجو از طريق کنکور نظام آموزشي را از مسير اصلي دور مي کند.

- اخبار اجتماعي -
به گزارش گروه اجتماعي خبرگزاري تسنيم ، 8۷ دفتر بسيج دانشجويي پرديس هاي دانشگاه هاي فرهنگيان سراسر
کشور در نامه اي که براي خبرگزاري تسنيم ارسال کرده اند نسبت به کاهش ظرفيت پذيرش دانشجوي دانشگاه

فرهنگيان در کنکور 99 معترض شدند.
در متن نامه آنها خطاب به وزير آموزش و پرورش آمده است :

با تأکيد مکرر مقام معظم رهبري بر اهميت و جايگاه دانشگاه فرهنگيان و تکريم اين دانشگاه معلم پرور در ارديبهشت ماه
سال 9۷ و همچنين صحبت هاي اخير معظم له در سي و چهارمين اجلاس آموزش و پرورش که چشم در چشم ،

حضرتعالي را مخاطب بايدها قرار دادند و فرمودند :
 " بايد به گونه اي برنامه ريزي و ظرفيت سازي شود که معلمان سراسر کشور ، فقط از مسير اين دو دانشگاه ( دانشگاه
فرهنگيان و شهيد رجايي ) وارد آموزش و پرورش شوند و مجلس شوراي اسلامي نيز بايد در تصويب اين طرحها به گونه

اي عمل کند که خارج از مسير اين دو دانشگاه ، ورودي به آموزش و پرورش وجود نداشته باشد. "
تصور نمي رفت که همچنان شاهد بي مهري ها و کم لطفي هاي شما مسئول محترم ، در حق اين دانشگاه باشيم.

امروز که کشور با سونامي بازنشستگي معلمان مواجه شده و کمبود معلم در بسياري از مناطق علي الخصوص مناطق
محروم بسياري از کلاس هاي درس را به تعطيلي کشانده است ، عقل حکم مي کند که وزارت آموزش و پرورش و
مسئولان مربوطه در دانشگاه فرهنگيان با برنامه ريزي مناسب ، ظرفيت پذيرش دانشگاه فرهنگيان را افزايش داده و در

مسير توسعه کمي و کيفي دانشگاه فرهنگيان گام بردارند.
اما در کمال تعجب و تاسف ، دانشگاه فرهنگيان هر روز بازيچه بي تدبيري ها و سياست بازي هاي دولت مردان و

مسئولان آموزش و پرورش مي شود.
جناب وزير !

دانشگاهي که به عنوان نقطه ثقل اصلي نظام آموزش و پرورش ، وظيفه خطير تربيت معلمان شايسته و بايسته نظام
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آموزشي کشور را بر عهده دارد ، حال ملعبه دست برخي از مسئولان محترم شده است.
بعد از شکست طرح نادرست واگذاري دانشگاه فرهنگيان به دانشگاه پيام نور ، حال طي اقداماتي که اخيراً شاهد آن

هستيم ، مي توان گفت که فرآيند تضعيف جريان تربيت معلم جان دوباره اي گرفته است.
سياست گذاري هايي که ساده انديشي و عدم وجود برنامه ريزي صحيح در فضاي تعليم و تربيت کشور و همچنين
نداشتن پشتوانه منطقي و کارشناسي در اکثر اقدامات مسئولان مربوطه را بيش از پيش براي دلسوزان آموزش و پرورش

آشکار ساخته است.
اقداماتي مانند بالا رفتن سن پذيرش دانشگاه فرهنگيان از ۲۲ به ۲4 همچنين کاهش ظرفيت پذيرش دانشجو از طريق
کنکور و افزايش ظرفيت پذيرش از طريق ماده ۲8 که تنها به عنوان مُسکني براي بهبود حال فعلي آموزش و پرورش در
نظر گرفته شده است ، نه تنها تأثير مثبتي نخواهد داشت بلکه نظام آموزشي را از مسير اصلي خود بيش از پيش دور مي

کند.
تا کي روند ظرفيت سوزي و سقوط چشمگير پذيرش دانشگاه فرهنگيان و تربيت معلم شهيد رجايي را شاهد باشيم ؟ !
آن هم زماني که زيرساخت هاي دولتي بلااستفاده بسياري وجود دارد که مي تواند به دانشگاه فرهنگيان اختصاص يابد.

شرط سن و معدل داوطلبان کنکور براي پذيرش در دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي
دانشگاه فرهنگيان : کسر 45 درصد از حقوق " دانشجومعلمان " قانوني است !

طرح هاي بدون پشتوانه دانشگاه فرهنگيان / دانشگاه ۱۰۰ هکتاري با کدام توجيه ؟ !
وزير آموزش و پرورش ، وزير علوم و رياست دانشگاه بايد به اين پرسش پاسخ دهند که چرا بعد از تاکيدات مکرر رهبر

فرزانه انقلاب ، زيرساخت هاي فيزيکي و انساني مناسبي به اين دانشگاه اضافه نشده است ؟ !
جناب آقاي حاجي ميرزايي ؛

اولاً حرکت و سياست گذاري موجود در دستگاه آموزش و پرورش در موضوع پذيرش معلم ، خلاف قوانين مصوب مراجع
رسمي در کشور مي باشد.

جذب و پذيرش معلمان و پرورش آنها طبق ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه بايد از طريق دانشگاه فرهنگيان و دانشگاه
تربيت دبير شهيد رجايي طبق قوانين و ضوابط مربوطه در امر جذب دانشجو معلمان صورت پذيرد اما متاسفانه تفسير
اشتباه از اين قانون باعث شده تا فرآيند جذب دانشجو از راه درست خود يعني جذب از طريق کنکور و آموزش چهارساله

تضعيف شده و پذيرش از طريق ماده ۲8 قوت بگيرد.
ضمن اينکه متاسفانه متن صريح اساسنامه دانشگاه فرهنگيان در مورد جذب از طريق ماده ۲8 نيز مورد توجه قرار نگرفته

و اقدامات مربوطه ضديت جدي با اهداف مورد نظر در اين ماده از اساسنامه دارد.
در ماده ۲8 اساسنامه آمده است که : تأمين بخشي از نيازهاي خاص آموزش و پرورش در رشته هايي که امکان توسعه
آن ازطريق « دانشگاه » وجود ندارد ، مطابق ضوابط و مقررات وزارت آموزش و پرورش از ميان دانش آموختگان ساير
دانشگاه ها و مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي کشور و حوزه هاي علميه ، مشروط به گذراندن دوره يکساله مهارت
آموزي در « دانشگاه » بلامانع مي باشد ، اما متاسفانه بر خلاف اشاره صريح اين بند از اساسنامه جذب دانشجو در

بسياري از رشته ها انجام مي گيرد و توجهي به شرط مذکور در ماده ۲8پيرامون جذب دانشجويان نشده است.
ثانياً حضرتعالي با قولِ اجرايي کردن سند تحول بنيادين آموزش و پرورش در مجلس رأي اعتماد کسب کرديد اما

متاسفانه آنچه در عرصه عمل شاهد آن هستيم خلاف عهدهاي پيشين شماست.
و ثالثاً تجربه گذشته به خوبي انتهاي اين مسير اشتباه را نشان مي دهد و اصرار بر آن يا نشانه اي از غرض ورزي است و

يا غفلت.
صداقت در گرانبهايي است که مسئولان مي توانند با زينت دادن خود به اين خلق پسنديده ، نام خود را ماندگار کنند.

انتهاي پيام /
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دکتر خنيفر در دوره فرصت بالندگی معاونان آموزشی ، پژوهشی و فرهنگی : ; ; یکی از وظایف و
سياست های هر سازمان بخشنامه خوانی و بخشنامه دانی است.

پنجمين دوره فرصت بالندگي معاونين آموزشي ، پژوهشي و فرهنگي مديريت &shy ; هاي استاني ، پرديس ها و رؤساي
مراکر تابعه دانشگاه فرهنگيان امروز دوشنبه . . .

پنجمين دوره فرصت بالندگي معاونين آموزشي ، پژوهشي و فرهنگي مديريت هاي استاني ، پرديس ها و رؤساي مراکر
تابعه دانشگاه فرهنگيان امروز دوشنبه مورخ ۱۳99 / ۰۷ / ۰۷ ساعت 8 / ۱5 با تلاوت آياتي چند از کلام الله مجيد آغاز

شد.
دکتر خنيفر در پيامي بر اهميت خواندن و تحليل و تفسير بخشنامه ها و شيوه نامه ها تأکيد کرد . وي اطلاع کامل و
روزآمد کارشناسان از جديدترين آيين نامه ها و شيوه نامه ها را شرط لازم عملکرد مطلوب کارشناسان برشمرد . رئيس
دانشگاه فرهنگيان در بخشي از پيام خود با اشاره به لزوم تقويت پژوهشي همکاران و اساتيد با استفاده از اجراي کارگاه
هاي پژوهشي مختلف ، به استفاده از جلسات مشترک پژوهشي با ساير دانشگاه هاي استان ها تأکيد نمود . دکتر خنيفر
در بخش ديگري از سخنان خود ، وظايف اصلي معاونت پژوهش و فناوري را حمايت و تقويت پژوهش " استادان و
دانشجويان " برشمرد . استفاده از تجارب دانشگاه ها در دو بخش پژوهش و کرونا و تأکيد بر انتشار دو مجله علمي براي

هر استان از ديگر تأکيدات وي در اين پيام بود.
رئيس دانشگاه فرهنگيان با اشاره به ضرورت ارتقا شاخص ها و جايگاه دانشگاه فرهنگيان در ميان دانشگاه هاي کشور بر

ضرورت توسعه فعاليت ها در وضعيت کرونايي و در بستر فضاي مجازي تأکيد کرد.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱6:۲8

دکتر طاهری نيا در پنجمين دوره فرصت بالندگی معاونين آموزشی ، پژوهشی و فرهنگی ; ; رصد ،
پایش ، سنجش و نظارت وجه مشترک و حلقه وصل تمام فعاليت های یک . . .

پنجمين دوره فرصت بالندگي معاونين آموزشي ، پژوهشي و فرهنگي مديريت &shy ; هاي استاني ، پرديس ها و رؤساي
مراکر تابعه دانشگاه فرهنگيان امروز دوشنبه . . .

پنجمين دوره فرصت بالندگي معاونين آموزشي ، پژوهشي و فرهنگي مديريت هاي استاني ، پرديس ها و رؤساي مراکر
تابعه دانشگاه فرهنگيان امروز دوشنبه مورخ ۱۳99 / ۰۷ / ۰۷ ساعت 8 / ۱5 در وضعيت کرونايي و در بستر فضاي

مجازي برگزار شد.
در اين دوره دکتر طاهري نيا معاون پژوهش و فناوري ضمن تقدير و تشکر از زحمات همه دست اندرکاران پژوهش
خصوصاً معاونان آموزشي ، پژوهشي و فرهنگي ، آغاز سال تحصيلي را که فصل شکوفايي يادگيري است به همه

دستاندرکاران عرصه تعليم و تربيت تبريک گفت.
وي همچنين " رصد ، پايش ، سنجش و نظارت " که تحت عنوان محاسبه شکل مي گيرد را وجه مشترک و حلقه وصل

تمام فعاليت هاي يک سيستم دانسته و از دو گونه محاسبه يعني خودمحاسبه گري و ديگرمحاسبه گري نام برد.
دکتر طاهري نيا محاسبه طولي را محاسبه اي دانست که از مقايسه امروز با ديروز و همچنين امروز و فردا به دست مي
آيد و محاسبه عرضي را محاسبه اي در نظر گرفت که فرد ، دستگاه و . . . خود را با ديگر افراد و دستگاه هاي هم عرض

مقايسه مي کند.
معاون پژوهش و فناوري دانشگاه فرهنگيان در بخش ديگري از سخنان خود به تبيين سياست ها و برنامه هاي پيش رو
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که ارتباط مستمري با استانها و معاونين دارد ، پرداخت و اظهار داشت يکي از مهمترين برنامه هاي پيش رو برنامه
کنگره ملي تربيت انقلابي بر اساس منظومه فکري امام خميني ( ره ) و مقام معظم رهبري ( دامه برکاته ) مي باشد که
در بهار ۱4۰۰ برگزار مي گردد . پيش نياز اين برنامه۳۱ نشست تخصصي يا پيش همايش است که در شش ماهه دوم
سال توسط استان ها برگزار خواهد شد . از ديگر برنامه هاي پيش روي معاونت ۱۰ نشست تخصصي ترويج گفتمان
تربيت معلم در ده استان ، برگزاري پنجمين همايش ملي تربيت معلم ، افتتاح ۱۰ موزه در استان ها ، راه اندازي مراکز
نوآوري و کارآفريني ، اجراي طرح اهتمام ، ايجاد قطب هاي علمي و بررسي عملکرد پژوهشي استان ها به صورت مقايسه

اي و انتشار نتايح آن است که به طور مختصر به انها پرداخته شد.
برگزاري مناسب و شايسته هفته پژوهش ، هفته کتاب ، جشنواره پويش برنامه هايي بودندکه در فصل پاييز مورد تأکيد

معاون پژوهش و فناوري قرار گرفت .
تبيين برنامه هاي مديريت ها و ادارات کل ، گزارش تحليلي و نقادانه از فعاليت هاي ستاد و صف و آشنايي با تغييرات
شيوه نامه هاي پژوهشي بخش ديگر برنامه فرصت بالندگي معاونان آموزشي ، پژوهش و فرهنگي بود که هر کدام از

مديران حوزه معاونت پژوهش و فناوري در ادامه به آن پرداختند.

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۱۷:۰5

تراکم مدارس غيرانتفاعی از غرب تا شرق تبریز / تعليم منهای تربيت !

در ميزگرد تحليلي تبريزبيدار چالش هاي نظام تعليم و تربيت با حضور فعالين حوزه آموزش و پرورش بحث و تبيين شد.

به گزارش شبکه اطلاع رساني راه دانا ؛ به نقل از تبريزبيدار ، ميزگرد تحليلي چالش هاي تعليم و تربيت در سيستم
آموزش و پرورش با حضور فريد قشلاقي استاد دانشگاه فرهنگيان و فعال فرهنگي ، علي حصاري مسئول بسيج

دانشجويي دانشگاه فرهنگيان و زهرا ياري دانشجو معلم مهمان در محل تحريريه تبريز بيدار برگزار شد.
مشروح موارد مطرح شده در اين ميزگرد بشرح ذيل است :

تبريزبيدار : تاثير گسترش بي رويه مدارس غير انتفاعي بر نا عدالتي آموزشي چيست ؟
خط فکري جريان نفوذ در مدارس غيرانتفاعي

فريد قشلاقي : در مورد رهبر معظم انقلاب در جلسه نشست روسا و مديران آموزش و پرورش روي مسائل حساس دست
گذاشتند . اگر بخواهيم به دنبال جريان نفوذ در آموزش و پرورش باشيم ، يک خط فکري آن شايد در حوزه مدارس غير
انتفاعي باشد . رهبر انقلاب همچنين از سيستم آموزش و پرورش تشکر کردند و خداقوت گفتند که آموزش و پرورش
توانست در ايام کرونايي عملکرد خوبي نشان دهند و آموزش مجازي را از طريق شاد و شبکه آموزش و ديگر اپليکيشن
هاي رسانه اي به خانه ها ببرد و همچنين اين را مايه افتخار دانستند که سيستم آموزش و پرورش سيستمي است که
مي تواند به نهاد هاي ديگر هم کمک کند ؛ مثلا در نهاد انتخابات ، اکثر نيروهاي اجرايي انتخابات چه در پاي صندوق
هاي راي ، چه در بحث شمارش ، نظارت و حتي ناظران شوراي نگهبان هم از سيستم آموزش و پرورش آمده و اينجا

مشغول شده اند.
تراکم مدارس غيرانتفاعي از شهرک انديشه تبريز تا آبرسان

 اصولا هدف از تاسيس مدارس غير انتفاعي در سند اوليه اين بود که چون آموزش و پرورش اين ظرفيت را نداشت که در
سراسر کشور خدمات آموزشي رايگان ارائه دهد ، بخش خصوصي به کمک آموزش و پرورش آمد که در مناطق محروم و
دور افتاده مدرسه بسازد که استفاده از خدمات آموزشي براي همه وجود داشته باشد ، اما الان نه تنها اينطور نيست ،
بلکه تراکم مدارس غيرانتفاعي در مناطق متمول شهر ، زياد تر است ! مثلا در شهرک انديشه چند مدرسه غيرانتفاعي
است که بسيار هم خوب و به جاست چون در آنجا مدرسه دولتي خيلي کم است و ظرفيت پذيرش همه دانش آموزان آن

منطقه را ندارد ؛ ولي مثلا در آبرسان و وليعصر و . . . لزومي براي تاسيس غير انتفاعي هاي متعدد نيست !

اخذ شهريه از دانش آموزان براي فرصت مطالعاتي خارج از کشور !
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الان مدارس غير انتفاعي طوري است که براي زنگ ورزش ، مربي متخصص استخدام مي کنند و در سالن ورزش خود
تردميل و تجهيزات ورزشي کامل دارند . مدرسه اي در تهران مي شناسم که سال قبل از دانش آموزان خود ۳۰ ميليون
تومان شهريه گرفته به بهانه اينکه فرصت هاي مطالعاتي خارج از کشور را در مدرسه ايجاد مي کند ! اين مدارس غير
انتفاعي ، مي خواهند راه مدارس ژاپن را در پيش بگيرند که به روش مونته سوري پايه گذاري شده و روش اکتشافي را
در پيش دارد و مثلا براي يادگيري شيمي و فيزيک و . . . اتاق هاي جداگانه اي در اختيار دانش آموزان قرار مي دهد
که خودشان کشف کنند و ياد بگيرند ؛ اما متاسفانه غير انتفاعي هاي ايران ، به اصل قضيه توجه نمي کنند و اين اتاق ها

را فقط به صورت موضوعي ايجاد مي کنند و نمي توانند يادگيري اکتشافي را در دانش آموزان نهادينه کنند.
تفاوت ديدگاه اولياي ايراني و ژاپني نسبت به نظافت کلاس توسط دانش آموز

وقتي صحبت از آموزش و پرورش بي عيب و نقص مي شود ، حرف ژاپن پيش مي آيد و مردم هم مي گويند مگر ايران
چه چيزي کمتر از ژاپن دارد که نمي تواند بنيه آموزش و پرورش را قوي کند ؟ ! اما اين را نمي دانند که در مدارس
ژاپن ، بعد از اتمام کلاس ، بچه ها موظفند در عرض نيم ساعت کلاس ها ، سالن و حياط مدرسه را تميز کرده و همه
چيز را سرجايش بگذارند و بعد به خانه بروند . اين کار آن ها يک بار تربيتي دارد ؛ ولي اگر همين اتفاق در اينجا بيفتد ،

اوليا اعتراض مي کنند که چرا بچه هاي ما را در مدرسه خدمتکار کرده ايد ؟
از کدام ساختار بايد انتظار بازرسي داشت ؟ / تعليم منهاي تربيت

علي حصاري : مدارس غير انتفاعي بيش از حد نياز رشد کرده و وارد خلأ بين سطح سنجش و آموزش مي شود و همين
هم باعث شده است که تعداد مدارس غيرانتفاعي در ناحيه يک تبريز بيشتر از مجموع تعداد مدارس غير انتفاعي دو
استان همجوار آذربايجان شرقي است . اين مسئله کمر عدالت آموزشي را مي شکند . اين امر نشأت گرفته از نگاه مادي
به مسائل تربيتي آموزش و پرورش است . بعضي افراد مي گويند که بايد با بازرسي اين قضيه را حل کرد ؛ اما کدام
بازرسي ؟ ما از کدام ساختار بايد انتظار بازرسي به اين ناعدالتي ها را داشته باشيم ؟ براي دانش آموزان تا ۱5 سالگي ،
تربيت غير از تعليم وجود ندارد . تربيت يعني يک تغيير عادتي در کسي ايجاد کنيم که دائمي باشد . اما تعليم يعني
ثبات آن در دست ما نيست . حال مي خواهد تعليم تعليم ديني باشد ، تعليم اخلاقي باشد ، تعليم اجتماعي باشد و . . .
تعليمي که آينده آن تربيت است . نماز اول وقت خوب است ، نماز ستون دين است مي شود تعليم . بايد ببينيم که

چکار کنيم که اين رفتار و اين عادت مثلا نماز خواندن در فرد نهادينه بشود.
به نام عدالت به کام هوچيگري

عدالت خواهاني که به نام عدالت و به کام هوچيگري کار مي کنند چرا به مسئله آموزش و پرورش ورود پيدا نمي کنند ،
مگر حضرت آقا خودشان نگفته اند که يکي از مسائل اول کشور آموزش و پرورش است ؟ پس چرا آن ها توجهي به
مسئله آموزش و پرورش ندارند ؟ از اين عدالت خواهان سوال دارم که شما با کدام بستر مي خواهيد عدالت را ايجاد کنند
؟ مگر عدالتي که حضرت علي ( ع ) مي فرمايد ، عدالت ساختاري نيست ؟ مگر ساختار اين عدالت را نيروي انساني
تشکيل نمي دهد ؟ خب حالا نيروي انساني اين ساختار را کدام نهاد تربيت مي کند ؟ آموزش پرورش . شما بايد اول از
آموزش و پرورش عدالت خواهي کنيد که آموزش و پرورش اصلاح شود تا نيروي عدالت خواه وارد جامعه شود و بتواند در
جامعه ايجاد عدالت کند . فقط بلديم که هياهويي تحت عنوان عدالت خواهي راه بيندازيم ؛ نه اولويت هايمان درست

است ، نه اهدافمان و نه مسيرمان.
آزمون هاي استرس زا ؛ از سمپاد تا نمونه دولتي

زهرا ياري : حالا که بحث از مدارس غيرانتفايي و استرس و حاشيه هاي آن شد ، جا دارد که به مدارس استعداد هاي
درخشان يا همان تيزهوشان هم اشاره کنيم چون از اين قاعده مستثني نيستند . وجود آزمون ورودي براي مدارس
سمپاد که مشخص نيست طبق چه معيارهايي اين سوالات طراحي مي شوند ، علاوه بر استرس فراوان ، هزينه هاي

فراواني را براي خانواده ها به دنبال دارد !
امسال آزمون ورودي به علت شيوع بيماري کرونا و حفظ سلامتي داوطلبان به تعويق افتاد و اين تعويق باعث شد که
نتايج هم ديرتر اعلام شود . از جمله استرس ها و سردرگمي هايي که اين اتفاق به دنبال داشت ، اين بود که نتايج آخر
شهريور اعلام مي شد و از طرفي هم بيان کرده بودند که مدارس دو هفته زودتر بازگشايي خواهند شد ! اين ناهماهنگي

ها کاملا تصادفي است ؟
اين امر حتي باعث سردرگمي دانش آموزان براي تهيه کتب درسي شده بود . خب حالا مي رسيم به سوالات پرحاشيه
اين مدارس ؛ ظاهرا همانند سال گذشته مشکلي در طراحي سوالات وجود داشته که با پيگيري خانواده ها مشخص شد
که تقريبا ۱۰ سوال دو پاسخ صحيح دارند و اين امر موجب شده که تراز فرزندانشان کمتر شود ! آيا درست است که به

خاطر خطاهاي طراح ، اينچنين بي عدالتي رخ دهد ؟
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ظاهرا در تمام اين مدارس از جمله ؛ غيرانتفاعي ها يا سمپاد ها ، به جاي اينکه به کمک مدارس دولتي بروند ، استرس
فراواني رو به دانش آموزان تزريق کرده و موجب ايجاد شکاف طبقاتي در بين سطوح مختلف جامعه شده اند.

تبريزبيدار : سند تحول بنيادين نظام آموزشي کشور به کجا رسيد ؟
سند تحولي که قرار بود جايگزين ۲۰۳۰ شود

فريد قشلاقي : بايد پرسيد چرا در حال حاضر فقط بايد ۳۷ درصد اين سند در مدارس کشور اجرا شده باشد ؟ حضرت
آقا در جلسه نشست روسا و مديران آموزش و پرورش ، حرفي گفتند که واقعا اگر معناي آن را درک کنيم ، براي ما
حرف سنگيني است ! گفتند که : « من سال قبل لزوم عمل به سند تحول بنيادين را اعلام کرده بودم و امسال باز هم
بايد آن را تکرار کنم ! » . اين يعني کار روي زمين مانده است . اين سند 9 سال است که به آموزش و پرورش ابلاغ
شده و وقتي نوشته شد ، قرار بود جايگزين اسناد غربي مثل سند ۲۰۳۰ باشد . براي بعضي ها سوال است که اين سند از
کجا برخاسته و هدفش چيست ؟ براي اينکه اين ها را بفهميم ، بايد « مبناي فکري سند تحول بنيادين » را مطالعه
کنيم . پس ما يک سند داريم و يک مبناي فکري سند . در کنار اين دو ، بايد سندي هم تحت عنوان « سند راهبردي
_ اجرايي سند تحول بنيادين » نوشته مي شد که رهنمود اجرايي کردن سند تحول بنيادين را در آنجا آموزش مي داد
که وزيران آموزش پرورش ، ، مديران مدارس ، معلمان و . . . بدانند که چطور مي توانند اين سند را به نحو احسن به

سيستم آموزش و پرورش تزريق کنند ولي متاسفانه 9 سال است که اين کار انجام نشده است.
آموزش و پرورش ، تنها نهاد رسمي کشور براي تربيت افراد در کنار آموزش دادن آنان است . دانشگاه فقط محل آموزش
است ؛ مثلا وقتي در دانشگاه کسي تخلفي انجام بدهد ، او را تربيت نمي کنند ؛ يا به دادگاه مي فرستند يا به کميته
انضباطي . ولي اگر دو نفر در مدرسه باهم دعوا کنند ، اول آن ها را تربيت مي کنند و درست و غلط را به آن ها نشان
مي دهند و اين يعني تربيت ! انحراف در سيستم تربيتي يک جامعه ، انحراف کل بخش ها و افراد جامعه را به دنبال

دارد !
از مدرسه و آموزش و پرورش صحبت کرديم . حال ببينيم که چرا اصلا آموزش و پرورش تشکيل شده است ؟ فلسفه

وجودي آموزش و پرورش چييست ؟
سند تحول بنيادين از نظر مباني فکري سه محور دارد ؛

۱ ) فلسفه تربيت در جمهوري اسلامي
۲ ) فلسفه تربيت رسمي و عمومي در جمهوري اسلامي

۳ ) ره نامه نظام تربيت رسمي و عمومي
حتي مبناي فکري سند تحول هم راجع به تربيت است . نمي گوييم شيمي و فيزيک و زمين شناسي ؛ مي گوييم تربيت

. ما تا به حال گفته ايم تعليم و تربيت ولي در اصل تربيت و تعليم است ( يعني تربيت مهم تر از تعليم است ) .
اول بايد انسان تربيت کنيم بعد به پزشک و مهندس برسيم

ما اول بايد انسان تربيت کنيم بعد آن انسان را پزشک يا مهندس عمران و . . . تربيت کنيم . الان چند درصد در جامعه
نياز به مهندس و پزشک و . . . داريم ؟ اصلا چقدر ظرفيت داريم ؟ اما جامعه نياز به انسان دارد . انساني که ما تربيت

مي کنيم ، قرار نيست حتما دکتر يا مهندس و . . . بشود ولي او در جامعه يک شهروند ، يک پدر يا يک مادر است.
کسي که مي خواهد در اين سيستم آموزش و پرورش تاثير بگذارد ، بايد انسان تراز جمهوري اسلامي باشد . انسان تراز

يعني چه ؟ يعني ؛
۱ ) مومن باشد ( بحث توحيد )

۲ ) خردمند باشد ( خرد گرايي )
۳ ) انديشمند باشد

رهبر انقلاب مي فرمايند : « اول انديشمند تربيت کنيد ، بعد دانشمند » . تفاوت اين دو چيست ؟ دانشمند يعني کسي
که بتواند دانش ( محفوظات ) را حفظ کند . دانش ، قدرت است و انديشه ، فکري است که به اين قدرت جهت مي دهد

. خوب است که انسان بخواهد دانشمند باشد ولي دانشمندي که انديشمند باشد !
مورد بعدي اين است که مجاهد باشد و جهادي عمل کند ؛ مثلا نگويد که اينجا روستاست و چون بخاري هم ندارد ، من

نمي توانم اينجا درس بدهم.
اگر توانستيم در سيستم آموزش و پرورش ، انساني تربيت کنيم که اين چند ويژگي را داشته باشد ، به نيمي از رسالت

خود عمل کرده ايم !
آموزش و پرورش ما مثل يک لوکوموتيو تک موتوره است / کنکور مخرب همه يادگيري ها است

الان آموزش و پرورش ما مثل يک لوکوموتيوي است که تک موتوره است و موتور ضعيفي هم دارد . هرچند که در ظاهر
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، اين قطار عريض و طويل است اما در اصل ضعيف و نحيف است . اين لوکوموتيو ۱۲ سال راه مي رود و به خوبي حرکت
مي کند ولي در آخر داخل ديواري به نام کنکور مي رود و همه چيز را خراب مي کند ؛ همه يادگيري ها و همه درس
خواندن ها را ! و آموزش و پرورش را به هدف والاي خود نمي رساند . خط فکري آموزش و پرورش ، همانند ريل هاي
اين لوکوموتيو است . اين ريل گذاري ها قبلا در آموزش و پرورش انجام گرفته و اين خط فکري به آموزش و پرورش
داده شده و براي برداشتن اين ريل ها و تغيير مسير آموزش و پرورش ، زمان و مهارت زيادي لازم است . اين قطار
ضعيف هم نمي تواند هم بار سند تحول بنيادين و هم بار انتظاراتي که مردم از آموزش و پرورش دارند را به دوش بکشد
. اگر اينطور پيش برود ، در چند سال آتي ، هم در بحث تربيت موفق نخواهيم شد و هم بحث آموزش هم به زوال مي

رود ؛ چون تربيت است که آموزش را به دنبال دارد.
دولت حق آموزش رايگان را از نظام گرفته

علي حصاري : هر تفکر و انديشه اي که بخواهد رشد کند ، بايد براي خودش آينده بسازد ؛ آينده اي که بنيه آن با
نيروي انساني تامين مي شود . الان وقتي در يک تشکل بخواهيم حرف ما برو داشته باشد و افراد آن تشکل روي حرف
ما هدف گذاري کرده و آن راه را ادامه دهند ، بايد افراد را با فکر و روش خودمان تربيت کنيم . الان متاسفانه حق تربيت
نسل از انقلاب اسلامي توسط سياستمداران گرفته شده است . وقتي مي گوييم تعليم و تربيت رايگان وظيفه دولت است
، من نمي گويم وظيفه دولت است ؛ من مي گويم حق نظام است ، حق سياستمداران است ؛ اما دولت اين حق را از
انقلاب اسلامي مي گيرد . آموزش و پرورش از قبل از انقلاب تا کنون فقط به يک مدل پيشروي مي کند و فقط تا کنون
چندين بار مدل آن تغيير کرده است : شش سه سه ، پنج سه چهار و . . . . الان تقريبا ده يا پانزده سال است که
حضرت آقا مسئله تحول در آموزش و پرورش را فرياد مي زند . بايد ببينيم چه چيز هايي نياز داريم ؟ بايد راهي داشته
باشيم که از آن برويم . سند تحول بنيادين راه ما را نشان مي دهد . اگر بخواهيم تحول ايجاد کنيم ، يک نفر لازم است
که استارت کار را بزند و تحول را شروع کند ؛ پس براي ما نيروي انساني تحول خواه تحول ساز نياز است . به خاطر
همين است که حضرت آقا مي فرمايند : « دانشگاه فرهنگيان بايد تنها گلوگاه ورود نيروي انساني به آموزش و پرورش
باشد » . اين نيروهاي تحول خواه تحول ساز ، بايد آموزش و پرورش را به سمتي ببرند که ريل گذاري براي تمدن سازي

اسلامي باشند.

دانشگاه شبهه ساز فرهنگيان !
اگر يک نفر بدون شبهه ديني و سياسي وارد دانشگاه فرهنگيان شود ، قطعا با شبهه بيرون خواهد آمد ! چون بستر
دانشگاه فرهنگيان براي تربيت نيروي تحول خواه تحول ساز فراهم نشده است . شما ببينيد در کدام يک از فرهنگيان
هاي سراسر کشور ، براي دروس دانشجو يک واحد تعليم و تربيت ديني يا اسلامي تعريف شده است ؟ اگر حتي ما
گزينش را هم به نحو احسن انجام دهيم و نيروي درست و صالح وارد دانشگاه کنيم ، باز هم تا وقتي در خود دانشگاه
بستر فراهم نباشد ، تربيت نيروي تحول خواه ممکن نخواهد بود . ما از جامعه و از دانش آموزان نيازسنجي واقعي نکرده
ايم . الان مسئله دهه هشتادي ها و دهه نودي ها ، مسئله انقلاب و غير انقلاب نيست . مسئله ايران و سوريه نيست .
مسئله خدا و غير خدا است . خلأ هاي تربيتي که باعث مي شود ما در آينده نتوانيم بر اين نسل جديد تاثير بگذاريم و
مسجد ها از رونق بيفتد و مدارس به سمت و سوي ديگري کشيده شوند ، همين خلأ هاي معرفتي هستند که اتفاقا نکته
بسيار مهمي هم هستند که در هيچ يک از فعاليت هاي فرهنگي و آموزشي و . . . در آموزش و پرورش لحاظ نمي شود .
اين باعث شده که دستگاه تعليم و تربيت ما يک دستگاه مريض باشد و اين يعني هر چقدر که ورودي خوب و سالمي هم
داشته باشيم ، خروجيمان بد و ضعيف خواهد بود چون خود دستگاه ، تربيت ضعيفي دارد ؛ مثل يک چرخ گوشت خراب
که روغن پس مي دهد ؛ شما هرچقدر هم که گوشت تازه و سالم درون اين چرخ گوشت بريزيد ، چون خراب است ،
خروجي اين گوشت ها را خراب بيرون خواهد داد . الان اگر فکري به حال اين دستگاه تعليم و تربيت مريض نکنيم ،
خروجي هاي اين دستگاه ، ساختار مديريتي نظام دولت را در آينده شکل مي دهد که حاصل آن هم مي شود برجام
فعلي ! اين تجاوز هايي که اخيرا هم در مدارس دولتي بيشتر شده و خودکشي هايي که در مدارس تيزهوشان يا بعد از
قبول نشدن در کنکور انجام مي شود ، نشان مي دهد که شکاف هاي طبقاتي در آموزش و پرورش جمهوري اسلامي
نهادينه شده است . مردم ياد گرفته اند که هميشه بايد شکاف طبقاتي در جامعه بين فقير و پولدار وجود داشته باشد و
اين نشان مي دهد که شرط موفقيت در جامعه امروز ، پدر پولدار است نه استعداد ! عدالت آموزشي يعني اينکه بر اساس
استعداد هر فرد بايد امکاناتي در اختيار او قرار داد که بتواند به قله هاي موفقيتي که لياقتش را دارد صعود کند ولي آيا

در جامعه الان اينطور است ؟
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تبريزبيدار : از کنکور صحبت کرديد ؛ آثار مخرب اين چالش به سيستم تعليم و تربيتي چيست ؟
نابرابري نظام آموزشي با مافياي پولي

فريد قشلاقي : هر چقدر از کنکور بگوييم باز هم کم گفته ايم . خود مسئله کنکور ، نابرابري آموزشي را تشديد مي کند
. فردي که شايد از اول اهل درس خوان نبوده ولي به خاطر پولدار بودنش ، ۲۰ ميليون ۳۰ ميليون خرج کلاس تست

زني مي کند و تکنيک ياد مي گيرد و مي شود خانم دکتر يا آقاي مهندس !
اگر ما در آموزش و پرورش اين طور پايه گذاري کنيم که شش سال آخر مدرسه يا حداقل سه سال آخر را امتحانات
نهايي بگيريم و آزمون هايي از دانش آموزان گرفته بشود و بعد ميانگين نمرات آزمون اين سه سال را محاسبه کنيم و
اين روش را جايگزين کنکور کنيم ، با اينکه کمي هزينه بر است ولي حداقل معيار درستي براي سنجش است و عدالت
آموزشي در آن رعايت مي شود و بحث سهميه و تکنيک و فلان از کنکور برداشته مي شود . ولي متاسفانه به خاطر
مافياي کنکور که بازارشان کساد نشود ، اين کار انجام نمي گيرد . متاسفانه ما در بحث کنکور و همچنين مدارس غير
انتفاعي ، دست به بازتوليد رانت زده ايم . شايد درست کردن اين شيوه هاي غلط کمي زمان بر باشد ولي بالاخره بايد

استارت کار را از يک جايي زد و کار را از يک جا شروع کرد.
علي حصاري : اما برويم سراغ مسئله کنکور . الان به نظر من مسئله کنکور نيست که ما را از عدالت آموزشي دور کرده
بلکه اين سازمان سنجش است که به نا برابري آموزشي دامن زده است و به سمت نا عدالتي آموزشي ريل گذاري کرده
است . مثلا فرض کنيد من مقداري لوبيا و جو ( بدون سبزي و رشته و نخود و . . . ) به شما مي دهم و از شما انتظار
دارم که يک آش کامل پخته و به من تحويل دهيد ! امکان دارد ؟ الان هم سازمان سنجش يک سطح سنجشي در
آموزش و پرورش ايجاد کرده که واقعيتي که ما در آموزش و پرورش رايگان به دانش آموزان ارائه مي دهيم ، متناسب با
سطح سنجش مان نيست . شما الان يک نفر را مثال بزنيد که کتاب زيست شناسي متوسطه دوم را خط به خط از بر
باشد و بتواند در کنکور ، زيست شناسي را بالاي ۳۰ درصد بزند ! اصلا امکان ندارد . چون مطالب جانبي در مدارس
دولتي ارائه نمي شود و در مدارس غير انتفاعي توسط مافياهاي آموزشي ارائه مي شود و همان مافياي آموزشي هم

سوالات کنکور را طراحي مي کند.
پس بين سطح آموزش و سطح سنجش نظام آموزش و پرورش يک خلأ ايجاد شده است که باعث مي شود مافياي کنکور

و مافياي آموزشي رشد کنند.
انتهاي پيام /

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۲۲:۱9

" دایر بودن مدارس و کلاس های درس در وهله اول حضوری است ؛ حضور معلمان در مدارس
اجباری است "

گروه رسانه /
ايسنا نوشت :

 « معاون حقوقي و امور مجلس وزارت آموزش و پرورش با تاکيد بر اينکه حضور معلمان در مدارس اجباري است گفت :
مديران مدارس موظفند سرانه را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس مصرف کند.

 قاسم احمدي لاشکي با حضور در منطقه ۱6 آموزش و پرورش شهر تهران از دبيرستان رشد اين منطقه بازديد کرد و در
جمع مديران ومسئولان اين منطقه حاضر شد.

در اين بازديد معاون حقوقي و امور مجلس آموزش و پرورش با شاره به اينکه سعي شده است براساس اعلام يونسکو که
آموزش نبايد تعطيل شود درخصوص داير بودن مدارس و کلاس هاي درسي در وهله اول حضوري و در صورت عدم
امکان غير حضوري برنامه ريزي لازم انجام پذيرد ، رعايت پروتکل هاي بهداشتي را بسيار پر اهميت و اولويت نخست
عنوان کرد و گفت : انتظار من از رئيس منطقه آموزش و پرورش اين است که بر تمامي مدارس تحت حوزه خود نظارت

داشته باشد ضمن آن که حضور معلمان در مدارس اجباري است.
 وي بر پوشش ماسک ، فاصله اجتماعي و جريان هواي آزاد تاکيد کرد و گفت : سرانه بهداشت مدارس بايد به مدارس

داده شود و مدير مدرسه هم موظف است آن را صرفا براي رعايت بهداشت مدارس صرف کند.
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احمدي بااشاره به آن که در سال ۱4۰۰ بيش از دو سوم معلمان بر اثر بازنشستگي از آموزش و پرورش خارج مي شوند
گفت : امسال ۲۰ هزار نفر در دانشگاه فرهنگيان پذيرفته مي شوند.۳۳هزار نفر هم از طريق آزمون استخدامي جذب
خواهند شد . ۲5 هزار و 4۳۷ نفر هم از نيروهاي حق التدريس و آموزشياران فعلي جذب مي شوند که اينها بعد از يک
دوره يک ساله به کار گرفته خواهند شد . اين براي اولين بار بعد از انقلاب اسلامي است که در يک سال ۷۳ هزار نفر

جذب خواهيم داشت و اين جذب مي تواند خلا آتي را جبران کند.
معاون حقوقي وزير آموزش و پرورش گفت : آنچه در بند ب ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه آمده است مهندسي
نيروي انساني درآموزش وپرورش است . دراين قانون اعلام کرده ايم اگر ۳۰ درصد از دانش آموزان جذب رشته هاي فني
و حرفه اي مي شوند تاپايان سال اين برنامه يعني ۱4۰۰سال بايد به رقم 5۰ درصد برسد . ما مقصريم که اينها را اجرا

نکرده ايم و اکنون شاهد هجوم دانش آموزان به رشته هاي تجربي و . . . هستيم.
معاون وزيرآموزش و پرورش با اشاره به ضرورت تقويت حس مسووليت پذيري ميان عوامل اجرايي و مديران گفت : به
زودي آيين نامه اجرايي مدارس با اصلاحات به عمل آمده ابلاغ خواهد شود . اين آيين نامه هم اکنون در کميسيون
شوراي عالي آموزش و پرورش نهايي شده و انشا الله ظرف دوهفته آتي ابلاغ مي شود ، در اين اصلاحات وضعيت و

شرايط فعلي و اجراي سند تحول بنيادين لحاظ شده است.
احمدي لاشکي ضمن قبولي نارسايي در شبکه شاد ۱ و ۲ گفت اين شبکه به مرور اصلاح و رفع اشکال خواهد شد .

يادمان باشد که اين يک ابزارمهم براي آموزش وپرورش کشور است و نبايد نتايج مثبت آن را ناديده گرفت.
وي در خاتمه به تعامل دو سويه ميان صف و ستاد تاکيد کرد و آن را باعث ارتقاي برنامه ها دانست.

گفتني است در اين جلسه مطالبي ازسوي معلمان و مديران در خصوص شبکه شاد و ساماندهي نيروي انساني عنوان شد.
انتهاي پيام /

تاريخ انتشار: دوشنبه ۷ مهر ماه ۱۳99 * ۲۲:۳6

نامه اعتراضی بيش از ۸0 بسيج دانشجویی دانشگاه فرهنگيان به وزیر آموزش و پرورش

بيش از 8۰ بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان در نامه اي به وزير آموزش و پرورش پيرامون کاهش ظرفيت پذيرش
دانشگاه فرهنگيان اعتراض کردند.

به گزارش گروه دانشگاه خبرگزاري آنا بيش از 8۰ بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان در نامه اي به وزير آموزش و
پرورش پيرامون کاهش ظرفيت پذيرش دانشگاه فرهنگيان اعتراض کردند.

متن اين نامه به شرح زير است :
فَلَنَسْأَلَنَّ الَّذِينَ أُرْسِلَ إِلَيْهِمْ وَلَنَسْأَلَنَّ الْمُرْسَلِينَ " ( اعراف / 6 (

مردم و پيامبران نسبت به کار و مسئوليتي که آن را عهده دار شده اند مورد محاسبه قرار مي گيرند.

مقام معظم رهبري :
مراکز تربيت معلّم مرکز ثقل اصلي نظام آموزش و پرورش کشورند و در مورد اين دانشگاه کوتاهي شده است.

 جناب آقاي حاجي ميرزايي
وزير محترم آموزش و پرورش

سلام عليکم ؛
با تاکيد مکرر مقام معظم رهبري بر اهميت و جايگاه دانشگاه فرهنگيان و تکريم اين دانشگاه معلم پرور در ارديبهشت ماه
سال 9۷ و همچنين صحبت هاي اخير معظم له در سي و چهارمين اجلاس آموزش و پرورش که چشم در چشم ،
حضرت عالي را مخاطب بايدها قرار دادند و فرمودند : " بايد به گونه اي برنامه ريزي و ظرفيت سازي شود که معلمان
سراسر کشور ، فقط از مسير اين دو دانشگاه ( دانشگاه فرهنگيان و شهيد رجايي ) وارد آموزش و پرورش شوند و مجلس
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شوراي اسلامي نيز بايد در تصويب اين طرح ها به گونه اي عمل کند که خارج از مسير اين دو دانشگاه ، ورودي به
آموزش و پرورش وجود نداشته باشد " ؛ تصور نمي رفت که هم چنان شاهد بي مهري ها و کم لطفي هاي شما مسئول

محترم ، در حق اين دانشگاه باشيم.
امروز که کشور با سونامي بازنشستگي معلمان مواجه شده و کمبود معلم در بسياري از مناطق علي الخصوص مناطق
محروم بسياري از کلاس هاي درس را به تعطيلي کشانده است ؛ عقل حکم مي کند که وزارت آموزش و پرورش و
مسئولين مربوطه در دانشگاه فرهنگيان با برنامه ريزي مناسب ، ظرفيت پذيرش دانشگاه فرهنگيان را افزايش داده و در

مسير توسعه کمي و کيفي دانشگاه فرهنگيان گام بردارند.
اما در کمال تعجب و تاسف ، دانشگاه فرهنگيان هر روز بازيچه بي تدبيري ها و سياست بازي هاي دولت مردان و

مسئولين آموزش و پرورش مي شود.
جناب وزير !

دانشگاهي که به عنوان نقطه ثقل اصلي نظام آموزش و پرورش ، وظيفه خطير تربيت معلمان شايسته و بايسته نظام
آموزشي کشور را بر عهده دارد ، حال ملعبه دست برخي از مسئولين محترم شده است.

بعد از شکست طرح نادرست واگذاري دانشگاه فرهنگيان به دانشگاه پيام نور ، حال طي اقدامات نابخردانه اي که اخيرا
شاهد آن هستيم ، مي توان گفت که فرآيند تضعيف جريان تربيت معلم جان دوباره اي گرفته است.

سياست گذاري هايي که ساده انديشي و عدم وجود برنامه ريزي صحيح در فضاي تعليم و تربيت کشور و همچنين
نداشتن پشتوانه منطقي و کارشناسي در اکثر اقدامات مسئولين مربوطه را بيش از پيش براي دلسوزان آموزش و پرورش

آشکار ساخته است.
اقداماتي مانند بالارفتن سن پذيرش دانشگاه فرهنگيان از ۲۲ به ۲4 و همچنين کاهش ظرفيت پذيرش دانشجو از طريق
کنکور و افزايش ظرفيت پذيرش از طريق ماده ۲8 که تنها به عنوان مسکني براي بهبود حال فعلي آموزش و پرورش در
نظر گرفته شده است ، نه تنها تاثير مثبتي نخواهد داشت بلکه نظام آموزشي را از مسير اصلي خود بيش از پيش دور مي

کند.
آقاي وزير !

تا کي روند ظرفيت سوزي و سقوط چشمگير پذيرش دانشگاه فرهنگيان و تربيت معلم شهيد رجايي را شاهد باشيم ؟ !
آن هم زماني که زيرساخت هاي دولتي بلااستفاده بسياري وجود دارد که مي تواند به دانشگاه فرهنگيان اختصاص يابد.

وزير آموزش و پرورش ، وزير علوم و رياست دانشگاه بايد به اين پرسش پاسخ دهند که چرا بعد از تاکيدات مکرر رهبر
فرزانه انقلاب ، زيرساخت هاي فيزيکي و انساني مناسبي به اين دانشگاه اضافه نشده است ؟ !

جناب آقاي حاجي ميرزايي ؛
اولا حرکت و سياست گذاري موجود در دستگاه آموزش و پرورش در موضوع پذيرش معلم ، خلاف قوانين مصوب مراجع

رسمي در کشور است.
جذب و پذيرش معلمان و پرورش آن ها طبق ماده 6۳ قانون برنامه ششم توسعه بايد از طريق دانشگاه فرهنگيان و
دانشگاه تربيت دبير شهيد رجايي طبق قوانين و ضوابط مربوطه در امر جذب دانشجو معلمان صورت پذيرد اما متاسفانه
تفسير اشتباه از اين قانون باعث شده تا فرآيند جذب دانشجو از راه درست خود يعني جذب از طريق کنکور و آموزش

چهارساله تضعيف شده و پذيرش از طريق ماده ۲8 قوت بگيرد.
ضمن اينکه متاسفانه متن صريح اساسنامه دانشگاه فرهنگيان در مورد جذب از طريق ماده ۲8 نيز مورد توجه قرار نگرفته

و اقدامات مربوطه ضديت جدي با اهداف مورد نظر در اين ماده از اساسنامه دارد.
در ماده ۲8 اساسنامه آمده است که : تأمين بخشي از نيازهاي خاص آموزش و پرورش در رشته هايي که امکان توسعه
آن ازطريق « دانشگاه » وجود ندارد ، مطابق ضوابط و مقررات وزارت آموزش و پرورش از ميان دانش آموختگان ساير
دانشگاه ها و مؤسسات آموزش عالي و پژوهشي کشور و حوزه هاي علميه ، مشروط به گذراندن دوره يک ساله مهارت
آموزي در « دانشگاه » بلامانع است ، اما متاسفانه بر خلاف اشاره صريح اين بند از اساسنامه جذب دانشجو در بسياري از

رشته ها انجام مي گيرد و توجهي به شرط مذکور در ماده ۲8 پيرامون جذب دانشجويان نشده است.
ثانيا حضرت عالي با قولِ اجرايي کردن سند تحول بنيادين آموزش و پرورش در مجلس رأي اعتماد کسب نموديد ؛ اما

متاسفانه آنچه در عرصه عمل شاهد آن هستيم خلاف عهدهاي پيشين شماست.
و ثالثا تجربه گذشته به خوبي انتهاي اين مسير اشتباه را نشان مي دهد و اصرار بر آن يا نشانه اي از غرض ورزي است و

يا غفلت.
وزير محترم !
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صداقت در گرانبهايي است که مسئولين مي توانند با زينت دادن خود به اين خلق پسنديده ، نام خود را ماندگار کنند.
و من الله توفيق

 رونوشت :
• دفتر مقام معظم رهبري

• رياست محترم کمسيون آموزش و تحقيقات مجلس شوراي اسلامي

امضا کنندگان :
۱ . بسيج دانشجويي پرديس شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان بوشهر

۲ . بسيج دانشجويي پرديس حکيم فردوسي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان البرز
۳ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مطهري ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان سيستان و بلوچستان

4 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد ميرشاکي ( ره ) اليگودرز دانشگاه فرهنگيان استان لرستان
5 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد بهشتي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران

6 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد رجايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کرمانشاه
۷ . بسيج دانشجويي پرديس شهيدان پاک نژاد ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان يزد

8 . بسيج دانشجويي پرديس بحرالعلوم ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان چهارمحال و بختياري
9 . بسيج دانشجويي خواجه نصيرالدين طوسي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کرمان
۱۰ . بسيج دانشجويي پرديس شهيدرجايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان آذربايجان غربي

۱۱ . بسيج دانشجويي مرکز شهداي مکه ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران
۱۲ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مدرس ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کردستان

۱۳ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان اصفهان
۱4 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد رجايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان قزوين

۱5 . بسيج دانشجويي مرکز آزادگان نير دانشگاه فرهنگيان استان اردبيل
۱6 . بسيج دانشجويي پرديس شهيدمفتح ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران

۱۷ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مدرس ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان ايلام
۱8 . بسيج دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان اردبيل

۱9 . حوزه برادران بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان تهران
۲۰ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد مطهري ( ره ) نوشهر دانشگاه فرهنگيان استان مازندران

۲۱ . حوزه بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان استان فارس
۲۲ . بسيج دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان بوشهر

۲۳ . بسيج دانشجويي پرديس آيت ا . . . خامنه اي ( مدظله العالي ) دانشگاه فرهنگيان استان گلستان
۲4 . بسيج دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) سبزوار دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي

۲5 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد بهشتي ( ره ) مشهد دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي
۲6 . بسيج دانشجويي پرديس امام محمد باقر ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان خراسان شمالي

۲۷ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد مقصودي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان همدان
۲8 . بسيج دانشجويي مرکز شهيدرجايي ( ره ) تربت حيدريه دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي

۲9 . بسيج دانشجويي پرديس حضرت رسول اکرم ( ص ) دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان
۳۰ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد بهشتي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان هرمزگان

۳۱ . بسيج دانشجويي مرکز دانشور نيشابور دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي
۳۲ . حوزه بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان

۳۳ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد بهشتي ( ره ) اقليد دانشگاه فرهنگيان استان فارس
۳4 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد ايزد پناه ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کهگيلويه و بوير احمد

۳5 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد آيت ( ره ) نجف آباد دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان
۳6 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد بهشتي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان زنجان

۳۷ . بسيج دانشجويي مرکز شيخ انصاري ( ره ) دزفول دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان
۳8 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان خراسان جنوبي
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۳9 . بسيج دانشجويي شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان
4۰ . بسيج دانشجويي مرکز امام جعفر صادق ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان

4۱ . بسيج دانشجويي پرديس امام علي ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان گيلان
4۲ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان همدان

4۳ . بسيج دانشجويي پرديس امام سجاد ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان خراسان جنوبي
44 . بسيج دانشجويي پرديس شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان قزوين
45 . بسيج دانشجويي پرديس شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان اردبيل

46 . بسيج دانشجويي مرکز حضرت زينب کبري ( س ) کازرون دانشگاه فرهنگيان استان فارس
4۷ . بسيج دانشجويي مرکز سلمان فارسي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان فارس
48 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کرمان

49 . بسيج دانشجويي پرديس رسالت دانشگاه فرهنگيان استان سيستان و بلوچستان
5۰ . بسيج دانشجويي پرديس شهيد هاشمي نژاد ( ره ) دانشگاه فرهنگيان خراسان رضوي

5۱ . بسيج دانشجويي پرديس حضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان
5۲ . بسيج دانشجويي پرديس فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان زنجان

5۳ . بسيج دانشجويي پرديس فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان يزد
54 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد صدوقي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کرمانشاه

55 . بسيج دانشجويي پرديس حضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان
56 . بسيج دانشجويي پرديس الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان سمنان

5۷ . بسيج دانشجويي پرديس آيت الله کمالوند دانشگاه فرهنگيان استان لرستان
58 . بسيج دانشجويي پرديس کوثر دانشگاه فرهنگيان استان کهگيلويه و بوير احمد

59 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر شيراز ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان فارس
6۰ . بسيج دانشجويي پرديس حضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان آذربايجان شرقي

6۱ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد رجائي ( ره ) فرهنگيان استان اصفهان
6۲ . بسيج دانشجويي مرکز آموزش عالي علامه طباطبايي ( ره ) سبزوار استان خراسان رضوي

6۳ . بسيج دانشجويي حضرت فاطمه الزهرا ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان هرمزگان
64 . بسيج دانشجويي پرديس حضرت معصومه ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان قم

65 . بسيج دانشجويي مرکز شهيد شرافت ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران
66 . بسيج دانشجويي مرکز امام خميني ( ره ) تربت حيدريه دانشگاه فرهنگيان استان خراسان رضوي

6۷ . بسيج دانشجويي مرکز امام خميني ( ره ) دانشگاه فرهنگيان کاشان
68 . بسيج دانشجويي مرکز حضرت خديجه کبري ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان

69 . بسيج دانشجويي مرکز حجاب دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان
۷۰ . بسيج دانشجويي پرديس شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان گيلان

۷۱ . بسيج دانشجويي مرکز امام صادق ( ع ) بهبهان دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان
۷۲ . بسيج دانشجويي مرکز اروند آبادان دانشگاه فرهنگيان استان خوزستان

۷۳ . بسيج دانشجويي پرديس شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان کردستان
۷4 . بسيج دانشجويي مرکز عترت واوان دانشگاه فرهنگيان استان تهران

۷5 . حوزه خواهران بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان استان تهران
۷6 . بسيج دانشجويي پرديس زينبيه پيشوا دانشگاه فرهنگيان استان تهران

۷۷ . بسيج دانشجويي مرکز شهيد مطهري ( ره ) خوي دانشگاه فرهنگيان استان آذربايجان غربي
۷8 . بسيج دانشجويي پرديس نسيبه ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان تهران

۷9 . بسيج دانشجويي پرديس علامه طباطبايي ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان آذربايجان غربي
8۰ . بسيج دانشجويي پرديس اميرکبير ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان البرز

8۱ . بسيج دانشجويي پرديس حضرت زينب کبري ( س ) دانشگاه فرهنگيان استان مرکزي
8۲ . بسيج دانشجويي مرکز شهيده بنت الهدي صدر ( ره ) فردوس دانشگاه فرهنگيان استان خراسان جنوبي

8۳ . بسيج دانشجويي پرديس امام جعفر صادق ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان ايلام
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84 . بسيج دانشجويي پرديس شهيد باهنر ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان چهارمحال و بختياري
85 . بسيج دانشجويي مرکز حضرت زينب کبري ( س ) بروجرد دانشگاه فرهنگيان استان لرستان

86 . بسيج دانشجويي پرديس امام خميني ( ره ) دانشگاه فرهنگيان استان گلستان
8۷ . بسيج دانشجويي پرديس امام جعفر صادق ( ع ) دانشگاه فرهنگيان استان خراسان شمالي

انتهاي پيام / 4۱۲۷
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