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حاجی بابايی : حقوق دانشجو - معلمان در سال آينده حداقل 2 ميليون و 8۰۰ هزار تومان خواهد بود

رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس گفت : دانشجو - معلمان در سال ۱۳۹۹ مشمول حداقل حقوق کارکنان دولت يعني
دو ميليون و هشتصد هزار تومان مي شوند.

حميدرضا حاجي بابايي با اشاره به بررسي مسائل و مشکلات فرهنگيان و دانشجو معلمان در جلسه فراکسيون فرهنگيان
گفت : در اين جلسه مقرر شد همه اشکالات نظام رتبه بندي برطرف شود.

وي افزود : بر اساس مصوبات اين جلسه ، به زودي هيات امناي دانشگاه فرهنگيان ، موضوع کاهش ۴5 درصد حقوق ،
بابت سرانه غذايي را حل مي کند و مشکل معلمان ماده ۲۸ نيز برطرف مي شود.

حاجي بابايي با اشاره به نامه خود به معاون رئيس جمهوري در خصوص رتبه بندي معلمان يادآور شد : بازنشستگان اول
فروردين ۱۳۹۸ تا اول مهر از مزاياي رتبه بندي استفاده مي کنند.

به گفته رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس ، دانشجو معلمان در سال ۱۳۹۹ مشمول حداقل حقوق کارکنان دولت يعني
دو ميليون و ۸۰۰ هزار تومان مي شوند.
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کف حقوق دانشجو - معلمان در سال 99 اعلام شد

رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس گفت : دانشجو - معلمان در سال ۱۳۹۹ مشمول حداقل حقوق کارکنان دولت يعني
دو ميليون و هشتصد هزار تومان مي شوند.

آنچه ديگران ميخوانند :
نازنين فراهاني بازيگر سريال ملکاوان + بيوگرافي و تصاوير جديد

به گزارش خبرنگار شمانيوز و به نقل از برترين ها : رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس گفت : دانشجو - معلمان در سال
۱۳۹۹ مشمول حداقل حقوق کارکنان دولت يعني دو ميليون و هشتصد هزار تومان مي شوند.

حميدرضا حاجي بابايي با اشاره به بررسي مسائل و مشکلات فرهنگيان و دانشجو معلمان در جلسه فراکسيون فرهنگيان
گفت : در اين جلسه مقرر شد همه اشکالات نظام رتبه بندي برطرف شود.

وي افزود : بر اساس مصوبات اين جلسه ، به زودي هيات امناي دانشگاه فرهنگيان ، موضوع کاهش ۴5 درصد حقوق ،
بابت سرانه غذايي را حل مي کند و مشکل معلمان ماده ۲۸ نيز برطرف مي شود.

حاجي بابايي با اشاره به نامه خود به معاون رئيس جمهوري در خصوص رتبه بندي معلمان يادآور شد : بازنشستگان اول
فروردين ۱۳۹۸ تا اول مهر از مزاياي رتبه بندي استفاده مي کنند.

به گفته رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس ، دانشجو معلمان در سال ۱۳۹۹ مشمول حداقل حقوق کارکنان دولت يعني
دو ميليون و ۸۰۰ هزار تومان مي شوند.
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ماجرای حذف سنوات تحصيلی از سابقه کاری دانشجومعلمان

معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش درباره ماجراي حذف دوره تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان
توضيح داد.

علي اللهيار ترکمن معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش در گفت وگو با خبرنگار حوزه آموزش و پرورش
گروه علمي پزشکي باشگاه خبرنگاران جوان ، درباره اظهاراتي مبني بر سنوات تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان از
سال آينده بيان کرد : اين موضوع پيش نويس قانون خدمات مديريت کشوري است که اگر تصويب شود براي دانشجويان
جديد الورود اعمال خواهد شد و دانش آموختگان و دانشجويان قبلي تربيت معلم و دانشگاه فرهنگيان را در بر نمي گيرد.

معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش تصريح کرد : اين موضوع از سوي سازمان اداري و استخدامي اعلام
شده و هنوز هم به قانون تبديل نشده است و در حد يک پيشنهاد مطرح مي شود.

او در پاسخ به پرسشي مبني بر اينکه آيا اين موضوع فقط در آموزش و پرورش خواهد بود يا دانشجو هاي بورسيه ديگر
دستگاه ها هم چنين وضعيتي خواهند داشت ، اظهار کرد : اين لايحه براي تمامي دستگاه هاي کشور مطرح است و بر
اساس آن سنوات تحصيل دانشجويان بورسيه به عنوان سابقه کاري محسوب نمي شود که البته هنوز هم به تصويب

نرسيده است.

اللهيار ترکمن در پاسخ به پرسشي ديگر مبني بر اينکه آيا در صورت تصويب اين موضوع در آموزش و پرورش ، پرداختي
دانشجو معلمان حذف مي شود يا خير گفت : حتي اگر حذف سنوات تحصيلي از سابقه کاري تصويب شود اين موضوع
تاثيري در پرداختي به دانشجومعلمان ندارد چراکه اين پرداختي براي فعاليت و هزينه تحصيل آنهاست ضمن آنکه بخشي

از همين حقوق هم براي غذا و خوابگاه از دانشجو معلمان کسر مي شود.

معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش با تاکيد بر ضرورت داشتن نظام جامع تربيت معلم بيان کرد : پس از
آنکه دانشگاه هاي تخصصي تربيت معلم از آموزش و پرورش حذف و به وزارت علوم داده شد و پس از مدتي به آموزش و
پرورش اجازه دادند تا دانشگاه فرهنگيان تاسيس شود بايد اين دانشگاه با همراهي وزارت آموزش و پرورش براي داشتن
نظام جامع تربيت معلم وارد عمل شود تا ماموريت تخصصي تربيت معلم که با حذف آن در گذشته تضعيف شد به

جايگاه اصلي خود بازگردد.
انتهاي پيام /
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سرانه رفاهی به دانشگاه فرهنگيان بدهند تا 4۵ درصد حقوق دانشجومعلمان کسر نشود

پرويز انصاري راد در گفت وگو با خبرنگار اجتماعي خبرگزاري تسنيم ، درباره کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان ،
اظهار کرد : آموزش و پرورش و تربيت معلم سابقه ديرينه اي دارند و در گذشته دوره تربيت معلم دو ساله بود . وي
افزود : تا سال ۹۰ - ۹۱ مراکز تربيت معلم وابسته به آموزش و پرورش بودند ، براي آنها کنکور مجزا برگزار نوشته سرانه
moallemirani.com رفاهي به دانشگاه فرهنگيان بدهند تا ۴5 درصد حقوق دانشجومعلمان کسر نشود اولين بار در

پديدار شد.

پرويز انصاري راد در گفت وگو با خبرنگار اجتماعي خبرگزاري تسنيم ، درباره کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان ،
اظهار کرد : آموزش و پرورش و تربيت معلم سابقه ديرينه اي دارند و در گذشته دوره تربيت معلم دو ساله بود.

وي افزود : تا سال ۹۰ - ۹۱ مراکز تربيت معلم وابسته به آموزش و پرورش بودند ، براي آنها کنکور مجزا برگزار مي شد
و در رشته هاي مختلف دانشجو براي مقطع کارداني پذيرش مي شد و دانشجويان به صورت شبانه روزي آموزش مي

ديدند ، بنده جزو دانشجومعلمان سال 6۴ مراکز تربيت معلم بودم.
معاون دانشجويي دانشگاه فرهنگيان گفت : قانون متعهدين خدمت براي سال 6۳ است و در سال 6۹ مورد بازنگري قرار
گرفت که طبق اين قانون براي هزينه هاي رفاهي ، خوابگاهي ، تغذيه و فوق برنامه ۴5 درصد از حقوق دانشجو معلمان
کسر مي شود که اين رقم در برخي ايام به 5۰ درصد هم رسيد ؛ بنده در ايام دانشجويي ۱۴۴۰ تومان حقوق داشتم که

7۲۰ تومان آن را براي مسائل رفاهي و خوابگاهي کسر مي کردند.
بيشتر بخوانيد

حذف سابقه تحصيل دانشجومعلمان جديد و خريد خدمات راهکار جبران کمبود معلم !
آيا کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان مبناي قانوني دارد ؟

چرا ۴5 درصد از حقوق دانشجو معلمان کسر مي شود ؟ !
کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان با مجوز قانون متعهدين خدمت

معاون دانشجويي دانشگاه فرهنگيان با اشاره به اينکه در سال ۹۰ - ۹۱ مراکز تربيت معلم با قدمت ۱۰۰ ساله به دانشگاه
فرهنگيان ارتقا پيدا کرد ، گفت : اين دانشگاه با قانون دهه 6۰ يعني قانون متعهدين خدمت اداره مي شود و هزينه هاي
رفاهي ، خوابگاهي و تغذيه دانشجومعلمان مطابق اين قانون تأمين مي شود . همچنين در قانون متعهدين خدمت

مواردي مانند معافيت دانشجومعلمان از خدمت سربازي ، استخدام آنها و تحصيل شبانه روزي ذکر شده است.
کسر 7۰۰ هزار تومان از حقوق دانشجومعلمان براي ارائه خدمات رفاهي

وي گفت : هم اکنون حقوق دانشجومعلمان يک ميليون و 5۰۰ هزار تومان است که حدود 7۰۳ هزار تومان آن براي
ارائه خدمات رفاهي ، تغذيه و خوابگاهي کسر مي شود ؛ توجه داشته باشيد که دانشگاه فرهنگيان به دانشجومعلمان

خوابگاه مي دهد و روزانه سه وعده غذايي شامل صبحانه ، نهار و شام به آنها ارائه مي شود.
معاون دانشجويي دانشگاه فرهنگيان گفت : دانشگاه به دنبال اين نيست که از حقوق دانشجومعلمان کسر کند ؛ اگر
سرانه دانشجويي کافي به دانشگاه فرهنگيان ارائه شود به گونه اي که کفاف مسائل رفاهي و خوابگاهي دانشجومعلمان را

بدهد کسر ۴5 درصد از حقوق آنها رخ نخواهد داد.
انصاري راد افزود : دانشجومعلمان براي ما اهميت دارند و علاوه بر تربيت اجتماعي و فرهنگي ، سلامت جسماني آنها
مهم است . به همين دليل شرايطي را فراهم کرديم که اگر دانشجو به هردليلي نمي تواند غذا تهيه کند امکان ارائه سه

وعده تغذيه در طول شبانه روز براي او فراهم باشد.
وزارت علوم سرانه غذايي و رفاهي به دانشگاه فرهنگيان نمي دهد

وي ادامه داد : دانشگاه فرهنگيان مطابق با قانون به کسر از حقوق دانشجومعلمان اقدام مي کند . اين دانشگاه بودجه
رفاهي ندارد و سرانه دانشجويي ما يک چهارم دانشگاه هاي ديگر است ، به دليل اينکه دانشجومعلمان تحت پوشش قانون

متعهدين خدمت هستند وزارت علوم به دانشگاه فرهنگيان سرانه غذايي و رفاهي پرداخت نمي کند.
قانون را اصلاح کنيد

معاون دانشجويي دانشگاه فرهنگيان گفت : تلاشمان براين است بهترين کيفيت خدمات رفاهي را به دانشجومعلمان ارائه
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دهيم و اگر قرار باشد مبلغي از حقوق آنها کسر نشود ، بايد بودجه مورد نياز براي ارائه خدمات رفاهي تأمين شود ،
مجلس مي تواند در اين رابطه قانوني مصوب کند تا بودجه اي براي مسائل رفاهي دانشجومعلمان در اختيار دانشگاه

فرهنگيان قرار بگيرد.
وي در پايان گفت : تغيير قانون متعهدين خدمت نيازمند ارائه طرح ديگر و اختصاص اعتبارات لازم است و اگر اين کار
انجام نشود و کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان نيز حذف شود ، ما چگونه مي توانيم فرآيند تربيت معلم را انجام

دهيم ؟
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۰۸:۱۴

ماجرای حذف سنوات تحصيلی از سابقه کاری دانشجومعلمان

علي اللهيار ترکمن معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش در گفت وگو با خبرنگار حوزه آموزش و پرورش
گروه علمي پزشکي باشگاه خبرنگاران جوان ، درباره اظهاراتي مبني بر سنوات تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان از
سال آينده بيان کرد : اين موضوع پيش نويس قانون خدمات مديريت کشوري است که اگر تصويب شود براي دانشجويان

نوشته ماجراي حذف سنوات تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان اولين بار در moallemirani.com پديدار شد.

علي اللهيار ترکمن معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش در گفت وگو با خبرنگار حوزه آموزش و پرورش
گروه علمي پزشکي باشگاه خبرنگاران جوان ، درباره اظهاراتي مبني بر سنوات تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان از
سال آينده بيان کرد : اين موضوع پيش نويس قانون خدمات مديريت کشوري است که اگر تصويب شود براي دانشجويان
جديد الورود اعمال خواهد شد و دانش آموختگان و دانشجويان قبلي تربيت معلم و دانشگاه فرهنگيان را در بر نمي گيرد.
معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش تصريح کرد : اين موضوع از سوي سازمان اداري و استخدامي اعلام

شده و هنوز هم به قانون تبديل نشده است و در حد يک پيشنهاد مطرح مي شود.
او در پاسخ به پرسشي مبني بر اينکه آيا اين موضوع فقط در آموزش و پرورش خواهد بود يا دانشجو هاي بورسيه ديگر
دستگاه ها هم چنين وضعيتي خواهند داشت ، اظهار کرد : اين لايحه براي تمامي دستگاه هاي کشور مطرح است و بر
اساس آن سنوات تحصيل دانشجويان بورسيه به عنوان سابقه کاري محسوب نمي شود که البته هنوز هم به تصويب

نرسيده است.
اللهيار ترکمن در پاسخ به پرسشي ديگر مبني بر اينکه آيا در صورت تصويب اين موضوع در آموزش و پرورش ، پرداختي
دانشجو معلمان حذف مي شود يا خير گفت : حتي اگر حذف سنوات تحصيلي از سابقه کاري تصويب شود اين موضوع
تاثيري در پرداختي به دانشجومعلمان ندارد چراکه اين پرداختي براي فعاليت و هزينه تحصيل آنهاست ضمن آنکه بخشي

از همين حقوق هم براي غذا و خوابگاه از دانشجو معلمان کسر مي شود.
معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش با تاکيد بر ضرورت داشتن نظام جامع تربيت معلم بيان کرد : پس از
آنکه دانشگاه هاي تخصصي تربيت معلم از آموزش و پرورش حذف و به وزارت علوم داده شد و پس از مدتي به آموزش و
پرورش اجازه دادند تا دانشگاه فرهنگيان تاسيس شود بايد اين دانشگاه با همراهي وزارت آموزش و پرورش براي داشتن
نظام جامع تربيت معلم وارد عمل شود تا ماموريت تخصصي تربيت معلم که با حذف آن در گذشته تضعيف شد به

جايگاه اصلي خود بازگردد.
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۰۸:۳۲

مهريزی ها با پيکر يکی از شهدای گمنام وداع کردند

يزد - ايرنا - جمعي از مردم و خانواده هاي معظم شهدا دوشنبه شب با حضور در امامزاده سيدغياث الدين مهريز با پيکر
يکي از شهيدان گمنام هشت سال دفاع مقدس در اين شهر وداع کردند.

در اين مراسم معنوي ابتدا مردم ولايتمدار و جوانان انقلابي در فضايي مملو از اندوه به استقبال پيکر مطهر اين شهيد
رفتند و پس از مداحي و مرثيه خواني به مناسب ايام فاطميه و به ياد شهيدان سرفراز انقلاب اسلامي عزاداري کردند.

سخنرانان در خصوص اهميت و مقام شهيد و شهادت و ضرورت مقاومت در راه دين و ارزش هاي انقلاب مطالبي را بيان
کردند و بر ادامه راه شهيدان نيز تاکيد کردند .

همچنين پيکر مطهر اين شهيد گمنام پس از تشييع براي انجام برنامه هاي ديگر به شهر يزد مرکز استان منتقل شد.
شهرستان مهريز با 55 هزار نفر جمعيت ۳۱۳ شهيد در دفاع مقدس تقديم انقلاب اسلامي کرده است ، همچنين ۱۰

شهيد گمنام در اين شهر مدفون هستند.
مراسم تشييع پيکر چهار شهيد گمنام هشت صبح روز چهارشنبه نهم بهمن ماه جاري مصادف با سالروز شهادت حضرت
زهرا ( س ) دخت نبي اکرم ( ص ) از محل سپاه ناحيه مرکزي يزد واقع در بلوار شهيد صدوقي آغاز و تا ميدان امام

حسين ( ع ) برگزار مي شود .
پيکر يکي از شهدا در ستاد فرماندهي انتظامي استان يزد و شهيد ديگر در دانشگاه فرهنگيان دفن مي شود .

و پيکر شهيد ديگر در حوزه علميه کاظميه واقع در بلوار مدرس شهر يزد و همچنين شهيد چهارم نيز در مصلي ميبد
دفن مي شود.

تعدادي شهداي گمنام مدفون در استان يزد حدود ۱6۰ نفر است.
استان يزد سه هزار و ۸5۰ شهيد تقديم انقلاب کرد و 5۰ هزار رزمنده و ۳۲۰ هزار بسيجي سازماندهي شده دارد.

اين استان يک ميليون و ۲۰۰ هزار نفر جمعيت دارد که ۸7 درصد در ۲۱ شهر زندگيمي کنند.
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۰۸:۴7

جزئيات حذف سنوات تحصيلی دانشجومعلمان

معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش درباره ماجراي حذف دوره تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان
توضيح داد.
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۰۸:5۱

چند ابهام در بودجه 99 آموزش و پرورش از نگاه بسيج دانشجويی دانشگاه فرهنگيان

بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان کشور خطاب به به رياست مجلس و اعضاي کميسيون آموزش ، پيرامون لايحه
بودجه سال ۹۹ و بودجه آموزش و پرورش نامه اي صادر کرد.

به گزارش پايگاه اطلاع رساني سازمان بسيج دانشجويي / بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان کشور خطاب به به رياست
مجلس و اعضاي کميسيون آموزش ، پيرامون لايحه بودجه سال ۹۹ و بودجه آموزش و پرورش نامه اي صادر کرد.

متن اين نامه به شرح زير است :
جناب آقاي دکتر لاريجاني

رياست مجلس شوراي اسلامي
رياست و اعضاي کميسيون آموزش و تحقيقات مجلس شوراي اسلامي

سلام عليکم
بحث و جنجال بر سر لايحه بودجه ۹۹ آنقدر بالا گرفته و سرو صدا داشته که بي شک نمايندگان محترم تاکنون متوجه

خسارات جبران ناپذير حاصل از تصويب اين لايحه ، آن هم در شرايط موسوم به جنگ اقتصادي شده اند.

اگر چه فرصت کنکاش بيشتر کليات آن گذشته ، ولي اميد است در بررسي جزئيات آن مسيرهاي غلطي که براي تدوين
بودجه سال آينده انتخاب شده است ، همچون افزايش برداشت از صندوق توسعه ملي ، غير واقعي پنداشتن ميزان فروش
نفت ، معافيت سلبريتي ها و مناطق آزاد از ماليات و . . . . مورد توجه قرار گرفته و پيش از آن که دير شود ، اصلاح

گردد.

حال بر آن شديم با نگاهي دقيق تر به بررسي بودجه وزارت آموزش و پرورش بپردازيم . مبين است صحبت از استحضار
شما کارگزاران به مسئله مهم تعليم و تربيت و نقش بي بديل آن در پي ريزي زير ساخت هاي کشور ، کهنه شده است ،
اما گويي گذر زمان بر مسئولين امر در اين کشور نتيجه عکس داده و ايشان را روز به روز با اين مهم بيگانه تر کرده

است.

چرا که تحليل بودجه ۹۹ آموزش و پرورش حاکي از اخبار نگران کننده تري دارد که لازم است نگاه ها به برخي از
اشکالات وارده به بودجه اختصاصي آموزش و پرورش معطوف شود.

۱ - روزگاري است اصرار دولت بر نگاه هزينه اي به آموزش و پرورش ، نيز تأکيد چند باره ايشان نسبت به توسعه خريد
خدمات آموزشي ، نگراني دلسوزان اين عرصه را دو چندان کرده است.

پس از رد پيشنهاد دولت در لايحه بودجه ۹۸ ، مبني بر افزايش ۱۰ درصدي ساليانه تعداد دانش آموزان تحت نظر خريد
خدمت توسط نمايندگان محترم مجلس ، طرح مجدد آن در لايحه بودجه امسال و اهتمام جدي بر گسترش هر چه
بيشتر آن با توجه به افزايش ۱۰7 درصدي بودجه مربوط به اين طرح ما را بر آن گمان برد که گويي دولت کمر همت

براي فلج کردن پايه هاي آموزش و پرورش بسته است.

از ديگر نکات حايز اهميت اين موضوع تفاوت فاحش سرانه دانش آموزشي بين دو دسته مدارس عادي و مدارس خريد
خدمت است.

سوال اينجاست با چه استدلالي سرانه دانش آموزي مدارس عادي در مقطع ابتدايي بيش از ۳ برابر و در مقاطع بالاتر تا
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7 برابر دانش آموز خريد خدمتي هم رسيده است ؟

حال آن که اصل طرح با نص صريح قانون اساسي ( اصل ۳۰ ام ) و نيز چهارمين راهبرد کلان مندرج در سند تحول «
توسعه ونهادينه کردن عدالت آموزشي و تربيتي در مناطق مختلف کشور و تقويت آموزش و پرورش مناطق مرزي با
تأکيد بر توانمند سازي معلمان و دانش آموزان اين مناطق با تمرکز بر کيفيت فرصت هاي تربيتي هماهنگ با نظام معيار

اسلامي » در تضاد آشکار است.
 اما طي سال هاي اخير شاهد آن هستيم که دولت با هر شيوه و طريقي که هست سعي در شانه خالي کردن از زير بار

مسئوليت آموزش عمومي دارد.

۲ - نکته دوم سهم بيش از دو برابري هر دانش آموز دوره دوم متوسطه نظري ، نسبت به سهم هر دانش آموز دوره
ابتدايي است که اين نيز يکي ديگر از شاهدان ادعاي بي توجهي دولت به سند تحول بنيادين در فرايند بودجه ريزي
است . درراهکار ۲ / ۱۲ سند تحول بنيادين بر « فراهم آوردن تسهيلات و امتيازات مناسب براي جذب و نگهداشت

نيروهاي کارآمد در دوره ابتدايي و تقويت نگاه تخصصي زيربنايي به اين دوره تحصيلي » تاکيد شده است.

۳ - ابهام در ميزان درامد واقعي دولت از محل شهريه دريافتي توسط مراکز آموزشي و پرورشي غيردولتي است . اگرچه
طبق ماده ۲۰ قانون تاسيس و اداره مدارس و مراکز آموزشي و پرورشي غير دولتي مصوب ۱۳۹5 ، دولت اجازه برداشت
۴ درصد از محل مذکور را دارد اما بررسي لايحه بودجه ۹۹ نشان ميدهد ميزان دريافتي از اين منبع تنها حدود ۱درصد

آن را شامل مي شود.

۴ - دولت درامد اختصاصي از دانشگاه فرهنگيان را در لايحه بودجه ۹۹ تا سقف 5۰۰ ميليارد تومان افزايش داده ، حال
آن که درآمد ناشي از همين محل در قانون بودجه ۹۸ حدود ۱6۰ ميليارد تومان بوده است . عقل سليم حکم مي کند
منابع حاصل از اين ميزان افزايش درآمد از دانشگاه فرهنگيان در بودجه صريحا بيان شود . چرا که تاکنون اين دانشگاه
به جز کسر از حقوق ماهيانه دانشجويان ، منبع اعتبار قابل توجه ديگري نداشته که همين نيز از منظر ما محل اشکال

است.

5 - کاهش چشمگير و زيان بار بودجه مربوط به کيفيت بخشي به فعاليت هاي آموزشي و پرورشي و توسعه عدالت
آموزشي به ميزان۴5 / ۳6 درصد . لازم به توضيح است در شرايط فعلي بودجه سنوات گذشته در اين حوزه بسيار ناچيز

بوده و با تقليل بيش از يک سومي آن به نظر مي رسد که دولت بناي به تعطيلي اين قسمت در نظام آموزشي دارد.

6 - کاهش معنادار بودجه برنامه پيشگيري از آسيب هاي اجتماعي دانش آموزان به ميزان 76 درصد که اين به معناي
نگاه کاملا سطحي دولتمردان به بخش هاي مختلف اين وزارت خانه است که اگر نبود ديوار کاهش بودجه آسيب هاي
اجتماعي را تا اين ميزان کوتاه نمي ديدند ، خصوصا در شرايطي که خبرهاي ناخوشايند کم شدن سن بسياري از آسيب
ها و فسادهاي اجتماعي ، توجه و پشتيباني بيش از پيش از نظام تعليم و تربيت مي رود ، خبر فوق بي توجهي به اين

حوزه را نشان مي دهد.

7 - در آخر موارد ديگري از جمله لحاظ نشدن بودجه مورد نياز جهت تامين پاداش بازنشستگان ، استخدام حق
التدريسي ها ، آموزش استخدامي هاي ماده ( ۲۸ ) مطابق اساسنامه دانشگاه فرهنگيان ، همه و همه لايه اي از غبار بر

وضعيت سال آينده اموزش و پرورش نشانده است.

اميد داريم نمايندگان محترم مجلس به رسالت اصلي خويش عمل نموده و به جاي حمايت چشم بسته ، حقوق منطقي و
قانوني موکلان خود را لحاظ کرده و با ورود عالمانه به موضوع ، از آسيب رساندن بيش از پيش به نظام تعليم و تربيت

کشور جلوگيري کند.
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۰۹:۰5

سرانه رفاهی به دانشگاه فرهنگيان بدهند تا 4۵ درصد حقوق دانشجومعلمان کسر نشود

معاون دانشجويي دانشگاه فرهنگيان با اشاره به اينکه کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجويان با مجوز قانون متعدين خدمت
است ، گفت : اگر سرانه رفاهي به دانشگاه تعلق بگيرد ديگر اين ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان کسر نمي شود.

- اخبار اجتماعي -
پرويز انصاري راد در گفت وگو با خبرنگار اجتماعي خبرگزاري تسنيم ، درباره کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان ،

اظهار کرد : آموزش و پرورش و تربيت معلم سابقه ديرينه اي دارند و در گذشته دوره تربيت معلم دو ساله بود.
وي افزود : تا سال ۹۰ - ۹۱ مراکز تربيت معلم وابسته به آموزش و پرورش بودند ، براي آنها کنکور مجزا برگزار مي شد
و در رشته هاي مختلف دانشجو براي مقطع کارداني پذيرش مي شد و دانشجويان به صورت شبانه روزي آموزش مي

ديدند ، بنده جزو دانشجومعلمان سال 6۴ مراکز تربيت معلم بودم.
معاون دانشجويي دانشگاه فرهنگيان گفت : قانون متعهدين خدمت براي سال 6۳ است و در سال 6۹ مورد بازنگري قرار
گرفت که طبق اين قانون براي هزينه هاي رفاهي ، خوابگاهي ، تغذيه و فوق برنامه ۴5 درصد از حقوق دانشجو معلمان
کسر مي شود که اين رقم در برخي ايام به 5۰ درصد هم رسيد ؛ بنده در ايام دانشجويي ۱۴۴۰ تومان حقوق داشتم که

7۲۰ تومان آن را براي مسائل رفاهي و خوابگاهي کسر مي کردند.
حذف سابقه تحصيل دانشجومعلمان جديد و خريد خدمات راهکار جبران کمبود معلم !

آيا کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان مبناي قانوني دارد ؟
چرا ۴5 درصد از حقوق دانشجو معلمان کسر مي شود ؟ !

کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان با مجوز قانون متعهدين خدمت
معاون دانشجويي دانشگاه فرهنگيان با اشاره به اينکه در سال ۹۰ - ۹۱ مراکز تربيت معلم با قدمت ۱۰۰ ساله به دانشگاه
فرهنگيان ارتقا پيدا کرد ، گفت : اين دانشگاه با قانون دهه 6۰ يعني قانون متعهدين خدمت اداره مي شود و هزينه هاي
رفاهي ، خوابگاهي و تغذيه دانشجومعلمان مطابق اين قانون تأمين مي شود . همچنين در قانون متعهدين خدمت

مواردي مانند معافيت دانشجومعلمان از خدمت سربازي ، استخدام آنها و تحصيل شبانه روزي ذکر شده است.
کسر 7۰۰ هزار تومان از حقوق دانشجومعلمان براي ارائه خدمات رفاهي

وي گفت : هم اکنون حقوق دانشجومعلمان يک ميليون و 5۰۰ هزار تومان است که حدود 7۰۳ هزار تومان آن براي
ارائه خدمات رفاهي ، تغذيه و خوابگاهي کسر مي شود ؛ توجه داشته باشيد که دانشگاه فرهنگيان به دانشجومعلمان

خوابگاه مي دهد و روزانه سه وعده غذايي شامل صبحانه ، نهار و شام به آنها ارائه مي شود.
معاون دانشجويي دانشگاه فرهنگيان گفت : دانشگاه به دنبال اين نيست که از حقوق دانشجومعلمان کسر کند ؛ اگر
سرانه دانشجويي کافي به دانشگاه فرهنگيان ارائه شود به گونه اي که کفاف مسائل رفاهي و خوابگاهي دانشجومعلمان را

بدهد کسر ۴5 درصد از حقوق آنها رخ نخواهد داد.
انصاري راد افزود : دانشجومعلمان براي ما اهميت دارند و علاوه بر تربيت اجتماعي و فرهنگي ، سلامت جسماني آنها
مهم است . به همين دليل شرايطي را فراهم کرديم که اگر دانشجو به هردليلي نمي تواند غذا تهيه کند امکان ارائه سه

وعده تغذيه در طول شبانه روز براي او فراهم باشد.
وزارت علوم سرانه غذايي و رفاهي به دانشگاه فرهنگيان نمي دهد

وي ادامه داد : دانشگاه فرهنگيان مطابق با قانون به کسر از حقوق دانشجومعلمان اقدام مي کند . اين دانشگاه بودجه
رفاهي ندارد و سرانه دانشجويي ما يک چهارم دانشگاه هاي ديگر است ، به دليل اينکه دانشجومعلمان تحت پوشش قانون

متعهدين خدمت هستند وزارت علوم به دانشگاه فرهنگيان سرانه غذايي و رفاهي پرداخت نمي کند.
قانون را اصلاح کنيد

معاون دانشجويي دانشگاه فرهنگيان گفت : تلاشمان براين است بهترين کيفيت خدمات رفاهي را به دانشجومعلمان ارائه
دهيم و اگر قرار باشد مبلغي از حقوق آنها کسر نشود ، بايد بودجه مورد نياز براي ارائه خدمات رفاهي تأمين شود ،
مجلس مي تواند در اين رابطه قانوني مصوب کند تا بودجه اي براي مسائل رفاهي دانشجومعلمان در اختيار دانشگاه

فرهنگيان قرار بگيرد.
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وي در پايان گفت : تغيير قانون متعهدين خدمت نيازمند ارائه طرح ديگر و اختصاص اعتبارات لازم است و اگر اين کار
انجام نشود و کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان نيز حذف شود ، ما چگونه مي توانيم فرآيند تربيت معلم را انجام

دهيم ؟
انتهاي پيام /
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ده ها &quot ; دردنامه معلمان ; که پشت در آهنين مسئولان معطلند !

نگارش ۲ نامه توسط بطحايي خطاب به جهانگيري ، نامه به رئيس جمهور درباره رتبه بندي معلمان ، نامه به رئيس
ديوان محاسبات درباره کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان ، نامه به رئيس سازمان امور اداري و استخدامي کشور و .

. . که از پاسخ آنها خبري نيست !

- اخبار اجتماعي -
به گزارش خبرنگار اجتماعي خبرگزاري تسنيم ؛ جمعيت حدود ۹۰۰ هزاري کارکنان آموزش وپرورش و به خصوص
معلمان از جمله معلمان رسمي ، حق التدريس ، خريد خدمات ، ماده ۲۸ ، نيروهاي مدارس غيردولتي و . . . در مدارس

کشور مشغول به فعاليت اند با مشکلات مختلفي مواجه اند.
تا به امروز گزارش هاي بسياري از مسائل و مشکلات گروه هاي مختلف معلمان ، نوشته ايم از مشکلات معلمان خريد
خدمات تا معلمان ماده ۲۸ از مشکلات معلمان رسمي و حق التدريس تا اعتراض اخير آنها به شيوه اجراي رتبه بندي

معلمان.
در اين ميان ، نامه هايي نيز براي پيگيري مسائل و مشکلات آموزش وپرورش و معلمان از سوي مسئولان اين وزارتخانه
يا نمايندگان مجلس نوشته مي شود اما سرنوشت نامه هايي که مضمون تمام آنها بررسي مشکلات آموزش وپرورش و
معلمان و تلاش براي پيگيري و حل آنهاست ، به کجا مي رسد ؛ تا به امروز کمتر از سرنوشت نامه هايي که نوشته مي

شود ، خبري بازتاب داشته است.
در ادامه تعدادي از نامه هايي که با محوريت حل مسائل و مشکلات آموزش وپرورش و معلمان تدوين شده است اما هيچ

گاه سرنوشت آنها مشخص نشد و نتيجه خاصي را رقم نزد ، مرور مي کنيم.
دو نامه بطحايي به جهانگيري

سيد محمد بطحايي وزير وقت آموزش وپرورش در تاريخ ۲۹ فروردين ۹7 دو نامه را خطاب به اسحاق جهانگيري معاون
اول رئيس جمهور نوشت.

در نامه نخست ، او با اشاره به بازنشستگي بيش از ۳7۰ هزار نفر از آموزش وپرورش در پنج سال آينده ، متذکر شد که
اين روند ادامه فعاليت بزرگ ترين دستگاه اداري کشور را با تهديد مواجه مي کند.

بطحايي در نامه اي ديگر نيز خطاب به معاون اول رئيس جمهور از تبعيض ميان معلمان با ساير کارکنان دولت گلايه
کرد و متذکر شد : يکي از مهم ترين عوامل نارضايتي در ميان کارکنان دولت ، وجود نابرابري هاي عديده در نظام
پرداخت هاي مستمر و غيرمستمر است ، حضرت عالي مستحضريد چنانچه وضعيت درآمدي دولت ، امکان افزايش
حقوق و مزاياي کارکنان را داشته باشد ، حتماً و حتماً اولين گروهي از کارمندان که همواره به دليل فقدان اعتبارات
کافي هيچ گاه از پرداخت هاي خدمات رفاهي ، اضافه کار ، حق اياب و ذهاب و غذا و . . . برخوردار نبوده اند و تبعيض

آشکاري بين آنها و برخي کارکنان ديگر دستگاه ها وجود داشته است ، معلمان شريف و صبور مي باشند.
سرنوشت دو نامه بطحايي هيچگاه مشخص نشد و دست آخر هنوز هم دو مشکل کمبود معلم و تبعيض ميان کارکنان

آموزش وپرورش با ساير دستگاه ها همچنان باقي است.
کمبود معلم را مي توان جدي ترين مشکل آموزش و پرورش در سال هاي پيش رو دانست حتي علي الهيار ترکمن
معاون وزارت آموزش و پرورش معتقد است با فرآيندهاي فعلي ديگر نمي توان براي سال ۹۹ معضل کمبود معلم را پشت

سر گذاشت.
آموزش و پرورش تا به امروز با توسل به روش هاي مختلف همچون استفاده از معلمان حق التدريس ، افزايش مدارس
تحت پوشش طرح خريد خدمات آموزشي و افزايش جمعيت دانش آموزان در کلاس هاي درس مدارس دولتي مشکل
کمبود معلم را دست و پاشکسته پشت سرگذاشته است اما اينبار مسئولان اين وزارتخانه هم اعتراف مي کنند که براي

سال ۹۹ ديگر نمي توانند با اين رويه ها وضعيت را سامان دهند.
اگر چه سرنوشت نامه بطحايي درباره کمبود معلم مشخص نشد اما اين روزها مسئولان آموزش وپرورش از تشکيل کميته
اي با حضور مسئولان سازمان اداري و استخدامي و سازمان برنامه وبودجه به منظور چاره انديشي براي حل مشکل

کمبود معلم در سال ۹۹ خبر مي دهند ، حال بايد ديد سال آينده مشکل کمبود معلم چگونه مديريت خواهد شد ؟
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حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس نيز تا به امروز نامه هاي مختلفي را براي پيگيري مسائل و
مشکلات معلمان خطاب به بخش هاي مختلف نوشته است ، اما سرنوشت اين نامه ها و همراهي دستگاه هاي مرتبط

براي حل مسائل آموزش وپرورش و معلمان جاي سؤال دارد.
تعدادي از نامه هايي که تا به امروز براي پيگيري مشکلات معلمان تدوين و به بخش هاي مختلف ارسال اما ترتيب اثري

به آنها داده نشده در ادامه آمده است :
نامه به رئيس جمهور درباره رتبه بندي معلمان :

در اين نامه حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس خطاب به رئيس جمهور نوشت : استحضار داريد
که نظام رتبه بندي معلمان با اعتبار بالغ بر ۲۰۰۰ ميليارد تومان در قانون بودجه سال ۹۸ کل کشور مصوب شد و به
همين دليل اهميت ارتقا جايگاه معلمان ، اين اعتبار از سقف دوم درآمدهاي دولت به سقف اول تغيير پيدا کرد تا به طور
قطع به يقين ، فرهنگيان عزيز از اين مزايا برخوردار شوند ، بعد از گذشت حدود هشت ماه از سال ، هيچ گونه اقدامي از
طرف دولت مشهود نيست و از طرفي بر اساس ماده ( 6۳ ) برنامه ششم توسعه ، دولت مکلف است که نظام رتبه بندي
معلمان را به مجلس شوراي اسلامي تقديم کند که تا اين تاريخ ، لايحه مذکور به مجلس ارائه نشده است ؛ خواهشمند

است دستور فرماييد اقدام مقتضي مبذول شود.
تشريح ۴ مشکل جدي معلمان در رتبه بندي / نامه نگاري حاجي بابايي با رئيس سازمان استخدامي

نامه بطحايي به جهانگيري : بازنشستگي۳7۰ هزار نفر فعاليت آموزش وپرورش را تهديد مي کند
درباره سرنوشت اين نامه بايد گفت ، طرح رتبه بندي معلمان بدون ارجاع به مجلس و با تصويب در دولت براي اجرا ابلاغ

شد که البته اجراي آن با انتقادات مختلف معلمان همراه شده است.
برخي نمايندگان مجلس معتقدند که طبق قانون برنامه ششم توسعه ، رتبه بندي براي تصويب بايد به مجلس مي آمد ،
برخي کارشناسان در اين باره مي گويند ، اگر رتبه بندي در مجلس و به عنوان يک قانون مصوب مي شد ، وزن و

موقعيت آن بالاتر بود اما دولت معتقد است چون گفته اند در قالب بودجه سنواتي ، نيازي به تصويب در مجلس نيست.
نامه به رئيس ديوان محاسبات درباره کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان

در اين نامه حميدرضا حاجي بابايي ؛ رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس خطاب به عادل آذر رئيس ديوان محاسبات
کشور نوشت : درخواست 6۰۰ نفر از دانشجو معلمان دانشگاه فرهنگيان در رابطه با کسر۴5 درصد از حقوق آنها براي
خوابگاه و غذا تقديم مي شود ، خواهشمند است ، دستور فرماييد ، مبناي قانوني کسر حقوق دانشجو معلمان بررسي و

اعلام شود.
درباره سرنوشت نامه بايد گفت ، تا به امروز ديوان محاسبات پاسخي به آن نداده است و فعلاً مشخص نيست آيا کسر ۴5
درصد از حقوق دانشجو معلمان مبناي قانوني دارد يا خير ، هر چند مسئولان وزارت آموزش وپرورش مي گويند اين کار

قانوني است و براساس قانون متعهدين خدمت مجوز کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجو معلمان را دارند.
با اين حال دانشجومعلمان معتقدند که قانون متعدين خدمت اجازه کسر ۲5 يا ۴5 درصد از حقوق را نداده است و

دانشگاه فرهنگيان هم بايد همانند ساير دانشگاه رديف سرانه دانشجويي داشته باشد.
نامه به رئيس سازمان امور اداري و استخدامي کشور و تشريح ۴ مشکل جدي معلمان در طرح جديد رتبه بندي

در اين نامه خطاب به جمشيد انصاري آمده است : استحضار داريد که وزارت آموزش وپرورش ، با عنايت به تصويب ۲
هزار ميليارد تومان در قانون بودجه ۹۸ براي اجراي نظام رتبه بندي مصوب در سند تحول بنيادين و قانون برنامه ششم
توسعه کشور اقدام به صدور احکام فرهنگيان ، تحت عنوان نظام رتبه بندي کرده است ، البته ما اين اقدام را نظام رتبه
بندي نمي دانيم و اجراي قانون مديريت خدمات کشوري تلقي مي کنيم بنابراين منتظر اجراي " جز ۲ بند الف ماده 6۳

" قانون برنامه ششم هستيم.
با اين وجود فراکسيون فرهنگيان مجلس شوراي اسلامي انتظار دارد ، ضمن بررسي اشکالات ، نتيجه جهت اطلاع

فرهنگيان که طي دوهفته اخير معترض اجراي نظام رتبه بندي بوده اند ، به نمايندگان مردم اعلام شود.
اعتراضات فرهنگيان شامل موارد زير است :

۱ - عدم صدور احکام نيروهاي خدماتي ، ۲ - عدم صدور احکام نيروهاي شاغل در ادارات و لازم دانستن ارائه تعهد
توسط نيروهاي اداري براي استعفا جهت صدور حکم که اين امر منجر به خروج نيروهاي توانمند و باتجربه از ادارت و
سبب ايجاد اختلال در برنامه ريزي هاي آموزشي وپرورشي مي شود ، ۳ - حذف ضريب تعجيل درجه معلمان مناطق
مرزي ، ۴ - عدم صدور احکام نيروهاي توانبخشي در مدارس آموزش وپرورش استثنايي ، 5 - عدم صدور احکام براساس

شيوه نامه واحد و تنوع در اجراي برنامه درنقاط مختلف کشور.
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با توجه به نارضايتي گسترده فرهنگيان در نتيجه اجراي ناقص نظام رتبه بندي ، دستور تسريع در رسيدگي و ارائه پاسخ
مورد انتظار نمايندگان مردم نياز است.

درباره سرنوشت اين نامه هم بايد گفت که هنوز هيچ پاسخي از سوي رئيس سازمان اداري و استخدامي ارائه نشده است
تا مشخص شود آيا قرار است مشکلات موجود در رتبه بندي جديد که معلمان نسبت به آن نقد دارند به ويژه حذف

ضريب تعجيل شود ؟
نامه به رئيس ديوان محاسبات درباره محروميت معلمان ماده ۲۸ از افزايش ۴۰۰ هزار توماني حقوق

معلمان " ماده ۲۸ " که از مهر ۹۸ استخدام شده اند به عدم اجراي مصوبه مجلس شوراي اسلامي براي آنها يعني
افزايش ۴۰۰ هزارتوماني حقوق معترضند ، آنها تا به امروز بارها مطالبه خود را به رسانه هاي مختلف و از سوي ديگر

مسئولان آموزش وپرورش اعلام کرده اند.
با اين حال علي الهيار ترکمن معاون وزارت آموزش وپرورش مي گويد ؛ اگر مصوبه مجلس را بررسي کنيد به ۴۰۰ هزار
تومان افزايش سنواتي اشاره دارد و اين افزايش حقوق نيست ، بر اساس سنوات افراد ، افزايشي در نظر گرفته اند که مبلغ
۴۰۰ هزار تومان همان افزايش سنواتي است ، معلمان ماده ۲۸ مهر ۹۸ استخدام شده اند ، آنها چه سابقه و سنواتي

دارند که ما ۴۰۰ هزار تومان را برايشان اعمال کنيم ؟
در همين رابطه حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس ۲5 آبان امسال به تسنيم گفت : بنده نمي
توانم نظر شخصي بدهم که آيا افزايش ۴۰۰هزارتوماني بايد شامل حال اين گروه از معلمان بشود يا خير به همين دليل
نامه اي را خطاب به وزارت آموزش وپرورش نوشتم که رونوشت آن نيز به ديوان محاسبات ارسال شد . آموزش وپرورش
معتقد است چون اين معلمان اول مهر ۹۸ استخدام شدند ، مشمول افزايش سنواتي حقوق که ابتداي سال براي

کارمندان اعمال شد ، نيستند و حقوق آنها نيز براساس قانون مديريت خدمات کشوري محاسبه شده است.
رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس گفت : به همين دليل از ديوان محاسبات خواستم تا آنها نيز نظر بدهند که آيا
افزايش ۴۰۰هزارتوماني حقوق شامل حال اين افراد مي شود يا خير و اگر آنها هم نظر منفي داشتند ، موضوع را براي

بررسي بيشتر به هيئت تطبيق مصوبات دولت با قوانين مجلس ارسال مي کنيم.
درباره سرنوشت اين نامه بايد گفت ؛ ديوان محاسبات تا به امروز پاسخ روشني نداده است تا مشخص شود آيا معلمان

ماده ۲۸ مشمول اين ۴۰۰ هزار تومان هستند ؟
نامه آموزش و پرورش به سازمان اداري و استخدامي براي مسائل رتبه بندي فرهنگيان

وزارت آموزش وپرورش گفته است در خصوص وضعيت کارکنان اداري در رتبه بندي با مراجع ذي صلاح مکاتباتي
صورت گرفته که به محض حصول نتيجه متعاقباً به اطلاع خواهد رسيد.

همچنين براي بازگشت ضريب تعجيل با سازمان اداري و استخدامي هم مکاتبه اي انجام شده است.
درباره اين نامه هم بايد گفت که فعلاً وزارت آموزش وپرورش پاسخي را که مبني بر نظر سازمان اداري و استخدامي براي

موافقت با درخواستشان باشد ، منتشر نکرده است.
به گزارش تسنيم ، تا به امروز نامه هاي مختلفي براي طرح مشکلات آموزش وپرورش و معلمان و تقاضاي همراهي
دستگاه هاي ذيربط براي حل اين مسائل نوشته شده اما کمتر نامه اي به نتيجه مثبت رسيده است و همين موضوع
حکايت از عدم اهتمام ساير بخش ها براي حل مشکلات ، عيال وارترين وزارتخانه کشور است ، وزارتخانه اي که براي

حل مشکلات ديرين خود به همراهي بين بخشي و احساس مسئوليت اجتماعي ساير بخش ها نياز دارد.
البته بايد گفت از بين نامه هاي مختلف ، پيگيري ها براي افزايش حقوق دانشجومعلمان به ۱.5 ميليون تومان به نتيجه

رسيد و براين اساس هم اکنون حقوق دانشجومعلمان به ۱.5 ميليون تومان افزايش يافته است.
درباره سرنوشت نامه هايي که نوشته مي شود اما در نهايت نتيجه اي را براي حل مشکلات معلمان رقم نمي زند از
حميدرضا حاجي بابايي رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس سوال پرسيديم که او در اينباره به تسنيم گفت : وضعيت
نامه هاي ارسال شده را پيگيري مي کنيم و نتايج را به معلمان بيان خواهيم کرد به عنوان مثال وضعيت حقوق معلمان

ماده ۲۸ را از ديوان محاسبات در حال پيگيري هستيم.
انتهاي پيام /
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مردم نيوز

تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۰۹:5۹

ده ها " دردنامه معلمان " که پشت در آهنين مسئولان معطلند !

نگارش ۲ نامه توسط بطحايي خطاب به جهانگيري ، نامه به رئيس جمهور درباره رتبه بندي معلمان ، نامه به رئيس
ديوان محاسبات درباره کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان ، نامه به رئيس سازمان امور اداري و استخدامي کشور و .

. . که از پاسخ آنها خبري نيست !

مردم نيوز : جمعيت حدود ۹۰۰ هزاري کارکنان آموزش وپرورش و به خصوص معلمان از جمله معلمان رسمي ، حق
التدريس ، خريد خدمات ، ماده ۲۸ ، نيروهاي مدارس غيردولتي و . . . در مدارس کشور مشغول به فعاليت اند با

مشکلات مختلفي مواجه اند.

تا به امروز گزارش هاي بسياري از مسائل و مشکلات گروه هاي مختلف معلمان ، نوشته ايم از مشکلات معلمان خريد
خدمات تا معلمان ماده ۲۸ از مشکلات معلمان رسمي و حق التدريس تا اعتراض اخير آنها به شيوه اجراي رتبه بندي

معلمان.

در اين ميان ، نامه هايي نيز براي پيگيري مسائل و مشکلات آموزش وپرورش و معلمان از سوي مسئولان اين وزارتخانه
يا نمايندگان مجلس نوشته مي شود اما سرنوشت نامه هايي که مضمون تمام آنها بررسي مشکلات آموزش وپرورش و
معلمان و تلاش براي پيگيري و حل آنهاست ، به کجا مي رسد ؛ تا به امروز کمتر از سرنوشت نامه هايي که نوشته مي

شود ، خبري بازتاب داشته است.

در ادامه تعدادي از نامه هايي که با محوريت حل مسائل و مشکلات آموزش وپرورش و معلمان تدوين شده است اما هيچ
گاه سرنوشت آنها مشخص نشد و نتيجه خاصي را رقم نزد ، مرور مي کنيم.

دو نامه بطحايي به جهانگيري

سيد محمد بطحايي وزير وقت آموزش وپرورش در تاريخ ۲۹ فروردين ۹7 دو نامه را خطاب به اسحاق جهانگيري معاون
اول رئيس جمهور نوشت.

در نامه نخست ، او با اشاره به بازنشستگي بيش از ۳7۰ هزار نفر از آموزش وپرورش در پنج سال آينده ، متذکر شد که
اين روند ادامه فعاليت بزرگ ترين دستگاه اداري کشور را با تهديد مواجه مي کند.

بطحايي در نامه اي ديگر نيز خطاب به معاون اول رئيس جمهور از تبعيض ميان معلمان با ساير کارکنان دولت گلايه
کرد و متذکر شد : يکي از مهم ترين عوامل نارضايتي در ميان کارکنان دولت ، وجود نابرابري هاي عديده در نظام
پرداخت هاي مستمر و غيرمستمر است ، حضرت عالي مستحضريد چنانچه وضعيت درآمدي دولت ، امکان افزايش
حقوق و مزاياي کارکنان را داشته باشد ، حتماً و حتماً اولين گروهي از کارمندان که همواره به دليل فقدان اعتبارات
کافي هيچ گاه از پرداخت هاي خدمات رفاهي ، اضافه کار ، حق اياب و ذهاب و غذا و . . . برخوردار نبوده اند و تبعيض

آشکاري بين آنها و برخي کارکنان ديگر دستگاه ها وجود داشته است ، معلمان شريف و صبور مي باشند.

سرنوشت دو نامه بطحايي هيچگاه مشخص نشد و دست آخر هنوز هم دو مشکل کمبود معلم و تبعيض ميان کارکنان
آموزش وپرورش با ساير دستگاه ها همچنان باقي است.

کمبود معلم را مي توان جدي ترين مشکل آموزش و پرورش در سال هاي پيش رو دانست حتي علي الهيار ترکمن
معاون وزارت آموزش و پرورش معتقد است با فرآيندهاي فعلي ديگر نمي توان براي سال ۹۹ معضل کمبود معلم را پشت
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سر گذاشت.

آموزش و پرورش تا به امروز با توسل به روش هاي مختلف همچون استفاده از معلمان حق التدريس ، افزايش مدارس
تحت پوشش طرح خريد خدمات آموزشي و افزايش جمعيت دانش آموزان در کلاس هاي درس مدارس دولتي مشکل
کمبود معلم را دست و پاشکسته پشت سرگذاشته است اما اينبار مسئولان اين وزارتخانه هم اعتراف مي کنند که براي

سال ۹۹ ديگر نمي توانند با اين رويه ها وضعيت را سامان دهند.

اگر چه سرنوشت نامه بطحايي درباره کمبود معلم مشخص نشد اما اين روزها مسئولان آموزش وپرورش از تشکيل کميته
اي با حضور مسئولان سازمان اداري و استخدامي و سازمان برنامه وبودجه به منظور چاره انديشي براي حل مشکل

کمبود معلم در سال ۹۹ خبر مي دهند ، حال بايد ديد سال آينده مشکل کمبود معلم چگونه مديريت خواهد شد ؟

حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس نيز تا به امروز نامه هاي مختلفي را براي پيگيري مسائل و
مشکلات معلمان خطاب به بخش هاي مختلف نوشته است ، اما سرنوشت اين نامه ها و همراهي دستگاه هاي مرتبط

براي حل مسائل آموزش وپرورش و معلمان جاي سؤال دارد.

تعدادي از نامه هايي که تا به امروز براي پيگيري مشکلات معلمان تدوين و به بخش هاي مختلف ارسال اما ترتيب اثري
به آنها داده نشده در ادامه آمده است :

نامه به رئيس جمهور درباره رتبه بندي معلمان :

در اين نامه حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس خطاب به رئيس جمهور نوشت : استحضار داريد
که نظام رتبه بندي معلمان با اعتبار بالغ بر ۲۰۰۰ ميليارد تومان در قانون بودجه سال ۹۸ کل کشور مصوب شد و به
همين دليل اهميت ارتقا جايگاه معلمان ، اين اعتبار از سقف دوم درآمدهاي دولت به سقف اول تغيير پيدا کرد تا به طور
قطع به يقين ، فرهنگيان عزيز از اين مزايا برخوردار شوند ، بعد از گذشت حدود هشت ماه از سال ، هيچ گونه اقدامي از
طرف دولت مشهود نيست و از طرفي بر اساس ماده ( 6۳ ) برنامه ششم توسعه ، دولت مکلف است که نظام رتبه بندي
معلمان را به مجلس شوراي اسلامي تقديم کند که تا اين تاريخ ، لايحه مذکور به مجلس ارائه نشده است ؛ خواهشمند

است دستور فرماييد اقدام مقتضي مبذول شود.

درباره سرنوشت اين نامه بايد گفت ، طرح رتبه بندي معلمان بدون ارجاع به مجلس و با تصويب در دولت براي اجرا ابلاغ
شد که البته اجراي آن با انتقادات مختلف معلمان همراه شده است.

برخي نمايندگان مجلس معتقدند که طبق قانون برنامه ششم توسعه ، رتبه بندي براي تصويب بايد به مجلس مي آمد ،
برخي کارشناسان در اين باره مي گويند ، اگر رتبه بندي در مجلس و به عنوان يک قانون مصوب مي شد ، وزن و

موقعيت آن بالاتر بود اما دولت معتقد است چون گفته اند در قالب بودجه سنواتي ، نيازي به تصويب در مجلس نيست.

نامه به رئيس ديوان محاسبات درباره کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان

در اين نامه حميدرضا حاجي بابايي ؛ رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس خطاب به عادل آذر رئيس ديوان محاسبات
کشور نوشت : درخواست 6۰۰ نفر از دانشجو معلمان دانشگاه فرهنگيان در رابطه با کسر۴5 درصد از حقوق آنها براي
خوابگاه و غذا تقديم مي شود ، خواهشمند است ، دستور فرماييد ، مبناي قانوني کسر حقوق دانشجو معلمان بررسي و

اعلام شود.

درباره سرنوشت نامه بايد گفت ، تا به امروز ديوان محاسبات پاسخي به آن نداده است و فعلاً مشخص نيست آيا کسر ۴5
درصد از حقوق دانشجو معلمان مبناي قانوني دارد يا خير ، هر چند مسئولان وزارت آموزش وپرورش مي گويند اين کار

قانوني است و براساس قانون متعهدين خدمت مجوز کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجو معلمان را دارند.
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با اين حال دانشجومعلمان معتقدند که قانون متعدين خدمت اجازه کسر ۲5 يا ۴5 درصد از حقوق را نداده است و
دانشگاه فرهنگيان هم بايد همانند ساير دانشگاه رديف سرانه دانشجويي داشته باشد.

نامه به رئيس سازمان امور اداري و استخدامي کشور و تشريح ۴ مشکل جدي معلمان در طرح جديد رتبه بندي

در اين نامه خطاب به جمشيد انصاري آمده است : استحضار داريد که وزارت آموزش وپرورش ، با عنايت به تصويب ۲
هزار ميليارد تومان در قانون بودجه ۹۸ براي اجراي نظام رتبه بندي مصوب در سند تحول بنيادين و قانون برنامه ششم
توسعه کشور اقدام به صدور احکام فرهنگيان ، تحت عنوان نظام رتبه بندي کرده است ، البته ما اين اقدام را نظام رتبه
بندي نمي دانيم و اجراي قانون مديريت خدمات کشوري تلقي مي کنيم بنابراين منتظر اجراي " جز ۲ بند الف ماده 6۳

" قانون برنامه ششم هستيم.

با اين وجود فراکسيون فرهنگيان مجلس شوراي اسلامي انتظار دارد ، ضمن بررسي اشکالات ، نتيجه جهت اطلاع
فرهنگيان که طي دوهفته اخير معترض اجراي نظام رتبه بندي بوده اند ، به نمايندگان مردم اعلام شود.

اعتراضات فرهنگيان شامل موارد زير است :

۱ - عدم صدور احکام نيروهاي خدماتي ، ۲ - عدم صدور احکام نيروهاي شاغل در ادارات و لازم دانستن ارائه تعهد
توسط نيروهاي اداري براي استعفا جهت صدور حکم که اين امر منجر به خروج نيروهاي توانمند و باتجربه از ادارت و
سبب ايجاد اختلال در برنامه ريزي هاي آموزشي وپرورشي مي شود ، ۳ - حذف ضريب تعجيل درجه معلمان مناطق
مرزي ، ۴ - عدم صدور احکام نيروهاي توانبخشي در مدارس آموزش وپرورش استثنايي ، 5 - عدم صدور احکام براساس

شيوه نامه واحد و تنوع در اجراي برنامه درنقاط مختلف کشور.

با توجه به نارضايتي گسترده فرهنگيان در نتيجه اجراي ناقص نظام رتبه بندي ، دستور تسريع در رسيدگي و ارائه پاسخ
مورد انتظار نمايندگان مردم نياز است.

درباره سرنوشت اين نامه هم بايد گفت که هنوز هيچ پاسخي از سوي رئيس سازمان اداري و استخدامي ارائه نشده است
تا مشخص شود آيا قرار است مشکلات موجود در رتبه بندي جديد که معلمان نسبت به آن نقد دارند به ويژه حذف

ضريب تعجيل شود ؟

نامه به رئيس ديوان محاسبات درباره محروميت معلمان ماده ۲۸ از افزايش ۴۰۰ هزار توماني حقوق

معلمان " ماده ۲۸ " که از مهر ۹۸ استخدام شده اند به عدم اجراي مصوبه مجلس شوراي اسلامي براي آنها يعني
افزايش ۴۰۰ هزارتوماني حقوق معترضند ، آنها تا به امروز بارها مطالبه خود را به رسانه هاي مختلف و از سوي ديگر

مسئولان آموزش وپرورش اعلام کرده اند.

با اين حال علي الهيار ترکمن معاون وزارت آموزش وپرورش مي گويد ؛ اگر مصوبه مجلس را بررسي کنيد به ۴۰۰ هزار
تومان افزايش سنواتي اشاره دارد و اين افزايش حقوق نيست ، بر اساس سنوات افراد ، افزايشي در نظر گرفته اند که مبلغ
۴۰۰ هزار تومان همان افزايش سنواتي است ، معلمان ماده ۲۸ مهر ۹۸ استخدام شده اند ، آنها چه سابقه و سنواتي

دارند که ما ۴۰۰ هزار تومان را برايشان اعمال کنيم ؟

در همين رابطه حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس ۲5 آبان امسال به تسنيم گفت : بنده نمي
توانم نظر شخصي بدهم که آيا افزايش ۴۰۰هزارتوماني بايد شامل حال اين گروه از معلمان بشود يا خير به همين دليل
نامه اي را خطاب به وزارت آموزش وپرورش نوشتم که رونوشت آن نيز به ديوان محاسبات ارسال شد . آموزش وپرورش
معتقد است چون اين معلمان اول مهر ۹۸ استخدام شدند ، مشمول افزايش سنواتي حقوق که ابتداي سال براي
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کارمندان اعمال شد ، نيستند و حقوق آنها نيز براساس قانون مديريت خدمات کشوري محاسبه شده است.

رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس گفت : به همين دليل از ديوان محاسبات خواستم تا آنها نيز نظر بدهند که آيا
افزايش ۴۰۰هزارتوماني حقوق شامل حال اين افراد مي شود يا خير و اگر آنها هم نظر منفي داشتند ، موضوع را براي

بررسي بيشتر به هيئت تطبيق مصوبات دولت با قوانين مجلس ارسال مي کنيم.

درباره سرنوشت اين نامه بايد گفت ؛ ديوان محاسبات تا به امروز پاسخ روشني نداده است تا مشخص شود آيا معلمان
ماده ۲۸ مشمول اين ۴۰۰ هزار تومان هستند ؟

نامه آموزش و پرورش به سازمان اداري و استخدامي براي مسائل رتبه بندي فرهنگيان

وزارت آموزش وپرورش گفته است در خصوص وضعيت کارکنان اداري در رتبه بندي با مراجع ذي صلاح مکاتباتي
صورت گرفته که به محض حصول نتيجه متعاقباً به اطلاع خواهد رسيد.

همچنين براي بازگشت ضريب تعجيل با سازمان اداري و استخدامي هم مکاتبه اي انجام شده است.

درباره اين نامه هم بايد گفت که فعلاً وزارت آموزش وپرورش پاسخي را که مبني بر نظر سازمان اداري و استخدامي براي
موافقت با درخواستشان باشد ، منتشر نکرده است.

به گزارش تسنيم ، تا به امروز نامه هاي مختلفي براي طرح مشکلات آموزش وپرورش و معلمان و تقاضاي همراهي
دستگاه هاي ذيربط براي حل اين مسائل نوشته شده اما کمتر نامه اي به نتيجه مثبت رسيده است و همين موضوع
حکايت از عدم اهتمام ساير بخش ها براي حل مشکلات ، عيال وارترين وزارتخانه کشور است ، وزارتخانه اي که براي

حل مشکلات ديرين خود به همراهي بين بخشي و احساس مسئوليت اجتماعي ساير بخش ها نياز دارد.

البته بايد گفت از بين نامه هاي مختلف ، پيگيري ها براي افزايش حقوق دانشجومعلمان به ۱.5 ميليون تومان به نتيجه
رسيد و براين اساس هم اکنون حقوق دانشجومعلمان به ۱.5 ميليون تومان افزايش يافته است.

درباره سرنوشت نامه هايي که نوشته مي شود اما در نهايت نتيجه اي را براي حل مشکلات معلمان رقم نمي زند از
حميدرضا حاجي بابايي رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس سوال پرسيديم که او در اينباره به تسنيم گفت : وضعيت
نامه هاي ارسال شده را پيگيري مي کنيم و نتايج را به معلمان بيان خواهيم کرد به عنوان مثال وضعيت حقوق معلمان

ماده ۲۸ را از ديوان محاسبات در حال پيگيري هستيم.
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مردم نيوز

تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۱۰:۰۱

بررسی مشکلات رتبه بندی معلمان

رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس با اشاره به بررسي مشکلات معلمان با حضور وزير آموزش وپرورش گفت : حذف
ضريب تعجيل حل خواهدشد.

مردم نيوز : درباره جلسه امروز فراکسيون فرهنگيان مجلس با وزير آموزش وپرورش اظهار کرد : در اين جلسه مشکلات
مطرح شده از سوي معلمان در بحث رتبه بندي بررسي و عنوان شد تمام مشکلات رتبه بندي معلمان رفع خواهد شد.

وي افزود : در اين جلسه مقرر شد کارمندان اداري که معلم هستند بدون نياز به بازگشت به مدرسه مشمول رتبه بندي
شوند از سوي ديگر مطرح شد ضريب تعجيل بازخواهد گشت.

رئيس فراکسيون فرهنگيان گفت : معلماني که 6 ماه نخست امسال بازنشسته شدند تقاضا داشتند تحت پوشش رتبه
بندي قرار بگيرند و وزير آموزش وپرورش از بررسي اين موضوع خبر داد.

حاجي بابايي ادامه داد : مشکل معلمان ماده ۲۸ که نسبت به مشمول نشدن افزايش ۴۰۰ هزار توماني حقوق گلايه
داشتند ، مطرح و عنوان شد اين مشکل حل خواهد شد.

کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان در هيات امناي دانشگاه بررسي مي شود

وي درباره کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان بيان کرد : اين موضوع در اين جلسه مطرح شد که وزير آموزش
وپرورش گفت به زودي هيات امناي دانشگاه فرهنگيان ، موضوع کاهش ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان ، بابت سرانه

غذايي را حل خواهد کرد.

وي گفت : در اين جلسه مقرر شد که دانشجو معلمان نيز در سال ۹۹ مشمول حداقل حقوق کارکنان دولت يعني
دوميليون و۸۰۰ هزار تومان قرار بگيرند.
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۱۰:۰۲

مراسم وداع با شهدای گمنام در يزد

اين مراسم امروز سه شنبه همراه با نماز مغرب و عشا ، در حسينيه ثار الله برگزار خواهد شد.

به گزارش خبرگزاري صدا وسيما يزد ، مدير کل حفظ آثار و نشر ارزش هاي دفاع مقدس گفت : مراسم وداع با شهداي
گمنام امروز سه شنبه همراه با نماز مغرب و عشا ، با حضور خادمياران رضوي و عموم مردم در حسينيه ثار الله برگزار

خواهد شد.
سرهنگ زارع با بيان اينکه يکي از شهدا در ميبد خاکسپاري مي شود ، گفت : مراسم تشييع شهدا گرانقدر نيز فردا

چهارشنبه همزمان با شهادت حضرت زهرا ( س ) از ساعت هشت وسي دقيقه صبح برگزار خواهد شد.
وي افزود : اين مراسم فردا از ناحيه مرکزي سپاه واقع در بلوار شهيد صدوقي آغاز و در مسير هاي ميدان باهنر و امام

حسين تشييع مي شوند.
مدير کل حفظ آثار و نشر ارزش هاي دفاع مقدس گفت : مراسم تکريم و يادبود چهارشهيد گمنام و نيز يادبود سردار
دلها حاج قاسم سليماني و ساير شهداي مقاوت صبح روز پنجشنبه از ساعت هفت وسي دقيقه در مسجد روضه محمديه

برگزار خواهدشد
هر يک از اين شهداي گمنام در دانشگاه فرهنگيان ، فرماندهي انتظامي استان و حوزه علميه کاظميه به خاک سپرده

خواهند شد.
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۱۰:۰5

ماجرای حذف سنوات تحصيلی از سابقه کاری دانشجومعلمان

ايران اکونوميست - معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش درباره ماجراي حذف دوره تحصيلي از سابقه
کاري دانشجومعلمان توضيح داد.

علي اللهيار ترکمن معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش درباره اظهاراتي مبني بر سنوات تحصيلي از
سابقه کاري دانشجومعلمان از سال آينده بيان کرد : اين موضوع پيش نويس قانون خدمات مديريت کشوري است که
اگر تصويب شود براي دانشجويان جديد الورود اعمال خواهد شد و دانش آموختگان و دانشجويان قبلي تربيت معلم و

دانشگاه فرهنگيان را در بر نمي گيرد.
معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش تصريح کرد : اين موضوع از سوي سازمان اداري و استخدامي اعلام

شده و هنوز هم به قانون تبديل نشده است و در حد يک پيشنهاد مطرح مي شود.
او در پاسخ به پرسشي مبني بر اينکه آيا اين موضوع فقط در آموزش و پرورش خواهد بود يا دانشجو هاي بورسيه ديگر
دستگاه ها هم چنين وضعيتي خواهند داشت ، اظهار کرد : اين لايحه براي تمامي دستگاه هاي کشور مطرح است و بر
اساس آن سنوات تحصيل دانشجويان بورسيه به عنوان سابقه کاري محسوب نمي شود که البته هنوز هم به تصويب

نرسيده است.
اللهيار ترکمن در پاسخ به پرسشي ديگر مبني بر اينکه آيا در صورت تصويب اين موضوع در آموزش و پرورش ، پرداختي
دانشجو معلمان حذف مي شود يا خير گفت : حتي اگر حذف سنوات تحصيلي از سابقه کاري تصويب شود اين موضوع
تاثيري در پرداختي به دانشجومعلمان ندارد چراکه اين پرداختي براي فعاليت و هزينه تحصيل آنهاست ضمن آنکه بخشي

از همين حقوق هم براي غذا و خوابگاه از دانشجو معلمان کسر مي شود.
معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش با تاکيد بر ضرورت داشتن نظام جامع تربيت معلم بيان کرد : پس از
آنکه دانشگاه هاي تخصصي تربيت معلم از آموزش و پرورش حذف و به وزارت علوم داده شد و پس از مدتي به آموزش و
پرورش اجازه دادند تا دانشگاه فرهنگيان تاسيس شود بايد اين دانشگاه با همراهي وزارت آموزش و پرورش براي داشتن
نظام جامع تربيت معلم وارد عمل شود تا ماموريت تخصصي تربيت معلم که با حذف آن در گذشته تضعيف شد به

جايگاه اصلي خود بازگردد.
باشگاه خبرنگاران جوان
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۱۰:۱5

ده ها " دردنامه معلمان " که پشت در آهنين مسئولان معطلند !

به گزارش مرآت ، جمعيت حدود ۹۰۰ هزاري کارکنان آموزش وپرورش و به خصوص معلمان از جمله معلمان رسمي ،
حق التدريس ، خريد خدمات ، ماده ۲۸ ، نيروهاي مدارس غيردولتي و . . . در مدارس کشور مشغول به فعاليت اند با

مشکلات مختلفي مواجه اند.

ده ها " دردنامه معلمان " که پشت در آهنين مسئولان معطلند !
نگارش ۲ نامه توسط بطحايي خطاب به جهانگيري ، نامه به رئيس جمهور درباره رتبه بندي معلمان ، نامه به رئيس
ديوان محاسبات درباره کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان ، نامه به رئيس سازمان امور اداري و استخدامي کشور و .

. . که از پاسخ آنها خبري نيست !
به گزارش مرآت ، جمعيت حدود ۹۰۰ هزاري کارکنان آموزش وپرورش و به خصوص معلمان از جمله معلمان رسمي ،
حق التدريس ، خريد خدمات ، ماده ۲۸ ، نيروهاي مدارس غيردولتي و . . . در مدارس کشور مشغول به فعاليت اند با

مشکلات مختلفي مواجه اند.
تا به امروز گزارش هاي بسياري از مسائل و مشکلات گروه هاي مختلف معلمان ، نوشته ايم از مشکلات معلمان خريد
خدمات تا معلمان ماده ۲۸ از مشکلات معلمان رسمي و حق التدريس تا اعتراض اخير آنها به شيوه اجراي رتبه بندي

معلمان.
در اين ميان ، نامه هايي نيز براي پيگيري مسائل و مشکلات آموزش وپرورش و معلمان از سوي مسئولان اين وزارتخانه
يا نمايندگان مجلس نوشته مي شود اما سرنوشت نامه هايي که مضمون تمام آنها بررسي مشکلات آموزش وپرورش و
معلمان و تلاش براي پيگيري و حل آنهاست ، به کجا مي رسد ؛ تا به امروز کمتر از سرنوشت نامه هايي که نوشته مي

شود ، خبري بازتاب داشته است.
در ادامه تعدادي از نامه هايي که با محوريت حل مسائل و مشکلات آموزش وپرورش و معلمان تدوين شده است اما هيچ

گاه سرنوشت آنها مشخص نشد و نتيجه خاصي را رقم نزد ، مرور مي کنيم.
دو نامه بطحايي به جهانگيري

سيد محمد بطحايي وزير وقت آموزش وپرورش در تاريخ ۲۹ فروردين ۹7 دو نامه را خطاب به اسحاق جهانگيري معاون
اول رئيس جمهور نوشت.

در نامه نخست ، او با اشاره به بازنشستگي بيش از ۳7۰ هزار نفر از آموزش وپرورش در پنج سال آينده ، متذکر شد که
اين روند ادامه فعاليت بزرگ ترين دستگاه اداري کشور را با تهديد مواجه مي کند.

بطحايي در نامه اي ديگر نيز خطاب به معاون اول رئيس جمهور از تبعيض ميان معلمان با ساير کارکنان دولت گلايه
کرد و متذکر شد : يکي از مهم ترين عوامل نارضايتي در ميان کارکنان دولت ، وجود نابرابري هاي عديده در نظام
پرداخت هاي مستمر و غيرمستمر است ، حضرت عالي مستحضريد چنانچه وضعيت درآمدي دولت ، امکان افزايش
حقوق و مزاياي کارکنان را داشته باشد ، حتماً و حتماً اولين گروهي از کارمندان که همواره به دليل فقدان اعتبارات
کافي هيچ گاه از پرداخت هاي خدمات رفاهي ، اضافه کار ، حق اياب و ذهاب و غذا و . . . برخوردار نبوده اند و تبعيض

آشکاري بين آنها و برخي کارکنان ديگر دستگاه ها وجود داشته است ، معلمان شريف و صبور مي باشند.
سرنوشت دو نامه بطحايي هيچگاه مشخص نشد و دست آخر هنوز هم دو مشکل کمبود معلم و تبعيض ميان کارکنان

آموزش وپرورش با ساير دستگاه ها همچنان باقي است.
کمبود معلم را مي توان جدي ترين مشکل آموزش و پرورش در سال هاي پيش رو دانست حتي علي الهيار ترکمن
معاون وزارت آموزش و پرورش معتقد است با فرآيندهاي فعلي ديگر نمي توان براي سال ۹۹ معضل کمبود معلم را پشت

سر گذاشت.
آموزش و پرورش تا به امروز با توسل به روش هاي مختلف همچون استفاده از معلمان حق التدريس ، افزايش مدارس
تحت پوشش طرح خريد خدمات آموزشي و افزايش جمعيت دانش آموزان در کلاس هاي درس مدارس دولتي مشکل
کمبود معلم را دست و پاشکسته پشت سرگذاشته است اما اينبار مسئولان اين وزارتخانه هم اعتراف مي کنند که براي

سال ۹۹ ديگر نمي توانند با اين رويه ها وضعيت را سامان دهند.
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اگر چه سرنوشت نامه بطحايي درباره کمبود معلم مشخص نشد اما اين روزها مسئولان آموزش وپرورش از تشکيل کميته
اي با حضور مسئولان سازمان اداري و استخدامي و سازمان برنامه وبودجه به منظور چاره انديشي براي حل مشکل

کمبود معلم در سال ۹۹ خبر مي دهند ، حال بايد ديد سال آينده مشکل کمبود معلم چگونه مديريت خواهد شد ؟
حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس نيز تا به امروز نامه هاي مختلفي را براي پيگيري مسائل و
مشکلات معلمان خطاب به بخش هاي مختلف نوشته است ، اما سرنوشت اين نامه ها و همراهي دستگاه هاي مرتبط

براي حل مسائل آموزش وپرورش و معلمان جاي سؤال دارد.
تعدادي از نامه هايي که تا به امروز براي پيگيري مشکلات معلمان تدوين و به بخش هاي مختلف ارسال اما ترتيب اثري

به آنها داده نشده در ادامه آمده است :
نامه به رئيس جمهور درباره رتبه بندي معلمان :

در اين نامه حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس خطاب به رئيس جمهور نوشت : استحضار داريد
که نظام رتبه بندي معلمان با اعتبار بالغ بر ۲۰۰۰ ميليارد تومان در قانون بودجه سال ۹۸ کل کشور مصوب شد و به
همين دليل اهميت ارتقا جايگاه معلمان ، اين اعتبار از سقف دوم درآمدهاي دولت به سقف اول تغيير پيدا کرد تا به طور
قطع به يقين ، فرهنگيان عزيز از اين مزايا برخوردار شوند ، بعد از گذشت حدود هشت ماه از سال ، هيچ گونه اقدامي از
طرف دولت مشهود نيست و از طرفي بر اساس ماده ( 6۳ ) برنامه ششم توسعه ، دولت مکلف است که نظام رتبه بندي
معلمان را به مجلس شوراي اسلامي تقديم کند که تا اين تاريخ ، لايحه مذکور به مجلس ارائه نشده است ؛ خواهشمند

است دستور فرماييد اقدام مقتضي مبذول شود.
درباره سرنوشت اين نامه بايد گفت ، طرح رتبه بندي معلمان بدون ارجاع به مجلس و با تصويب در دولت براي اجرا ابلاغ

شد که البته اجراي آن با انتقادات مختلف معلمان همراه شده است.
برخي نمايندگان مجلس معتقدند که طبق قانون برنامه ششم توسعه ، رتبه بندي براي تصويب بايد به مجلس مي آمد ،
برخي کارشناسان در اين باره مي گويند ، اگر رتبه بندي در مجلس و به عنوان يک قانون مصوب مي شد ، وزن و

موقعيت آن بالاتر بود اما دولت معتقد است چون گفته اند در قالب بودجه سنواتي ، نيازي به تصويب در مجلس نيست.
نامه به رئيس ديوان محاسبات درباره کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان

در اين نامه حميدرضا حاجي بابايي ؛ رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس خطاب به عادل آذر رئيس ديوان محاسبات
کشور نوشت : درخواست 6۰۰ نفر از دانشجو معلمان دانشگاه فرهنگيان در رابطه با کسر۴5 درصد از حقوق آنها براي
خوابگاه و غذا تقديم مي شود ، خواهشمند است ، دستور فرماييد ، مبناي قانوني کسر حقوق دانشجو معلمان بررسي و

اعلام شود.
درباره سرنوشت نامه بايد گفت ، تا به امروز ديوان محاسبات پاسخي به آن نداده است و فعلاً مشخص نيست آيا کسر ۴5
درصد از حقوق دانشجو معلمان مبناي قانوني دارد يا خير ، هر چند مسئولان وزارت آموزش وپرورش مي گويند اين کار

قانوني است و براساس قانون متعهدين خدمت مجوز کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجو معلمان را دارند.
با اين حال دانشجومعلمان معتقدند که قانون متعدين خدمت اجازه کسر ۲5 يا ۴5 درصد از حقوق را نداده است و

دانشگاه فرهنگيان هم بايد همانند ساير دانشگاه رديف سرانه دانشجويي داشته باشد.
نامه به رئيس سازمان امور اداري و استخدامي کشور و تشريح ۴ مشکل جدي معلمان در طرح جديد رتبه بندي

در اين نامه خطاب به جمشيد انصاري آمده است : استحضار داريد که وزارت آموزش وپرورش ، با عنايت به تصويب ۲
هزار ميليارد تومان در قانون بودجه ۹۸ براي اجراي نظام رتبه بندي مصوب در سند تحول بنيادين و قانون برنامه ششم
توسعه کشور اقدام به صدور احکام فرهنگيان ، تحت عنوان نظام رتبه بندي کرده است ، البته ما اين اقدام را نظام رتبه
بندي نمي دانيم و اجراي قانون مديريت خدمات کشوري تلقي مي کنيم بنابراين منتظر اجراي " جز ۲ بند الف ماده 6۳

" قانون برنامه ششم هستيم.
با اين وجود فراکسيون فرهنگيان مجلس شوراي اسلامي انتظار دارد ، ضمن بررسي اشکالات ، نتيجه جهت اطلاع

فرهنگيان که طي دوهفته اخير معترض اجراي نظام رتبه بندي بوده اند ، به نمايندگان مردم اعلام شود.
اعتراضات فرهنگيان شامل موارد زير است :

۱ - عدم صدور احکام نيروهاي خدماتي ، ۲ - عدم صدور احکام نيروهاي شاغل در ادارات و لازم دانستن ارائه تعهد
توسط نيروهاي اداري براي استعفا جهت صدور حکم که اين امر منجر به خروج نيروهاي توانمند و باتجربه از ادارت و
سبب ايجاد اختلال در برنامه ريزي هاي آموزشي وپرورشي مي شود ، ۳ - حذف ضريب تعجيل درجه معلمان مناطق
مرزي ، ۴ - عدم صدور احکام نيروهاي توانبخشي در مدارس آموزش وپرورش استثنايي ، 5 - عدم صدور احکام براساس

شيوه نامه واحد و تنوع در اجراي برنامه درنقاط مختلف کشور.
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با توجه به نارضايتي گسترده فرهنگيان در نتيجه اجراي ناقص نظام رتبه بندي ، دستور تسريع در رسيدگي و ارائه پاسخ
مورد انتظار نمايندگان مردم نياز است.

درباره سرنوشت اين نامه هم بايد گفت که هنوز هيچ پاسخي از سوي رئيس سازمان اداري و استخدامي ارائه نشده است
تا مشخص شود آيا قرار است مشکلات موجود در رتبه بندي جديد که معلمان نسبت به آن نقد دارند به ويژه حذف

ضريب تعجيل شود ؟
نامه به رئيس ديوان محاسبات درباره محروميت معلمان ماده ۲۸ از افزايش ۴۰۰ هزار توماني حقوق

معلمان " ماده ۲۸ " که از مهر ۹۸ استخدام شده اند به عدم اجراي مصوبه مجلس شوراي اسلامي براي آنها يعني
افزايش ۴۰۰ هزارتوماني حقوق معترضند ، آنها تا به امروز بارها مطالبه خود را به رسانه هاي مختلف و از سوي ديگر

مسئولان آموزش وپرورش اعلام کرده اند.
با اين حال علي الهيار ترکمن معاون وزارت آموزش وپرورش مي گويد ؛ اگر مصوبه مجلس را بررسي کنيد به ۴۰۰ هزار
تومان افزايش سنواتي اشاره دارد و اين افزايش حقوق نيست ، بر اساس سنوات افراد ، افزايشي در نظر گرفته اند که مبلغ
۴۰۰ هزار تومان همان افزايش سنواتي است ، معلمان ماده ۲۸ مهر ۹۸ استخدام شده اند ، آنها چه سابقه و سنواتي

دارند که ما ۴۰۰ هزار تومان را برايشان اعمال کنيم ؟
در همين رابطه حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس ۲5 آبان امسال به تسنيم گفت : بنده نمي
توانم نظر شخصي بدهم که آيا افزايش ۴۰۰هزارتوماني بايد شامل حال اين گروه از معلمان بشود يا خير به همين دليل
نامه اي را خطاب به وزارت آموزش وپرورش نوشتم که رونوشت آن نيز به ديوان محاسبات ارسال شد . آموزش وپرورش
معتقد است چون اين معلمان اول مهر ۹۸ استخدام شدند ، مشمول افزايش سنواتي حقوق که ابتداي سال براي

کارمندان اعمال شد ، نيستند و حقوق آنها نيز براساس قانون مديريت خدمات کشوري محاسبه شده است.
رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس گفت : به همين دليل از ديوان محاسبات خواستم تا آنها نيز نظر بدهند که آيا
افزايش ۴۰۰هزارتوماني حقوق شامل حال اين افراد مي شود يا خير و اگر آنها هم نظر منفي داشتند ، موضوع را براي

بررسي بيشتر به هيئت تطبيق مصوبات دولت با قوانين مجلس ارسال مي کنيم.
درباره سرنوشت اين نامه بايد گفت ؛ ديوان محاسبات تا به امروز پاسخ روشني نداده است تا مشخص شود آيا معلمان

ماده ۲۸ مشمول اين ۴۰۰ هزار تومان هستند ؟
نامه آموزش و پرورش به سازمان اداري و استخدامي براي مسائل رتبه بندي فرهنگيان

وزارت آموزش وپرورش گفته است در خصوص وضعيت کارکنان اداري در رتبه بندي با مراجع ذي صلاح مکاتباتي
صورت گرفته که به محض حصول نتيجه متعاقباً به اطلاع خواهد رسيد.

همچنين براي بازگشت ضريب تعجيل با سازمان اداري و استخدامي هم مکاتبه اي انجام شده است.
درباره اين نامه هم بايد گفت که فعلاً وزارت آموزش وپرورش پاسخي را که مبني بر نظر سازمان اداري و استخدامي براي

موافقت با درخواستشان باشد ، منتشر نکرده است.
به گزارش تسنيم ، تا به امروز نامه هاي مختلفي براي طرح مشکلات آموزش وپرورش و معلمان و تقاضاي همراهي
دستگاه هاي ذيربط براي حل اين مسائل نوشته شده اما کمتر نامه اي به نتيجه مثبت رسيده است و همين موضوع
حکايت از عدم اهتمام ساير بخش ها براي حل مشکلات ، عيال وارترين وزارتخانه کشور است ، وزارتخانه اي که براي

حل مشکلات ديرين خود به همراهي بين بخشي و احساس مسئوليت اجتماعي ساير بخش ها نياز دارد.
البته بايد گفت از بين نامه هاي مختلف ، پيگيري ها براي افزايش حقوق دانشجومعلمان به ۱.5 ميليون تومان به نتيجه

رسيد و براين اساس هم اکنون حقوق دانشجومعلمان به ۱.5 ميليون تومان افزايش يافته است.
درباره سرنوشت نامه هايي که نوشته مي شود اما در نهايت نتيجه اي را براي حل مشکلات معلمان رقم نمي زند از
حميدرضا حاجي بابايي رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس سوال پرسيديم که او در اينباره به تسنيم گفت : وضعيت
نامه هاي ارسال شده را پيگيري مي کنيم و نتايج را به معلمان بيان خواهيم کرد به عنوان مثال وضعيت حقوق معلمان

ماده ۲۸ را از ديوان محاسبات در حال پيگيري هستيم.
تسنيم

انتهاي پيام / ج
تاريخ انتشار : سه شنبه ۸ بهمن ۱۳۹۸ / زمان : ۱۰ : ۱5

نسخه چاپي
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۱۰:۲۰

حقوق دانشجو - معلمان در سال آينده حداقل 2 ميليون و 8۰۰ هزار تومان خواهد بود

رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس گفت : دانشجو - معلمان در سال ۱۳۹۹ مشمول حداقل حقوق کارکنان دولت يعني
دو ميليون و هشتصد هزار تومان مي شوند.

رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس گفت : دانشجو - معلمان در سال ۱۳۹۹ مشمول حداقل حقوق کارکنان دولت يعني
دو ميليون و هشتصد هزار تومان مي شوند.

به گزارش ايلنا ، حميدرضا حاجي بابايي با اشاره به بررسي مسائل و مشکلات فرهنگيان و دانشجو معلمان در جلسه
فراکسيون فرهنگيان گفت : در اين جلسه مقرر شد همه اشکالات نظام رتبه بندي برطرف شود.

وي افزود : بر اساس مصوبات اين جلسه ، به زودي هيات امناي دانشگاه فرهنگيان ، موضوع کاهش ۴5 درصد حقوق ،
بابت سرانه غذايي را حل مي کند و مشکل معلمان ماده ۲۸ نيز برطرف مي شود.

حاجي بابايي با اشاره به نامه خود به معاون رئيس جمهوري در خصوص رتبه بندي معلمان يادآور شد : بازنشستگان اول
فروردين ۱۳۹۸ تا اول مهر از مزاياي رتبه بندي استفاده مي کنند.

به گفته رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس ، دانشجو معلمان در سال ۱۳۹۹ مشمول حداقل حقوق کارکنان دولت يعني
دو ميليون و ۸۰۰ هزار تومان مي شوند.
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حقوق دانشجو - معلمان در سال 99

رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس گفت : دانشجو - معلمان در سال ۹۹ مشمول حداقل حقوق کارکنان دولت يعني دو
ميليون و هشتصد . . .

رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس گفت : دانشجو - معلمان در سال ۹۹ مشمول حداقل حقوق کارکنان دولت يعني دو
ميليون و هشتصد هزار تومان مي شوند.

حميدرضا حاجي بابايي با اشاره به بررسي مسائل و مشکلات فرهنگيان و دانشجو معلمان در جلسه فراکسيون فرهنگيان
گفت : در اين جلسه مقرر شد همه اشکالات نظام رتبه بندي برطرف شود.

وي افزود : بر اساس مصوبات اين جلسه ، به زودي هيات امناي دانشگاه فرهنگيان ، موضوع کاهش ۴5 درصد حقوق ،
بابت سرانه غذايي را حل مي کند و مشکل معلمان ماده ۲۸ نيز برطرف مي شود.

حاجي بابايي با اشاره به نامه خود به معاون رئيس جمهوري در خصوص رتبه بندي معلمان يادآور شد : بازنشستگان اول
فروردين ۱۳۹۸ تا اول مهر از مزاياي رتبه بندي استفاده مي کنند.

به گفته رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس ، دانشجو معلمان در سال ۱۳۹۹ مشمول حداقل حقوق کارکنان دولت يعني
دو ميليون و ۸۰۰ هزار تومان مي شوند.
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حقوق دانشجو - معلمان حداقل 2 ميليون و 8۰۰ هزار تومان می شود

رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس گفت : دانشجو - معلمان در سال ۱۳۹۹ مشمول حداقل حقوق کارکنان دولت يعني
دو ميليون و هشتصد هزار تومان مي شوند . نوشته حقوق دانشجو - معلمان حداقل ۲ ميليون و ۸۰۰ هزار تومان مي

شود اولين بار در پايشگر . پديدار شد.

حقوق دانشجو - معلمان حداقل ۲ ميليون و ۸۰۰ هزار تومان مي شود
اخبار اجتماعي پايشگر - رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس گفت : دانشجو - معلمان در سال ۱۳۹۹ مشمول حداقل

حقوق کارکنان دولت يعني دو ميليون و هشتصد هزار تومان مي شوند.
به گزارش پايشگر ، حميدرضا حاجي بابايي با اشاره به بررسي مسائل و مشکلات فرهنگيان و دانشجو معلمان در جلسه

فراکسيون فرهنگيان گفت : در اين جلسه مقرر شد همه اشکالات نظام رتبه بندي برطرف شود.
وي افزود : بر اساس مصوبات اين جلسه ، به زودي هيات امناي دانشگاه فرهنگيان ، موضوع کاهش ۴5 درصد حقوق ،

بابت سرانه غذايي را حل مي کند و مشکل معلمان ماده ۲۸ نيز برطرف مي شود.
حاجي بابايي با اشاره به نامه خود به معاون رئيس جمهوري در خصوص رتبه بندي معلمان يادآور شد : بازنشستگان اول

فروردين ۱۳۹۸ تا اول مهر از مزاياي رتبه بندي استفاده مي کنند.
به گفته رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس ، دانشجو معلمان در سال ۱۳۹۹ مشمول حداقل حقوق کارکنان دولت يعني

دو ميليون و ۸۰۰ هزار تومان مي شوند.
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کسری بودجه آموزش وپرورش روند کاهشی دارد / فراکسيون فرهنگيان خواستار گزارشی از روند
هوشمندسازی مدارس شد

سخنگوي فراکسيون فرهنگيان مجلس با اشاره به حضور وزير آموزش و پرورش در نشست اين فراکسيون از روند کاهشي
کسري بودجه آموزش وپرورش طي امسال و سال آينده خبر داد.

سيدحمايت ميرزاده در گفت وگو با خبرنگار خبرگزاري خانه ملت در تشريح نشست شب گذشته ( دوشنبه 7 بهمن ماه
) فراکسيون فرهنگيان مجلس که با حضور وزير آموزش و پرورش برگزار شد ، اظهار کرد : در ابتداي اين نشست ،
نمايندگان نقطه نظرات خود را به ويژه در خصوص نحوه اجراي نظام رتبه بندي معلمان بيان کردند که وزير آموزش و

پرورش قول رفع کامل ايرادات اين طرح را در آينده اي نزديک داد.
کسري بودجه آموزش و پرورش به ۴ هزار ميليارد تومان مي رسد

نماينده مردم گرمي مغان در مجلس شوراي اسلامي موضوع ديگر مطروحه در نشست شب گذشته را مسائل مالي و
اداري آموزش و پرورش برشمرد و افزود : با توجه به لايحه بودجه ارائه شده براي سال آينده ، در صورت تخصيص ۱۰۰
درصدي اعتبارات ، روند کسري بودجه در آموزش و پرورش ، کاهشي خواهد بود و کسري بودجه باقي مانده در پايان

سال آينده رقمي معادل ۴ هزار ميليارد تومان مي شود.
بيشتر بخوانيد :

تعيين حداقل حقوق براي دانشجو معلمان / بازنشستگان اول فروردين امسال از مزاياي رتبه بندي بهره مند مي شوند
وي موضوع ديگر مطرح شده در اين نشست را کمبود نيروي انساني در آموزش و پرورش دانست و ادامه داد : در اين
زمينه مقرر شد که گزارشي به نمايندگان ارائه شود و درباره وضعيت دانشگاه فرهنگيان نيز مقرر شد مشکلات دانشجويان

از جمله مزاياي دانشجويي براي آن ها در نظر گرفته شود.
ميرزاده اضافه کرد : در اين نشست همچنين بر استفاده بيشتر از ظرفيت هاي برنامه پنجساله ششم توسعه نيز تأکيد شد

تا تعهدات قيد شده در برنامه ششم توجه شود.
سخنگوي کميسيون آموزش ، تحقيقات و فن آوري مجلس اظهار کرد : يکي از مهمترين تعهدات قيد شده در برنامه
ششم توسعه هوشمندسازي مدارس و در نظر گرفتن اعتبارات براي حوزه ورزش مدارس بود که مقرر شد درباره اين دو

مورد نيز گزارشي به فراکسيون فرهنگيان مجلس از جانب آموزش و پرورش ارائه شود. /
پايان پيام
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ماجرای حذف سنوات تحصيلی از سابقه کاری دانشجومعلمان

معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش درباره ماجراي حذف دوره تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان
توضيح داد.

علي اللهيار ترکمن معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش درباره اظهاراتي مبني بر سنوات تحصيلي از
سابقه کاري دانشجومعلمان از سال آينده بيان کرد : اين موضوع پيش نويس قانون خدمات مديريت کشوري است که
اگر تصويب شود براي دانشجويان جديد الورود اعمال خواهد شد و دانش آموختگان و دانشجويان قبلي تربيت معلم و

دانشگاه فرهنگيان را در بر نمي گيرد.

معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش تصريح کرد : اين موضوع از سوي سازمان اداري و استخدامي اعلام
شده و هنوز هم به قانون تبديل نشده است و در حد يک پيشنهاد مطرح مي شود.

او در پاسخ به پرسشي مبني بر اينکه آيا اين موضوع فقط در آموزش و پرورش خواهد بود يا دانشجو هاي بورسيه ديگر
دستگاه ها هم چنين وضعيتي خواهند داشت ، اظهار کرد : اين لايحه براي تمامي دستگاه هاي کشور مطرح است و بر
اساس آن سنوات تحصيل دانشجويان بورسيه به عنوان سابقه کاري محسوب نمي شود که البته هنوز هم به تصويب

نرسيده است.

اللهيار ترکمن در پاسخ به پرسشي ديگر مبني بر اينکه آيا در صورت تصويب اين موضوع در آموزش و پرورش ، پرداختي
دانشجو معلمان حذف مي شود يا خير گفت : حتي اگر حذف سنوات تحصيلي از سابقه کاري تصويب شود اين موضوع
تاثيري در پرداختي به دانشجومعلمان ندارد چراکه اين پرداختي براي فعاليت و هزينه تحصيل آنهاست ضمن آنکه بخشي

از همين حقوق هم براي غذا و خوابگاه از دانشجو معلمان کسر مي شود.

معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش با تاکيد بر ضرورت داشتن نظام جامع تربيت معلم بيان کرد : پس از
آنکه دانشگاه هاي تخصصي تربيت معلم از آموزش و پرورش حذف و به وزارت علوم داده شد و پس از مدتي به آموزش و
پرورش اجازه دادند تا دانشگاه فرهنگيان تاسيس شود بايد اين دانشگاه با همراهي وزارت آموزش و پرورش براي داشتن
نظام جامع تربيت معلم وارد عمل شود تا ماموريت تخصصي تربيت معلم که با حذف آن در گذشته تضعيف شد به

جايگاه اصلي خود بازگردد.
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کسری بودجه آموزش وپرورش روند کاهشی دارد / فراکسيون فرهنگيان خواستار گزارشی از روند
هوشمندسازی مدارس شد

سخنگوي فراکسيون فرهنگيان مجلس با اشاره به حضور وزير آموزش و پرورش در نشست اين فراکسيون از روند کاهشي
کسري بودجه آموزش وپرورش طي امسال و سال آينده خبر داد.

به گزارش خبرگزاري شبستان به نقل از خانه ملت ، سيد حمايت ميرزاده در تشريح نشست شب گذشته ( دوشنبه 7
بهمن ماه ) فراکسيون فرهنگيان مجلس که با حضور وزير آموزش و پرورش برگزار شد ، اظهار کرد : در ابتداي اين
نشست ، نمايندگان نقطه نظرات خود را به ويژه در خصوص نحوه اجراي نظام رتبه بندي معلمان بيان کردند که وزير

آموزش و پرورش قول رفع کامل ايرادات اين طرح را در آينده اي نزديک داد.

نماينده مردم گرمي مغان در مجلس شوراي اسلامي موضوع ديگر مطروحه در نشست شب گذشته را مسائل مالي و
اداري آموزش و پرورش برشمرد و افزود : با توجه به لايحه بودجه ارائه شده براي سال آينده ، در صورت تخصيص ۱۰۰
درصدي اعتبارات ، روند کسري بودجه در آموزش و پرورش ، کاهشي خواهد بود و کسري بودجه باقي مانده در پايان

سال آينده رقمي معادل ۴ هزار ميليارد تومان مي شود.

وي موضوع ديگر مطرح شده در اين نشست را کمبود نيروي انساني در آموزش و پرورش دانست و ادامه داد : در اين
زمينه مقرر شد که گزارشي به نمايندگان ارائه شود و درباره وضعيت دانشگاه فرهنگيان نيز مقرر شد مشکلات دانشجويان

از جمله مزاياي دانشجويي براي آن ها در نظر گرفته شود.

ميرزاده اضافه کرد : در اين نشست همچنين بر استفاده بيشتر از ظرفيت هاي برنامه پنجساله ششم توسعه نيز تأکيد شد
تا تعهدات قيد شده در برنامه ششم توجه شود.

سخنگوي کميسيون آموزش ، تحقيقات و فن آوري مجلس اظهار کرد : يکي از مهمترين تعهدات قيد شده در برنامه
ششم توسعه هوشمندسازي مدارس و در نظر گرفتن اعتبارات براي حوزه ورزش مدارس بود که مقرر شد درباره اين دو

مورد نيز گزارشي به فراکسيون فرهنگيان مجلس از جانب آموزش و پرورش ارائه شود. /
پايان پيام / 5۰
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ده ها " دردنامه معلمان " که پشت در آهنين مسئولان معطلند !

نگارش ۲ نامه توسط بطحايي خطاب به جهانگيري ، نامه به رئيس جمهور درباره رتبه بندي معلمان ، نامه به رئيس
ديوان محاسبات درباره کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان ، نامه به رئيس سازمان امور اداري و استخدامي کشور و .

. . که از پاسخ آنها خبري نيست !

جمعيت حدود ۹۰۰ هزاري کارکنان آموزش وپرورش و به خصوص معلمان از جمله معلمان رسمي ، حق التدريس ،
خريد خدمات ، ماده ۲۸ ، نيرو هاي مدارس غيردولتي و . . . که در مدارس کشور مشغول به فعاليت اند با مشکلات

مختلفي مواجه اند.
تا به امروز گزارش هاي بسياري از مسائل و مشکلات گروه هاي مختلف معلمان ، نوشته ايم از مشکلات معلمان خريد
خدمات تا معلمان ماده ۲۸ از مشکلات معلمان رسمي و حق التدريس تا اعتراض اخير آن ها به شيوه اجراي رتبه بندي

معلمان.
در اين ميان ، نامه هايي نيز براي پيگيري مسائل و مشکلات آموزش وپرورش و معلمان از سوي مسئولان اين وزارتخانه
يا نمايندگان مجلس نوشته مي شود ، اما سرنوشت نامه هايي که مضمون تمام آن ها بررسي مشکلات آموزش وپرورش و
معلمان و تلاش براي پيگيري و حل آنهاست ، به کجا مي رسد ؛ تا به امروز کمتر از سرنوشت نامه هايي که نوشته مي

شود ، خبري بازتاب داشته است.
در ادامه تعدادي از نامه هايي که با محوريت حل مسائل و مشکلات آموزش وپرورش و معلمان تدوين شده است ، اما

هيچ گاه سرنوشت آن ها مشخص نشد و نتيجه خاصي را رقم نزد ، مرور مي کنيم.
دو نامه بطحايي به جهانگيري

سيد محمد بطحايي وزير وقت آموزش وپرورش در تاريخ ۲۹ فروردين ۹7 دو نامه را خطاب به اسحاق جهانگيري معاون
اول رئيس جمهور نوشت.

در نامه نخست ، او با اشاره به بازنشستگي بيش از ۳7۰ هزار نفر از آموزش وپرورش در پنج سال آينده ، متذکر شد که
اين روند ادامه فعاليت بزرگ ترين دستگاه اداري کشور را با تهديد مواجه مي کند.

بطحايي در نامه اي ديگر نيز خطاب به معاون اول رئيس جمهور از تبعيض ميان معلمان با ساير کارکنان دولت گلايه
کرد و متذکر شد : يکي از مهم ترين عوامل نارضايتي در ميان کارکنان دولت ، وجود نابرابري هاي عديده در نظام
پرداخت هاي مستمر و غيرمستمر است ، حضرت عالي مستحضريد چنانچه وضعيت درآمدي دولت ، امکان افزايش
حقوق و مزاياي کارکنان را داشته باشد ، حتماً و حتماً اولين گروهي از کارمندان که همواره به دليل فقدان اعتبارات
کافي هيچ گاه از پرداخت هاي خدمات رفاهي ، اضافه کار ، حق اياب و ذهاب و غذا و . . . برخوردار نبوده اند و تبعيض

آشکاري بين آن ها و برخي کارکنان ديگر دستگاه ها وجود داشته است ، معلمان شريف و صبور مي باشند.
سرنوشت دو نامه بطحايي هيچگاه مشخص نشد و دست آخر هنوز هم دو مشکل کمبود معلم و تبعيض ميان کارکنان

آموزش وپرورش با ساير دستگاه ها همچنان باقي است.
کمبود معلم را مي توان جدي ترين مشکل آموزش و پرورش در سال هاي پيش رو دانست حتي علي الهيار ترکمن
معاون وزارت آموزش و پرورش معتقد است با فرآيند هاي فعلي ديگر نمي توان براي سال ۹۹ معضل کمبود معلم را

پشت سر گذاشت.
آموزش و پرورش تا به امروز با توسل به روش هاي مختلف همچون استفاده از معلمان حق التدريس ، افزايش مدارس
تحت پوشش طرح خريد خدمات آموزشي و افزايش جمعيت دانش آموزان در کلاس هاي درس مدارس دولتي مشکل
کمبود معلم را دست و پاشکسته پشت سرگذاشته است ، اما اينبار مسئولان اين وزارتخانه هم اعتراف مي کنند که براي

سال ۹۹ ديگر نمي توانند با اين رويه ها وضعيت را سامان دهند.
اگر چه سرنوشت نامه بطحايي درباره کمبود معلم مشخص نشد ، اما اين روز ها مسئولان آموزش وپرورش از تشکيل
کميته اي با حضور مسئولان سازمان اداري و استخدامي و سازمان برنامه وبودجه به منظور چاره انديشي براي حل
مشکل کمبود معلم در سال ۹۹ خبر مي دهند ، حال بايد ديد سال آينده مشکل کمبود معلم چگونه مديريت خواهد شد

؟
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حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس نيز تا به امروز نامه هاي مختلفي را براي پيگيري مسائل و
مشکلات معلمان خطاب به بخش هاي مختلف نوشته است ، اما سرنوشت اين نامه ها و همراهي دستگاه هاي مرتبط

براي حل مسائل آموزش وپرورش و معلمان جاي سؤال دارد.
تعدادي از نامه هايي که تا به امروز براي پيگيري مشکلات معلمان تدوين و به بخش هاي مختلف ارسال ، اما ترتيب

اثري به آن ها داده نشده در ادامه آمده است :
نامه به رئيس جمهور درباره رتبه بندي معلمان :

در اين نامه حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس خطاب به رئيس جمهور نوشت : استحضار داريد
که نظام رتبه بندي معلمان با اعتبار بالغ بر ۲۰۰۰ ميليارد تومان در قانون بودجه سال ۹۸ کل کشور مصوب شد و به
همين دليل اهميت ارتقا جايگاه معلمان ، اين اعتبار از سقف دوم درآمد هاي دولت به سقف اول تغيير پيدا کرد تا به
طور قطع به يقين ، فرهنگيان عزيز از اين مزايا برخوردار شوند ، بعد از گذشت حدود هشت ماه از سال ، هيچ گونه
اقدامي از طرف دولت مشهود نيست و از طرفي بر اساس ماده ( 6۳ ) برنامه ششم توسعه ، دولت مکلف است که نظام
رتبه بندي معلمان را به مجلس شوراي اسلامي تقديم کند که تا اين تاريخ ، لايحه مذکور به مجلس ارائه نشده است ؛

خواهشمند است دستور فرماييد اقدام مقتضي مبذول شود.
درباره سرنوشت اين نامه بايد گفت ، طرح رتبه بندي معلمان بدون ارجاع به مجلس و با تصويب در دولت براي اجرا ابلاغ

شد که البته اجراي آن با انتقادات مختلف معلمان همراه شده است.
برخي نمايندگان مجلس معتقدند که طبق قانون برنامه ششم توسعه ، رتبه بندي براي تصويب بايد به مجلس مي آمد ،
برخي کارشناسان در اين باره مي گويند ، اگر رتبه بندي در مجلس و به عنوان يک قانون مصوب مي شد ، وزن و
موقعيت آن بالاتر بود ، اما دولت معتقد است ، چون گفته اند در قالب بودجه سنواتي ، نيازي به تصويب در مجلس

نيست.
نامه به رئيس ديوان محاسبات درباره کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان

در اين نامه حميدرضا حاجي بابايي ؛ رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس خطاب به عادل آذر رئيس ديوان محاسبات
کشور نوشت : درخواست 6۰۰ نفر از دانشجو معلمان دانشگاه فرهنگيان در رابطه با کسر ۴5 درصد از حقوق آن ها براي
خوابگاه و غذا تقديم مي شود ، خواهشمند است ، دستور فرماييد ، مبناي قانوني کسر حقوق دانشجو معلمان بررسي و

اعلام شود.
درباره سرنوشت نامه بايد گفت ، تا به امروز ديوان محاسبات پاسخي به آن نداده است و فعلاً مشخص نيست آيا کسر ۴5
درصد از حقوق دانشجو معلمان مبناي قانوني دارد يا خير ، هر چند مسئولان وزارت آموزش وپرورش مي گويند اين کار

قانوني است و براساس قانون متعهدين خدمت مجوز کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجو معلمان را دارند.
با اين حال دانشجومعلمان معتقدند که قانون متعدين خدمت اجازه کسر ۲5 يا ۴5 درصد از حقوق را نداده است و

دانشگاه فرهنگيان هم بايد همانند ساير دانشگاه رديف سرانه دانشجويي داشته باشد.
نامه به رئيس سازمان امور اداري و استخدامي کشور و تشريح ۴ مشکل جدي معلمان در طرح جديد رتبه بندي

در اين نامه خطاب به جمشيد انصاري آمده است : استحضار داريد که وزارت آموزش وپرورش ، با عنايت به تصويب ۲
هزار ميليارد تومان در قانون بودجه ۹۸ براي اجراي نظام رتبه بندي مصوب در سند تحول بنيادين و قانون برنامه ششم
توسعه کشور اقدام به صدور احکام فرهنگيان ، تحت عنوان نظام رتبه بندي کرده است ، البته ما اين اقدام را نظام رتبه
بندي نمي دانيم و اجراي قانون مديريت خدمات کشوري تلقي مي کنيم بنابراين منتظر اجراي " جز ۲ بند الف . ماده

6۳ " قانون برنامه ششم هستيم.
با اين وجود فراکسيون فرهنگيان مجلس شوراي اسلامي انتظار دارد ، ضمن بررسي اشکالات ، نتيجه جهت اطلاع

فرهنگيان که طي دوهفته اخير معترض اجراي نظام رتبه بندي بوده اند ، به نمايندگان مردم اعلام شود.
اعتراضات فرهنگيان شامل موارد زير است :

۱ - عدم صدور احکام نيرو هاي خدماتي ، ۲ - عدم صدور احکام نيرو هاي شاغل در ادارات و لازم دانستن ارائه تعهد
توسط نيرو هاي اداري براي استعفا جهت صدور حکم که اين امر منجر به خروج نيرو هاي توانمند و باتجربه از ادارت و
سبب ايجاد اختلال در برنامه ريزي هاي آموزشي وپرورشي مي شود ، ۳ - حذف ضريب تعجيل درجه معلمان مناطق
مرزي ، ۴ - عدم صدور احکام نيرو هاي توانبخشي در مدارس آموزش وپرورش استثنايي ، 5 - عدم صدور احکام براساس

شيوه نامه واحد و تنوع در اجراي برنامه درنقاط مختلف کشور.
با توجه به نارضايتي گسترده فرهنگيان در نتيجه اجراي ناقص نظام رتبه بندي ، دستور تسريع در رسيدگي و ارائه پاسخ

مورد انتظار نمايندگان مردم نياز است.
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درباره سرنوشت اين نامه هم بايد گفت که هنوز هيچ پاسخي از سوي رئيس سازمان اداري و استخدامي ارائه نشده است
تا مشخص شود آيا قرار است مشکلات موجود در رتبه بندي جديد که معلمان نسبت به آن نقد دارند به ويژه حذف

ضريب تعجيل شود ؟
نامه به رئيس ديوان محاسبات درباره محروميت معلمان ماده ۲۸ از افزايش ۴۰۰ هزار توماني حقوق

معلمان " ماده ۲۸ " که از مهر ۹۸ استخدام شده اند به عدم اجراي مصوبه مجلس شوراي اسلامي براي آن ها يعني
افزايش ۴۰۰ هزارتوماني حقوق معترضند ، آن ها تا به امروز بار ها مطالبه خود را به رسانه هاي مختلف و از سوي ديگر

مسئولان آموزش وپرورش اعلام کرده اند.
با اين حال علي الهيار ترکمن معاون وزارت آموزش وپرورش مي گويد ؛ اگر مصوبه مجلس را بررسي کنيد به ۴۰۰ هزار
تومان افزايش سنواتي اشاره دارد و اين افزايش حقوق نيست ، بر اساس سنوات افراد ، افزايشي در نظر گرفته اند که مبلغ
۴۰۰ هزار تومان همان افزايش سنواتي است ، معلمان ماده ۲۸ مهر ۹۸ استخدام شده اند ، آن ها چه سابقه و سنواتي

دارند که ما ۴۰۰ هزار تومان را برايشان اعمال کنيم ؟
در همين رابطه حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس ۲5 آبان امسال به تسنيم گفت : بنده نمي
توانم نظر شخصي بدهم که آيا افزايش ۴۰۰ هزارتوماني بايد شامل حال اين گروه از معلمان بشود يا خير به همين دليل
نامه اي را خطاب به وزارت آموزش وپرورش نوشتم که رونوشت آن نيز به ديوان محاسبات ارسال شد . آموزش وپرورش
معتقد است ، چون اين معلمان اول مهر ۹۸ استخدام شدند ، مشمول افزايش سنواتي حقوق که ابتداي سال براي

کارمندان اعمال شد ، نيستند و حقوق آن ها نيز براساس قانون مديريت خدمات کشوري محاسبه شده است.
رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس گفت : به همين دليل از ديوان محاسبات خواستم تا آن ها نيز نظر بدهند که آيا
افزايش ۴۰۰ هزارتوماني حقوق شامل حال اين افراد مي شود يا خير و اگر آن ها هم نظر منفي داشتند ، موضوع را براي

بررسي بيشتر به هيئت تطبيق مصوبات دولت با قوانين مجلس ارسال مي کنيم.
درباره سرنوشت اين نامه بايد گفت ؛ ديوان محاسبات تا به امروز پاسخ روشني نداده است تا مشخص شود آيا معلمان

ماده ۲۸ مشمول اين ۴۰۰ هزار تومان هستند ؟
نامه آموزش و پرورش به سازمان اداري و استخدامي براي مسائل رتبه بندي فرهنگيان

وزارت آموزش وپرورش گفته است در خصوص وضعيت کارکنان اداري در رتبه بندي با مراجع ذي صلاح مکاتباتي
صورت گرفته که به محض حصول نتيجه متعاقباً به اطلاع خواهد رسيد.

همچنين براي بازگشت ضريب تعجيل با سازمان اداري و استخدامي هم مکاتبه اي انجام شده است.
درباره اين نامه هم بايد گفت که فعلاً وزارت آموزش وپرورش پاسخي را که مبني بر نظر سازمان اداري و استخدامي براي

موافقت با درخواستشان باشد ، منتشر نکرده است.
به گزارش تسنيم ، تا به امروز نامه هاي مختلفي براي طرح مشکلات آموزش وپرورش و معلمان و تقاضاي همراهي
دستگاه هاي ذيربط براي حل اين مسائل نوشته شده ، اما کمتر نامه اي به نتيجه مثبت رسيده است و همين موضوع
حکايت از عدم اهتمام ساير بخش ها براي حل مشکلات ، عيال وارترين وزارتخانه کشور است ، وزارتخانه اي که براي

حل مشکلات ديرين خود به همراهي بين بخشي و احساس مسئوليت اجتماعي ساير بخش ها نياز دارد.
البته بايد گفت : از بين نامه هاي مختلف ، پيگيري ها براي افزايش حقوق دانشجومعلمان به ۱.5 ميليون تومان به نتيجه

رسيد و براين اساس هم اکنون حقوق دانشجومعلمان به ۱.5 ميليون تومان افزايش يافته است.
درباره سرنوشت نامه هايي که نوشته مي شود ، اما در نهايت نتيجه اي را براي حل مشکلات معلمان رقم نمي زند از
حميدرضا حاجي بابايي رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس سوال پرسيديم که او در اينباره به تسنيم گفت : وضعيت
نامه هاي ارسال شده را پيگيري مي کنيم و نتايج را به معلمان بيان خواهيم کرد به عنوان مثال وضعيت حقوق معلمان

ماده ۲۸ را از ديوان محاسبات در حال پيگيري هستيم.
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۱۳:۰7

شور عاشورايی يزدی ها در استقبال از شهدای گمنام

همزمان با ايام فاطميه استان يزد ميزبان ۴ شهيد گمنام دوران هشت سال دفاع مقدس شد.

به گزارش شبکه اطلاع رساني راه دانا ؛ به نقل از يزدرسا ، پيکر چهار شهيد گمنام دوران دفاع مقدس ديروز از طريق
فرودگاه بين المللي شهيد صدوقي وارد يزد شد و مورد استقبال اقشار مردم و مسئولان شهيد پرور دارالعباده قرار گرفتند.
مراسم تشييع اين چهار شهيد گمنام چهارشنبه نهم بهمن همزمان با شهادت حضرت فاطمه الزهرا ( س ) رأس ساعت ۸
: ۳۰ صبح از محل سپاه ناحيه مقاومت بسيج يزد واقع در بلوار شهيد صدوقي به سمت ميدان شهيد باهنر تا ميدان امام

حسين ( ع ) بر روي دستان مردم شهيدپرور و قدرشناس يزد برگزار مي شود.
طبق برنامه ريزي هاي انجام شده قرار است ، پيکر مطهر اين شهداي گمنام در ستاد فرماندهي انتظامي استان ، دانشگاه

فرهنگيان ، حوزه علميه الکاظميه يزد و شهرستان ميبد به خاک سپرده شوند.
انتهاي پيام /
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راهبرد معاصر

تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۱۳:۲۴

ده ها " دردنامه معلمان " که پشت در آهنين مسئولان معطلند ! / نامه به رئيس جمهور درباره رتبه
بندی معلمان :

نگارش ۲ نامه توسط بطحايي خطاب به جهانگيري ، نامه به رئيس جمهور درباره رتبه بندي معلمان ، نامه به رئيس
ديوان محاسبات درباره کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان ، نامه به رئيس سازمان امور اداري و استخدامي کشور و .

. . که از پاسخ آن ها خبري نيست !

به گزارش راهبرد معاصر ؛ جمعيت حدود ۹۰۰ هزاري کارکنان آموزش وپرورش و به خصوص معلمان از جمله معلمان
رسمي ، حق التدريس ، خريد خدمات ، ماده ۲۸ ، نيرو هاي مدارس غيردولتي و . . . که در مدارس کشور مشغول به

فعاليت اند با مشکلات مختلفي مواجه اند.

تا به امروز گزارش هاي بسياري از مسائل و مشکلات گروه هاي مختلف معلمان ، نوشته ايم از مشکلات معلمان خريد
خدمات تا معلمان ماده ۲۸ از مشکلات معلمان رسمي و حق التدريس تا اعتراض اخير آن ها به شيوه اجراي رتبه بندي

معلمان.

در اين ميان ، نامه هايي نيز براي پيگيري مسائل و مشکلات آموزش وپرورش و معلمان از سوي مسئولان اين وزارتخانه
يا نمايندگان مجلس نوشته مي شود ، اما سرنوشت نامه هايي که مضمون تمام آن ها بررسي مشکلات آموزش وپرورش و
معلمان و تلاش براي پيگيري و حل آنهاست ، به کجا مي رسد ؛ تا به امروز کمتر از سرنوشت نامه هايي که نوشته مي

شود ، خبري بازتاب داشته است.

در ادامه تعدادي از نامه هايي که با محوريت حل مسائل و مشکلات آموزش وپرورش و معلمان تدوين شده است ، اما
هيچ گاه سرنوشت آن ها مشخص نشد و نتيجه خاصي را رقم نزد ، مرور مي کنيم.

دو نامه بطحايي به جهانگيري
سيد محمد بطحايي وزير وقت آموزش وپرورش در تاريخ ۲۹ فروردين ۹7 دو نامه را خطاب به اسحاق جهانگيري معاون

اول رئيس جمهور نوشت.

در نامه نخست ، او با اشاره به بازنشستگي بيش از ۳7۰ هزار نفر از آموزش وپرورش در پنج سال آينده ، متذکر شد که
اين روند ادامه فعاليت بزرگ ترين دستگاه اداري کشور را با تهديد مواجه مي کند.

بطحايي در نامه اي ديگر نيز خطاب به معاون اول رئيس جمهور از تبعيض ميان معلمان با ساير کارکنان دولت گلايه
کرد و متذکر شد : يکي از مهم ترين عوامل نارضايتي در ميان کارکنان دولت ، وجود نابرابري هاي عديده در نظام
پرداخت هاي مستمر و غيرمستمر است ، حضرت عالي مستحضريد چنانچه وضعيت درآمدي دولت ، امکان افزايش
حقوق و مزاياي کارکنان را داشته باشد ، حتماً و حتماً اولين گروهي از کارمندان که همواره به دليل فقدان اعتبارات
کافي هيچ گاه از پرداخت هاي خدمات رفاهي ، اضافه کار ، حق اياب و ذهاب و غذا و . . . برخوردار نبوده اند و تبعيض

آشکاري بين آن ها و برخي کارکنان ديگر دستگاه ها وجود داشته است ، معلمان شريف و صبور مي باشند.

سرنوشت دو نامه بطحايي هيچگاه مشخص نشد و دست آخر هنوز هم دو مشکل کمبود معلم و تبعيض ميان کارکنان
آموزش وپرورش با ساير دستگاه ها همچنان باقي است.

کمبود معلم را مي توان جدي ترين مشکل آموزش و پرورش در سال هاي پيش رو دانست حتي علي الهيار ترکمن
معاون وزارت آموزش و پرورش معتقد است با فرآيند هاي فعلي ديگر نمي توان براي سال ۹۹ معضل کمبود معلم را
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پشت سر گذاشت.

آموزش و پرورش تا به امروز با توسل به روش هاي مختلف همچون استفاده از معلمان حق التدريس ، افزايش مدارس
تحت پوشش طرح خريد خدمات آموزشي و افزايش جمعيت دانش آموزان در کلاس هاي درس مدارس دولتي مشکل
کمبود معلم را دست و پاشکسته پشت سرگذاشته است ، اما اينبار مسئولان اين وزارتخانه هم اعتراف مي کنند که براي

سال ۹۹ ديگر نمي توانند با اين رويه ها وضعيت را سامان دهند.

اگر چه سرنوشت نامه بطحايي درباره کمبود معلم مشخص نشد ، اما اين روز ها مسئولان آموزش وپرورش از تشکيل
کميته اي با حضور مسئولان سازمان اداري و استخدامي و سازمان برنامه وبودجه به منظور چاره انديشي براي حل
مشکل کمبود معلم در سال ۹۹ خبر مي دهند ، حال بايد ديد سال آينده مشکل کمبود معلم چگونه مديريت خواهد شد

؟

حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس نيز تا به امروز نامه هاي مختلفي را براي پيگيري مسائل و
مشکلات معلمان خطاب به بخش هاي مختلف نوشته است ، اما سرنوشت اين نامه ها و همراهي دستگاه هاي مرتبط

براي حل مسائل آموزش وپرورش و معلمان جاي سؤال دارد.

تعدادي از نامه هايي که تا به امروز براي پيگيري مشکلات معلمان تدوين و به بخش هاي مختلف ارسال ، اما ترتيب
اثري به آن ها داده نشده در ادامه آمده است :

نامه به رئيس جمهور درباره رتبه بندي معلمان :
در اين نامه حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس خطاب به رئيس جمهور نوشت : استحضار داريد
که نظام رتبه بندي معلمان با اعتبار بالغ بر ۲۰۰۰ ميليارد تومان در قانون بودجه سال ۹۸ کل کشور مصوب شد و به
همين دليل اهميت ارتقا جايگاه معلمان ، اين اعتبار از سقف دوم درآمد هاي دولت به سقف اول تغيير پيدا کرد تا به
طور قطع به يقين ، فرهنگيان عزيز از اين مزايا برخوردار شوند ، بعد از گذشت حدود هشت ماه از سال ، هيچ گونه
اقدامي از طرف دولت مشهود نيست و از طرفي بر اساس ماده ( 6۳ ) برنامه ششم توسعه ، دولت مکلف است که نظام
رتبه بندي معلمان را به مجلس شوراي اسلامي تقديم کند که تا اين تاريخ ، لايحه مذکور به مجلس ارائه نشده است ؛

خواهشمند است دستور فرماييد اقدام مقتضي مبذول شود.

درباره سرنوشت اين نامه بايد گفت ، طرح رتبه بندي معلمان بدون ارجاع به مجلس و با تصويب در دولت براي اجرا ابلاغ
شد که البته اجراي آن با انتقادات مختلف معلمان همراه شده است.

برخي نمايندگان مجلس معتقدند که طبق قانون برنامه ششم توسعه ، رتبه بندي براي تصويب بايد به مجلس مي آمد ،
برخي کارشناسان در اين باره مي گويند ، اگر رتبه بندي در مجلس و به عنوان يک قانون مصوب مي شد ، وزن و
موقعيت آن بالاتر بود ، اما دولت معتقد است ، چون گفته اند در قالب بودجه سنواتي ، نيازي به تصويب در مجلس

نيست.

نامه به رئيس ديوان محاسبات درباره کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجومعلمان
در اين نامه حميدرضا حاجي بابايي ؛ رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس خطاب به عادل آذر رئيس ديوان محاسبات
کشور نوشت : درخواست 6۰۰ نفر از دانشجو معلمان دانشگاه فرهنگيان در رابطه با کسر ۴5 درصد از حقوق آن ها براي
خوابگاه و غذا تقديم مي شود ، خواهشمند است ، دستور فرماييد ، مبناي قانوني کسر حقوق دانشجو معلمان بررسي و

اعلام شود.

درباره سرنوشت نامه بايد گفت ، تا به امروز ديوان محاسبات پاسخي به آن نداده است و فعلاً مشخص نيست آيا کسر ۴5
درصد از حقوق دانشجو معلمان مبناي قانوني دارد يا خير ، هر چند مسئولان وزارت آموزش وپرورش مي گويند اين کار

قانوني است و براساس قانون متعهدين خدمت مجوز کسر ۴5 درصد از حقوق دانشجو معلمان را دارند.
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با اين حال دانشجومعلمان معتقدند که قانون متعدين خدمت اجازه کسر ۲5 يا ۴5 درصد از حقوق را نداده است و
دانشگاه فرهنگيان هم بايد همانند ساير دانشگاه رديف سرانه دانشجويي داشته باشد.

در اين نامه خطاب به جمشيد انصاري آمده است : استحضار داريد که وزارت آموزش وپرورش ، با عنايت به تصويب ۲
هزار ميليارد تومان در قانون بودجه ۹۸ براي اجراي نظام رتبه بندي مصوب در سند تحول بنيادين و قانون برنامه ششم
توسعه کشور اقدام به صدور احکام فرهنگيان ، تحت عنوان نظام رتبه بندي کرده است ، البته ما اين اقدام را نظام رتبه
بندي نمي دانيم و اجراي قانون مديريت خدمات کشوري تلقي مي کنيم بنابراين منتظر اجراي " جز ۲ بند الف ماده 6۳

" قانون برنامه ششم هستيم.

با اين وجود فراکسيون فرهنگيان مجلس شوراي اسلامي انتظار دارد ، ضمن بررسي اشکالات ، نتيجه جهت اطلاع
فرهنگيان که طي دوهفته اخير معترض اجراي نظام رتبه بندي بوده اند ، به نمايندگان مردم اعلام شود.

اعتراضات فرهنگيان شامل موارد زير است :
۱ - عدم صدور احکام نيرو هاي خدماتي ، ۲ - عدم صدور احکام نيرو هاي شاغل در ادارات و لازم دانستن ارائه تعهد
توسط نيرو هاي اداري براي استعفا جهت صدور حکم که اين امر منجر به خروج نيرو هاي توانمند و باتجربه از ادارت و
سبب ايجاد اختلال در برنامه ريزي هاي آموزشي وپرورشي مي شود ، ۳ - حذف ضريب تعجيل درجه معلمان مناطق
مرزي ، ۴ - عدم صدور احکام نيرو هاي توانبخشي در مدارس آموزش وپرورش استثنايي ، 5 - عدم صدور احکام براساس

شيوه نامه واحد و تنوع در اجراي برنامه درنقاط مختلف کشور.

با توجه به نارضايتي گسترده فرهنگيان در نتيجه اجراي ناقص نظام رتبه بندي ، دستور تسريع در رسيدگي و ارائه پاسخ
مورد انتظار نمايندگان مردم نياز است.

درباره سرنوشت اين نامه هم بايد گفت که هنوز هيچ پاسخي از سوي رئيس سازمان اداري و استخدامي ارائه نشده است
تا مشخص شود آيا قرار است مشکلات موجود در رتبه بندي جديد که معلمان نسبت به آن نقد دارند به ويژه حذف

ضريب تعجيل شود ؟

نامه به رئيس ديوان محاسبات درباره محروميت معلمان ماده ۲۸ از افزايش ۴۰۰ هزار توماني حقوق
معلمان " ماده ۲۸ " که از مهر ۹۸ استخدام شده اند به عدم اجراي مصوبه مجلس شوراي اسلامي براي آن ها يعني
افزايش ۴۰۰ هزارتوماني حقوق معترضند ، آن ها تا به امروز بار ها مطالبه خود را به رسانه هاي مختلف و از سوي ديگر

مسئولان آموزش وپرورش اعلام کرده اند.

با اين حال علي الهيار ترکمن معاون وزارت آموزش وپرورش مي گويد ؛ اگر مصوبه مجلس را بررسي کنيد به ۴۰۰ هزار
تومان افزايش سنواتي اشاره دارد و اين افزايش حقوق نيست ، بر اساس سنوات افراد ، افزايشي در نظر گرفته اند که مبلغ
۴۰۰ هزار تومان همان افزايش سنواتي است ، معلمان ماده ۲۸ مهر ۹۸ استخدام شده اند ، آن ها چه سابقه و سنواتي

دارند که ما ۴۰۰ هزار تومان را برايشان اعمال کنيم ؟

در همين رابطه حميدرضا حاجي بابايي رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس ۲5 آبان امسال به تسنيم گفت : بنده نمي
توانم نظر شخصي بدهم که آيا افزايش ۴۰۰ هزارتوماني بايد شامل حال اين گروه از معلمان بشود يا خير به همين دليل
نامه اي را خطاب به وزارت آموزش وپرورش نوشتم که رونوشت آن نيز به ديوان محاسبات ارسال شد . آموزش وپرورش
معتقد است ، چون اين معلمان اول مهر ۹۸ استخدام شدند ، مشمول افزايش سنواتي حقوق که ابتداي سال براي

کارمندان اعمال شد ، نيستند و حقوق آن ها نيز براساس قانون مديريت خدمات کشوري محاسبه شده است.

رئيس فراکسيون فرهنگيان مجلس گفت : به همين دليل از ديوان محاسبات خواستم تا آن ها نيز نظر بدهند که آيا
افزايش ۴۰۰ هزارتوماني حقوق شامل حال اين افراد مي شود يا خير و اگر آن ها هم نظر منفي داشتند ، موضوع را براي
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بررسي بيشتر به هيئت تطبيق مصوبات دولت با قوانين مجلس ارسال مي کنيم.

درباره سرنوشت اين نامه بايد گفت ؛ ديوان محاسبات تا به امروز پاسخ روشني نداده است تا مشخص شود آيا معلمان
ماده ۲۸ مشمول اين ۴۰۰ هزار تومان هستند ؟

نامه آموزش و پرورش به سازمان اداري و استخدامي براي مسائل رتبه بندي فرهنگيان
وزارت آموزش وپرورش گفته است در خصوص وضعيت کارکنان اداري در رتبه بندي با مراجع ذي صلاح مکاتباتي

صورت گرفته که به محض حصول نتيجه متعاقباً به اطلاع خواهد رسيد.

همچنين براي بازگشت ضريب تعجيل با سازمان اداري و استخدامي هم مکاتبه اي انجام شده است.

درباره اين نامه هم بايد گفت که فعلاً وزارت آموزش وپرورش پاسخي را که مبني بر نظر سازمان اداري و استخدامي براي
موافقت با درخواستشان باشد ، منتشر نکرده است.

به گزارش تسنيم ، تا به امروز نامه هاي مختلفي براي طرح مشکلات آموزش وپرورش و معلمان و تقاضاي همراهي
دستگاه هاي ذيربط براي حل اين مسائل نوشته شده ، اما کمتر نامه اي به نتيجه مثبت رسيده است و همين موضوع
حکايت از عدم اهتمام ساير بخش ها براي حل مشکلات ، عيال وارترين وزارتخانه کشور است ، وزارتخانه اي که براي

حل مشکلات ديرين خود به همراهي بين بخشي و احساس مسئوليت اجتماعي ساير بخش ها نياز دارد.

البته بايد گفت از بين نامه هاي مختلف ، پيگيري ها براي افزايش حقوق دانشجومعلمان به ۱.5 ميليون تومان به نتيجه
رسيد و براين اساس هم اکنون حقوق دانشجومعلمان به ۱.5 ميليون تومان افزايش يافته است.

درباره سرنوشت نامه هايي که نوشته مي شود ، اما در نهايت نتيجه اي را براي حل مشکلات معلمان رقم نمي زند از
حميدرضا حاجي بابايي رييس فراکسيون فرهنگيان مجلس سوال پرسيديم که او در اينباره به تسنيم گفت : وضعيت
نامه هاي ارسال شده را پيگيري مي کنيم و نتايج را به معلمان بيان خواهيم کرد به عنوان مثال وضعيت حقوق معلمان

ماده ۲۸ را از ديوان محاسبات در حال پيگيري هستيم.
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تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۱۳:۲6

برگزاری کارگاه آموزشی روش تدريس پيشرفته ويژه استادان در دانشگاه آزاد اسلامی قم

رئيس دانشگاه آزاد اسلامي قم از برگزاري کارگاه آموزشي روش تدريس پيشرفته با هدف توانمندسازي استادان دانشگاه
آزاد اسلامي با تأکيد بر استادان مدعو در اين واحد دانشگاهي خبر داد.

سيف الله فضل اللهي در گفتگو با خبرنگار خبرگزاري آنا در قم ، با اشاره به برگزاري کارگاه آموزشي روش تدريس
پيشرفته ويژه استادان ، هدف از برگزاري اين کارگاه را در راستاي توانمندسازي اعضاي هيئت علمي و استادان دانشگاه
آزاد اسلامي و همراه کردن آنان از نظر رويکردهاي آموزشي ، پژوهشي و اجرايي با رويکرد جديد دانشگاه آزاد اسلامي
برشمرد و اظهار کرد : « نخستين دوره آموزشي و توانمندسازي به استادان مدعو دانشگاه آزاد اسلامي قم با حضور
حسين خنيفر استادتمام رشته مديريت آموزشي و رئيس دانشگاه فرهنگيان در سالن اجتماعات مجتمع دانشگاهي

پرديسان برگزار شد. »
وي با اشاره به اينکه کارگاه آموزشي روش تدريس پيشرفته با حضور ۲۸5 استاد مدعو دانشگاه آزاد اسلامي واحد قم و
جمعي از مسئولان قم برگزار شد ، افزود : « در کارگاه آموزشي روش تدريس پيشرفته ، استادان با روش هاي نوين
تدريس ، تعامل با دانشجويان و برقراري ارتباط با آنها و استفاده از تکنولوژي هاي نوين آموزشي و رعايت سرفصل هاي
درسي و نظام ارزشيابي و همچنين پايبندي به تدوين طرح هاي پيش از عملياتي شدن يا تدريس در کلاس آشنا شدند.

«
رئيس دانشگاه آزاد اسلامي واحد قم گفت : زمينه هاي فرهنگي ، اخلاقي وتوجه به ارزش ها ، اخلاق حرفه اي مناسب
معلمي وهمچنين شروع منظم وبه موقع ترم آينده وپرهيزاز تعطيلي کلاس ها ازابتداي ترم تحصيلي ودرراستاي ارتقا

کيفيت تدريس اساتيد گام بزرگي برداشته شد.
فضل اللهي ادامه داد : « کساني که در اين دوره شرکت مي کنند گواهينامه پايان دوره دريافت خواهند کرد و اين

گواهينامه در تداوم همکاري استادان مدعو با دانشگاه مهم و مؤثر خواهد بود. »
به گزارش آنا ، کارگاه آموزشي روش تدريس پيشرفته با حضورسيف الله فضل اللهي رئيس دانشگاه آزاد اسلامي واحد قم

و جمعي از معاونان ، مديران و ۲۸5 استاد مدعو دانشگاه آزاد اسلامي واحد قم در اين واحد دانشگاهي برگزار شد.
انتهاي پيام / ۴۱۰۳ /
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جلسه هم انديشی با ايثارگران دانشگاه فرهنگيان استان آذربايجان شرقی ;

با حضور منصور عسگري مشاور رياست دانشگاه فرهنگيان در امور ايثارگران ، دکتر احمدي رئيس ; اداره نظارت و
ارزيابي و عملکرد سازمانيِ ; سازمان . . .

با حضور منصور عسگري مشاور رياست دانشگاه فرهنگيان در امور ايثارگران ، دکتر احمدي رئيس اداره نظارت و ارزيابي
و عملکرد سازمانيِ سازمان مرکزي دانشگاه فرهنگيان ، دکتر اسدله خديوي مديريت امور پرديس هاي استان ، دکتر
شوره کندي معاونت هماهنگي مديريت امور پرديس هاي استان ، مسئولين مديريت امور پرديس هاي استان و ايثارگران
دانشگاه فرهنگيان استان ، يکشنبه ۹۸ / ۱۱ / ۰6 در محل دفتر مديريت امور پرديس هاي استان برگزار شد . دکتر
خديوي که خود از جانبازان دفاع مقدس است ، ضمن عرض خير مقدم از خدمات جامعه ايثارگران در طول هشت سال
دفاع مقدس تقدير کرد . منصور عسگري ضمن تقدير و تشکر از زحمات همکاران ايثارگر به مواردي از اقدامات انجام

گرفته در خصوص جامعه ايثارگري دانشگاه اشاره کرد.
در ادامه برخي از ايثارگران به طرح مسائل و مشکلات مرتبط پرداختند.
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نهمين نشست مسئولان بسيج دانشجويی دانشگاه فرهنگيان سراسر کشور افتتاح شد

نهمين نشست مسئولان و نخستين دوره توانمندسازي معاونتهاي رشد و کادر سازي دفاتر بسيج دانشجويي دانشگاه
فرهنگيان سراسر کشور در اردوگاه سيدالشهداي آبعلي افتتاح شد.

به گزارش گروه دانشگاه خبرگزاري دانشجو، سجاد صديقي، مسئول بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان در مراسم
افتتاحيه نهمين نشست مسئولين و نخستين دوره توانمند سازي معاونتهاي رشد و کادر سازي دفاتر بسيج دانشجويي
دانشگاه فرهنگيان سراسر کشور که در اردوگاه سيدالشهدا (ع) آبعلي در حال برگزاري است به نقش بسيج دانشجويي در
دانشگاه فرهنگيان اشاره کرد و گفت: تحول در کشور نيازمند تحول در آموزش و پرورش بوده و اين امر نيازمند حضور

افراد آشنا با مفهوم تحول است.

وي به اهميت سند تحول بنيادين و تاکيدات مقام معظم رهبري بر اجرايي شدن اين سند اشاره کرد و افزود: مجموعه
بسيج دانشجويي ملزم به ايجاد بسترهاي لازم جهت اجرايي کردن سند تحول دانست.

صديقي در ادامه به ارائه گزارشي از فعاليتهاي عمومي و تخصصي دفاتر بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان در سال
گذشته پرداخت و بر تلاش بيشتر جهت تحقق اهداف و بهبود وضعيت آموزش و پرورش توسط مجموعه بسيج دانشجويي

دانشگاه فرهنگيان تاکيد کرد.

گفتني است، نهمين نشست مسئولين و نخستين دوره توانمند سازي معاونتهاي رشد و کادر سازي دفاتر بسيج
دانشجويي دانشگاه فرهنگيان سراسر کشور با شعار تحول در آموزش و پرورش؛ رسالت دهه پنجم انقلاب اسلامي در حال

برگزاري است.
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دکتر انصاری راد در نشست هم انديشی کارشناسان بهداشت دانشگاه های کلان منطقه يک کشوری
وزارت علوم ، تحقيقات و فناوری : ; ; ; بهداشت و سلامت جسم و روان . . .

نشست هم انديشي کارشناسان بهداشت دانشگاه ; هاي منطقه يک کشور راس ساعت ۹ صبح در سالن شريعتمداري
سازمان مرکزي دانشگاه فرهنگيان با حضور . . .

نشست هم انديشي کارشناسان بهداشت دانشگاه هاي منطقه يک کشور راس ساعت ۹ صبح در سالن شريعتمداري
سازمان مرکزي دانشگاه فرهنگيان با حضور کارشناسان بهداشت و سلامت از دانشگاه اميرکبير ، تهران ، علم و صنعت ،

خوارزمي ، تربيت مدرس ، شاهد ، علامه طباطبايي ، شهيد بهشتي ، الزهرا و خواجه نصير برگزار شد.
اين نشست به همت اداره کل مشاوره ، بهداشت و سلامت و با حضور دکتر انصاري راد معاون دانشجويي دانشگاه ، دکتر
ميبدي مديرکل مشاوره بهداشت و سلامت و آقاي فرهاديان معاون مديرکل مشاوره و روانسنجي و همکاران آن حوزه

برگزار شد.
دکتر انصاري راد معاون دانشجويي در نشست هم انديشي کارشناسان بهداشت دانشگاه هاي منطقه يک کشور ضمن
خيرمقدم به مدعوين حاضر در جلسه و تسليت شهادت حضرت زهرا ( س ) خلاصه اي از روند پذيرش دانشجو در

دانشگاه فرهنگيان و کارکرد آن بيان کردند.
 وي با بيان اينکه آمار دانشجويان پيوسته بيش از 67 هزار دانشجو مي باشند افزود : 5۴ درصد پسران و ۴6 درصد
دختران دانشجوهستند و بيش از ۴۰ هزار دانشجو در سراها اسکان دارند که اين روند نسبت به سال گذشته افزايش

يافته است.
دکتر انصاري راد با بيان اينکه اين دانشگاه از آمادگي ، توانايي و توانمندي تربيت نسل آينده برخوردار است افزود :
دانشگاه فرهنگيان رسالت تربيت نيروي انساني شايسته را برعهده دارد که دوره هاي تخصصي لازم را در اين زمينه براي

دانشجومعلمان برگزار مي کند .
معاون دانشجويي دانشگاه با بيان اينکه هدف معاونت دانشجويي تربيت فرايند تدريجي دانشجو از طريق فعاليت هاي
مشاوره اي ، بهداشت و سلامت و مشارکت دانشجو در فعاليت هاي فرهنگي و يادگيري اخلاق حرفه اي مي باشد افزود :

لازمة سلامت اخلاقي و رواني دانشجو ، دارا بودن سلامت جسمي مي باشد.
وي با اشاره به اينکه ارائه خدمات بهداشتي در محيط خوابگاه ها حائز اهميت است تصريح کرد : به دليل شبانه روزي

بودن دانشگاه ، دانشجويان نياز به مراقبت بهداشتي و نظارت دارند.
دکتر انصاري راد در ادامه تصريح کرد : بهداشت و سلامت جسم و روان در زندگي دانشجويي نقش مؤثري در کاهش

آسيب هاي اجتماعي ، کاهش تنش و حفظ سلامت دانشجو دارد که بايستي در برنامه ها گنجانده شود.
وي با تاکيد بر اينکه بايد با دانشجويان در خصوص رعايت آداب ، نظافت ، بهداشت ، تغذيه سالم و داشتن سبک زندگي
صحيح صحبت کرد افزود : خودمراقبتي ، دستورالعمل اجرايي شوراي ايمني و بهداشت ، پيشگيري از بيماريها و

همچنين خدمات برنامه سلامت نکاتي مي باشد که بايد در پرديس ها و مراکز آموزشي به آن توجه کرد.
دکتر انصاري راد با بيان اينکه که هيچ جامعه اي رشد نمي کند مگر به واسطه ي رشد بالندگي معلمان افزود : برخي از
شايستگي هاي معلمي علمي و پژوهشي ، بخشي از آن بر اساس آموزه هاي ديني ، برخي ديگر نيز در حيطه سلامت

جسم و روان و ارتقا سواد سلامت و آموزش مهارت هاي زندگي مي باشد.
در ادامه نشست دکتر ميبدي ضمن معرفي حوزه اداره کل مشاوره ، بهداشت و سلامت در سخنانش به اهميت امر

پيشگري و ارتقا بهداشت محيط ، فرد و بهداشت رواني دانشجويان اشاره کرد.
دکتر ميبدي رصد کردن دانشجويان در ابعاد مختلف جسمي و رواني را مهم دانست و بيان کرد : احتمال وجود بيماري
هاي جسمي در دانشجومعلمان دانشگاه فرهنگيان بسيار نادر است چرا که در بدو پذيرش ، داوطلبان داراي بيماري

جسمي پس از شناسايي در معاينات پزشکي و مصاحبه حذف مي شوند.
در ادامه نشست دستورالعمل اجرايي پيشنهادي شوراي ايمني و بهداشت در ۹ ماده و ۴ تبصره توسط خانم خوش منظر
کارشناس مسئول بهداشت و پيشگيري قرائت و در مورد بسياري از بندهاي آن از سوي کارشناسان بهداشت بحث و
تبادل نظر شد . گفتني است اين نشست تا ساعت ۱5 بعد از ظهر ادامه داشت که شامل برنامه هايي از جمله : ارائه
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گزارش تخصصي و توضيحات تصويري و محتوايي سامانه نظارت بهداشتي و کارنامه سلامت که توسط خانم نورشاهي
کارشناس مسئول سلامت برگزار شد . همچنين پس از برگزاري سه پنل تخصصي ايمني ، بهداشت و محيط زيست

توسط همکاران هدايايي به رسم ياد بود تقديم شد.
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ادای احترام رئيس و مسئولان دانشگاه فرهنگيان به مقام والای شهدای گمنام دانشگاه فرهنگيان
خراسان رضوی ;

به گزارش روابط عمومي، در نخستين روز از توان افزايي سرپرستان سراهاي دانشجويي، رئيس و جمعي از مسئولان
دانشگاه فرهنگيان، مديرکل آموزش و پرورش خراسان رضوي و شرکت کنندگان در دوره توان افزايي سرپرستان سراهاي
دانشجوي سراسر کشوربا حضور در آرامگاه شهداي گمنام مدفون در صحن پرديس شهيد بهشتي به مقام والا شهيدان

اداي احترام کردند.

در اين آيين معنوي که صبح روز يکشنبه 6 بهمن ۹7 برگزار شد، حاضران با نثار گل به مزار شهدا، از روح بلند آنان براي
توفيق در در جهت خدمت به نظام مقدس تعليم و تربيت مدد گرفتند.

سه شنبه 8 بهمن ماه 1398

5۳



تاريخ انتشار: سه شنبه ۸ بهمن ماه ۱۳۹۸ * ۱5:5۳

ضرورت تقويت نهضت مسئله محوری توسط دانشجويان

معاون تعليم و تربيت بسيج دانشجويي دانشگاه تربيت دبير شهيد رجايي گفت : دانشجويان بايد نهضت مسئله محوري را
در دانشگاه ها تقويت کرده و به حل مسائل کشور کمک کنند.

سجاد لکزايي در گفتگو با خبرنگار حوزه تشکل هاي دانشگاهي گروه دانشگاه خبرگزاري آنا ، با اشاره به رشد و
کادرسازي دانشجويان انقلابي اظهار کرد : دانشجويان بايد نهضت مسئله محوري را در دانشگاه ها تقويت کرده و به حل

مسائل کشور کمک کنند.

وي افزود : با توجه به اهميت انتخابات مجلس شوراي اسلامي ، اعضاي بسيج دانشجويي دانشگاه تربيت دبير شهيد
رجايي به تازگي موفق شدند که دوره معرفتي - بصيرتي « فتح الفتوح » را در شهر مقدس قم برگزار کنند.

معاون تعليم و تربيت بسيج دانشجويي دانشگاه تربيت دبير شهيد رجايي با بيان اينکه دوره فتح الفتوح نام خود را از
کليدواژه هاي مورد تاکيد مقام معظم رهبري گرفته است ، گفت : دوره فتح الفتوح در راستاي طرح اعتلاي بسيج

دانشجويي و نهضت مسئله محوري ، براي ۹۰ نفر از دانشجومعلمان دانشگاه تربيت دبير شهيد رجايي برگزار شد.

لکزايي عنوان کرد : دانشجويان در اين دوره توفيق ديدار با آيت الله مصباح يزدي را پيدا کردند و معظم له بر اهميت
کار تربيتي توسط دانشجومعلمان تاکيد کردند . همچنين در اين دوره فاضلي از اساتيد سازمان پژوهش و تأليف کتب
درسي در خصوص سند تحول بنيادين و نظام مسائل آموزش و پرورش کارگاه خوبي را برگزار کرد که با استقبال

دانشجويان همراه بود.

وي خاطرنشان کرد : در پايان دوره فتح الفتوح ، براساس مسائل کلان آموزش و پرورش و رويکرد حل مسئله در مرکز
مطالعات بسيج دانشجويي ، ايده هايي طراحي و جهت اجراي آن برنامه ريزي صورت گرفت.

انتهاي پيام / ۴۱۱۸ /
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ماجرای حذف سنوات تحصيلی از سابقه کاری دانشجومعلمان

معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش درباره ماجراي حذف دوره تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان
توضيح داد . نوشته ماجراي حذف سنوات تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان اولين بار در پايگاه خبري عصر شهروند

. پديدار شد.

به گزارش عصر شهروند ، علي اللهيار ترکمن معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش ، درباره اظهاراتي مبني
بر سنوات تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان از سال آينده بيان کرد : اين موضوع پيش نويس قانون خدمات
مديريت کشوري است که اگر تصويب شود براي دانشجويان جديد الورود اعمال خواهد شد و دانش آموختگان و

دانشجويان قبلي تربيت معلم و دانشگاه فرهنگيان را در بر نمي گيرد.
معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش تصريح کرد : اين موضوع از سوي سازمان اداري و استخدامي اعلام

شده و هنوز هم به قانون تبديل نشده است و در حد يک پيشنهاد مطرح مي شود.
او در پاسخ به پرسشي مبني بر اينکه آيا اين موضوع فقط در آموزش و پرورش خواهد بود يا دانشجو هاي بورسيه ديگر
دستگاه ها هم چنين وضعيتي خواهند داشت ، اظهار کرد : اين لايحه براي تمامي دستگاه هاي کشور مطرح است و بر
اساس آن سنوات تحصيل دانشجويان بورسيه به عنوان سابقه کاري محسوب نمي شود که البته هنوز هم به تصويب

نرسيده است.
اللهيار ترکمن در پاسخ به پرسشي ديگر مبني بر اينکه آيا در صورت تصويب اين موضوع در آموزش و پرورش ، پرداختي
دانشجو معلمان حذف مي شود يا خير گفت : حتي اگر حذف سنوات تحصيلي از سابقه کاري تصويب شود اين موضوع
تاثيري در پرداختي به دانشجومعلمان ندارد چراکه اين پرداختي براي فعاليت و هزينه تحصيل آنهاست ضمن آنکه بخشي

از همين حقوق هم براي غذا و خوابگاه از دانشجو معلمان کسر مي شود.
معاون برنامه ريزي و توسعه منابع آموزش و پرورش با تاکيد بر ضرورت داشتن نظام جامع تربيت معلم بيان کرد : پس از
آنکه دانشگاه هاي تخصصي تربيت معلم از آموزش و پرورش حذف و به وزارت علوم داده شد و پس از مدتي به آموزش و
پرورش اجازه دادند تا دانشگاه فرهنگيان تاسيس شود بايد اين دانشگاه با همراهي وزارت آموزش و پرورش براي داشتن
نظام جامع تربيت معلم وارد عمل شود تا ماموريت تخصصي تربيت معلم که با حذف آن در گذشته تضعيف شد به

جايگاه اصلي خود بازگردد.
باشگاه خبرنگاران جوان
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اعمال محدوديت های ترافيکی همزمان با آيين تشييع شهدای گمنام در يزد

يزد - ايرنا - رييس پليس راهنمايي و رانندگي ( راهور ) يزد گفت : براي رفاه حال شرکت کنندگان در آيين تشييع
پيکيرهاي مطهر چهار شهيد گمنام ، فردا ( چهارشنبه ) از ساعت هفت صبح تا پايان مراسم محدويت هاي ترافيکي از

ميدان آزادي تا ميدان باهنر مرکز استان و کوچه هاي منتهي به آن اعمال مي شود.

سرهنگ رضا زارع عصر سه شنبه در گفت و گو با ايرنا افزود : ميدان باهنر تا ميدان امام حسين ( ع ) و بلوار باهنر تا
پايان مراسم نيز به طور کامل بسته است.

رييس پليس راهور يزد يزد اظهار داشت : شهروندان از پارک خودروهاي خود در مسيرهاي اعلام شده خودداري کنند.
مراسم تشييع پيکر چهار شهيد گمنام تازه تفحص شده هشت صبح چهارشنبه مصادف با سالروز شهادت حضرت زهرا (
س ) دخت نبي اکرم ( ص ) از محل سپاه ناحيه مرکزي يزد واقع در بلوار شهيد صدوقي آغاز و تا ميدان امام حسين ( ع

) برگزار مي شود .
پيکر يکي از شهدا در ستاد فرماندهي انتظامي استان يزد و شهيد ديگر در دانشگاه فرهنگيان دفن مي شود .

همچنين پيکر شهيد ديگر در حوزه علميه کاظميه واقع در بلوار مدرس شهر يزد و شهيد چهارم نيز در مصلي شهر ميبد
دفن مي شود.

تعداد شهداي گمنام مدفون در استان يزد حدود ۱6۰ نفر است.
استان يزد سه هزار و ۸5۰ شهيد تقديم انقلاب کرد و 5۰ هزار رزمنده و ۳۲۰ هزار بسيجي سازماندهي شده دارد.

اين استان يک ميليون و ۲۰۰ هزار نفر جمعيت دارد که ۸7 درصد در ۲۱ شهر زندگي مي کنند.
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تشييع شهيد گمنام در شهرستان اشکذر

مراسم تشييع شهيد گمنام امروز صبح در دو مدرسه پسرانه لقمان و دبيرستان دخترانه عترت شهرستان اشکذر برگزار
گرديد.

تشييع شهيد گمنام در شهرستان اشکذر
مراسم تشييع شهيد گمنام امروز صبح در دو مدرسه پسرانه لقمان و دبيرستان دخترانه عترت شهرستان اشکذر برگزار

گرديد.
به گزارش خبرنگار خبرگزاري بسيج از اشکذر ، مراسم تشييع شهيد گمنام صبح روز سه شنبه در دو مدرسه پسرانه

لقمان و دبيرستان دخترانه عترت شهرستان اشکذر برگزار گرديد.
يادآور مي شود ديروز پيکر مطهر چهار شهيد گمنام وارد يزد شد که قرار است روز چهارشنبه مصادف با روز شهادت
حضرت فاطمه زهرا ( س ) در ستاد فرماندهي ناجا ، حوزه علميه کاظميه ، دانشگاه فرهنگيان و شهرستان ميبد تشييع و

تدفين گردند.
روحشان شاد و راهشان پر رهرو باد.

انتهاي پيام / د
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فضل اللهی خبر داد ؛ برگزاری کارگاه آموزشی روش تدريس پيشرفته ويژه استادان در دانشگاه آزاد
اسلامی قم

رئيس دانشگاه آزاد اسلامي قم از برگزاري کارگاه آموزشي روش تدريس پيشرفته با هدف توانمندسازي استادان دانشگاه
آزاد اسلامي با تاکيد بر استادان مدعو در اين واحد دانشگاهي خبر داد.

سيف اله فضل اللهي در گفتگو باخبرنگار خبرگزاري آنا در قم ، با اشاره به برگزاري کارگاه آموزشي روش تدريس
پيشرفته ويژه استادان ، هدف از برگزاري اين کارگاه را در راستاي توانمندسازي اعضاي هيئت علمي و استادان دانشگاه
آزاد اسلامي و همراه کردن آنان از نظر رويکردهاي آموزشي ، پژوهشي و اجرايي با رويکرد جديد دانشگاه آزاد اسلامي
برشمرد و اظهار کرد : « نخستين دوره آموزشي و توانمندسازي به استادان مدعو دانشگاه آزاد اسلامي قم با حضور
حسين خنيفر استادتمام رشته مديريت آموزشي و رئيس دانشگاه فرهنگيان در سالن اجتماعات مجتمع دانشگاهي

پرديسان برگزار شد. »
وي با اشاره به اينکه کارگاه آموزشي روش تدريس پيشرفته با حضور ۲۸5 استاد مدعو دانشگاه آزاد اسلامي واحد قم و
جمعي از مسئولان قم برگزار شد ، افزود : « در کارگاه آموزشي روش تدريس پيشرفته ، استادان با روش هاي نوين
تدريس ، تعامل با دانشجويان و برقراري ارتباط با آنها و استفاده از تکنولوژي هاي نوين آموزشي و رعايت سرفصل هاي
درسي و نظام ارزشيابي و همچنين پايبندي به تدوين طرح هاي پيش از عملياتي شدن يا تدريس در کلاس آشنا شدند.

«
رئيس دانشگاه آزاد اسلامي واحد قم گفت : زمينه هاي فرهنگي ، اخلاقي وتوجه به ارزش ها ، اخلاق حرفه اي مناسب
معلمي وهمچنين شروع منظم وبه موقع ترم آينده وپرهيزاز تعطيلي کلاس ها ازابتداي ترم تحصيلي ودرراستاي ارتقا

کيفيت تدريس اساتيد گام بزرگي برداشته شد.
فضل اللهي ادامه داد : « کساني که در اين دوره شرکت مي کنند گواهينامه پايان دوره دريافت خواهند کرد و اين

گواهينامه در تداوم همکاري استادان مدعو با دانشگاه مهم و موثر خواهد بود. »
به گزارش آنا ، کارگاه آموزشي روش تدريس پيشرفته با حضورسيف الله فضل اللهي رئيس دانشگاه آزاد اسلامي واحد قم

و جمعي از معاونان ، مديران و ۲۸5 استاد مدعو دانشگاه آزاد اسلامي واحد قم در اين واحد دانشگاهي برگزار شد.
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ايجاد دانشگاه فرهنگيان در شاهرود / حداقل ها مهيا شده اند

شاهرود - رئيس دانشگاه فرهنگيان سمنان با اشاره به ايجاد دانشگاه فرهنگيان در شاهرود ، گفت : موقعيتي براي
دانشجويان فراهم خواهد شد تا اين افراد در شاهرود بتوانند درس بخوانند.

حميدرضا کريم در گفتگو با خبرنگار مهر بابيان اينکه ماه هاي قبل بازديدي از شاهرود براي راه اندازي مرکز مهارت
آموزي ماده ۲۸ دانشگاه فرهنگيان به اتفاق دکتر روشن دل معاونت آموزشي اين دانشگاه از شاهرود صورت گرفت و مقرر

شد تا درباره استقرار دانشگاه فرهنگيان در شاهرود اقداماتي صورت گيرد.
وي افزود : متعاقب آن بازديد مقرر شد تا تفاهم نامه اي در سازمان مرکزي از طرف مديرکل آموزش وپرورش ، رئيس
دانشگاه ، نماينده شاهرود و ميامي ، مسئولان و … صورت گيرد لذا بازديد از مرکز مستقل شاهرود امروز در امتداد همان

برنامه قرار دارد که بسيار خرسند هستيم امروز شاهد اقدامات خوبي در شاهرود بوديم.
رئيس دانشگاه فرهنگيان استان سمنان بيان داشت : در شاهرود مقرر شد تا مرکزي را براي دانشگاه فرهنگيان در نظر

بگيريم تا درواقع مرکز مهارت آموزي ماده ۲۸ در نيم سال آتي در شاهرود راه اندازي شود.
کريم با اشاره به بازديد اخير خود از ساختمان مورد نظر براي استقرار دانشگاه فرهنگيان شاهرود ، گفت : اين ساختمان
براي حداقلي که ما در نظر داريم يعني زير ۱۰۰ نفر در نيم سال دوم سال تحصيلي جاري ، کافي است و ما گزارش اين

امر را به سازمان مرکزي ارسال و آن ها نيز نظرات خودشان را ارائه خواهند داد.
وي بابيان اينکه دانشگاه فرهنگيان در سطح استان سمنان در دو پرديس شهيد رجايي و الزهرا ( س ) سمنان مستقر
است و حدود ۸۰۰ نفر دانشجو دارد ، افزود : اين دانشگاه همچنين در رشته هاي آموزش ابتدايي و مشاوره و رياضي

دانشجويان را تربيت مي کند.
رئيس دانشگاه فرهنگيان استان سمنان گفت : سمنان ازجمله استان هايي است که به دليل کمبود دانشجويان تاکنون
مرکز وابسته اي در شهرستان ها نداشته اما متقاضي تأسيس مراکز وابسته به دانشگاه فرهنگيان اعلام شده که يکي از
آنها شاهرود محسوب مي شود که در اين راستا پيگيري ها و مکاتباتي انجام و بايد از حسيني شاهرودي نماينده شاهرود

و ميامي در راستاي پيگيري هاي اين حوزه تقدير و تشکر کرد.
کريم خاطرنشان کرد : براي دانشجوياني که در رشته آموزش ابتدايي هستند در مرحله اول در شهرستان شاهرود

موقعيت فراهم خواهد شد تا اين افراد در همين شهر بتوانند درس بخوانند.
مکان موقت دانشگاه فرهنگيان شاهرود اما ساختمان موسوم به آزمايشگاه آموزش و پرورش در مجاورت خانه معلم است ،
مکاني بزرگ با هشت کلاس بسيار بزرگ که هر کلاس امکان حضور بيش از 5۰ دانشجو را دارد که در بازديدهاي صورت

گرفته خوشبختانه رضايت مسئولان دانشگاه فرهنگيان استان درباره آن جلب شده است.
کد خبر ۴۸۳۴۹5۳
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ايجاد دانشگاه فرهنگيان در شاهرود

به گزارش « خبرنامه دانشجويان ايران » به نقل از مهر ، حميدرضا کريم بابيان اينکه ماه هاي قبل بازديدي از شاهرود
براي راه اندازي مرکز مهارت آموزي ماده ۲۸ دانشگاه فرهنگيان به اتفاق دکتر روشن دل معاونت آموزشي اين دانشگاه از

شاهرود صورت گرفت و مقرر شد تا درباره استقرار دانشگاه فرهنگيان در شاهرود اقداماتي صورت گيرد.
وي افزود : متعاقب آن بازديد مقرر شد تا تفاهم نامه اي در سازمان مرکزي از طرف مديرکل آموزش وپرورش ، رئيس
دانشگاه ، نماينده شاهرود و ميامي ، مسئولان و … صورت گيرد لذا بازديد از مرکز مستقل شاهرود امروز در امتداد همان

برنامه قرار دارد که بسيار خرسند هستيم امروز شاهد اقدامات خوبي در شاهرود بوديم.
رئيس دانشگاه فرهنگيان استان سمنان بيان داشت : در شاهرود مقرر شد تا مرکزي را براي دانشگاه فرهنگيان در نظر

بگيريم تا درواقع مرکز مهارت آموزي ماده ۲۸ در نيم سال آتي در شاهرود راه اندازي شود.
کريم با اشاره به بازديد اخير خود از ساختمان مورد نظر براي استقرار دانشگاه فرهنگيان شاهرود ، گفت : اين ساختمان
براي حداقلي که ما در نظر داريم يعني زير ۱۰۰ نفر در نيم سال دوم سال تحصيلي جاري ، کافي است و ما گزارش اين

امر را به سازمان مرکزي ارسال و آن ها نيز نظرات خودشان را ارائه خواهند داد.
وي بابيان اينکه دانشگاه فرهنگيان در سطح استان سمنان در دو پرديس شهيد رجايي و الزهرا ( س ) سمنان مستقر
است و حدود ۸۰۰ نفر دانشجو دارد ، افزود : اين دانشگاه همچنين در رشته هاي آموزش ابتدايي و مشاوره و رياضي

دانشجويان را تربيت مي کند.
رئيس دانشگاه فرهنگيان استان سمنان گفت : سمنان ازجمله استان هايي است که به دليل کمبود دانشجويان تاکنون
مرکز وابسته اي در شهرستان ها نداشته اما متقاضي تأسيس مراکز وابسته به دانشگاه فرهنگيان اعلام شده که يکي از
آنها شاهرود محسوب مي شود که در اين راستا پيگيري ها و مکاتباتي انجام و بايد از حسيني شاهرودي نماينده شاهرود

و ميامي در راستاي پيگيري هاي اين حوزه تقدير و تشکر کرد.
کريم خاطرنشان کرد : براي دانشجوياني که در رشته آموزش ابتدايي هستند در مرحله اول در شهرستان شاهرود

موقعيت فراهم خواهد شد تا اين افراد در همين شهر بتوانند درس بخوانند.
مکان موقت دانشگاه فرهنگيان شاهرود اما ساختمان موسوم به آزمايشگاه آموزش و پرورش در مجاورت خانه معلم است ،
مکاني بزرگ با هشت کلاس بسيار بزرگ که هر کلاس امکان حضور بيش از 5۰ دانشجو را دارد که در بازديدهاي صورت

گرفته خوشبختانه رضايت مسئولان دانشگاه فرهنگيان استان درباره آن جلب شده است.
حميدرضا کريم دانشگاه فرهنگيان شاهرود

مرتبط ها
جزئيات آغاز جشنواره نشريات دانشجويي دانشگاه فرهنگيان

بررسي سرانه رفاهي دانشجويان فرهنگيان در دستور کار مجلس قرار گيرد
افزايش پذيرش دانشگاه فرهنگيان در کنکور ۹۹

سه شنبه 8 بهمن ماه 1398

6۰
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3۰ درصد دانشجويان استان يزد عضو بسيج دانشجويی اند / جشنواره بزرگ دانشجويی رويش و
کنگره شهدای دانشجو

به گزارش خبرنگار خبرگزاري فارس يزد ، علي پور ميرزايي در جمع خبرنگاران استان يزد به مناسبت ايام الله دهه فجر
از ميزباني دانشگاه فرهنگيان براي خاک سپاري يک شهيد گمنام دفاع مقدس هم زمان با سالروز شهادت حضرت زهرا (
س ) خبر داد و گفت : اين شهيد گمنام ۲6 ساله برجاي مانده از عمليات بدر در شرق دجله يکي از چهار شهيد گمنام

است که روز گذشته وارد يزد شدند.
مسؤول بسيج دانشجويي استان يزد افزود : مأموريت و وظيفه بسيج دانشجويي در حوزه فرهنگي برگرفته از سخنان و
دغدغه هاي رهبر معظم انقلابي در مورد تشکيل دانشگاه اسلامي است و مباحث مرتبط با شهدا و ارتقاي روحيه ايثار و

شهادت در دانشگاه هاست.
 * کنگره شهداي دانشجوي استان يزد

پور ميرزايي تصريح کرد : کنگره شهدا از سال ۹۳ در يزد با رياست دانشگاه يزد و دبيري بسيج دانشجويي ايجادشده
است تا مجموعه کارهايي که در حوزه دفاع مقدس در دانشگاه ها انجام مي شود با پشتيباني دستگاه هاي مربوط در اين

کنگره برگزار شود و امسال پنجمين سال برگزاري کنکره شهداي دانشجو خواهد بود.
 وي ادامه داد : در سال قريب به ۲5 تا ۳۰ يادواره شهداي دانشجو در سطح استان يزد همراه با اجلاسيه نهايي آن در

کنگره شهداي دانشجوي استاني در ۲7 بهمن برگزار مي شود.
مسؤول بسيج دانشجويي استان يزد خاطرنشان کرد : در اين مراسم ياد و خاطره ۱۳۴ شهيد دانشجو و امسال هم

دانشجوي شهيد سانحه هوايي « اميرحسين قرباني بهابادي » و بزرگداشت شهيد حاج قاسم سليماني برگزار مي شود.
پور ميرزايي يکي از اهداف برگزاري کنگره شهداي دانشجوي استان يزد را جمع آوري آثار و خاطرات ، وصيت نامه ها و
» آدرس  ه  ب نشجو  ا د شهداي  سايت  ملي  سطح  در   : زود  ف ا و  رشمرد  ب ا  شهد کتاب  ر  تشا ن ا
www.shohadayedaneshjoo.ir » راه اندازي شده است که تاکنون اطلاعات مرتبط با ۱۱۲ شهيد دانشجو بارگذاري

شده است.
 * رويداد فرهنگي هنري جشنواره بزرگ دانشجويي رويش

وي از رويداد بزرگ فرهنگي دانشجويي « رويش » در استان يزد خبر داد و گفت : فراخوان جشنواره رويش اوايل سال
تحصيلي جديد منتشر شد و با توجه به شهادت سپهبد شهيد قاسم سليماني و اضافه شده جايزه ويژه اين شهيد معظم ،
مهلت ارسال تا دهم بهمن تمديد شد که علاقه مندان دانشجو مي توانند براي کسب اطلاعات بيشتر به آدرس سايت «

www.rooyeshfestival.ir » مراجعه کنند.
 مسؤول بسيج دانشجويي استان يزد از ارسال بيش از هزار اثر در بخش هاي مختلف تاکنون به جشنواره رويش خرداد و
گفت : اختتاميه اين جشنواره از ۲7 بهمن تا پنجم اسفند در برخي از دانشگاه هاي يزد برگزار مي شود و آثار برگزيده به

صورت زنده همراه با نقد و داوري زنده به نمايش درمي آيد و نتايج آن پنجم اسفند اعلام مي شود.
پور ميرزايي تصريح کرد : امسال براي افزايش کيفيت جشنواره کارگاه هاي آموزشي با استفاده از ظرفيت اساتيد داخل
استان برگزارشده و خروجي اين کارگاه ها آثار خوبي ارسال شده است که يکي از اهداف اين همايش تشويق دانشجويان

به کارهاي هنري و ادامه آن در سطوح عالي و حرفه اي است.
وي با ابراز گلايه از صرف هزينه هاي گزاف براي برخي جشنواره ها و حضور بازيگران در استان گفت : اميدواريم رسانه

ها صداي ما را براي حمايت از اين جشنواره که همه از صفرتا صد آن دانشجو هستند ؛ اطلاع رساني نمايند.
 * تشکيل قرارگاه اجتماعي امام صادق ( ع ) در بسيج دانشجويي

مسؤول بسيج دانشجويي استان يزد با اشاره به وجود مسايل اجتماعي د ر دانشگاه ها از ايجاد قرارگاه امام صادق ( ع )
در بسيج دانشجويي استان خبر داد و گفت : دغدغه ايجاد اين قرارگاه ورود به مسايل اجتماعي داخل دانشگاه هاست و
امسال اولويت ما حوزه ازدواج و آسيب هاي اعتياد و طلاق است چون دانشجويان در سنيني قرار دارند که نيازمند ارتقاي

آگاهي هاي لازم و آموزش هستند.
پور ميرزايي در خصوص ورود بسيج دانشجويي در عرصه انتخابات گفت : هيچ کدام از اعضاي بسيج دانشجويي در
دانشگاه ها حق حمايت از هيچ نامزد را ندارند و همه برنامه هاي سخنراني و بصيرتي باهدف تشويق آحاد مردم و
دانشجويان براي شرکت در انتخابات است و کارکرد و سازوکار ديگر تشکل هاي دانشجويي در صورت حمايت از نامزدها
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ارتباطي با بسيج دانشجويي ندارد.
 * بيش از 7۰ هزار دانشجو در استان يزد تحصيل مي کنند

وي در خصوص برخي از برنامه هاي فرهنگي در دانشگاه ها گفت : از جمعيت بيش از 7۰ هزارنفري دانشجويان استان
يزد قريب به ۳۰ درصد عضو بسيج دانشجويي هستند که 6۰ هزار نفر از جمعيت کل دانشجويان استان در مرکز استان

تحصيل مي کنند.
مسؤول بسيج دانشجويي استان يزد درباره برنامه هاي اردويي بسيج دانشجويي استان اعلام کرد : سال گذشته قريب به
دو هزار نفر از دانشجويان استان در اردوي راهيان نور ، بيش از 6۰۰ نفر در اردوي هاي جهادي و بيش از هزار نفر از
دانشجويان بسيجي هم در پياده روي اربعين شرکت کرده اند و اردوهاي تفريحي بسياري هم در سطح دانشگاه ها برگزار

مي شود.
پور ميرزايي از تشکيل قرارگاه شهيد علم الهدي در بسيج دانشجويي استان در خصوص هماهنگي و برنامه ريزي اردوي
راهيان نور خبر داد و گفت : اميدواريم به زودي تا پايان سال تحصيلي قريب به سه هزار نفر از دانشجويان به اردوي

راهيان نور اعزام شوند.
وي در خصوص برنامه هاي شاخص بسيج دانشجويي در ايام الله دهه فجر اعلام کرد : با توجه به تعطيلي دانشگاه ها در
پايان ترم و هم زماني آن با ايام الله دهه فجر تعداد برنامه ها محدود است و ۱6 بهمن به ميزباني دانشگاه يزد همايش «
پاسداران علم و بصيرت با محوريت بزرگداشت شهيد سليماني ، الله دادي و شهداي دانشجو » و با همکاري بسيج اساتيد

برگزار مي شود و از پژوهشکده شهيد الله دادي هم رونمايي مي شود.
انتهاي پيام / ۹۰۰۳۰
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مراسم وداع با چهار شهيد گمنام دفاع مقدس در شهر يزد برگزار شد

يزد - ايرنا - مراسم معنوي وداع با چهار شهيد گمنام هشت سال دفاع مقدس ، سه شنبه شب با حضور تعدادي از
خانواده شهدا و ايثارگران ، مسوولان و مردم ولايتمدار به نحو بسيار باشکوهي در حسينيه ثارالله شهر يزد برگزار شد.

در اين مراسم مردم هميشه در صحنه و شهيدپرور يزد در فضايي معنوي ياد و خاطره شهداي انقلاب اسلامي را گرامي
داشتند و بر تدوم راه آنها تاکيد کردند.

همچنين مداحان اهل بيت عصت و طهارت ( ع ) به عزاداري و نوحه خواني در رثاي شهداي کربلا و شهادت حضرت
فاطمه زهرا ( ع ) پرداختند.

مراسم تشييع پيکر چهار شهيد گمنام هشت صبح فردا ( چهارشنبه ) برابر نهم بهمن ماه جاري مصادف با سالروز
شهادت حضرت زهرا ( س ) ، دخت نبي اکرم ( ص ) از محل سپاه ناحيه مرکزي يزد واقع در بلوار شهيد صدوقي آغاز و

تا ميدان امام حسين ( ع ) برگزار مي شود .
پيکر يکي از شهدا در ستاد فرماندهي انتظامي استان يزد و شهيد ديگر در دانشگاه فرهنگيان دفن مي شود .

همچنين پيکر شهيد ديگر در حوزه علميه کاظميه واقع در بلوار مدرس شهر يزد و همچنين شهيد چهارم نيز در مصلي
ميبد دفن مي شود.

تعدادي شهداي گمنام مدفون در استان يزد حدود ۱6۰ نفر است.
استان يزد سه هزار و ۸5۰ شهيد تقديم انقلاب کرد و 5۰ هزار رزمنده و ۳۲۰ هزار بسيجي سازماندهي شده دارد.

همچنين به گفته رييس پليس راهنمايي و رانندگي ( راهور ) يزد ، براي رفاه حال شرکت کنندگان در آيين تشييع
پيکرهاي مطهر چهار شهيد گمنام ، فردا ( چهارشنبه ) از ساعت هفت صبح تا پايان مراسم محدويت هاي ترافيکي از

ميدان آزادي تا ميدان باهنر مرکز استان و کوچه هاي منتهي به آن اعمال مي شود.
سرهنگ رضا زارع عصر سه شنبه در گفت و گو با ايرنا افزود : ميدان باهنر تا ميدان امام حسين ( ع ) و بلوار باهنر تا

پايان مراسم نيز به طور کامل بسته است.
رييس پليس راهور يزد يزد از شهروندان خواست از پارک خودروهاي خود در مسيرهاي اعلام شده خودداري کنند.

اين استان يک ميليون و ۲۰۰ هزار نفر جمعيت دارد که ۸7 درصد در ۲۱ شهر زندگي مي کنند.

سه شنبه 8 بهمن ماه 1398

6۳


	حاجي بابايي : حقوق دانشجو - معلمان در سال آينده حداقل ۲ ميليون و ۸۰۰ هزار تومان خواهد بود
	کف حقوق دانشجو - معلمان در سال ۹۹ اعلام شد
	ماجراي حذف سنوات تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان
	سرانه رفاهي به دانشگاه فرهنگيان بدهند تا ۴۵ درصد حقوق دانشجومعلمان کسر نشود
	ماجراي حذف سنوات تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان
	مهريزي ها با پيکر يکي از شهداي گمنام وداع کردند
	جزئيات حذف سنوات تحصيلي دانشجومعلمان
	چند ابهام در بودجه ۹۹ آموزش و پرورش از نگاه بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان
	سرانه رفاهي به دانشگاه فرهنگيان بدهند تا ۴۵ درصد حقوق دانشجومعلمان کسر نشود
	آگهي
	با فراهم شدن زيرساخت ها و فضاى لازم، تمام دانشجويان اين دانشگاه در سراسر کشور طى ۲سال آينده در خوابگاه ها ساکن مى شوند.
	راهکار عجيب جبران کمبود معلم
	رتبه بندي بيش از ۱۳ هزار فرهنگي در چهارمحال و بختياري
	ده ها &quot ; دردنامه معلمان&quot ; که پشت در آهنين مسئولان معطلند !
	ده ها " دردنامه معلمان " که پشت در آهنين مسئولان معطلند !
	بررسي مشکلات رتبه بندي معلمان
	مراسم وداع با شهداي گمنام در يزد
	ماجراي حذف سنوات تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان
	ده ها " دردنامه معلمان " که پشت در آهنين مسئولان معطلند !
	حقوق دانشجو - معلمان در سال آينده حداقل ۲ ميليون و ۸۰۰ هزار تومان خواهد بود
	حقوق دانشجو - معلمان در سال ۹۹
	حقوق دانشجو - معلمان حداقل ۲ ميليون و ۸۰۰ هزار تومان مي شود
	کسري بودجه آموزش وپرورش روند کاهشي دارد / فراکسيون فرهنگيان خواستار گزارشي از روند هوشمندسازي مدارس شد
	ماجراي حذف سنوات تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان
	کسري بودجه آموزش وپرورش روند کاهشي دارد / فراکسيون فرهنگيان خواستار گزارشي از روند هوشمندسازي مدارس شد
	ده ها " دردنامه معلمان " که پشت در آهنين مسئولان معطلند !
	شور عاشورايي يزدي ها در استقبال از شهداي گمنام
	ده ها " دردنامه معلمان " که پشت در آهنين مسئولان معطلند ! / نامه به رئيس جمهور درباره رتبه بندي معلمان :
	برگزاري کارگاه آموزشي روش تدريس پيشرفته ويژه استادان در دانشگاه آزاد اسلامي قم
	جلسه هم انديشي با ايثارگران دانشگاه فرهنگيان استان آذربايجان شرقي ;
	نهمين نشست مسئولان بسيج دانشجويي دانشگاه فرهنگيان سراسر کشور افتتاح شد
	دکتر انصاري راد در نشست هم انديشي کارشناسان بهداشت دانشگاه هاي کلان منطقه يک کشوري وزارت علوم ، تحقيقات و فناوري : ; ; ; بهداشت و سلامت جسم و روان . . .
	اداي احترام رئيس و مسئولان دانشگاه فرهنگيان به مقام والاي شهداي گمنام دانشگاه فرهنگيان خراسان رضوي ;
	ضرورت تقويت نهضت مسئله محوري توسط دانشجويان
	ماجراي حذف سنوات تحصيلي از سابقه کاري دانشجومعلمان
	اعمال محدوديت هاي ترافيکي همزمان با آيين تشييع شهداي گمنام در يزد
	تشييع شهيد گمنام در شهرستان اشکذر
	فضل اللهي خبر داد ؛ برگزاري کارگاه آموزشي روش تدريس پيشرفته ويژه استادان در دانشگاه آزاد اسلامي قم
	ايجاد دانشگاه فرهنگيان در شاهرود / حداقل ها مهيا شده اند
	ايجاد دانشگاه فرهنگيان در شاهرود
	۳۰ درصد دانشجويان استان يزد عضو بسيج دانشجويي اند / جشنواره بزرگ دانشجويي رويش و کنگره شهداي دانشجو
	مراسم وداع با چهار شهيد گمنام دفاع مقدس در شهر يزد برگزار شد

