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7 اخبار دانشگاه فرهنگیان در خبرگزاریها و سایتها
8 دکترصفرزاده سرپرست دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي :  ;  ;  نگاه اثر گذار معلم و گاهي اثرگذاري يک معلم مي تواند

مسير تاريخ و مسير يک ملت را عوض کند
سايت دانشگاه فرهنگيان
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;  ; گاهي نگاه اثر گذار معلم و گاهي  .   .  .

سايت دانشگاه فرهنگيان
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16 ششمين جلسه هيئت امناي استاني دانشگاه فرهنگيان استان مرکزي سايت دانشگاه فرهنگيان

17 برگزاري انتخابات بنياد خيرين حامي دانشگاه فرهنگيان استان آذربايجان شرقي با حضور رئيس هيئت مديره و مدير عامل
بنياد خيرين حامي دانشگاه  .   .  .
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شوراي صنفي دانشجو معلمان

سايت دانشگاه فرهنگيان
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22 با حضور دکتر صادق زاده قمصري در دانشگاه فرهنگيان سبزوار برگزار شد ؛ ; ; مراسم روز ملي پژوهش سايت دانشگاه فرهنگيان

24 بازديد سرزده استاندار استان گلستان از پرديس امام خميني  ( ره ) گرگان سايت دانشگاه فرهنگيان
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31 گاهي نگاه اثر گذار معلم و گاهي اثرگذاري يک معلم مي تواند مسير تاريخ و مسير يک ملت را عوض نمايد. اخبار علمي
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برگزار شد

اخبار علمي
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35 گسترش همکاري هاي دانشگاه هاي فرهنگيان و آيچي ژاپن در تربيت دبير خبرگزاري ايرنا
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37 رشد 17 درصدي بودجه آموزش وپرورش در سال 99 / کمبود 70 هزار معلم و اعتبار دوره ابتدايي خبرگزاري تسنيم

معلم ايراني تکرار در (1) منبع :

40 کارشناس آموزشي :  70 هزار معلم در دوره ابتدايي کم داريم خبرگزاري خبرآنلاين

44 عضو هيئت علمي دانشگاه ايلام موفق به کسب رتبه نخست طرح پژوهشي وزارت آموزش و پرورش شد خبرگزاري دانشجو

44 دانشجوي دکتري رشته فيزيک پلاسما از حضورش در طرح دانشجومعلم قرآن مي گويد خبرگزاري قرآن(ايکنا)

45 ريشه مشکلات کشور در نبود مديران لايق است خبرگزاري قرآن(ايکنا)

46 حرکت در مسير گام دوم انقلاب زمينه ساز توسعه و پيشرفت کشور است خبرگزاري مهر

48 3 رويداد فرهنگي دي ماه در کرمان اجرا مي شود خبرگزاري مهر

48 اما و اگرهاي جابجايي يک مدرسه ؛  از اعتراض والدين تا ناچاري فرماندار ! دانا

دانا تکرار در (1) منبع :

50 بيش از يکصد نفر در دوره آموزشي  « معارف نماز »  چهارمحال و بختياري شرکت کردند ستاد اقامه نماز

52 اخبار دانشگاه فرهنگیان در مطبوعات کثیرالانتشار
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دکترصفرزاده سرپرست دانشگاه فرهنگیان خراسان شمالی : ; ; نگاه اثر گذار معلم و گاهی
اثرگذاری یک معلم می تواند مسیر تاریخ و مسیر یک ملت را عوض کند

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي : ; ; گردهمايي مجريان کارورزي دانشگاه فرهنگيان خراسان
شمالي با همکاري اداره کل آموزش و . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي :
گردهمايي مجريان کارورزي دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي با همکاري اداره کل آموزش و پرورش خراسان شمالي با
حضور مديران ، معلمان راهنماي کارورزي و دانشجومعلمان با ميزباني دانشگاه فرهنگيان استان در سالن آمفي تئاتر

دانشگاه برگزار شد.
در ابتدا مراسم دکتر صفرزاده سرپرست دانشگاه فرهنگيان با ارائه شعري از سعدي شيرازي آغازگر مراسم گردهمايي
مجريان کارورزي بود و در بدو سخن از حضور مدير دفتر کارورزي دانشگاه فرهنگيان کشور ، مدير کل آموزش و پرورش
، معاون پژوهش و برنامه ريزي وتوسعه منابع انساني اداره کل آموزش و پرورش و مديران و معلمان راهنما و دانشجويان
تقدير و تشکر نمود . سپس ايشان گريزي به فراز و نشيب هاي آموزش و پرورش ، طول دوره کارورزي و اهميت
کارورزي در دوران دانشجويي ، الگوهاي انتخاب معلمي ، گزينش گري و مهارت هاي حرفه اي دانشجو معلمان پرداخت.

یکشنبه 1 دی ماه 1398
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همچنين وي در باب رسالت شغل معلمي بيان کرد : گاهي نگاه اثر گذار معلم و گاهي اثرگذاري يک معلم مي تواند
مسير تاريخ و مسير يک ملت را عوض نمايد.

دکتر صفرزاده افزود : معلم بايد براي پرورش و تربيت نسل آينده کشور خون دل بخورد و آن را نهادينه نمايد و از
مديران و معلمان راهنما کارورزي خواستند دانشجو معلمان کارورزي را مثل فرزندان خود در آغوش بگيريد و تجارب

آموخته هاي خويش را در اختيار آنان قرار دهند.
در پايان دکتر صفرزاده اشاره کردند هيچ کسي به داد اين کشور نمي تواند برسد جز معلمان اهل و اثر گذار و معلمان

مرگ انديش.
در ادامه مراسم عباس سعيدي مدير کل آموزش و پرورش خراسان شمالي از حضور ميهمان کشوري و معلمان راهنما
کارورزي و از دانشگاه فرهنگيان که باعث برگزاري گردهمايي و نشست صميمي بين مديران و معلمان راهنماي کارورزي
شده است ، تشکر نمود و افزود دانشگاه فرهنگيان و اداره آموزش و پرورش زير سايه پرچم جمهوري اسلامي ايران افتخار

تربيت و پرورش معلمان را برعهده دارند.
 همچنين ايشان در باب اهميت دانشگاه فرهنگيان گفتند : " تربيت براي تربيت " ما بايد نسلي را تربيت نمايم که بتواند

نسل آينده را تربيت نمايد.
وي افزود بر اساس سند تحول ما بايد نسلي را براي تربيت آماده نمايم و بهترين کانال براي تربيت معلم فقط دانشگاه

فرهنگيان است و دانشگاه بايد معلمان شايسته و بايسته را تحويل آموزش و پرورش دهد.
ايشان هنر ، علم و تجربه را سه ويژگي مهم يک دانشجو معلم بر شمردند.

در ادامه مراسم محمد جواد برهاني مدير امور مدارس وابسته و کارورزي سازمان مرکزي دانشگاه فرهنگيان به عنوان
سخنران ويژه اين گردهمايي بود.

ايشان ضمن تبريک روز وحدت بين حوزه و دانشگاه گفت : اين نشست نشانه همکاري صميمانه اداره کل آموزش و
پرورش خراسان شمالي و اداره آموزش و پرورش شهرستان بجنورد با دانشگاه فرهنگيان در اجراي برنامه و درس

کارورزي است.
وي با تقديم سلام و قدرداني دکتر خنيفر رياست دانشگاه فرهنگيان کشور و دکتر روشندل معاون آموزشي و تحصيلات
تکميلي دانشگاه به استادان و مديران و معلمان راهنمايي کارورزي و مسئولين آموزش و پرورش و دانشگاه فرهنگيان
استان خراسان شمالي و بيان جايگاه ممتاز کارورزي در تربيت معلم ، خاطر نشان کرد کارورزي در سند تحول بنيادين
آموزش و پرورش و اساسنامه دانشگاه مورد تاکيد مي باشد و خوشبختانه کارورزي مانند تربيت معلم در کشور داراي

پيشينه تاريخي است.
مدير کارورزي با بيان راهبردها و برنامه هاي اين مديريت در تحقق اهداف کارورزي افزود تامين و توانمند سازي نيروي
انساني مورد نياز کارورزي در دو سال آينده از جمله اين راهبردها است . محمد جواد برهاني اين نشست را در راستاي
تبادل نظر و دانش افزايشي استادان و معلمان و مديران راهنماي کارورزي و ترويج گفتمان کارورزي دانست و گفت
معلمان و مديران راهنماي کارورزي با انتقال تجربه و دانش خويش به دانشجو معلمان کمک مي کنند تا دانشجو معلمان

کارورز در کلاس درس و مدرسه و عرصه عمل اعتماد به نفسشان بيشتر و شايستگي هاي حرفه اي آنان توسعه يابد.
در پايان ايشان از دکتر صفرزاده به پاس تلاش ها ، زحمات و توسعه فعاليت هاي صورت گرفته دانشگاه فرهنگيان

خراسان شمالي تقدير و تشکر نمود.
سخنراني معاون پژوهش ، برنامه ريزي و توسعه منابع اسناني اداره کل آموزش و پرورش ، نماينده دانشجو معلمان ،
نماينده مديران ، نماينده اساتيد ، معاون آموزشي و فرهنگي پرديس امام محمد باقر ( ع ) و مدير گروه علوم تربيتي

پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي و پذيرايي و صرف ناهار از ديگر برنامه هاي اين گردهمايي بود.

یکشنبه 1 دی ماه 1398
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برگزاری کارگاه مهارت های ارتباطی موثر در ششمین دوره دانش افزایی دبیران شورای صنفی
سراسر کشور

&nbsp ; ; ; به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان ، &nbsp ; کارگاه مهارت هاي ارتباطي موثر توسط دکتر علي
اکبر خوش گفتار مقدم که بيش از بيست سال در مراکز . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان ، کارگاه مهارت هاي ارتباطي موثر توسط دکتر علي اکبر خوش گفتار مقدم
که بيش از بيست سال در مراکز تربيت معلم و دانشگاه ه و مراکز آموزش عالي سابقه تدريس داشته برگزارشد.

در اين کارگاه که ويژه دبيران شوراي صنفي سراسر کشور بود در خصوص مواردي از قبيل خودشناسي ، گوش دادن
فعال ، دوري از ذهن خواني ، زبان بدن ، ارتباط چشمي موثر ، بحث شد.

بحث و تبادل نظر درباره اصول پايه مهارت هاي ارتباطي ، مهارت هاي ارتباط کلامي ، مهارت هاي ارتباطي از ديگر
موارد مطرح شده در کارگاه بود.

گفتني است اين کارگاه که مورد استقبال دانشجويان قرار گرفت پرسشنامه کوئين دام بين دانشجويان توزيع و اجرا شد و
هدف ا ز اجراي اين پرسشنامه بيان شد.

اين پرسشنامه ابعاد مختلفي از جمله : توانايي دريافت و ارسال پيام ، کنترل عاطفي ، مهارت گوش دادن ، بينش نسبت
به فرآيند ارتباط ، ارتباط توأم با قاطعيت را مورد ارزيابي قرار مي دهد.
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تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 09:34

دکتر صفرزاده در گردهمایی مجریان کارورزی دانشگاه فرهنگیان خراسان شمالی در باب رسالت
شغل معلمی بیان کردند : ; ; گاهی نگاه اثر گذار معلم و گاهی . . .

گردهمايي مجريان کارورزي دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي با همکاري اداره کل آموزش و پرورش خراسان شمالي با
حضور مديران ، معلمان ; راهنماي . . .

گردهمايي مجريان کارورزي دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي با همکاري اداره کل آموزش و پرورش خراسان شمالي با
حضور مديران ، معلمان راهنماي کارورزي و دانشجومعلمان با ميزباني دانشگاه فرهنگيان استان در سالن آمفي تئاتر

دانشگاه برگزار شد.
در ابتدا مراسم دکتر صفرزاده سرپرست دانشگاه فرهنگيان با ارائه شعري از سعدي شيرازي آغازگر مراسم گردهمايي
مجريان کارورزي بود و در بدو سخن از حضور مدير دفتر کارورزي دانشگاه فرهنگيان کشور ، مدير کل آموزش و پرورش
، معاون پژوهش و برنامه ريزي وتوسعه منابع انساني اداره کل آموزش و پرورش و مديران و معلمان راهنما و دانشجويان
تقدير و تشکر نمود . سپس ايشان گريزي به فراز و نشيب هاي آموزش و پرورش ، طول دوره کارورزي و اهميت
کارورزي در دوران دانشجويي ، الگوهاي انتخاب معلمي ، گزينش گري و مهارت هاي حرفه اي دانشجو معلمان پرداخت.

همچنين وي در باب رسالت شغل معلمي بيان کردند : گاهي نگاه اثر گذار معلم و گاهي اثرگذاري يک معلم مي تواند
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مسير تاريخ و مسير يک ملت را عوض نمايد.
دکتر صفرزاده افزود : معلم بايد براي پرورش و تربيت نسل آينده کشور خون دل بخورد و آن را نهادينه نمايد و از
مديران و معلمان راهنما کارورزي خواستند دانشجو معلمان کارورزي را مثل فرزندان خود در آغوش بگيريد و تجارب

آموخته هاي خويش را در اختيار آنان قرار دهند.
در پايان دکتر صفرزاده اشاره کردند هيچ کسي به داد اين کشور نمي تواند برسد جز معلمان اهل و اثر گذار و معلمان

مرگ انديش.
در ادامه مراسم عباس سعيدي مدير کل آموزش و پرورش خراسان شمالي از حضور ميهمان کشوري و معلمان راهنما
کارورزي و از دانشگاه فرهنگيان که باعث برگزاري گردهمايي و نشست صميمي بين مديران و معلمان راهنماي کارورزي
شده است ، تشکر نمود و افزود دانشگاه فرهنگيان و اداره آموزش و پرورش زير سايه پرچم جمهوري اسلامي ايران افتخار

تربيت و پرورش معلمان را برعهده دارند.
همچنين ايشان در باب اهميت دانشگاه فرهنگيان گفتند : " تربيت براي تربيت " ما بايد نسلي را تربيت نمايم که بتواند

نسل آينده را تربيت نمايد.
وي افزود بر اساس سند تحول ما بايد نسلي را براي تربيت آماده نمايم و بهترين کانال براي تربيت معلم فقط دانشگاه

فرهنگيان است و دانشگاه بايد معلمان شايسته و بايسته را تحويل آموزش و پرورش دهد.
ايشان هنر ، علم و تجربه را سه ويژگي مهم يک دانشجو معلم بر شمردند.

در ادامه مراسم محمد جواد برهاني مدير امور مدارس وابسته و کارورزي سازمان مرکزي به عنوان سخنران ويژه اين
گردهمايي بود.

ايشان ضمن تبريک روز وحدت بين حوزه و دانشگاه گفت : اين نشست نشانه همکاري صميمانه اداره کل آموزش و
پرورش خراسان شمالي و اداره آموزش و پرورش شهرستان بجنورد با دانشگاه فرهنگيان در اجراي برنامه و درس

کارورزي است.
وي با تقديم سلام و قدرداني دکتر خنيفر رياست دانشگاه فرهنگيان کشور و دکتر روشندل معاون آموزشي و تحصيلات
تکميلي دانشگاه به استادان و مديران و معلمان راهنمايي کارورزي و مسئولين آموزش و پرورش و دانشگاه فرهنگيان
استان خراسان شمالي و بيان جايگاه ممتاز کارورزي در تربيت معلم ، خاطر نشان کرد کارورزي در سند تحول بنيادين
آموزش و پرورش و اساسنامه دانشگاه مورد تاکيد مي باشد و خوشبختانه کارورزي مانند تربيت معلم در کشور داراي

پيشينه تاريخي است.
مدير کارورزي با بيان راهبردها و برنامه هاي اين مديريت در تحقق اهداف کارورزي افزود تامين و توانمند سازي نيروي
انساني مورد نياز کارورزي در دو سال آينده از جمله اين راهبردها است . محمد جواد برهاني اين نشست را در راستاي
تبادل نظر و دانش افزايشي استادان و معلمان و مديران راهنماي کارورزي و ترويج گفتمان کارورزي دانست و گفت
معلمان و مديران راهنماي کارورزي با انتقال تجربه و دانش خويش به دانشجو معلمان کمک مي کنند تا دانشجو معلمان

کارورز در کلاس درس و مدرسه و عرصه عمل اعتماد به نفسشان بيشتر و شايستگي هاي حرفه اي آنان توسعه يابد.
در پايان ايشان از دکتر صفرزاده به پاس تلاش ها ، زحمات و توسعه فعاليت هاي صورت گرفته دانشگاه فرهنگيان

خراسان شمالي تقدير و تشکر نمود.
سخنراني معاون پژوهش ، برنامه ريزي و توسعه منابع اسناني اداره کل آموزش و پرورش ، نماينده دانشجو معلمان ،
نماينده مديران ، نماينده اساتيد ، معاون آموزشي و فرهنگي پرديس امام محمد باقر ( ع ) و مدير گروه علوم تربيتي

پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي و پذيرايي و صرف ناهار از ديگر برنامه هاي اين گردهمايي بود.
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تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 09:50

هشتمیـن جشنـواره پژوهـش و فنـاوری دانشگـاه فرهنگیـان هرمزگـان برگـزار شد

&nbsp ; ; ; &nbsp ; ; ; همزمان با هفته پژوهش ، هشتمين جشنواره پژوهش ; و فناوري دانشگاه فرهنگيان
هرمزگان با حضور دانشجو معلمان و استادان در ; روز . . .

همزمان با هفته پژوهش ، هشتمين جشنواره پژوهش و فناوري دانشگاه فرهنگيان هرمزگان با حضور دانشجو معلمان و
استادان در روز چهارشنبه 98 / 9 / 27 برگزار شد.

دکتر سماوي دانشيار علوم تربيتي دانشگاه هرمزگان در اين نشست با تبريک هفته پژوهش به بيان نسل هاي دانشگاهي
پرداخت و افزود : امروز دانشگاه ها بايد به دنبال شناسايي مسائل جامعه ارائه راه حل براي رفع مسائل از طريق خلق

ايده هاي نو باشند.
وي تصريح نمودند : پژوهش هاي دانشگاهي بايد به سمت کار آفريني و خلق ثروت و نهايتا حل مسائل جامعه پيش رود.
مدير گروه علوم تربيتي دانشگاه هرمزگان افزودند : دانشگاه بايد به کمي گرائي در حوزه پژوهش خاتمه داده و پيش از

گذشته به کيفيت پژوهش ها توجه نمايند.
وي در ادامه پرسشگري در مدرسه را آغاز تقويت فرهنگ پژوهش توصيف نمودند و از دانشجو معلمان خواستند با اين

روحيه وارد مدارس شوند.
ابراهيم خوشبخت معاون پژوهش و برنامه ريزي اداره کل آموزش و پرورش استان نيز در اين جشنواره به معرفي برنامه

هاي پژوهشي معلمان و نوع فعاليت هاي پژوهشي دانش آموزان پرداختند.
دکتر ضيايي مدير امو پرديس هاي استان نيز با تبريک هفته پژوهش افزودند : اين هفته فرصت مناسبي براي بيان

دستاوردهاي پژوهشي يک سال گذشته ، برنامه هاي در پيش رو را مطرح نمائيم.
وي حمايت از فعاليت هاي پژوهشي استادان و دانشجويان ، برگزاري کارگاهها و همايش هاي استاني و ملي ، انعقاد دو
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طرح پژوهشي کارفرمائي با اداره کل آموزش و پرورش استان ، مشارکت استادان در دو طرح ملي و مشارکت فعال اساتيد
در برنامه پژآهنگ از جمله فعاليت هاي پژوهشي دانشگاه فرهنگيان استان معرفي کردند.

برگزاري مسابقه پژوهشي بين دانشجويان ، سخنراني علمي خانم دکتر اماني عضو هيات علمي گروه علوم پايه و پخش
کليپ از جمله برنامه هاي هشتمين جشنواره پژوهش و فناوري دانستند.

در پايان اين جشنواره از اساتيد ، کارکنان و دانشجويان پژوهشگر برگزيده تجليل شد.

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 09:51

با حضور دبیر کل شورای عالی آموزش و پرورش در اصفهان برگزار شد : ; ; هشتمین جشنواره
پژوهش و فناوری دانشگاه فرهنگیان استان اصفهان

هشتمين جشنواره پژوهش و فناوري دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان و مراسم گراميداشت هفته پژوهش با حضور
دبيرکل شوراي عالي آموزش و پرورش ، رياست . . .

دبيرکل شوراي عالي آموزش و پرورش در آيين گراميداشت هفته پژوهش در اصفهان مطرح کرد :
نسل پژوهشگر تربيت کنيم / برخي معلمان تصور واقعي از کلاس درس ندارند

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان ، مهدي نويد ادهم در آئين برگزاري هشتمين جشنواره
پژوهش و فناوري دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان ضمن بزرگداشت تبريک هفته پژوهش اظهار کرد : از حضور در اين
جمع خوشحال هستم ، يک بحث جدي در آموزش و پرورش اجراي سند تحول آموزش و پرورش است ، زيرا بايد کاري
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بايد براي اثر بخشي بهتر اهداف آموزش و پرورش انجام شود.
وي افزود : تمام وزارتخانه ها کم و بيش به پژوهش مي پردازد و در آموزش و پرورش نيز وجود دارد و يکي از مولفه هاي
مهم دانشگاه فرهنگيان نيز اين است که نيروهاي ورودي را بهينه سازي کند و اگر اين کار را به خوبي انجام دهد ، مي
تواند سند تحول را اجرايي کند و پيامدهاي خوب خود را انجام دهد.دانشگاه فرهنگيان اگر نتواند در بخش تربيت دانشجو

معلم پژوهشگر خوب عمل کند يعني به سند تحول بنيادي آموزش و پرورش عمل نکرده است.
دبيرکل شوراي عالي آموزش و پرورش اضافه کرد : پژوهش در کلان کشور با مشکلات ريز و درشتي روبه رو است و
آموزش و پرورش از اين قائله مستثني نيست و اگر از سمت سند تحول بنيادي به آن نگاه کنيم در آموزش و پرورش با

دو رويکرد مواجه مي شويم که يکي کليه سياست گذاري ها با نگاه به پژوهش باشد و دوم تربيت نسل پژوهشگر است.
نويد ادهم تصريح کرد : پژوهش در آموزش و پرورش مانند ساير وزارتخانه ها است که با نگاه به پژوهش هاي گذشته
برنامه ريزي مي شود موضوعي که البته کمتر به آن پرداخته مي شود ، اما موضوع مهم تر در اين حوزه در آموزش و

پرورش تربيت نسل پژوهشگر است.
وي خاطرنشان کرد : تربيت نسل پژوهشگر در حال حاضر رسالت دانشگاه فرهنگيان است و بايد انديشه کرد چگونه
نسلي پژوهشگر و پرسشگر ايجاد کرد ، در اين راه بايد توجه داشت ديگر کلاس و آموختن سرکلاس به اين نسل جواب

نمي دهد و بايد ميدان خود را داشته باشند و تفکر نقاد را براي خود ايجاد کنند.
دبيرکل شوراي عالي آموزش و پرورش اضافه کرد : اصلي ترين عامل عدم اثر بخشي پژوهش مسئله شناسي است و
مسئله ها واقعي نيست و پژوهشگر ما و استادش مسئله مهمي مدنظر ندارد و با پژوهش زندگي نمي کند و موضوعاتي را

بررسي مي کند که بعضي جواب داده شده است و برخي جوابي ندارد.
وي افزود : بايد آموزش و پرورش و پزشکي را در حوزه پژوهش مقايسه کنيم ، در حالي که پژوهش در پزشکي واقعي

است و وارد پژوهش مي شود و بعد از چند سال به آن عمل مي کند ، اما در آموزش و پرورش اين اتفاق نمي افتد.
نويد ادهم در ادامه اظهار کرد : بعضي از آموزش و پرورشي ها تصور واقعي از کلاس درس ندارند و وقتي اين استاد
پژوهش انجام مي دهد اثر بخشي ندارد و به شخصه کمتر استادي سراغ دارم که پژوهشي کار کند.پژوهشگر بايد با

پژوهش زيست کند و آن پژوهش مي تواند راهگشا باشد و اين پژوهش مي تواند تعليم و تربيت را بهبود ببخشد.
دبير شوراي عالي آموزش و پرورش با اشاره به اهميت نگاه به آينده گفت : آينده پژوهي در آموزش و پرورش مهم است
اما نگاهي به آن نمي شود بايد فکر کرد تغييراتي که انجام مي شود چه آينده اي دارد که اين موضوع اصلا ديده نمي

شود ، اگر آموزش و پرورش نمي خواهد مثل گذشته باشد بايد به فکر پژوهش باشد.
وي در خصوص اهميت آموزش و پرورش محلي مختص به شهرها افزود : به نظر مي رسد در علوم انساني از تحليل
سياسي اجتماعي به تحليل فرهنگي مي رسيم ، بحثي که بيش از گذشته مطرح است ؛ زيرا فرهنگ را نمي توان ناديده
گرفت و در اين ميان بايد توجه داشته باشيم در حوزه فرهنگ بايد آموزش و پرورش بومي شود.آموزش و پرورش هر
شهر بايد مختص خود و فرهنگ خود باشد و بايد پژوهش ها در ذيل پرچم و دين باشد و جوانان در اين راستا نيز

فعاليت کنند.
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ششمین جلسه هیئت امنای استانی دانشگاه فرهنگیان استان مرکزی

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان مرکزي ، جلسه کميته استاني هيئت امناي دانشگاه فرهنگيان مرکزي
، چهارشنبه مورخ 27 / 09 / 98 ; به رياست . . .

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان استان مرکزي ، جلسه کميته استاني هيئت امناي دانشگاه فرهنگيان مرکزي
، چهارشنبه مورخ 27 / 09 / 98 به رياست مهندس آقازاده استاندار مرکزي ، شهريار فولادوند مديرکل آموزش و
پرورش استان ، حيدري سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان و ديگر اعضاي هيئت امنا در محل مجمع خيرين مدرسه ساز

استان مرکزي تشکيل شد.
در ابتدا فولادوند مدير کل آموزش و پرورش مرکزي و نايب رئيس کميته استاني هيأت امناي دانشگاه فرهنگيان مرکزي
ضمن خوش آمد گويي به اعضا ، دانشگاه فرهنگيان را مهمترين مرجع جذب معلم برشمرد و افزود : مهمترين راه برون

رفت از مشکلات آموزش و پرورش ، جذب نيرو از طريق دانشگاه فرهنگيان با توجه به نياز آموزش و پرورش مي باشد.
وي در ادامه به افزايش رشته در اين دانشگاه اشاره کرد و افزود : در سال هاي آتي تعداد زيادي از معلمان در مقاطع
مختلف بازنشسته مي شوند و آموزش و پرورش بايد براي جبران و جايگزيني اين نيرو ها از طريق دانشگاه فرهنگيان

اقدام نمايد که مقطع ابتدايي در اولويت است.
فولادوند در ادامه با اشاره به اهميت دانشگاه فرهنگيان گفت : معتقدم دانشگاه فرهنگيان بايد از نظر فضا و نيروي انساني

مستقل شود تا بتواند بهتر به رسالتش عمل کند.
در ادامه جلسه ، حيدري سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان و دبير هيئت امناي استان ضمن خيرمقدم به اعضا به بيان

یکشنبه 1 دی ماه 1398

16



گزارشي از چالشهاي فضاهاي آموزشي ، خوابگاهي ، ورزشي و فرهنگي پرديس ها و مراکز تابعه پرداخته افزود : با توجه
به استانداردهاي وزارت علوم و همچنين افزايش تعداد ورودي دانشجو معلم در هر سال ، مساعدت و همکاري مسئولان

استان براي رسيدن دانشگاه فرهنگيان مرکزي به جايگاهي مطلوب را خواستار شد.
 حيدري در ادامه با اشاره به طرح 10031 و تأمين زمين جهت ساخت دانشگاه جامع فرهنگيان اشاره کرد و افزود در
اين رابطه اقداماتي صورت گرفته و طي جلسات و مکاتبات اداري با مديران کل راه و شهرسازي ، منابع طبيعي و با

مساعدت معاون عمراني استانداري موضوع واگذاري زمين در حال پيگيري است.
در ادامه مهندس آقازاده استاندار مرکزي ضمن تقدير و تشکر از تلاش ها و زحمت هاي مسئولين دانشگاه فرهنگيان و
آموزش و پرورش و با اشاره به اهميت دانشگاه فرهنگيان در سطح جامعه به ضرورت گسترش فضاي آموزشي و خوابگاهي
دانشگاه اشاره کرد و گفت : وضعيت دانشگاه و خوابگاه ها بايد به گونه اي باشد که دانشجو از نظر وضعيت فيزيکي ،

رواني و جسماني در وضعيت مطلوب و آرامي قرار داشته باشد.
وي در خصوص ايجاد دانشگاه جامع فرهنگيان استان گفت : باتوجه به جانمايي و پيش بيني زمين براي احداث دانشگاه

جامع ، لازم است جلسات بيشتري با مديران راه و شهرسازي و منابع طبيعي جهت نهايي شدن اين موضوع برگزار شود.

مهندس آقازاده بر تخصيص اعتبار از محل شوراي برنامه ريزي استان براي توسعه فضاي پرديس خواهران تاکيد نمودند.
در ادامه جناب آقاي فخاري رئيس مجمع خيرين مدرسه ساز استان قول مساعد مبني بر شناسايي خير جهت ساخت
يک سالن ورزشي و نمازخانه و همچنين توسعه فضاي سراهاي دانشجويي و کلاس هاي درسي همکاري لازم با دانشگاه

فرهنگيان استان به عمل آورد.

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 10:07

برگزاری انتخابات بنیاد خیرین حامی دانشگاه فرهنگیان استان آذربایجان شرقی با حضور رئیس
هیئت مدیره و مدیر عامل بنیاد خیرین حامی دانشگاه . . .

انتخابات بنياد خيرين حامي دانشگاه فرهنگيان استان آذربايجان شرقي با حضور دکتر عليقلي حسني اعظمي رئيس
هيئت مديره ، دکتر مهدي احمدي مدير عامل ، . . .

انتخابات بنياد خيرين حامي دانشگاه فرهنگيان استان آذربايجان شرقي با حضور دکتر عليقلي حسني اعظمي رئيس
هيئت مديره ، دکتر مهدي احمدي مدير عامل ، سرکار خانم مهندس زرآبادي خزانه دار و مهندس دارابيان عضو اصلي
بنياد خيرين حامي دانشگاه فرهنگيان کشور ، مديريت و معاونين امور پرديس هاي استان ، روساي پرديس هاي فاطمه
الزهرا ( س ) و علامه اميني ، مسئول نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري ( مد ظله العالي ) و جمعي از خيرين استان

آذربايجان شرقي روز پنج شنبه 98 / 09 / 98 برگزار شد.
دکتر خديوي مدير امور پرديس هاي استان ضمن خير مقدم و تشکر از حضور تمام عزيزان در مراسم گفت : انسان هم

هدف توسعه و هم عامل توسعه است ، اگر بخواهيم به توسعه برسيم بايد انسان توسعه يافته داشته باشيم.
ايشان افزود : راه توسعه يافتگي کشور از آموزش و پرورش مي گذرد . براي داشتن جامعه توسعه يافته نياز به آموزش و
پرورش توسعه يافته داريم . براي داشتن آموزش و پرورش توسعه يافته نيازمند معلمان فکور ، توانمند و بالنده هستيم و

اين نمي شود مگر با داشتن تربيت معلم بالنده.
دکتر خديوي چهار استراتژي را براي تغيير و تحول اساسي دانست . که دو مورد از آنها جنبه سخت افزاري ( جنگ و
کودتا ) و دو مورد ديگر جنبه نرم افزاري ( انتخابات و آموزش و پرورش ) داشته عنوان کرد اگر بخواهيم کشورمان

ساخته شود ، بايد در آموزش و پرورش سرمايه گذاري کنيم.
ايشان در ادامه توضيحاتي در مورد پرديس هاي استان داده و خاطرنشان کرد که بيشتر فضاهاي آموزشي ، رفاهي و

ورزشي اين پرديس ها بافت فرسوده داشته و نياز به توجه و حمايت هاي ويژه خيرين دارند
دکتر خديوي براي حل اين مشکل دو راهکار کوتاه مدت و بلند مدت را بيان کرد . راهکار بلند مدت را استقرار طرح

10031 ، يعني احداث دانشگاه جامع فرهنگيان در 100 هکتار و در 31 استان کشور عنوان کرد.
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ايشان افزود : اجراي اين طرح در شرايط کنوني با اراده و مشارکت خيرين محترم امکان پذير است.
در ادامه برنامه دکتر اعظمي به نقل از دکتر خنيفر رئيس دانشگاه فرهنگيان کشور ، گفت : ما تربيت معلم قيمتي مي

خواهيم و نه تربيت معلم به هر قيمتي.
ايشان افزود : استان آذربايجان شرقي دوازدهمين استاني است که بنياد خيرين حامي دانشگاهدر آن شکل مي گيرد.

وي خاطر نشان کرد که با شناختي که از خيرين اين استان دارم ، بنياد خيرين استان آذربايجان شرقي الگو خواهد شد.
دکتر عليا نسب در ادامه برنامه به ضعف دانشگاه فرهنگيان در معرفي خود اشاره کرده و افزود : اگر دانشجويان نخبه
جذب شده در دانشگاه فرهنگيان را به خوبي معرفي کنيم عاملي براي دلگرمي مردم و مسئولين خواهد بود و جذب

منابع دولتي و مردمي را تسهيل خواهد کرد.
دکتر احمدي سخنران ديگر اين برنامه بود . ايشان توضيحاتي در مورد تأسيس بنياد خيرين و اعضاي آن ارايه دادند.

وي به بحران پيش روي نظام آموزش و پرورش اشاره کرده و بيان نمود که تا سال 1404 حدود 400 هزار معلم
بازنشسته داريم که بايد دانشگاه فرهنگيان اين کمبود را جبران کند . اين امر با وضعيت موجود اين دانشگاه امکان پذير

نيست.
ايشان اظهار اميدواري کردند که با خيرين موجود در اين استان ، ربع رشيد جديدي در اين استان احداث خواهد شد.

ايشان هدف کلان بنياد خيرين حامي دانشگاه فرهنگيان اجراي طرح 10031 مي باشد .
دکتر احمدي به نقش اساسي معلم اشاره کرده و گفت : اگر معلم کيفي تربيت نشود جامعه آرماني ما تحقق پيدا نخواهد

کرد.
 در اين برنامه خيرين حاضر ضمن معرفي خود ديدگاههاي خود را در مورد بنياد خيرين بيان کرده و تعدادي از اين

عزيزان کانديداي انتخابات بنياد خيرين شدند.
با رأي گيري انجام گرفته حدود 5 نفر عضو اصلي ، 2 نفر عضو علي البدل و 2 نفر به عنوان بازرس انتخاب شدند.

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 10:48

برای اعتلای دانشگاه نیازمند مشارکت تشکل های دانشجویی خصوصا شورای صنفی هستیم

دکترمحمدي سرپرست معاونت فرهنگي و اجتماعي دانشگاه فرهنگيان در گردهمايي دبيران شوراي صنفي در استان قم
گفت: درشرايط تثبيت و اعتلاي دانشگاه نيازمند مشارکت همه اعضاي دانشگاه از جمله دبيران شوراي صنفي هستيم.

دکتر محمدي با اشاره به نقش مهم دبيران شوراي صنفي در مطالبه گري حقوق دانشجويان افزود: علاوه بر مطالبه گري
درحقوق دانشجويان شوراي صنفي بايد در همفکري، تصميم گيري واجراي برنامه هاي دانشگاه همراهي لازم را با مديران

دانشگاه داشته باشند.
عضوهيات رئيسه دانشگاه همچنين افزود : اگرچه دانشگاه در حوزه هاي آموزشي، پژوهشي و زيرساخت هاي رفاهي و
معيشتي با مشکلاتي مواجه است اما با افتخار بايد گفت اين دانشگاه در حوزه هاي تربيتي،فرهنگي،اجتماعي و ارزشي از

دانشگاه هاي تاثيرگذار و برترکشور است.
سرپرست معاونت فرهنگي و اجتماعي برخورداري از 1200 تشکل دانشجويي و برگزاري موفق جلسه بزرگداشت
روزدانشجو با حضور رئيس محترم جمهور را نشانه بلوغ سياسي و اجتماعي در اين دانشگاه دانست که اين فعاليت ها

ورخداد ها مي تواند براي ساير دانشگا ه ها الگو باشد.
درادامه اين جلسه دکترمحمدي معاون فرهنگي و اجتماعي به سوالات دانشجويان پاسخ داد.
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تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 11:42

از سوی دکتر محمدپور مدیریت امور پردیس های استان قم قرائت شد : ; ; پیام رئیس دانشگاه
فرهنگیان به دبیران شورای صنفی دانشجو معلمان

وَأَمْرُهُمْ شُورَى بَيْنَهُمْ ; ; &nbsp ; ; ; دانشگاه فرهنگيان يکي از مراکز . . .

وَأَمْرُهُمْ شُورَى بَيْنَهُمْ

دانشگاه فرهنگيان يکي از مراکز بسيار مهم است که بايد براي توسعه کمي و کيفي آن هر آنچه مي توان سرمايه گذاري
کرد .

 رهبر معظم انقلاب ( مدظله العالي ) – ارديبهشت 97

نقد دانشجو بايد بي محابا و در عين حال با محتوا باشد
 رئيس جمهور محترم - آذر98

شوراهاي صنفي در دانشگاه ها داراي نقش مهم و تاثيرگذار هستند.
دانشگاه در حال عبور از گردنه ها است ، و اهتمام دانشگاه در پذيرش دانشجومعلم با هدف جبران نياز آموزش و پرورش

است.
کميت و کيفيت دو بال حرکت مطلوب در دانشگاه است و به موازات اهميت کميت بايد به کيفيت نيز توجه داشت.

دانشجومعلمان از مطالبات خود کوتاه نيايند و آن را بيان و پيگيري کنند ، مديريت دانشگاه نيز در حد توان حل مسائل
و برآورده کردن انتظارات را وظيفه خود مي داند.ايده پردازي ، نقد منصفانه با مطالعه ، مشارکت و کمک در اداره مطلوب
، درک شرايط فعلي ، شناسايي دانشجومعلمان توانمند و ايجاد بانک اطلاعاتي از مرکز ، توجيه ساير دانشجويان ، راه
اندازي نظام پيشنهادات ، انعکاس و بيان مطالبات ، آينده پژوهي ، رعايت اخلاق حرفه اي ، حس تعلق و افتخار به

دانشگاه فرهنگيان و مسئوليت پذيري را ازجمله انتظارات دانشگاه از دانشجو معلمان منتخب شوراهاي صنفي دانست.
از زحمات شما دبيران محترم شوراي صنفي سراسر کشور و تمام عوامل اجرايي برگزاري دوره تقدير و تشکر مي کنم.

حسين خنيفر
رئيس دانشگاه فرهنگيان کشور

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 12:03

در کارگاه آموزشی روسای شورای انضباطی بدوی پردیس ها عنوان شد : ; ; ; شورای انضباطی
دانشجویان تنها مرجع دانشگاه است که صلاحیت رسیدگی به تخلفات . . .

&nbsp ; ; ; &nbsp ; ; ; ; به گزارش معاونت دانشجويي ، کارگاه آموزشي روساي شوراي انضباطي بدوي پرديس هاي
دانشگاه فرهنگيان با حضور معصومه دخت رستم رييس . . .

به گزارش معاونت دانشجويي ، کارگاه آموزشي روساي شوراي انضباطي بدوي پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان با حضور
معصومه دخت رستم رييس دبيرخانه اداره انضباطي وزارت علوم ، تحقيقات و فناوري سه شنبه 26 / 9 / 98 به ميزباني
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استان قم برگزار شد.

دخت رستم با بيان اينکه کميته انضباطي نهادي است که براي سالم نگه داشتن محيط هاي آموزشي و تأمين حقوق
عمومي دانشگاهيان از طريق ترغيب دانشجويان به حفظ کرامت دانشجويي و مقابله با بي نظمي و ناديده گرفتن حقوق
فردي و اجتماعي ديگران تشکيل شده است افزود : ملاک سالم بودن دانشجو بايد در مصاحبه مشخص و تاييد شود نه

در طول تحصيل يا کار.

وي تاکيد کرد : شوراي مرکزي فقط در سازمان مرکزي وزارت علوم ، تحقيقات و فناوري تشکيل مي شود و ادامه داد :
شوراي انضباطي دانشجويان تنها مرجع دانشگاه است که صلاحيت رسيدگي به تخلفات دانشجويان را دارا است.

وي افزود شوراهاي انضباطي لازم است قوانين و مقررات انضباطي دقيق و کامل را رعايت کنند و ضمن آگاهي دادن اين
مقررات ، پيامدهاي ناشي از عدم رعايت اين قوانين در يک الگوي کلي بايد براي دانشجو ترسيم گردد.

وي در ادامه با اشاره به لزوم حفظ محرمانگي و حريم خصوصي دانشجويان بيان کرد : هنگام رسيدگي به پرونده ها بايد
آبرو و حيثيت اجتماعي دانشـــجو حفظ شود.

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 13:01

دیدار رئیس دانشگاه فرهنگیان کشور با رئیس و اعضای هیات علمی دانشگاه آیچی در ژاپن

با هدف گسترش تبادل تجربيات بين المللي در حوزه تربيت معلم ، &nbsp ; رئيس دانشگاه فرهنگيان کشور با رئيس و
اعضاي هيات علمي دانشگاه آيچي در ژاپن ديدار . . .

با هدف گسترش تبادل تجربيات بين المللي در حوزه تربيت معلم ، رئيس دانشگاه فرهنگيان کشور با رئيس و اعضاي
هيات علمي دانشگاه آيچي در ژاپن ديدار کرد.

به گزارش روابط عمومي ، در اين ديدار که با هدف توسعه تعاملات و تبادل تجربيات بين المللي در حوزه تربيت معلم در
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دانشگاه تعليم و تربيت آيچي ژاپن و بر اساس تفاهم نامه منعقده بين دو دانشگاه برگزار شد ، دو طرف ضمن معرفي
نظام آموزش و پرورش و دانشگاه هاي طرف قرارداد ، بر توسعه ديدارها ، برگزاري سمينار ، همايش و کارگاه هاي

آموزشي بين دو دانشگاه تاکيد کردند.
در اين سفر رئيس دانشگاه فرهنگيان و هيئت همراه از مدارس وابسته به دانشگاه آيچي ، کلاس هاي درس پژوهي و

دانشگاه ناگويا بازديد و با اعضاي هيئت علمي دانشگاه ديدار و گفتگو کرد .
شايان ذکر است اين سفر مقارن با سفر رييس جمهوري اسلامي ايران از کشور ژاپن با رويکرد رشد و توسعه ديپلماسي

علمي و آموزشي و با هدف توسعه کمي و کيفي تعاملات بين المللي دانشگاه فرهنگيان صورت گرفت.
دستاوردهاي اين سفر به صورت تفصيلي در خبرهاي بعدي منتشر مي شود.

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 13:28

مسئول دفتر نهاد نمایندگی در دانشگاه فرهنگیان قبل از خطبه های نماز جمعه زنجان : ; ; حوزه و
دانشگاه به دنبال یک هدف واحد بوده و آن ایجاد جامعه . . .

حجت الاسلام شير محمدي &nbsp ; مسئول دفتر نهاد نمايندگي در دانشگاه فرهنگيان قبل از خطبه هاي نماز جمعه
زنجان ضمن بيان گوشه هايي از زندگي شهيد مفتح . . .

حجت الاسلام شير محمدي مسئول دفتر نهاد نمايندگي در دانشگاه فرهنگيان قبل از خطبه هاي نماز جمعه زنجان
ضمن بيان گوشه هايي از زندگي شهيد مفتح گفت : استاد شهيد محمد مفتح در همدان به دنيا آمد و بعد از عزيمت به
قم ، از محضر آيات عظام مرحوم بروجردي ، امام خميني ( ره ) و علامه طباطبايي استفاده نموده و به مقام اجتهاد

رسيد.
وي از ويژگي هاي ممتاز شهيد مفتح به توانايي ارتباط گيري و انس با دانشجويان و دانش آموزان اشاره نموده و ابراز
نمود : به روز بودن و بيان اعتقادات ديني به زبان جوانان باعث شد که ساواک او را تهديدي براي خود دانسته و نهايتاً
توسط گروه فرقان در سال 27 آذر 58 به شهادت رسيده و سالروز شهادت وي به نام وحدت حوزه و دانشگاه نام گذاري

شد .
 مسئول دفتر نهاد نمايندگي در دانشگاه فرهنگيان استان زنجان گفت : وحدت حوزه و دانشگاه به معناي وحدت

ساختاري نبوده بلکه به معناي اين است که اين دو به دنبال يک هدف واحد و آن ايجاد جامعه اسلامي الگو مي باشد.
حجت الاسلام شير محمدي گفت : اين وحدت با تبيين وظيفه هر يک کاملاً مشخص مي شود ولي جدا بودن وظايف

اين دو شعبه از يک موسسه به نام علم و دين نبايد تلقي آن بکند که اين دو از هم جدا هستند.
وي رابطه بين علم و دين و حوزه و دانشگاه را به ابعاد انساني تشبيه نموده و ابراز نمود : همانطور که انسان دو بُعد مادي
، جسماني و بُعد روحي و معنوي داشته و هر کدام متکفل اموري از زندگي انسان بوده و هردو با کمک يکديگر به سوي
هدف متعالي حرکت کرده و اگر يکي دچار مشکل شد ديگري به او کمک مي کند ؛ علم و دين و حوزه و دانشگاه نيز
بايد اينگونه باشد . يکي وظيفه تامين زندگي بيروني و مادي و تکنولوژي و ابزار سازي دارد و ديگري امنيت دروني و

آرامش روحي و مقصد و روش هاي استفاده از ابزار را بيان مي کند.
وي همچنين ادامه داد : يکي متکفل اموري مثل مبارزه با بيماريها و طوفان و سيل و زلزله را داشته و ديگري متکفل
مبارزه با پوچ گرايي و احساس تنهايي ها و ايجاد اميد و نشاط را بر عهده دارد و اگر هر دو مکمل يکديگر شدند سعادت

فردي و اجتماعي تأمين شده و جامعه الگو نيز ايجاد خواهد شد.
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در دانشگاه فرهنگیان خراسان رضوی برگزار شد : ; ; برگزاری دهمین جلسه تازه های هفته

صبح امروز، سه شنيه 26 آذر 98، دهمين جلسه تازه هاي هفته در پرديس شهيد بهشتي برگزار شد.

زاري دهمين جلسه تازه هاي هفته 3
‹›

برگزاري هشتمين جلسه تازه هاي هفته
‹›

به گزارش روابط عمومي، در اين جلسه، فاطمه فرضعلي، عضو هيأت علمي دانشگاه فرهنگيان خراسان رضوي به ارائه
مقاله «آفرينش از ديدگاه ملاصدرا و حيدر آملي» پرداخت.

وي با بيان اين که سبب آفرينش، حب ذاتي حق تعالي نسبت به خويش است ، گفت: کمال، حب را به سوي خود جذب
مي کند و چون کسي در آفرينش در حد اعلاي کمال نيست، حب حق تعالي به خودش تعلق مي گيرد.

نويسنده مقاله «آفرينش از ديدگاه ملاصدرا و حيدر آملي» ادامه داد: حب ذاتي، سبب ظهور اسما و صفات الهي مي شود
زيرا اسما و صفات، زماني خود را نشان مي دهند که خويش در عالم خلق را به ظهور مي رسانند.

دکتر فرضعلي با اشاره به حديث قدسي من گنجي پنهان بودم، دوست داشتم که شناخته شوم، پس خلق را آفريدم تا مرا
بشناسند، گفت: يکي از اشکالاتي که به اين حديث گرفته مي شود اين است که خفا نسبي است، ريرا هر چيزي بايد

نسبت به چيز ديگر مخفي باشد پس در زماني که خلق آفريده نشده بود مخفي بودن خدا چگونه توجيه مي شود؟

وي سپس، با اشاره به نظرات ملاصدرا، پاسخ اين سوال را از جهات اصطلاحي، لغوي، روي خلقي و روي رباني خلق، و در
ظهور بودن و در خفا بودن همزمان ذات الهي براي حاضران تشريح کرد.

در پايان اين جلسه با اعطاي لوح تقدير مديريت امور پرديس هاي خراسان رضوي از سخنران اين هفته برنامه علمي تازه
هاي هفته قدرداني شد.

اين کارگاه آموزشي به همت کارشناسي پژوهش و فناوري پرديس شهيد بهشتي و با همکاري انجمن الهيات و معارف
اسلامي اين پرديس برگزار شد.

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 13:43

با حضور دکتر صادق زاده قمصری در دانشگاه فرهنگیان سبزوار برگزار شد ؛ ; ; مراسم روز ملی
پژوهش

مراسم روز ملي پژوهش با حضور دکتر صادق زاده قمصري در دانشگاه فرهنگيان سبزوار برگزار شد.

 روز ملي پژوهش 3
‹›

یکشنبه 1 دی ماه 1398

22



حضور جناب آقاي دکتر صادق زاده قمصري در دانشگاه فرهنگيان سبزوار همزمان با روز مهمزمان با روز ملي پژوهش،
جناب آقاي دکتر صادق زاده قمصري عضو هيات علمي دانشگاه تربيت مدرس ،معاون فرهنگي (اسبق) دانشگاه فرهنگيان
و از اصلي ترين تدوين کنندگان سند تحول بنيادين آموزش و پرورش در جمع با شکوه دانشجويان دانشگاه فرهنگيان

سبزوار حضور يافت.
به گزارش روابط عمومي، اين مراسم با استقبال و با حضور حداکثري دانشجو معلمان در يک فضاي صميمي صورت
گرفت. درابتداي اين مراسم دکتر بينش رييس دانشگاه ضمن عرض خوش آمدگويي و ابراز خرسندي از حضور ايشان در

جمع دانشجو معلمان اين دانشگاه، به نقش دانشجو معلمان در اجرايي کردن اهداف غايي آموزش و پرورش پرداخت.

در ادامه حجه الاسلام والمسلمين دکتر صادق زاده مفاهيم اساسي سند تحول بنيادين آموزش و پرورش و همچنين
نقش دانشجو معلمان در اجرايي کردن اين مفاهيم و اصول را براي دانشجو معلمان در يک فضاي کاملا علمي و با

گفتگوي متقابل تشريح نمود.

در ادامه تني چند از دانشجو معلمان نظرات خود در مورد سند تحول بنيادين و راهکارهاي اجرايي کردن اين سند را
ابراز داشتند.

پس از اين مراسم دکتر صادق زاده با هيات همراه از اماکن تاريخي و گردشگري شهرستان سبزوار بازديد کردند.
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بازدید سرزده استاندار استان گلستان از پردیس امام خمینی ( ره ) گرگان

صبح شنبه سي ام آذر ماه 98 دکتر هادي حق شناس استاندار استان گلستان از پرديس امام خميني ( ره ) گرگان
بازديد نمود.

به گزارش واحد خبر روابط عمومي پرديس امام خميني ( ره ) گرگان ، در اين بازديد که با همراهي دکتر محمد رضا
مازندراني سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان گلستان ، شهرياري معاونين هماهنگي دانشگاه و مسئولين استاني همراه
شد . دکتر حق شناس ضمن ديدار با خانم اطهره ذبيحي سرپرست دانشگاه ، در خصوص مسائل و مشکلات پرديس به

گفتگو پرداخت.
استاندار گلستان در ادامه ضمن بازديد ، از سلف سرويس ، کلاس هاي آموزشي ، سراي دانشجويي و قسمت هاي مختلف
دانشگاه از نزديک در جريان توانمندي ها ، امکانات ، کمبودها و مشکلات پرديس امام خميني ( ره ) گرگان قرار گرفت.
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معاون دانشجویی دانشگاه فرهنگیان به مناسبت بزرگداشت هفته پژوهش و گرامیداشت روز وحدت
حوزه و دانشگاه : ; ; ; یادگیری به روش بحث گروهی در دانشگاه ;

مراسم بزرگداشت هفته پژوهش و تجليل از پژوهشگران برتر و همچنين گراميداشت سالروز وحدت حوزه و دانشگاه با
حضور معاون دانشجويي دانشگاه فرهنگيان ، . . .

مراسم بزرگداشت هفته پژوهش و تجليل از پژوهشگران برتر و همچنين گراميداشت سالروز وحدت حوزه و دانشگاه با
حضور معاون دانشجويي دانشگاه فرهنگيان ، مسؤولان ، اساتيد ، کارکنان و دانشجويان پژوهشگر دانشگاه فرهنگيان

استان قم در شامگاه سه شنبه 98 / 9 / 26 در مجتمع فرهنگي و آموزشي ياوران حضرت مهدي ( عج ) برگزار گرديد.
در اين مراسم محمدپور سرپرست مديريت امور پرديس هاي استان قم ضمن خير مقدم و گراميداشت هفته پژوهش و
سالروز وحدت حوزه و دانشگاه ، به اهميت و حساسيت دانشگاه فرهنگيان تأکيد نمود و با اشاره بر ضرورت همسويي
پژوهش با نيازهاي جامعه گفت در دانشگاه فرهنگيان نيز بايد به نيازهاي حرفه اي ويژه دانشجومعلمان توجه شود و
وضعيت پژوهش در اين دانشگاه بهبود يابد . وي اشاره کرد که در استان قم گام هاي مهمي در اين راستا برداشته شده و
با همکاري پژوهشکده تعليم و تربيت در قم و پژوهشگاه حوزه و دانشگاه در سال جاري قرارداد تأليف هفت عنوان کتاب

درسي منعقد شده است.
 سرپرست مديريت امور پرديس هاي استان قم در بخش ديگر سخنان خود وحدت حوزه ودانشگاه را فرصت بزرگي
بخصوص در استان قم برشمرد و بيان کرد که پتانسيل حوزه و دانشگاه بايد به عنوان دو بال در جامعه عمل کنند و

اميدواريم اين امر همچنان ادامه يابد.
دکتر انصاري راد معاون دانشجويي در سخناني دانشگاه فرهنگيان را دانشگاهي تربيت محور دانست و پژوهش بخشي از
اين برنامه تربيتي برشمرد . معاون دانشجويي دانشگاه فرهنگيان بيان نمود که رويکرد اسناد بالادستي براي تربيت معلم ،
آموزش دانش آموزان و برنامه درسي ، رويکرد فطرت گرايي توحيدي است . اين رويکرد داراي چهار عرصه شامل
پيگيري تکاليف در ارتباط : با خود ، با خدا ، با خلق و با خلقت است و داراي پنج عنصر : تفکر و مهارت حل مسأله ،
علم ، ايمان ، اخلاق و عمل مي باشد . انصاري راد در بخش ديگري از سخنان خود به موارد مغفول در دانشگاه فرهنگيان
اشاره نمود و گفت بايد مديريت کلاس بر اساس اصول حل مسأله باشد و براي دانشجو موقعيتي ايجاد نماييم که بتواند
در کلاس درس پژوهش اصيل انجام دهد نه کپي برداري صرف از مطالب ديگران . واحدهاي کارورزي از موارد ديگري
که وي اشاره نمود ؛ در واحد کارورزي از روند به کار گرفته شده و بحث هاي گروهي در حوزه هاي علميه مي توان
استفاده کرد . دانشجويان با بحث هاي گروهي ، واحد درسي را طراحي کرده و روش تدريس يکديگر را بررسي و نقد

کنند و با پشتوانه پژوهشي پيش روند.
در ادامه برنامه حجت الاسلام دکتر لطيفي سخنران دوم مراسم نيز سخنان خود را معطوف به دو مناسبت هفته پژوهش
و روز وحدت حوزه و دانشگاه نمود و گفت براي حل مسائل جامعه بايد به طور مشخص در علوم و پژوهش پيشرفت
نماييم . يکي از چالش هايي که در حوزه پژوهش با آن مواجه هستيم دشواري هاي زياد ، صرف زمان و لزوم پشتکار
فراوان در برخي از پژوهش ها است . آفت ديگر ، علم گرايي مفرط و نادرست به ويژه در حوزه تعليم و تربيت است . اين
حوزه نه تنها مبتني بر صلاحيت هاي علمي و پژوهشي است بلکه مبتني بر صلاحيت ها و آمادگي هاي شخصيتي و
عملي است و يک معلم و مربي در واقعيت عمل به نوعي تعمق و درگيري جدي از جنس ادراک عميق در فضاي عمل

نيازمند است.
اين دانش آموخته حوزه و دانشگاه سخنان خود را در خصوص وحدت حوزه و دانشگاه اين گونه ادامه داد که حوزه و
دانشگاه دو نهاد ارزشمند و مؤثر در اداره جامعه هستند که بر اثر برخي از رخدادها از يکديگر فاصله زيادي گرفتند .
هدف از طرح وحدت حوزه و دانشگاه ، پر کردن دو شکاف بود : يکي شکاف فرهنگي ، اجتماعي و رواني و ديگري شکاف
علمي و تصوير منفي اعضاي اين دو نهاد از يکديگر . وي به چالش هايي نيز در اين زمينه اشاره کرد . يکي از چالش ها ،
کثرت ارتباطات بين اين دو نهاد باعث گرديده که هر دو خود را بي نياز از ديگري و خودکفا احساس کند . چالش ديگر
رويکرد و نگاه متفاوت هر يک از اين دو نهاد به علوم و به ويژه علوم انساني است . حجت الاسلام لطيفي تأکيد کرد که
يکي از مهم ترين فوايد رخ دادن وحدت حوزه و دانشگاه ، رسيدن به فهمي قابل اتکا و گسترش يافته از علم ديني در
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بسياري از حوزه هاي علوم انساني است و ما در حوزه مطالعات تعليم و تربيت اسلامي و علوم تربيتي هنوز راه نرفته زياد
داريم.

اين مراسم با تجليل از اساتيد ، کارکنان و دانشجومعلمان برگزيده هفته پژوهش در بخش هاي استاد پژوهشگر برتر ، آثار
تأليفي برتر شامل رساله دکتري و کتاب ، کارشناس پژوهشگر برتر ، دانشجومعلم پژوهشگر برتر و دانشجويان برگزيده

جشنواره پويش خاتمه يافت.

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 14:46

مدیر پردیس های استان زنجان در جلسه هم اندیشی حوزه و دانشگاه ابراز نمود : ; ; همکاری در
عرصه های اجتماعی ، سیاسی و فرهنگی با رعایت استقلال از . . .

جلسه هم انديشي وحدت حوزه و دانشگاه با حضور مرجع عاليقدر شيعيان حضرت آيت ا . . . حسيني ، آيت ا . . .
خاتمي نماينده ولي فقيه در استان و امام جمعه زنجان ، . . .

جلسه هم انديشي وحدت حوزه و دانشگاه با حضور مرجع عاليقدر شيعيان حضرت آيت ا . . . حسيني ، آيت ا . . .
خاتمي نماينده ولي فقيه در استان و امام جمعه زنجان ، روساي دانشگاهها و حوزه هاي علميه استان و تعدادي از اساتيد

حوزه و دانشگاه در محل سالن اجتماعات ستاد نماز جمعه زنجان برگزار گرديد.
دکتر کمال اوجاقلو مديرپرديس هاي استان زنجان به عنوان يکي از سخنرانان اين جلسه ضمن نقد عملکرد دانشگاه ها و
حوزه ها ، همکاري در عرصه هاي اجتماعي ، سياسي و فرهنگي با رعايت استقلال را از مصاديق وحدت حوزه و دانشگاه

دانسته و گفت : اين همکاري نياز به فضاي اجتماعي و حاکميت فرهنگ مناسب دارد.
وي به ويژگي هاي مهم فضاي اجتماعي و فرهنگي مناسب اشاره نموده و ابراز داشت : حاکميت بينش و نگرش آموزش
و پژوهش مشارکتي ، تفکر انتقادي ، انتقاد پذيري ، گفتگو ، پرسشگري ، آزادي انديشه و نهادينه شدن فرهنگ نقد از

مهمترين اين ويژگي ها است.
رئيس دانشگاه فرهنگيان استان زنجان ضمن تشريح چگونگي نهادينه شدن فرهنگ نقد گفت : فرهنگ نقد بايد جز
ساختاري و هويت بخشي نهاد دانشگاه و نهاد حوزه باشد و تدوين معيارهاي عام و قابل قبول علمي ضروري به نظر مي

رسد.
رئيس پرديس الزهرا ( س ) گفت : مشارکت در نقد بايد يکي از الزامات حرفه اي مدرسان و اساتيد شده و بستر نقد

عادلانه براي هر دو نهاد بايد فراهم شود.
وي در پايان ادامه داد : اعضا بدون هيچ ترس و لرزي امکان نقد و دفاع از ايده ها و پاسخ گويي به نقد ديگران را داشته

باشند.

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 14:49

معاون دانشجویی دانشگاه فرهنگیان به مناسبت بزرگداشت هفته پژوهش و گرامیداشت روز وحدت
حوزه و دانشگاه : ; ; یادگیری به روش بحث گروهی در دانشگاه

به گزارش روابط عمومي مديريت امور پرديس هاي استان قم ؛ مراسم بزرگداشت هفته پژوهش و تجليل از پژوهشگران
برتر و همچنين گراميداشت سالروز وحدت . . .
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به گزارش روابط عمومي مديريت امور پرديس هاي استان قم ؛ مراسم بزرگداشت هفته پژوهش و تجليل از پژوهشگران
برتر و همچنين گراميداشت سالروز وحدت حوزه و دانشگاه با حضور معاون دانشجويي دانشگاه فرهنگيان ، مسؤولان ،
اساتيد ، کارکنان و دانشجويان پژوهشگر دانشگاه فرهنگيان استان قم در مجتمع فرهنگي و آموزشي ياوران حضرت

مهدي ( عج ) برگزار گرديد.
در اين مراسم محمدپور سرپرست مديريت امور پرديس هاي استان قم ضمن گراميداشت هفته پژوهش و سالروز وحدت
حوزه و دانشگاه ، به اهميت و حساسيت دانشگاه فرهنگيان تأکيد کرد و با اشاره بر ضرورت همسويي پژوهش با نيازهاي
جامعه گفت : در دانشگاه فرهنگيان نيز بايد به نيازهاي حرفه اي ويژه دانشجومعلمان توجه شود و وضعيت پژوهش در

اين دانشگاه بهبود يابد.
وي اشاره کرد : در استان قم گام هاي مهمي در اين راستا برداشته شده و با همکاري پژوهشکده تعليم و تربيت در قم و

پژوهشگاه حوزه و دانشگاه در سال جاري قرارداد تأليف هفت عنوان کتاب درسي منعقد شده است.
 سرپرست مديريت امور پرديس هاي استان قم در بخش ديگر سخنان خود وحدت حوزه ودانشگاه را فرصت بزرگي
بخصوص در استان قم برشمرد و بيان کرد : پتانسيل حوزه و دانشگاه بايد به عنوان دو بال در جامعه عمل کنند و

اميدواريم اين امر همچنان ادامه يابد.
دکتر انصاري راد معاون دانشجويي در سخناني دانشگاه فرهنگيان را دانشگاهي تربيت محور دانست و پژوهش بخشي از

اين برنامه تربيتي برشمرد.
معاون دانشجويي دانشگاه فرهنگيان بيان کرد : رويکرد اسناد بالادستي براي تربيت معلم ، آموزش دانش آموزان و برنامه
درسي ، رويکرد فطرت گرايي توحيدي است . اين رويکرد داراي چهار عرصه شامل پيگيري تکاليف در ارتباط : با خود ،

با خدا ، با خلق و با خلقت است و داراي پنج عنصر : تفکر و مهارت حل مسأله ، علم ، ايمان ، اخلاق و عمل مي باشد.
انصاري راد در بخش ديگري از سخنان خود به موارد مغفول در دانشگاه فرهنگيان اشاره کرد و گفت : بايد مديريت
کلاس بر اساس اصول حل مسأله باشد و براي دانشجو موقعيتي ايجاد نماييم که بتواند در کلاس درس پژوهش اصيل
انجام دهد نه کپي برداري صرف از مطالب ديگران . واحدهاي کارورزي از موارد ديگري که وي اشاره کرد ؛ در واحد
کارورزي از روند به کار گرفته شده و بحث هاي گروهي در حوزه هاي علميه مي توان استفاده کرد . دانشجويان با بحث
هاي گروهي ، واحد درسي را طراحي کرده و روش تدريس يکديگر را بررسي و نقد کنند و با پشتوانه پژوهشي پيش

روند.
در ادامه برنامه حجت الاسلام دکتر لطيفي سخنران دوم مراسم نيز سخنان خود را معطوف به دو مناسبت هفته پژوهش
و روز وحدت حوزه و دانشگاه نمود و گفت : براي حل مسائل جامعه بايد به طور مشخص در علوم و پژوهش پيشرفت
نماييم . يکي از چالش هايي که در حوزه پژوهش با آن مواجه هستيم دشواري هاي زياد ، صرف زمان و لزوم پشتکار
فراوان در برخي از پژوهش ها است . آفت ديگر ، علم گرايي مفرط و نادرست به ويژه در حوزه تعليم و تربيت است . اين
حوزه نه تنها مبتني بر صلاحيت هاي علمي و پژوهشي است بلکه مبتني بر صلاحيت ها و آمادگي هاي شخصيتي و
عملي است و يک معلم و مربي در واقعيت عمل به نوعي تعمق و درگيري جدي از جنس ادراک عميق در فضاي عمل

نيازمند است.
اين دانش آموخته حوزه و دانشگاه سخنان خود را در خصوص وحدت حوزه و دانشگاه اين گونه ادامه داد : حوزه و
دانشگاه دو نهاد ارزشمند و مؤثر در اداره جامعه هستند که بر اثر برخي از رخدادها از يکديگر فاصله زيادي گرفتند .
هدف از طرح وحدت حوزه و دانشگاه ، پر کردن دو شکاف بود : يکي شکاف فرهنگي ، اجتماعي و رواني و ديگري شکاف

علمي و تصوير منفي اعضاي اين دو نهاد از يکديگر.
وي به چالش هايي نيز در اين زمينه اشاره کرد . يکي از چالش ها ، کثرت ارتباطات بين اين دو نهاد باعث گرديده که
هر دو خود را بي نياز از ديگري و خودکفا احساس کند . چالش ديگر رويکرد و نگاه متفاوت هر يک از اين دو نهاد به

علوم و به ويژه علوم انساني است.
حجت الاسلام لطيفي تأکيد کرد : يکي از مهم ترين فوايد رخ دادن وحدت حوزه و دانشگاه ، رسيدن به فهمي قابل اتکا
و گسترش يافته از علم ديني در بسياري از حوزه هاي علوم انساني است و ما در حوزه مطالعات تعليم و تربيت اسلامي و

علوم تربيتي هنوز راه نرفته زياد داريم.
اين مراسم با تجليل از اساتيد ، کارکنان و دانشجومعلمان برگزيده هفته پژوهش در بخش هاي استاد پژوهشگر برتر ، آثار
تأليفي برتر شامل رساله دکتري و کتاب ، کارشناس پژوهشگر برتر ، دانشجومعلم پژوهشگر برتر و دانشجويان برگزيده

جشنواره پويش خاتمه يافت.
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برگزاری کارگاه های آموزشی در دو دوره بالندگی حرفه ای معاونت دانشجویی

برگزاري کارگاه مهارت هاي ارتباطي موثر در ششمين دوره دانش افزايي دبيران شوراي صنفي سراسر کشور : ; ;
&nbsp ; ; ; به . . .

برگزاري کارگاه مهارت هاي ارتباطي موثر در ششمين دوره دانش افزايي دبيران شوراي صنفي سراسر کشور :

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان ، کارگاه مهارت هاي ارتباطي موثر توسط دکتر علي اکبر خوش گفتار مقدم
که بيش از بيست سال در مراکز تربيت معلم و دانشگاه ه و مراکز آموزش عالي سابقه تدريس داشته برگزارشد.

در اين کارگاه که ويژه دبيران شوراي صنفي سراسر کشور بود در خصوص مواردي از قبيل خودشناسي ، گوش دادن
فعال ، دوري از ذهن خواني ، زبان بدن ، ارتباط چشمي موثر ، بحث شد.

بحث و تبادل نظر درباره اصول پايه مهارت هاي ارتباطي ، مهارت هاي ارتباط کلامي ، مهارت هاي ارتباطي از ديگر
موارد مطرح شده در کارگاه بود.

گفتني است اين کارگاه که مورد استقبال دانشجويان قرار گرفت پرسشنامه کوئين دام بين دانشجويان توزيع و اجرا شد و
هدف ا ز اجراي اين پرسشنامه بيان شد.

اين پرسشنامه ابعاد مختلفي از جمله : توانايي دريافت و ارسال پيام ، کنترل عاطفي ، مهارت گوش دادن ، بينش نسبت
به فرآيند ارتباط ، ارتباط توأم با قاطعيت را مورد ارزيابي قرار مي دهد.

کارگاه آموزشي روساي شوراي انضباطي بدوي پرديس ها و دبيران شوراي بررسي موارد خاص :
 دکتر جاماسب نوزري مديرکل امور دانشجويان داخل وزارت علوم و دبير شوراي مرکزي در کارگاه آموزشي روساي
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شوراي انضباطي بدوي پرديس ها و دبيران شوراي بررسي موارد خاص با بيان اينکه نگاه و ديد ما در مسائل انضباطي
بايد تربيتي باشد افزود : توجه به اصول رسيدگي منصفانه و حفظ کرامت انساني در جريان رسيدگي به يک تخلف در

فضاي دانشگاهي نسبت به بخش هاي ديگر جامعه دوچندان است.
وي تجسس در امور خصوصي دانشجويان را ناپسند دانسته و عنوان کرد : شکستن حرمت دانشجو و تجسس با هدف

يافتن موردي مشکوک از دانشجو در آينده او تاثير گذار گذاشته و دور از اخلاق است.
همچنين در اين کارگاه آموزشي در خصوص اهميت ساختار شوراي بدوي بحث شد و دکتر نوزري در ادامه مباحث
عنوان کرد : با توجه به جايگاه برجسته آن ، اعضا شوراها از اساتيد محترم و معاونين ترکيب و انتخاب مي شوند و در
همين زمينه به منظور هماهنگي منظم و پيگيري و رسيدگي دقيق فعاليت ها ، تشکيل جلسات و تنظيم صورت جلسات

، نشست ها و . . . با هماهنگي مسئولان ذيربط پيگيري و اعمال مي شود.

کارگاه آموزشي روساي شوراي انضباطي بدوي پرديس ها :
 کارگاه آموزشي روساي شوراي انضباطي بدوي پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان با حضور معصومه دخت رستم رييس

دبيرخانه اداره انضباطي وزارت علوم ، تحقيقات و فناوري به ميزباني استان قم برگزار شد.
دخت رستم با بيان اينکه کميته انضباطي نهادي است که براي سالم نگه داشتن محيط هاي آموزشي و تأمين حقوق
عمومي دانشگاهيان از طريق ترغيب دانشجويان به حفظ کرامت دانشجويي و مقابله با بي نظمي و ناديده گرفتن حقوق
فردي و اجتماعي ديگران تشکيل شده است افزود : ملاک سالم بودن دانشجو بايد در مصاحبه مشخص و تاييد شود نه

در طول تحصيل يا کار.
وي تاکيد کرد : شوراي مرکزي فقط در سازمان مرکزي وزارت علوم ، تحقيقات و فناوري تشکيل مي شود و ادامه داد :

شوراي انضباطي دانشجويان تنها مرجع دانشگاه است که صلاحيت رسيدگي به تخلفات دانشجويان را دارا است.
دخت رستم افزود : شوراهاي انضباطي لازم است قوانين و مقررات انضباطي دقيق و کامل را رعايت کنند و ضمن آگاهي

دادن اين مقررات ، پيامدهاي ناشي از عدم رعايت اين قوانين در يک الگوي کلي بايد براي دانشجو ترسيم گردد.
وي در ادامه با اشاره به لزوم حفظ محرمانگي و حريم خصوصي دانشجويان بيان کرد : هنگام رسيدگي به پرونده ها بايد

آبرو و حيثيت اجتماعي دانشـــجو حفظ شود.

برگزاري کارگاه آموزشي شوراي بررسي موارد خاص با حضور معاونان پرديس هاي سراسر کشور :
کارگاه آموزشي شوراي بررسي موارد خاصدانشگاه فرهنگيان با حضور خانم رباط جزي معاون مديرکل امور دانشجويان

داخل وزارت علوم ، تحقيقات و فناوري در استان قم برگزار شد.
رباط جزي در ابتداي سخنانش بيان کرد : موارد خاص به وضعيت دانشجوياني گفته مي شود که جريان تحصيل آنان به
خاطر علل خارج از اراده و اختيار آنها که در تحصيلشان مؤثر بوده با مشکل مواجه گرديده و حل آن با مقررات و آيين
نامه هاي موجود ممکن نيست و رسيدگي به مشکلات تحصيلي آنها و ارائه راه حل منطقي به بررسي بيشتر و قضاوت

دقيقتر و همه جانبه نياز داشته باشد.
رباط جزي با بيان اينکه آيين نامه کميسيون بررسي موارد خاص دانشگاه و موسسات آموزشي حائز اهميت است به

بررسي آيين نامه کميسيون بررسي موارد خاص استاني نيز پرداخت.
وي همچنين در خصوص سامانه سجاد و سامانه مخصوص کاربران دانشگاهي مباحثي را مطرح کرد.
در ادامه در خصوص پرونده ارسال شده توسط استان ها به کميسيون مرکزي مواردي را مطرح کرد.
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; کارگاه آموزشی شورای بررسی موارد خاص با حضور معاونان توسعه و منابع و امور دانشجویی
پردیس های سراسر کشور برگزار شد ;

به گزارش معاونت دانشجويي ، کارگاه آموزشي شوراي بررسي موارد خاص دانشگاه فرهنگيان با حضور خانم رباط جزي
معاون مديرکل امور دانشجويان داخل . . .

به گزارش معاونت دانشجويي ، کارگاه آموزشي شوراي بررسي موارد خاص دانشگاه فرهنگيان با حضور خانم رباط جزي
معاون مديرکل امور دانشجويان داخل وزارت علوم ، تحقيقات و فناوري در استان قم برگزار شد.

رباط جزي در ابتداي سخنانش بيان کرد : موارد خاص به وضعيت دانشجوياني گفته مي شود که جريان تحصيل آنان به
خاطر علل خارج از اراده و اختيار آنها که در تحصيلشان مؤثر بوده با مشکل مواجه گرديده و حل آن با مقررات و آيين
نامه هاي موجود ممکن نيست و رسيدگي به مشکلات تحصيلي آنها و ارائه راه حل منطقي به بررسي بيشتر و قضاوت

دقيقتر و همه جانبه نياز داشته باشد.

رباط جزي با بيان اينکه آيين نامه کميسيون بررسي موارد خاص دانشگاه و موسسات آموزشي حائز اهميت است به
بررسي آيين نامه کميسيون بررسي موارد خاص استاني نيز پرداخت.

وي همچنين در خصوص سامانه سجاد و سامانه مخصوص کاربران دانشگاهي مباحثي را مطرح کرد . در ادامه در
خصوص پرونده ارسال شده توسط استان ها به کميسيون مرکزي مواردي را مطرح کرد.

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 06:17

برگزاری کارگاه مهارت های ارتباطی موثر در ششمین دوره دانش افزایی دبیران شورای صنفی
سراسر کشور

به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان ،  کارگاه مهارت هاي ارتباطي موثر توسط دکتر علي اکبر خوش گفتار مقدم
که بيش از بيست سال در مراکز تربيت معلم و دانشگاه ه و مراکز آموزش عالي سابقه تدريس داشته برگزارشد .

در اين کارگاه که ويژه دبيران شوراي صنفي سراسر کشور بود در خصوص مواردي از قبيل خودشناسي ،  گوش دادن
فعال ،  دوري از ذهن خواني ،  زبان بدن ،  ارتباط چشمي موثر ،  بحث شد .

بحث و تبادل نظر درباره اصول پايه مهارت هاي ارتباطي ،  مهارت هاي ارتباط کلامي ،  مهارت هاي ارتباطي از ديگر
موارد مطرح شده در کارگاه بود .

گفتني است اين کارگاه که مورد استقبال دانشجويان قرار گرفت پرسشنامه کوئين دام بين دانشجويان توزيع و اجرا شد و
هدف ا ز اجراي اين پرسشنامه بيان شد .

اين پرسشنامه ابعاد مختلفي از جمله :  توانايي دريافت و ارسال پيام ،  کنترل عاطفي ،  مهارت گوش دادن ،  بينش
نسبت به فرآيند ارتباط ،  ارتباط توام با قاطعيت را مورد ارزيابي قرار مي دهد.
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گاهی نگاه اثر گذار معلم و گاهی اثرگذاری یک معلم می تواند مسیر تاریخ و مسیر یک ملت را عوض
نماید.

گردهمايي مجريان کارورزي دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي با همکاري اداره کل آموزش و پرورش خراسان شمالي با
حضور مديران ،  معلمان راهنماي کارورزي و دانشجومعلمان با ميزباني دانشگاه فرهنگيان استان در سالن آمفي تئاتر

دانشگاه برگزار شد.
در ابتدا مراسم دکتر صفرزاده سرپرست دانشگاه فرهنگيان با ارائه شعري از سعدي شيرازي آغازگر مراسم گردهمايي
مجريان کارورزي بود و در بدو سخن از حضور مدير دفتر کارورزي دانشگاه فرهنگيان کشور ،  مدير کل آموزش و پرورش
،  معاون پژوهش و برنامه ريزي وتوسعه منابع انساني اداره کل آموزش و پرورش و مديران و معلمان راهنما و دانشجويان
تقدير و تشکر نمود .  سپس ايشان گريزي به فراز و نشيب هاي آموزش و پرورش ،  طول دوره کارورزي و اهميت
کارورزي در دوران دانشجويي ،  الگوهاي انتخاب معلمي ،  گزينش گري و مهارت هاي حرفه اي دانشجو معلمان

پرداخت.
همچنين وي در باب رسالت شغل معلمي بيان کردند :  گاهي نگاه اثر گذار معلم و گاهي اثرگذاري يک معلم مي تواند

مسير تاريخ و مسير يک ملت را عوض نمايد.
دکتر صفرزاده افزود :  معلم بايد براي پرورش و تربيت نسل آينده کشور خون دل بخورد و آن را نهادينه نمايد و از
مديران و معلمان راهنما کارورزي خواستند دانشجو معلمان کارورزي را مثل فرزندان خود در آغوش بگيريد و تجارب

آموخته هاي خويش را در اختيار آنان قرار دهند.
در پايان دکتر صفرزاده اشاره کردند هيچ کسي به داد اين کشور نمي تواند برسد جز معلمان اهل و اثر گذار و معلمان

مرگ انديش.
در ادامه مراسم عباس سعيدي مدير کل آموزش و پرورش خراسان شمالي از حضور ميهمان کشوري و معلمان راهنما
کارورزي و از دانشگاه فرهنگيان که باعث برگزاري گردهمايي و نشست صميمي بين مديران و معلمان راهنماي کارورزي
شده است ، تشکر نمود و افزود دانشگاه فرهنگيان و اداره آموزش و پرورش زير سايه پرچم جمهوري اسلامي ايران افتخار

تربيت و پرورش معلمان را برعهده دارند.
همچنين ايشان در باب اهميت دانشگاه فرهنگيان گفتند :   " تربيت براي تربيت "  ما بايد نسلي را تربيت نمايم که

بتواند نسل آينده را تربيت نمايد.
وي افزود بر اساس سند تحول ما بايد نسلي را براي تربيت آماده نمايم و بهترين کانال براي تربيت معلم فقط دانشگاه

فرهنگيان است و دانشگاه بايد معلمان شايسته و بايسته را تحويل آموزش و پرورش دهد.
ايشان هنر ،  علم و تجربه را سه ويژگي مهم يک دانشجو معلم بر شمردند.

در ادامه مراسم محمد جواد برهاني مدير امور مدارس وابسته و کارورزي سازمان مرکزي به عنوان سخنران ويژه اين
گردهمايي بود.

ايشان ضمن تبريک روز وحدت بين حوزه و دانشگاه گفت :  اين نشست نشانه همکاري صميمانه اداره کل آموزش و
پرورش خراسان شمالي و اداره آموزش و پرورش شهرستان بجنورد با دانشگاه فرهنگيان در اجراي برنامه و درس

کارورزي است.
وي با تقديم سلام و قدرداني دکتر خنيفر رياست دانشگاه فرهنگيان کشور و دکتر روشندل معاون آموزشي و تحصيلات
تکميلي دانشگاه به استادان و مديران و معلمان راهنمايي کارورزي و مسئولين آموزش و پرورش و دانشگاه فرهنگيان
استان خراسان شمالي و بيان جايگاه ممتاز کارورزي در تربيت معلم  ، خاطر نشان کرد کارورزي در سند تحول بنيادين
آموزش و پرورش و اساسنامه دانشگاه مورد تاکيد مي باشد و خوشبختانه کارورزي مانند تربيت معلم در کشور داراي

پيشينه تاريخي است.
مدير کارورزي با بيان راهبردها و برنامه هاي اين مديريت در تحقق اهداف کارورزي افزود تامين و توانمند سازي نيروي
انساني مورد نياز کارورزي در دو سال آينده از جمله اين راهبردها است .  محمد جواد برهاني اين نشست را در راستاي
تبادل نظر و دانش افزايشي استادان و معلمان و مديران راهنماي کارورزي و ترويج گفتمان کارورزي دانست و گفت
معلمان و مديران راهنماي کارورزي با انتقال تجربه و دانش خويش به دانشجو معلمان کمک مي کنند تا دانشجو معلمان
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کارورز در کلاس درس و مدرسه و عرصه عمل اعتماد به نفسشان بيشتر و شايستگي هاي حرفه اي آنان توسعه يابد.
در پايان ايشان از دکتر صفرزاده به پاس تلاش ها ،  زحمات و توسعه فعاليت هاي صورت گرفته دانشگاه فرهنگيان

خراسان شمالي تقدير و تشکر نمود.
سخنراني معاون پژوهش ،  برنامه ريزي و توسعه منابع اسناني اداره کل آموزش و پرورش ،  نماينده دانشجو معلمان ،
نماينده مديران ،  نماينده اساتيد ،  معاون آموزشي و فرهنگي پرديس امام محمد باقر ( ع )  و مدير گروه علوم تربيتي

پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان خراسان شمالي و پذيرايي و صرف ناهار از ديگر برنامه هاي اين گردهمايي بود.

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 16:51

برگزاری کارگاه های آموزشی در دو دوره بالندگی حرفه ای معاونت دانشجویی

برگزاري کارگاه مهارت هاي ارتباطي موثر در ششمين دوره دانش افزايي دبيران شوراي صنفي سراسر کشور :
به گزارش روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان ،  کارگاه مهارت هاي ارتباطي موثر توسط دکتر علي اکبر خوش گفتار مقدم

که بيش از بيست سال در مراکز تربيت معلم و دانشگاه ه و مراکز آموزش عالي سابقه تدريس داشته برگزارشد .
در اين کارگاه که ويژه دبيران شوراي صنفي سراسر کشور بود در خصوص مواردي از قبيل خودشناسي ،  گوش دادن

فعال ،  دوري از ذهن خواني ،  زبان بدن ،  ارتباط چشمي موثر ،  بحث شد .
بحث و تبادل نظر درباره اصول پايه مهارت هاي ارتباطي ،  مهارت هاي ارتباط کلامي ،  مهارت هاي ارتباطي از ديگر

موارد مطرح شده در کارگاه بود .
گفتني است اين کارگاه که مورد استقبال دانشجويان قرار گرفت پرسشنامه کوئين دام بين دانشجويان توزيع و اجرا شد و

هدف ا ز اجراي اين پرسشنامه بيان شد .
اين پرسشنامه ابعاد مختلفي از جمله :  توانايي دريافت و ارسال پيام ،  کنترل عاطفي ،  مهارت گوش دادن ،  بينش

نسبت به فرآيند ارتباط ،  ارتباط توام با قاطعيت را مورد ارزيابي قرار مي دهد.
کارگاه آموزشي روساي شوراي انضباطي بدوي پرديس ها و دبيران شوراي بررسي موارد خاص :

دکتر جاماسب نوزري مديرکل امور دانشجويان داخل وزارت علوم و دبير شوراي مرکزي در کارگاه آموزشي روساي
شوراي انضباطي بدوي پرديس ها و دبيران شوراي بررسي موارد خاص با بيان اينکه نگاه و ديد ما در مسائل انضباطي
بايد تربيتي باشد افزود :  توجه به اصول رسيدگي منصفانه و حفظ کرامت انساني در جريان رسيدگي به يک تخلف در

فضاي دانشگاهي نسبت به بخش هاي ديگر جامعه دوچندان است .
وي تجسس در امور خصوصي دانشجويان را ناپسند دانسته و عنوان کرد :  شکستن حرمت دانشجو و تجسس با هدف

يافتن موردي مشکوک از دانشجو در آينده او تاثير گذار گذاشته و دور از اخلاق است .
همچنين در اين کارگاه آموزشي در خصوص اهميت ساختار شوراي بدوي بحث شد و دکتر نوزري در ادامه مباحث
عنوان کرد :  با توجه به جايگاه برجسته آن ،  اعضا شوراها از اساتيد محترم و معاونين ترکيب و انتخاب مي شوند و در
همين زمينه به منظور هماهنگي منظم و پيگيري و رسيدگي دقيق فعاليت ها ،  تشکيل جلسات و تنظيم صورت جلسات

،  نشست ها و   .   .   .  با هماهنگي مسئولان ذيربط پيگيري و اعمال مي شود .
کارگاه آموزشي روساي شوراي انضباطي بدوي پرديس ها :

کارگاه آموزشي روساي شوراي انضباطي بدوي پرديس هاي دانشگاه فرهنگيان با حضور معصومه دخت رستم رييس
دبيرخانه اداره انضباطي وزارت علوم ،  تحقيقات و فناوري به ميزباني استان قم برگزار شد .

دخت رستم با بيان اينکه کميته انضباطي نهادي است که براي سالم نگه داشتن محيط هاي آموزشي و تامين حقوق
عمومي دانشگاهيان از طريق ترغيب دانشجويان به حفظ کرامت دانشجويي و مقابله با بي نظمي و ناديده گرفتن حقوق
فردي و اجتماعي ديگران تشکيل شده است افزود :  ملاک سالم بودن دانشجو بايد در مصاحبه مشخص و تاييد شود نه

در طول تحصيل يا کار .
وي تاکيد کرد :  شوراي مرکزي فقط در سازمان مرکزي وزارت علوم ،  تحقيقات و فناوري تشکيل مي شود و ادامه داد :

شوراي انضباطي دانشجويان تنها مرجع دانشگاه است که صلاحيت رسيدگي به تخلفات دانشجويان را دارا است .
دخت رستم افزود :  شوراهاي انضباطي لازم است قوانين و مقررات انضباطي دقيق و کامل را رعايت کنند و ضمن آگاهي
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دادن اين مقررات ،  پيامدهاي ناشي از عدم رعايت اين قوانين در يک الگوي کلي بايد براي دانشجو ترسيم گردد .
وي در ادامه با اشاره به لزوم حفظ محرمانگي و حريم خصوصي دانشجويان بيان کرد :  هنگام رسيدگي به پرونده ها بايد

آبرو و حيثيت اجتماعي دانشجو حفظ شود .
برگزاري کارگاه آموزشي شوراي بررسي موارد خاص با حضور معاونان پرديس هاي سراسر کشور :

کارگاه آموزشي شوراي بررسي موارد خاصدانشگاه فرهنگيان با حضور خانم رباط جزي معاون مديرکل امور دانشجويان
داخل وزارت علوم ،  تحقيقات و فناوري در استان قم برگزار شد .

رباط جزي در ابتداي سخنانش بيان کرد :  موارد خاص به وضعيت دانشجوياني گفته مي شود که جريان تحصيل آنان به
خاطر علل خارج از اراده و اختيار آنها که در تحصيلشان موثر بوده با مشکل مواجه گرديده و حل آن با مقررات و آيين
نامه هاي موجود ممکن نيست و رسيدگي به مشکلات تحصيلي آنها و ارائه راه حل منطقي به بررسي بيشتر و قضاوت

دقيقتر و همه جانبه نياز داشته باشد .
رباط جزي با بيان اينکه آيين نامه کميسيون بررسي موارد خاص دانشگاه و موسسات آموزشي حائز اهميت است به

بررسي آيين نامه کميسيون بررسي موارد خاص استاني نيز پرداخت.
وي همچنين در خصوص سامانه سجاد و سامانه مخصوص کاربران دانشگاهي مباحثي را مطرح کرد.
در ادامه در خصوص پرونده ارسال شده توسط استان ها به کميسيون مرکزي مواردي را مطرح کرد.

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 16:51

کارگاه آموزشی شورای بررسی موارد خاص با حضور معاونان توسعه و منابع و امور دانشجویی
پردیس های سراسر کشور برگزار شد

به گزارش معاونت دانشجويي ،  کارگاه آموزشي شوراي بررسي موارد خاص دانشگاه فرهنگيان با حضور خانم رباط جزي
معاون مديرکل امور دانشجويان داخل وزارت علوم ،  تحقيقات و فناوري در استان قم برگزار شد .

رباط جزي در ابتداي سخنانش بيان کرد :  موارد خاص به وضعيت دانشجوياني گفته مي شود که جريان تحصيل آنان به
خاطر علل خارج از اراده و اختيار آنها که در تحصيلشان موثر بوده با مشکل مواجه گرديده و حل آن با مقررات و آيين
نامه هاي موجود ممکن نيست و رسيدگي به مشکلات تحصيلي آنها و ارائه راه حل منطقي به بررسي بيشتر و قضاوت

دقيقتر و همه جانبه نياز داشته باشد .

رباط جزي با بيان اينکه آيين نامه کميسيون بررسي موارد خاص دانشگاه و موسسات آموزشي حائز اهميت است به
بررسي آيين نامه کميسيون بررسي موارد خاص استاني نيز پرداخت.

وي همچنين در خصوص سامانه سجاد و سامانه مخصوص کاربران دانشگاهي مباحثي را مطرح کرد .  در ادامه در
خصوص پرونده ارسال شده توسط استان ها به کميسيون مرکزي مواردي را مطرح کرد.
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بازدید سرزده استاندار استان گلستان از پردیس امام خمینی ( ره ) گرگان

صبح شنبه سي ام آذر ماه 98 دکتر هادي حق شناس استاندار استان گلستان از پرديس امام خميني  ( ره ) گرگان
بازديد نمود.

به گزارش واحد خبر روابط عمومي پرديس امام خميني ( ره )  گرگان ،  در اين بازديد که با همراهي دکتر محمد رضا
مازندراني سرپرست دانشگاه فرهنگيان استان گلستان ،  شهرياري معاونين هماهنگي دانشگاه و مسئولين استاني همراه
شد .  دکتر حق شناس ضمن ديدار با خانم اطهره ذبيحي سرپرست دانشگاه  ،  در خصوص مسائل و مشکلات پرديس به

گفتگو پرداخت.
استاندار گلستان در ادامه ضمن بازديد ،  از سلف سرويس ،  کلاس هاي آموزشي ،  سراي دانشجويي و قسمت هاي
مختلف دانشگاه از نزديک در جريان توانمندي ها ،  امکانات ،  کمبودها و مشکلات پرديس امام خميني  ( ره )  گرگان

قرار گرفت.
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مراسم روز ملی پژوهش

مراسم روز ملي پژوهش با حضور دکتر صادق زاده قمصري در دانشگاه فرهنگيان سبزوار برگزار شد.
روز ملي پژوهش 3

‹ ›
حضور جناب آقاي دکتر صادق زاده قمصري در دانشگاه فرهنگيان سبزوار همزمان با روز م همزمان با روز ملي پژوهش ،
جناب آقاي دکتر صادق زاده قمصري عضو هيات علمي دانشگاه تربيت مدرس  ، معاون فرهنگي  ( اسبق )  دانشگاه
فرهنگيان و از اصلي ترين تدوين کنندگان سند تحول بنيادين آموزش و پرورش در جمع با شکوه دانشجويان دانشگاه

فرهنگيان سبزوار حضور يافت.
به گزارش روابط عمومي ،  اين مراسم با استقبال و با حضور حداکثري دانشجو معلمان در يک فضاي صميمي صورت
گرفت .  درابتداي اين مراسم دکتر بينش رييس دانشگاه ضمن عرض خوش آمدگويي و ابراز خرسندي از حضور ايشان
در جمع دانشجو معلمان اين دانشگاه ،  به نقش دانشجو معلمان در اجرايي کردن اهداف غايي آموزش و پرورش پرداخت.
در ادامه حجه الاسلام والمسلمين دکتر صادق زاده مفاهيم اساسي سند تحول بنيادين آموزش و پرورش و همچنين
نقش دانشجو معلمان در اجرايي کردن اين مفاهيم و اصول را براي دانشجو معلمان در يک فضاي کاملا علمي و با

گفتگوي متقابل تشريح نمود.
در ادامه تني چند از دانشجو معلمان نظرات خود در مورد سند تحول بنيادين و راهکارهاي اجرايي کردن اين سند را

ابراز داشتند.
پس از اين مراسم دکتر صادق زاده با هيات همراه از اماکن تاريخي و گردشگري شهرستان سبزوار بازديد کردند.
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همکاری در عرصه های اجتماعی ، سیاسی و فرهنگی با رعایت استقلال از مصادیق وحدت حوزه و
دانشگاه است

جلسه هم انديشي وحدت حوزه و دانشگاه با حضور مرجع عاليقدر شيعيان حضرت آيت ا  .   .   .  حسيني ،  آيت ا  .
.   .  خاتمي نماينده ولي فقيه در استان و امام جمعه زنجان ،  روساي دانشگاهها و حوزه هاي علميه استان و تعدادي از

اساتيد حوزه و دانشگاه در محل سالن اجتماعات ستاد نماز جمعه زنجان برگزار گرديد.
دکتر کمال اوجاقلو مديرپرديس هاي استان زنجان به عنوان يکي از سخنرانان اين جلسه ضمن نقد عملکرد دانشگاه ها و
حوزه ها ،  همکاري در عرصه هاي اجتماعي ،  سياسي و فرهنگي با رعايت استقلال را از مصاديق وحدت حوزه و دانشگاه

دانسته و گفت :  اين همکاري نياز به فضاي اجتماعي و حاکميت فرهنگ مناسب دارد.
وي به ويژگي هاي مهم فضاي اجتماعي و فرهنگي مناسب اشاره نموده و ابراز داشت :  حاکميت بينش و نگرش آموزش
و پژوهش مشارکتي ،  تفکر انتقادي ،  انتقاد پذيري ،  گفتگو ،  پرسشگري ،  آزادي انديشه و نهادينه شدن فرهنگ نقد

از مهمترين اين ويژگي ها است.
رئيس دانشگاه فرهنگيان استان زنجان ضمن تشريح چگونگي نهادينه شدن فرهنگ نقد گفت :  فرهنگ نقد بايد جز
ساختاري و هويت بخشي نهاد دانشگاه و نهاد حوزه باشد و تدوين معيارهاي عام و قابل قبول علمي ضروري به نظر مي

رسد.
رئيس پرديس الزهرا ( س )  گفت :  مشارکت در نقد بايد يکي از الزامات حرفه اي مدرسان و اساتيد شده و بستر نقد

عادلانه براي هر دو نهاد بايد فراهم شود.
وي در پايان ادامه داد :  اعضا بدون هيچ ترس و لرزي امکان نقد و دفاع از ايده ها و پاسخ گويي به نقد ديگران را داشته

باشند.
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گسترش همکاری های دانشگاه های فرهنگیان و آیچی ژاپن در تربیت دبیر

تهران - ايرنا - دانشگاه فرهنگيان و دانشگاه تعليم و تربيت آيچي ژاپن با هدف توسعه تعاملات و تبادل تجربيات بين
المللي ، همکاري در حوزه تربيت دبير را گسترش مي دهند.

به گزارش روز شنبه روابط عمومي دانشگاه فرهنگيان ، حسين خنيفر رييس دانشگاه فرهنگيان با رييس و اعضاي هيات
علمي دانشگاه آيچي در ژاپن با هدف گسترش تبادل تجربيات بين المللي در حوزه تربيت معلم ديدار کرد.

در اين ديدار که با هدف توسعه تعاملات و تبادل تجربيات بين المللي در حوزه تربيت معلم در دانشگاه تعليم و تربيت
آيچي ژاپن و بر اساس تفاهم نامه منعقده بين دو دانشگاه برگزار شد ، دو طرف با معرفي نظام آموزش و پرورش و
دانشگاه هاي طرف قرارداد ، بر توسعه ديدارها ، برگزاري سمينار ، همايش و کارگاه هاي آموزشي بين دو دانشگاه تاکيد

کردند.
در اين سفر رييس دانشگاه فرهنگيان و هيات همراه از مدارس وابسته به دانشگاه آيچي ، کلاس هاي درس پژوهي و

دانشگاه ناگويا بازديد و با اعضاي هيات علمي دانشگاه ديدار و گفت و گو کرد.
اين سفر مقارن با سفر رييس جمهوري اسلامي ايران از کشور ژاپن با رويکرد رشد و توسعه ديپلماسي علمي و آموزشي و
با هدف توسعه کمي و کيفي تعاملات بين المللي دانشگاه فرهنگيان صورت گرفت . دستاوردهاي اين سفر به صورت

تفصيلي منتشر خواهد شد.
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« سند اجرایی بیانیه گام دوم انقلاب اسلامی » در چهارمحال وبختیاری به تصویب رسید

رئيس بسيج اساتيد چهارمحال وبختياري از تدوين و تصويب « سند اجرايي بيانيه گام دوم انقلاب اسلامي ذيل معنويت
و اخلاق » در چهارمحال وبختياري خبر داد.

احمدرضا بسيج در گفت وگو با ايسنا ، با اشاره به تصويب « سند اجرايي بيانيه گام دوم انقلاب اسلامي ذيل معنويت و
اخلاق » ، اظهار کرد : بسيج اساتيد استان و هيئت انديشه ورزي ، کارگروهي تشکيل داد که در زمينه اجرايي کردن
بحث معنويت و اخلاق به عنوان دومين توصيه مقام معظم رهبري انديشه و همفکري کنند و سند اجرايي آن را به دست

بياورند.
وي ادامه داد : اين کارگروه که متشکل از 15 نفر از اساتيد دانشگاه استان بود از يک سال گذشته جلساتي را تشکيل داد
و ماحصل آن به تدوين و تهيه پيش نويس سند اجرايي شد که شامل چندين بخش از جمله اهداف کلي ، سياست هاي

راهبردي ، فرصت ها ، آسيب ها و تهديدها ، مباني اخلاق و معنويت ، راهکارها و اولويت ها است.
بسيج با بيان اينکه اين سند در آخرين جلسه شوراي فرهنگ عمومي استان در تاريخ 27 آذرماه به سمع و نظر اعضا
رسيد ، افزود : در اين جلسه توضيحات به اعضا ارايه و پيشنهادات و نقدهاي سازنده اعضاي شورا مطرح شد و در نهايت
به تصويب رسيد و مقرر شد به قرارگاه جبهه فرهنگي استان سپرده شود تا زمينه هاي اجراي آن در دانشگاه ها و مراکز

آموزش عالي فراهم شود.
عضو هيئت علمي دانشگاه فرهنگيان استان در تشريح محتواي سند آن را شامل 8 بخش دانست و گفت : بخش نخست
به اهداف تدوين سند مي پردازد و بخش دوم سياست هاي راهبردي در حيطه تقويت بنيه علمي دانش پژوهان و اساتيد
را شامل مي شود که طهارت نفس ، دستيابي به علم هدايتگر و هدفمند در تأمين نيازهاي دنيوي و اخروي ، حمايت

مادي و معنوي از ابداعات و ابتکارات هنري و فرهنگي و اخلاق از مفاد اين بخش هستند.
بسيج ادامه داد : در بخش فرصت ها مسائلي نظير استفاده از رسانه هاي ارتباط جمعي ، ظرفيت تخصصي و معنوي گروه
معارف اسلامي در دانشگاه ها ، فضاسازي مساجد در دانشگاه ها و تقويت روحيه حقيقت جويي و آزادمنشي به عنوان يک

بنياد فطري مورد توجه قرار گرفته است.
رئيس بسيج اساتيد استان آسيب ها و تهديدهاي پيش روي جوانان را بخش ديگري از مفاد سند دانست و تصريح کرد :
اعتياد دانشجويان به مواد مخدر ، انحرافات اخلاقي و جنسي ، خطر تمايل به گروه هاي سياسي معاند و القاي نااميدي در

جوانان در اين بخش مورد بررسي قرار گرفته است.
وي در ادامه بيان کرد : در بخش مباني معنويت و اخلاق به جملات و گزاره هاي ديني از جمله آيات و احاديث توجه و

بر مبناي آن ، وظيفه جامعه اسلامي و مسئولان در قبال نسل جوان تشريح شده است.
بسيج با اشاره به محتواي بخش راهکارها ، گفت : برگزاري کارگاه هاي آموزشي براي اساتيد ، آسيب شناسي برنامه هاي
فرهنگي و اخلاقي دانشگاه ها ، حمايت از تأليفات مرتبط با حوزه اخلاق ، راه اندازي شبکه هاي اجتماعي با موضوع
اخلاق ، برگزاري کلاس هاي آموزشي با موضوع اخلاق ، استفاده از انجمن هاي ادبي مراکز دانشگاهي براي برگزاري

نشست هاي ادبي با موضوع اخلاق برخي از عناوين اين بخش هستند.
اين مدرس دانشگاه بيان کرد : در بخش اولويت ها مواردي از قبيل خيرخواهي ، مسئوليت پذيري ، وجدان کاري ،

گذشت ، اخلاص ، توسل ، ايثار ، صبر ، شکر و . . . به عنوان مؤلفه هاي اخلاقي مد نظر قرار گرفته اند.
بسيج بخش هشتم و پاياني را مربوط به آيين نامه اجرايي و وظايف دانشگاه ها در قبال اين سند دانست و تأکيد کرد :
هر واحد دانشگاهي در طول ترم موظف است يکي از اولويت هاي اخلاقي مندرج در سندرا با مسئوليت مستقيم رئيس
واحد دانشگاهي در دستور کار قرار دهد و در پايان ترم گزارشي از فعاليت ها را به دبيرخانه شوراي فرهنگ عمومي

استان و ستاد بسيج اساتيد استان ارائه دهد.
وي در پايان گفت : تدوين و تصويب اين سند با ابتکار استان است که مي توان در ادامه کار ، اين ابتکار را به تهران

گزارش کرد تا استان هاي ديگر نيز اين برنامه ضروري را در راستاي تحقق بيانيه گام دوم انقلاب اسلامي اجرايي کنند.
انتهاي پيام
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معلم ایرانی

رشد 17 درصدی بودجه آموزش وپرورش در سال 99 / کمبود 70 هزار معلم و اعتبار دوره ابتدایی

استاد دانشگاه فرهنگيان با اشاره به اينکه بودجه کل آموزش و پرورش در سال 99 ، 16.94 درصد رشد دارد ، گفت :
کمبود 70 هزار معلم و 3500 ميليارد تومان اعتبار فقط در دوره ابتدايي در کسر بودجه غيرآشکار سال 99 پيش بيني

مي شود.

- اخبار اجتماعي -
به گزارش خبرنگار اجتماعي خبرگزاري تسنيم ، بودجه پيش بيني شده آموزش و پرورش در لايحه بودجه سال 99 ، 57
هزار و 122 ميليارد و 777 ميليون و 700 هزار تومان است که به انضمام اعتبارات تملک دارايي سرمايه اي و رديف هاي

متفرقه به 61 هزار ميليارد تومان مي رسد.
وضعيت رشد بودجه آموزش وپرورش در سال 99 و اينکه بودجه تعيين شده پاسخگوي نيازهاي اصلي اين وزارتخانه

خواهد بود يا خير ، از نکات قابل بررسي است.
اگرچه سازمان برنامه و بودجه مدعي رشد 23 درصدي بودجه آموزش وپرورش در سال 99 است اما برخي کارشناسان
معتقدند رشد کل بودجه آموزش وپرورش در لايحه سال 1399 نسبت به سال 1398 به ميزان 16.94 درصد و رشد

اعتبارات هزينه اي و تملک دارايي 21.52 درصد است .
حجت الله بنيادي استاد دانشگاه فرهنگيان و پژوهشگر مسائل آموزش و پرورش در گفت وگو با خبرنگار اجتماعي
خبرگزاري تسنيم درباره بودجه سال 99 و ادعاي سازمان برنامه و بودجه مبني بر افزايش 23 درصدي بودجه وزارت
آموزش وپرورش اظهار کرد : بعد از انتشار لايحه بودجه سال 1399 ، اظهارنظرها و تحليل هاي متفاوتي از آن منتشر
شد که برخي از آنها از نظر صحت و پشتوانه کارشناسي قابل تأمل و نقد هستند . در ميان اين اظهارنظرها ، واکنش

سازمان برنامه و بودجه و ارائه تحليلي از رشد بودجه آموزش وپرورش در سال با 1399 ، قابل تأمل است.
 وي افزود : سازمان برنامه و بودجه مدعي است « رشد اعتبارات آموزش وپرورش کشور و استان ها در سال آينده بيش
از 23 درصد است » ؛ ابتدا به بررسي صحت اين ادعا همچنين بيان برخي از ضعف و نقص هاي ساختاري و محتوايي
بودجه سال 1399 مي پردازيم . سازمان برنامه و بودجه مدعي است « در سال جاري ، اعتبار مصوب وزارت آموزش
وپرورش و رديف هاي تابعه آن شامل رديف هزينه اي ادارات کل آموزش وپرورش استان ها از محل منابع عمومي دولت
به ميزان 452 هزار ميليارد ريال است که اعتبار مذکور با رشدي بالغ بر 23.2 درصد ، به حدود 557 هزار ميليارد ريال

در لايحه بودجه سال 1399 افزايش يافته است. »
بودجه 57 هزار ميليارد توماني آموزش وپرورش در سال 99+ جزييات

بودجه شير مدارس در سال 99 مشخص شد
رشد 21.52 درصدي اعتبارات هزينه اي در بودجه 99

وي ادامه داد : اعتبارات هزينه اي آموزش وپرورش بر مبناي اعداد و ارقام ذکر شده در لايحه 1399 ( رديف 127500
جدول شماره 7 ماده واحده ) ، در قانون 1398 بالغ بر 46 هزار و 378 ميليارد تومان و در لايحه 1399 بالغ بر 57 هزار
و 122 ميليارد تومان است . با افزودن اعتبارات تملک و دارايي سرمايه اي سال 1398 که بالغ بر 3 هزار و 149 ميليارد
تومان و سال 1399 که 3 هزار و 62 ميليارد تومان است به اعتبارات هزينه اي ، جمع اعتبارات هزينه اي و تملک دارايي
سرمايه اي در بودجه 1398 حدود 49 هزار و 527 ميليارد تومان و در بودجه 1399 بالغ بر 60 هزار و 18 ميليارد تومان

مي شود که داراي رشد 21.52 درصد است.
برنامه

هزينه اي 98
هزينه اي 99
درصد تغيير
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تملک دارايي 98
تملک دارايي 99

درصد تغيير
جمع کل 98
جمع کل 99

درصد تغيير کل
جمع اعتبارات هزينه اي و تملک

827 , 781 ، 463
777 ، 227 ، 571

23.17
903 ، 494 ، 31
844 ، 623 ، 30

- 2.77
730 ، 276 ، 495
621 ، 851 ، 601

21.52
 اعتبارات متفرقه
000 ، 038 ، 28

751 ، 454 ، 6
76.98

760 ، 238 ، 12
454 ، 034 ، 14

67 ، 14
760 ، 276 ، 40
205 ، 489 ، 20

- 49.13
جمع اعتبارات کلي
827 ، 819 ، 491
528 ، 682 ، 577

17.46
676 ، 990 ، 43
111 ، 886 ، 48

13 ، 11
503 ، 810 ، 535
639 ، 568 ، 626

16.94
اضافه شدن اعتبار رتبه بندي و استخدام حق التدريس ها به بخش هزينه اي

بنيادي با اشاره به اينکه اعتبارات رديف هاي متفرقه در بودجه سال 1398 در حدود 4 هزار و 27 ميليارد تومان است که
بخش عمده آنها ( 2 هزار ميليارد تومان رتبه بندي ، 200 ميليارد تومان شير رايگان ، 430 ميليارد تومان ، استخدام
نيروهاي حق التدريس ) است ، خاطر نشان کرد : با افزودن اعتبارات متفرقه ، کل بودجه آموزش وپرورش در سال
1398 به 53 هزار و 581 ميليارد تومان مي رسد با افزودن اعتبار متفرقه 2 هزار و 48 ميليارد تومان سال 1399 ، کل
بودجه سال 1399 نيز بالغ بر 62 هزار و 656 ميليارد تومان مي شود . توجه به اين نکته مهم است که در لايحه سال
1399 ، اعتبار رتبه بندي ، شير رايگان و استخدام نيروي حق التدريس به اعتبارات هزينه اي اضافه شده اند و اعتبارات

متفرقه از حدود 4 هزار ميليارد تومان سال 1398 به 2000 ميليارد تومان کاهش يافته است.
رشد 16.94 درصدي کل بودجه آموزش وپرورش در سال 99
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اين پژوهشگر مسائل آموزش و پرورش گفت : در نهايت اگر سه گروه اعتبارات هزينه اي ، تملک دارايي و متفرقه را در
هريک از اين دو سال جمع کنيم ، کل بودجه آموزش وپرورش در سال 1398 به 53 هزار و 581 ميليارد تومان و بودجه
1399 آن به 62 هزار و 656 ميليارد تومان مي رسد که نشانگر رشد 16.94 درصدي است ولي آنچه سازمان برنامه و
بودجه به عنوان « رشد اعتبارات آموزش وپرورش کشور و استان ها » از آن نام برده است ، رشد کل بودجه آموزش و

پرورش نيست ، بلکه رشد اعتبارات هزينه اي است که داراي رشد 23.17 درصدي است .
بنيادي معتقد است : در مجموع بر مبناي اطلاعات مندرج در لايحه بودجه ، رشد کل بودجه آموزش وپرورش در لايحه
سال 1399 نسبت به قانون سال 1398 به ميزان 16.94 درصد و رشد اعتبارات هزينه اي و تملک دارايي 21.52 درصد

است .
وي متذکر شد : اگر ساير اعتبارت مرتبط با حوزه آموزش و پرورش همانند کانون پرورش فکري کودکان و نوجوانان را
در محاسبات دخيل کنيم ، رشد کل بودجه آموزش و پرورش در حدود 18 درصد مي شود به نظر مي رسد عاملي که
سبب شده سازمان برنامه و بودجه ، رشد 16.94 درصدي بودجه آموزش وپرورش را بيش از 23 درصد اعلام کند ، عدم

توجه به دو نکته است.
سازمان برنامه و بودجه با چه منطقي به رشد 23 درصدي بودجه رسيد ؟ !

اين استاد دانشگاه درباره اين دو نکته گفت : نکته اول اين است که اعداد اعلام شده 452 و 557 هزار ميليارد ريال
اعتبارات هزينه اي هستند و نه کل اعتبارات . نکته دوم اين که اگر به اعتبارات هزينه اي 452 هزار ميليارد ريال ،
اعتبارات متفرقه سال 1398 را اضافه کنيم به 480 هزار ميليارد ريال مي ر سيم و با افزودن اعتبارات متفرقه سال
1399 به 557 هزار ميليارد ريال نيز ، به 563 هزار ميليارد مي رسيم . با محاسبه درصد رشد اعتبارات هزينه اي بر

مبناي اين اعداد ، رشد اعتبارات هزينه اي 16.40 درصد است.
وي بيان کرد : از سوي ديگر عدم مطابقت اعداد اعلام شده با لايحه بودجه نيز يک ابهام ديگر در ادعاي سازمان برنامه
وبودجه است . به نظر مي رسد بهتر است اين سازمان با توضيحات بيشتر اعلام کند که اعداد و ارقام ذکرشده در نامه
خود را از کدام جدول لايحه سال 1399 برداشته و با چه منطق محاسباتي به رشد بيش از 23 درصد دست يافته است ؟
بنيادي در ادامه مهمترين نقص بودجه آموزش و پرورش که ساليان سال است ، سبب شده آموزش و پرورش با کسري
بودجه مواجه شود ، را ساختار ناصحيح و سنتي آن دانست و افزود : با وجود شعارهاي مطرح شده در دولت هاي مختلف

، اقدام اثربخشي براي اصلاح آن به انجام نرسيده است .
اين پژوهشگر مسائل آموزش و پرورش عنوان کرد : يکي از مصاديق بارز ساختار ناصحيح بودجه را مي توان در نحوه
استدلال سازمان بودجه اي کشور در مورد رشد بودجه بر شمرد ، بر مبناي شاخص هاي معتبر بين المللي ، آنچه که
مبناي رشد بودجه آموزش و پرورش است ، ميزان رشد سهم هر دانش آموز از بودجه است ، رشد بودجه متأثر از عواملي
همچون تورم ، تغيير در مقررات پرداخت و . . . است بنابراين رشد بودجه به تنهايي يک شاخص مناسب براي محاسبه

رشد بودجه آموزش و پرورش نيست .
چند ابهام در بودجه 99 آموزش وپرورش

وي ادامه داد : نکته دوم ميزان رشد « بهاي واحد تمام شده » در دوره هاي مختلف تحصيلي است رشد بهاي تمام شده
در دوره فني و حرفه اي و کاردانش ، حدود 9.5 درصد ، متوسطه اول 11 درصد ، متوسطه دوم نظري و ابتدايي نيز در
حدود 13 درصد است و فقط آموزش استثنايي داراي رشدي 26 درصدي است اين که با چه منطق محاسباتي ، قيمت
تمام شده فعاليت هاي آموزشي داراي نرخ رشدي کمتر از نرخ افزايش حقوق اعلام شده و متفاوت در دوره هاي مختلف
تحصيلي است ، ابهام ديگري در ساختار و سبک طراحي بودجه آموزش و پرورش است . اگر درصد افزايش جمعيت
دانش آموزي دوره هاي مختلف تحصيلي را در نرخ رشد تورم يا حداقل همان نرخ افزايش حقوق اعمال کنيم ، اين نکته
آشکار مي شود که رشد بودجه در سه دوره تحصيلي ابتدايي ، متوسطه اول و متوسطه نظري دوم که بيش از 90 درصد

جمعيت دانش آموزي را تشکيل مي دهند کمتر از 23 درصد اعلام شده است .
رضايت وزير از بودجه سال 99 آموزش وپرورش / مجموع بودجه 64 هزار ميليارد تومان

آيا مجلس تسليم بودجه پيشنهادي 57 هزار ميلياردي دولت براي آموزش و پرورش مي شود ؟
افزايش جمعيت دانش آموز در کلاس درس از نتايج ساختار ناصحيح بودجه

اين استاد دانشگاه تصريح کرد : يکي از نتايج ساختار ناصحيح بودجه که بر اساس گزارش هاي رسمي سازمان برنامه و
بودجه در مورد عملکرد آموزش و پرورش آشکار است ، افزايش تراکم دانش آموزي در کلاس هاي مدارس دولتي است ،
سال1395 شاخص نبست دانش آموز به معلم در دوره ابتدايي 25 بوده است اين شاخص در سال 1397 به 27.6 افزايش
پيدا مي کند ، اين افزايش شاخص به اين معني است که اگر آموزش و پرورش مي خواست سال 1397 در دوره ابتدايي
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همان تراکم کلاسي و کيفيت آموزشي سال 1395 را داشته باشد ، بايد 26 هزار معلم ديگر را بکار مي گرفت .
وي متذکر شد : ساختار ناصحيح بودجه آموزش و پرورش ، علاوه بر ايجاد کسر بودجه آشکار که به صورت تأخير در
پرداخت پاداش بازنشستگان ، پرداخت حق التدريس و . . . . نمايان مي شود به ايجاد کسر بودجه غير آشکار نيز مي
انجامد ، کسر بودجه غير آشکار که به مراتب سهم و اهميت بسيار بيشتري در تنزل کيفيت مدارس دولتي دارد ، عموماً

جبران پذير نيست و آسيب هاي آن در آينده کشور بسيار زيانبارتر است.
کسر بودجه غيرآشکار در آموزش وپرورش

بنيادي گفت : کسري بودجه غير آشکار به دو شکل بر کاهش کيفيت نظام تعليم و تربيت اثر گذار است ، نخست اين که
سبب مي شود اعتبار پرسنلي آموزش و پرورش حتي کفايت لازم براي پرداخت حقوق را هم نداشته باشد و در نتيجه
معلمان از پرداخت هاي جانبي ( بن کالا ، بن خريد و . . . ) محروم مي شوند که تأثير آن در کاهش انگيزه معلمان
کامل مشهود است ، دوم اينکه با افزايش تراکم کلاسي ، بخصوص در مناطق پرجمعيت و مناطق مهاجرپذير که کمبود

مدرسه نيز وجود دارد ، باعث افت کيفيت با افزايش تراکم کلاس ها مي شود .
کمبود 70 هزار معلم و 3500 ميليارد تومان اعتبار فقط در دوره ابتدايي

اين پژوهشگر مسائل آموزش و پرورش افزود : کمبود 26 هزار معلم دوره ابتدايي در سال 1397 ، اضافه شدن همين
مقدار و بيشتر در سال 1398 و افزايش جمعيت دانش آموزي در سال 1399 به معناي کمبود حداقل 70 هزار معلم و

3500 ميليارد تومان اعتبار فقط در دوره ابتدايي است که در کسر بودجه غير آشکار سال 1399 وجود دارد.
وي گفت : در دوره هاي تحصيلي ديگر هم وضعيت تا حدي همين گونه است و آموزش و پرورش با کسر بودجه غير
آشکار حداقل به ميزان 10 هزار ميليارد مواجه است که در محاسبات بودجه به طور مستقيم قابل رصد کردن نيست ،
چرخه بي انتهاي کاهش در تخصيص رديف استخدامي و کاهش در تخصيص بودجه بدون توجه به شاخص هاي معتبر
علمي ، سبب خواهد شد که آموزش و پرورش براي جبران هر چه بيشتر کسر بودجه پنهان خود ، طرح اضطراري و

پرآسيب خريد خدمات آموزشي را توسعه دهد .
انتهاي پيام /

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 10:20

کارشناس آموزشی : 70 هزار معلم در دوره ابتدایی کم داریم

تسنيم نوشت : استاد دانشگاه فرهنگيان با اشاره به اينکه بودجه کل آموزش و پرورش در سال 99 ، 16.94 درصد رشد
دارد ، گفت : کمبود 70 هزار معلم و 3500 ميليارد تومان اعتبار فقط در دوره ابتدايي در کسر بودجه غيرآشکار سال 99

پيش بيني مي شود.

بودجه پيش بيني شده آموزش وپرورش در لايحه بودجه سال 99 ، 57 هزار و 122 ميليارد و 777 ميليون و 700 هزار
تومان است که به انضمام اعتبارات تملک دارايي سرمايه اي و رديف هاي متفرقه به 61 هزار ميليارد تومان مي رسد.

وضعيت رشد بودجه آموزش وپرورش در سال 99 و اينکه بودجه تعيين شده پاسخگوي نيازهاي اصلي اين وزارتخانه
خواهد بود يا خير ، از نکات قابل بررسي است.

اگرچه سازمان برنامه و بودجه مدعي رشد 23 درصدي بودجه آموزش وپرورش در سال 99 است اما برخي کارشناسان
معتقدند رشد کل بودجه آموزش وپرورش در لايحه سال 1399 نسبت به سال 1398 به ميزان 16.94 درصد و رشد

اعتبارات هزينه اي و تملک دارايي 21.52 درصد است .
حجت الله بنيادي استاد دانشگاه فرهنگيان و پژوهشگر مسائل آموزش و پرورش درباره بودجه سال 99 و ادعاي سازمان
برنامه و بودجه مبني بر افزايش 23 درصدي بودجه وزارت آموزش وپرورش اظهار کرد : بعد از انتشار لايحه بودجه سال
1399 ، اظهارنظرها و تحليل هاي متفاوتي از آن منتشر شد که برخي از آنها از نظر صحت و پشتوانه کارشناسي قابل
تأمل و نقد هستند . در ميان اين اظهارنظرها ، واکنش سازمان برنامه و بودجه و ارائه تحليلي از رشد بودجه آموزش

وپرورش در سال با 1399 ، قابل تأمل است.
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 وي افزود : سازمان برنامه و بودجه مدعي است « رشد اعتبارات آموزش وپرورش کشور و استان ها در سال آينده بيش
از 23 درصد است » ؛ ابتدا به بررسي صحت اين ادعا همچنين بيان برخي از ضعف و نقص هاي ساختاري و محتوايي
بودجه سال 1399 مي پردازيم . سازمان برنامه و بودجه مدعي است « در سال جاري ، اعتبار مصوب وزارت آموزش
وپرورش و رديف هاي تابعه آن شامل رديف هزينه اي ادارات کل آموزش وپرورش استان ها از محل منابع عمومي دولت
به ميزان 452 هزار ميليارد ريال است که اعتبار مذکور با رشدي بالغ بر 23.2 درصد ، به حدود 557 هزار ميليارد ريال

در لايحه بودجه سال 1399 افزايش يافته است. »
رشد 21.52 درصدي اعتبارات هزينه اي در بودجه 99

وي ادامه داد : اعتبارات هزينه اي آموزش وپرورش بر مبناي اعداد و ارقام ذکر شده در لايحه 1399 ( رديف 127500
جدول شماره 7 ماده واحده ) ، در قانون 1398 بالغ بر 46 هزار و 378 ميليارد تومان و در لايحه 1399 بالغ بر 57 هزار
و 122 ميليارد تومان است . با افزودن اعتبارات تملک و دارايي سرمايه اي سال 1398 که بالغ بر 3 هزار و 149 ميليارد
تومان و سال 1399 که 3 هزار و 62 ميليارد تومان است به اعتبارات هزينه اي ، جمع اعتبارات هزينه اي و تملک دارايي
سرمايه اي در بودجه 1398 حدود 49 هزار و 527 ميليارد تومان و در بودجه 1399 بالغ بر 60 هزار و 18 ميليارد تومان

مي شود که داراي رشد 21.52 درصد است.
برنامه

هزينه اي 98
هزينه اي 99
درصد تغيير

تملک دارايي 98
تملک دارايي 99

درصد تغيير
جمع کل 98
جمع کل 99

درصد تغيير کل
جمع اعتبارات هزينه اي و تملک

827 , 781 ، 463
777 ، 227 ، 571

23.17
903 ، 494 ، 31
844 ، 623 ، 30

- 2.77
730 ، 276 ، 495
621 ، 851 ، 601

21.52
 اعتبارات متفرقه
000 ، 038 ، 28

751 ، 454 ، 6
76.98

760 ، 238 ، 12
454 ، 034 ، 14

67 ، 14
760 ، 276 ، 40
205 ، 489 ، 20

- 49.13
جمع اعتبارات کلي
827 ، 819 ، 491
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528 ، 682 ، 577
17.46

676 ، 990 ، 43
111 ، 886 ، 48

13 ، 11
503 ، 810 ، 535
639 ، 568 ، 626

16.94
اضافه شدن اعتبار رتبه بندي و استخدام حق التدريس ها به بخش هزينه اي

بنيادي با اشاره به اينکه اعتبارات رديف هاي متفرقه در بودجه سال 1398 در حدود 4 هزار و 27 ميليارد تومان است که
بخش عمده آنها ( 2 هزار ميليارد تومان رتبه بندي ، 200 ميليارد تومان شير رايگان ، 430 ميليارد تومان ، استخدام
نيروهاي حق التدريس ) است ، خاطرنشان کرد : با افزودن اعتبارات متفرقه ، کل بودجه آموزش وپرورش در سال 1398
به 53 هزار و 581 ميليارد تومان مي رسد با افزودن اعتبار متفرقه 2 هزار و 48 ميليارد تومان سال 1399 ، کل بودجه
سال 1399 نيز بالغ بر 62 هزار و 656 ميليارد تومان مي شود . توجه به اين نکته مهم است که در لايحه سال 1399 ،
اعتبار رتبه بندي ، شير رايگان و استخدام نيروي حق التدريس به اعتبارات هزينه اي اضافه شده اند و اعتبارات متفرقه از

حدود 4 هزار ميليارد تومان سال 1398 به 2000 ميليارد تومان کاهش يافته است.
رشد 16.94 درصدي کل بودجه آموزش وپرورش در سال 99

اين پژوهشگر مسائل آموزش وپرورش گفت : در نهايت اگر سه گروه اعتبارات هزينه اي ، تملک دارايي و متفرقه را در
هريک از اين دو سال جمع کنيم ، کل بودجه آموزش وپرورش در سال 1398 به 53 هزار و 581 ميليارد تومان و بودجه
1399 آن به 62 هزار و 656 ميليارد تومان مي رسد که نشانگر رشد 16.94 درصدي است ولي آنچه سازمان برنامه و
بودجه به عنوان « رشد اعتبارات آموزش وپرورش کشور و استان ها » از آن نام برده است ، رشد کل بودجه آموزش و

پرورش نيست ، بلکه رشد اعتبارات هزينه اي است که داراي رشد 23.17 درصدي است .
بنيادي معتقد است : در مجموع بر مبناي اطلاعات مندرج در لايحه بودجه ، رشد کل بودجه آموزش وپرورش در لايحه
سال 1399 نسبت به قانون سال 1398 به ميزان 16.94 درصد و رشد اعتبارات هزينه اي و تملک دارايي 21.52 درصد

است .
وي متذکر شد : اگر ساير اعتبارت مرتبط با حوزه آموزش و پرورش همانند کانون پرورش فکري کودکان و نوجوانان را
در محاسبات دخيل کنيم ، رشد کل بودجه آموزش و پرورش در حدود 18 درصد مي شود به نظر مي رسد عاملي که
سبب شده سازمان برنامه و بودجه ، رشد 16.94 درصدي بودجه آموزش وپرورش را بيش از 23 درصد اعلام کند ، عدم

توجه به دو نکته است.
سازمان برنامه و بودجه با چه منطقي به رشد 23 درصدي بودجه رسيد ؟ !

اين استاد دانشگاه درباره اين دو نکته گفت : نکته اول اين است که اعداد اعلام شده 452 و 557 هزار ميليارد ريال
اعتبارات هزينه اي هستند و نه کل اعتبارات . نکته دوم اين که اگر به اعتبارات هزينه اي 452 هزار ميليارد ريال ،
اعتبارات متفرقه سال 1398 را اضافه کنيم به 480 هزار ميليارد ريال مي رسيم و با افزودن اعتبارات متفرقه سال 1399
به 557 هزار ميليارد ريال نيز ، به 563 هزار ميليارد مي رسيم . با محاسبه درصد رشد اعتبارات هزينه اي بر مبناي اين

اعداد ، رشد اعتبارات هزينه اي 16.40 درصد است.
وي بيان کرد : از سوي ديگر عدم مطابقت اعداد اعلام شده با لايحه بودجه نيز يک ابهام ديگر در ادعاي سازمان برنامه
وبودجه است . به نظر مي رسد بهتر است اين سازمان با توضيحات بيشتر اعلام کند که اعداد و ارقام ذکرشده در نامه
خود را از کدام جدول لايحه سال 1399 برداشته و با چه منطق محاسباتي به رشد بيش از 23 درصد دست يافته است ؟
بنيادي در ادامه مهمترين نقص بودجه آموزش و پرورش که ساليان سال است ، سبب شده آموزش و پرورش با کسري
بودجه مواجه شود ، را ساختار ناصحيح و سنتي آن دانست و افزود : با وجود شعارهاي مطرح شده در دولت هاي مختلف

، اقدام اثربخشي براي اصلاح آن به انجام نرسيده است .
اين پژوهشگر مسائل آموزش وپرورش عنوان کرد : يکي از مصاديق بارز ساختار ناصحيح بودجه را مي توان در نحوه
استدلال سازمان بودجه اي کشور در مورد رشد بودجه برشمرد ، بر مبناي شاخص هاي معتبر بين المللي ، آنچه که
مبناي رشد بودجه آموزش و پرورش است ، ميزان رشد سهم هر دانش آموز از بودجه است ، رشد بودجه متأثر از عواملي
همچون تورم ، تغيير در مقررات پرداخت و . . . است بنابراين رشد بودجه به تنهايي يک شاخص مناسب براي محاسبه
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رشد بودجه آموزش و پرورش نيست .
چند ابهام در بودجه 99 آموزش وپرورش

وي ادامه داد : نکته دوم ميزان رشد « بهاي واحد تمام شده » در دوره هاي مختلف تحصيلي است رشد بهاي تمام شده
در دوره فني و حرفه اي و کاردانش ، حدود 9.5 درصد ، متوسطه اول 11 درصد ، متوسطه دوم نظري و ابتدايي نيز در
حدود 13 درصد است و فقط آموزش استثنايي داراي رشدي 26 درصدي است اين که با چه منطق محاسباتي ، قيمت
تمام شده فعاليت هاي آموزشي داراي نرخ رشدي کمتر از نرخ افزايش حقوق اعلام شده و متفاوت در دوره هاي مختلف
تحصيلي است ، ابهام ديگري در ساختار و سبک طراحي بودجه آموزش و پرورش است . اگر درصد افزايش جمعيت
دانش آموزي دوره هاي مختلف تحصيلي را در نرخ رشد تورم يا حداقل همان نرخ افزايش حقوق اعمال کنيم ، اين نکته
آشکار مي شود که رشد بودجه در سه دوره تحصيلي ابتدايي ، متوسطه اول و متوسطه نظري دوم که بيش از 90 درصد

جمعيت دانش آموزي را تشکيل مي دهند کمتر از 23 درصد اعلام شده است .
افزايش جمعيت دانش آموز در کلاس درس از نتايج ساختار ناصحيح بودجه

اين استاد دانشگاه تصريح کرد : يکي از نتايج ساختار ناصحيح بودجه که بر اساس گزارش هاي رسمي سازمان برنامه و
بودجه در مورد عملکرد آموزش و پرورش آشکار است ، افزايش تراکم دانش آموزي در کلاس هاي مدارس دولتي است ،
سال1395 شاخص نبست دانش آموز به معلم در دوره ابتدايي 25 بوده است اين شاخص در سال 1397 به 27.6 افزايش
پيدا مي کند ، اين افزايش شاخص به اين معني است که اگر آموزش وپرورش مي خواست سال 1397 در دوره ابتدايي

همان تراکم کلاسي و کيفيت آموزشي سال 1395 را داشته باشد ، بايد 26 هزار معلم ديگر را بکار مي گرفت .
وي متذکر شد : ساختار ناصحيح بودجه آموزش و پرورش ، علاوه بر ايجاد کسر بودجه آشکار که به صورت تأخير در
پرداخت پاداش بازنشستگان ، پرداخت حق التدريس و . . . . نمايان مي شود به ايجاد کسر بودجه غيرآشکار نيز مي
انجامد ، کسر بودجه غيرآشکار که به مراتب سهم و اهميت بسيار بيشتري در تنزل کيفيت مدارس دولتي دارد ، عموماً

جبران پذير نيست و آسيب هاي آن در آينده کشور بسيار زيانبارتر است.
کسر بودجه غيرآشکار در آموزش وپرورش

بنيادي گفت : کسري بودجه غيرآشکار به دو شکل بر کاهش کيفيت نظام تعليم و تربيت اثر گذار است ، نخست اين که
سبب مي شود اعتبار پرسنلي آموزش و پرورش حتي کفايت لازم براي پرداخت حقوق را هم نداشته باشد و در نتيجه
معلمان از پرداخت هاي جانبي ( بن کالا ، بن خريد و . . . ) محروم مي شوند که تأثير آن در کاهش انگيزه معلمان
کامل مشهود است ، دوم اينکه با افزايش تراکم کلاسي ، بخصوص در مناطق پرجمعيت و مناطق مهاجرپذير که کمبود

مدرسه نيز وجود دارد ، باعث افت کيفيت با افزايش تراکم کلاس ها مي شود .
کمبود 70 هزار معلم و 3500 ميليارد تومان اعتبار فقط در دوره ابتدايي

اين پژوهشگر مسائل آموزش وپرورش افزود : کمبود 26 هزار معلم دوره ابتدايي در سال 1397 ، اضافه شدن همين
مقدار و بيشتر در سال 1398 و افزايش جمعيت دانش آموزي در سال 1399 به معناي کمبود حداقل 70 هزار معلم و

3500 ميليارد تومان اعتبار فقط در دوره ابتدايي است که در کسر بودجه غير آشکار سال 1399 وجود دارد.
وي گفت : در دوره هاي تحصيلي ديگر هم وضعيت تا حدي همين گونه است و آموزش و پرورش با کسر بودجه
غيرآشکار حداقل به ميزان 10 هزار ميليارد مواجه است که در محاسبات بودجه به طور مستقيم قابل رصدکردن نيست ،
چرخه بي انتهاي کاهش در تخصيص رديف استخدامي و کاهش در تخصيص بودجه بدون توجه به شاخص هاي معتبر
علمي ، سبب خواهد شد که آموزش و پرورش براي جبران هر چه بيشتر کسر بودجه پنهان خود ، طرح اضطراري و

پرآسيب خريد خدمات آموزشي را توسعه دهد .
47231
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تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 16:17

عضو هیئت علمی دانشگاه ایلام موفق به کسب رتبه نخست طرح پژوهشی وزارت آموزش و پرورش
شد

به گزارش گروه دانشگاه خبرگزاري دانشجو ، بنا به انتخاب کميته ارزشيابي آثار علمي ستاد بزرگداشت هفته پژوهش
وزرات آموزش و پرورش در سال 1398 ، طرح تحقيقاتي يارمحمد قاسمي ، استاد تمام و مديرگروه علوم اجتماعي
دانشگاه ايلام با عنوان « واکاوي معناي آموزش چند فرهنگي از منظر معلمان و دانشجو معلمان استان ايلام » رتبه اول
کشوري را کسب کرد.براين اساس ، محسن حاجي ميرزايي ، وزير آموزش و پرورش با اهداي لوح تقديري از تلاش هاي

قاسمي تقدير کرد.

به گزارش گروه دانشگاه خبرگزاري دانشجو ، بنا به انتخاب کميته ارزشيابي آثار علمي ستاد بزرگداشت هفته پژوهش
وزرات آموزش و پرورش در سال 1398 ، طرح تحقيقاتي يارمحمد قاسمي ، استاد تمام و مديرگروه علوم اجتماعي
دانشگاه ايلام با عنوان « واکاوي معناي آموزش چند فرهنگي از منظر معلمان و دانشجو معلمان استان ايلام » رتبه اول

کشوري را کسب کرد.

براين اساس ، محسن حاجي ميرزايي ، وزير آموزش و پرورش با اهداي لوح تقديري از تلاش هاي قاسمي تقدير کرد.

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 12:18

دانشجوی دکتری رشته فیزیک پلاسما از حضورش در طرح دانشجومعلم قرآن می گوید

گروه فعاليت هاي قرآني ــ شرکت کننده طرح دانشجومعلم قرآن از لزوم سطح بندي شرکت کنندگان در اين دوره
آموزشي مي گويد.

چندسالي است ، دوره آموزشي طرح دانشجومعلم و دانشجومتدبّر قرآن ويژه دانشجويان مستعد از سوي سازمان قرآني
دانشگاهيان وابسته به جهاد دانشگاهي برگزار مي شود که براي دريافت نقاط قوت و ضعف اين دوره ها ، خبرنگار ايکنا

گفت وگويي با يکي از شرکت کنندگان در اين طرح داشته است.
زينب حاجي جمالي ، متولد 1362 ، دانشجوي دکتري رشته فيزيک پلاسماي دانشگاه کاشان و مدرس دانشگاه آزاد
اسلامي تهران است . وي از شرکت کنندگان دوره دانشجومعلم و متدبر قرآن است . وي از طريق عضويت در کانال
کانون قرآن و عترت دانشگاه با اين طرح آشنا شده است . وي در اين باره ادامه داد : بنده به عنوان حافظ 14جز قرآن ،
همواره علاقه مند به تدريس قرآن بوده ام ، اما متاسفانه با وجود پيشنهادات ، فرصت کمتري در زمان دانشجويي براي

اينکار داشتم . در اين ميان موفق به ارائه آموزش به فرزندانم شدم که هر دو آنها حافظ قرآن هستند.
اين مدرس دانشگاه درباره چگونگي آشنايي و حضور در طرح دانشجومعلم قرآن اظهار کرد : از طريق عضويت در کانال
کانون قرآن و عترت دانشگاه با دوره طرح دانشجومعلم آشنا شدم و پس از شرکت در دوره 10 روزه در مشهد مقدس و

کسب نمره قبولي ، در دوره دانشجومتدبر قرآن شرکت کردم.
وي درباره کيفيت و جزئيات آموزش در طرح دانشجومعلم گفت : با توجه به اينکه دوره در 10 روز برگزار شد ، اما از
کيفيت آموزشي خوبي برخوردار بود به نحوي که مجريان و دست اندرکاران برگزاري هميشه همراه با شرکت کنندگان
بودند و اين حس خوبي را به همراه داشت . دوره داراي سه بخش روخواني و روان خواني ، مفاهيم و تجويد بود به نوعي
که از مدرسان متبحر براي تدريس اين دوره استفاده شد . يکي از نقاط ضعف در بحث آموزش اين دوره مي توان به
سطح بندي نشدن بخش هاي اين دوره اشاره کرد . با توجه به آشنايي بنده با مطالب تجويد و صوت و لحن قرآن کريم ،
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دوره در سطح ضعيف بود ، البته براي ديگر دوستان که توانايي در تدريس قرآن داشتند ، نيز همينطور بود.
جمالي همچنين به آموزش بخش هاي ديگر در اين دوره اشاره کرد و افزود : در بخش تجويد قرآن ، اساتيد مجرب و
توانمندي با تدريس قوي براي اين دوره انتخاب شدند ، اما با وجود يک سري از مشکلات که در حين دوره ايجاد شد ،
دوره بازدهي خوبي نداشت . البته بخش مفاهيم قرآن ، از معنويت خوبي همراه بود ، البته نکته اي در اين بخش نيز
وجود داشت که مي توان به فيلترهاي ورودي براي شرکت کنندگان اشاره کرد . برنامه ريزي دقيق تر و سطح بندي بهتر

ميان افراد توانمند از افراد کم تجربه از واجبات اين دوره بود که متاسفانه رعايت نشد.
اين مدرس دانشگاه درباره آشنايي و حضور در دوره دانشجومتدبر قرآن تصريح کرد : پس از پايان دوره طرح دانشجومعلم
، برگزيدگان به دوره دانشجومتدبر قرآن راه يافتند . اين دوره با حضور اساتيد دانشگاه که تسلط کافي به بحث تدبر در

قرآن داشتند ، بسيار پربار برپا شد که فوق العاده مفيد بود.
وي درباره آزمون هاي اين دوره گفت : با توجه به فشردگي دوره و اينکه با قرآن آشنا بودم ، بنابر اين شرکت در آزمون
برايمان سخت نبود . پس از برپايي سه روزه بخش هاي دوره طرح دانشجومعلم قرآن ، بلافاصله آزمون اخذ مي شد ،
شايد براي برخي از افراد اين مسئله با سختي همراه بود . البته مرحله کتبي يکي از آزمون ها که به صورت اينترنتي برپا

شد ، مشکلاتي به همراه داشت.
حاجي جمالي با ابراز تاسف از اينکه امکان تدريس قرآن برايش مقدور نيست ، گفت : در کارورزي طرح دانشجومعلم ،
بنده به دليل ساکن نبودن در کاشان ، امکان تدريس نداشته و با رايزني هايي که با دانشگاه آزاد اسلامي صورت گرفت ،

دلايلي مانند عدم ارتباط با جهاد دانشگاهي اعلام شد که موافقتي براي تدريس بنده نيز صورت نگرفت.
وي براي بهتر ارائه شدن طرح ، پيشنهادي را ارائه داد و افزود : اين طرح ها محاسن بسياري همراره داشتند که يکي از
محاسن آن را مي توان جمع دوستانه و صميمي قرآنيان در قالب يک اردو دانست که ارتباط خوبي بين آنها ايجاد شد .
همچنين براي گذراندن دوره کارورزي ، بهتر است تا شرکت کنندگان سطوح قبل براي شرکت کنندگان جديد تدريس

داشته باشند ، با اين کار مي توان دوره کارورزي را سهل تر کرد و جهاددانشگاهي هزينه هاي کمتري را متحول شود.
اين فعال قرآني درباره برنامه خود در آينده اين حوزه اظهار کرد : بنده در حال حاضر دانشجوي دانشگاه هستم ، اما با
توجه به علاقه اي که از کودکي به حفظ قرآن داشتم ، اميدوارم بتوانم حفظ قرآن را تکميل کرده و نيز عامل قرآن باشم

، همچنين در آينده به تدريس قرآن پرداخته و بتوانم فرزندانم را با دستورات الهي در روند زندگي آشنا سازم.
انتهاي پيام
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ریشه مشکلات کشور در نبود مدیران لایق است

گروه اجتماعي _ نماينده ولي فقيه در استان و امام جمعه اصفهان با بيان اينکه کشور نيازمند تربيت مديران توانمند ،
دلسوز ، متدين و انقلابي است ، گفت : ريشه بي تدبيري هاي امروز در اداره کشور ، ريشه در تربيت نشدن خوب وزرا و

وکلاي ملت در دانشگاه ها دارد.

به گزارش ايکنا از اصفهان ، به نقل از دفتر امام جمعه اصفهان ، آيت الله سيد يوسف طباطبايي نژاد در ديدار رئيس و
جمعي از دانشجويان دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان با بيان اينکه مشکل جامعه ما اين است که مدير خوب کم داريم ،
اظهار داشت : امروز نيازمند اين هستيم که مديراني تربيت شوند که اگر به جايي رسيد ، خودش را گم نکند و عقلش

برسد و بداند که چگونه مديريت کند.
وي افزود : اگر امروز شاهد بي تدبيري هايي در قواي مجريه و مقننه هستيم مربوط به اين است که نتوانسته ايم وزرا و
وکلاي خوبي تربيت کنيم ، حوزه و دانشگاه بايد مديراني تربيت کنند که متدين ، انقلابي و دلسوز براي مردم باشند و

روحيه بسيار والا براي خدمت کردن به مردم داشته باشند نه اينکه فقط در فکر کار کردن براي خودشان باشند.
نماينده ولي فقيه در استان اصفهان با بيان اينکه گام دوم انقلاب اسلامي زماني براي عمل کردن است ، گفت : مردم و
امام راحل براي خدا ، انقلاب کردند و خوشبختانه از ابتداي پيروزي انقلاب اسلامي تا کنون قدم هاي بسيار مؤثر برداشته
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شده و پيشرفت هاي مهمي اتفاق افتاده است.
وي گفت : در گذشته ، دشمن سعي داشت که دانشگاهيان نسبت به حوزه نگاه غلطي داشته باشد و از آن طرف ، نگاه
حوزه را نسبت به دانشگاه تغيير دهد و دانشگاهيان را افراد منحرفي معرفي کند و ميان حوزه و دانشگاه تفرقه ايجاد کند

. که رهبر انقلاب اسلامي تأکيد دارند اين دو گروه ، ارزشمند هستند و خدمات مهمي به کشور ارائه کرده اند.
آيت الله طباطبايي نژاد با بيان اينکه نيروي انساني ، مهم ترين سرمايه و رکن يک کشور محسوب مي شود ، تصريح کرد
: با رشد و پيشرفت انسان ها ، جوامع بشري نيز رشد کرده اند ؛ بدون شک هر چه نيروي انساني بهتري تربيت شود

جامعه پيشرفت بيشتري خواهد داشت و از مواهب الهي در زمين و آسمان استفاده بهتري مي تواند ببرد.
وي با اشاره به روايتي از امام علي ( عليه السلام ) گفت : آن حضرت مي فرمايند قلب جوان ها همانند زمين آماده است
، هر چه در آن بکاري ، قبول مي کند ، اين حديث به اين معنا است که اگر بدي يا خوبي را به جوانان برساني همان را
قبول مي کنند و ما مي بينيم که از طرفي شهدايي همچون شهيد حججي و يا طرف ديگر منافقان و آشوبگران از جوانان

هستند.
امام جمعه اصفهان عنوان کرد : گاهي اوقات آموختن علم منجر به ساخت بمب هسته اي و از بين بردن مردم مي شود و
انساني بدون عاطفه و محبت رشد مي کند و گاهي انسان هايي تربيت مي شوند که همواره در فکر خدمت به مردم

هستند و براي خود هيچ چيزي نمي خواهند و رضايت الهي را دنبال مي کنند.
وي بيان کرد : بر اساس روايات اسلامي سزاوار است که هر کس مي خواهد رهبري قومي را به عهده بگيرد قبل از اينکه
ديگران را اصلاح کند ، ابتدا خودش را اصلاح کند ؛ اگر اين کار را انجام ندهد همانند کسي است که بخواهد سايه چوب

کج را راست کند ، بنابراين معلمان بايد اين گونه روحيه اي داشته باشند تا بتوانند دانش آموزان خوبي تربيت کنند.
آيت الله طباطبايي نژاد با تأکيد بر ضرورت پيروي انسان از انسان هاي والا و علماي ديني يادآور شد : پيامبر اکرم (
صلي الله عليه و آله ) مي فرمايند : هر کس علماي دين را احترام کند همانند اين است که مرا احترام کرده است و اگر
با عالمان مجالست و همراهي کند همانند اين است که با من مجالست کرده است و کسي که با من مجالست کند

همانند اين است که با خدا مجالست داشته است.
وي ادامه داد : مهم اين است که عالمان ديني ما را به سمت خدا راهنمايي کنند و گر نه عالمي که به حرف هايش عمل
نکند و يا به سمت خدا راهنمايي نکند ، براي ما هيچ ارزشي ندارد ؛ هرچند عمامه او بزرگ تر و يا ريش او بلندتر باشد ،

فايده اي ندارد.
در ابتداي اين ديدار رئيس دانشگاه فرهنگيان استان اصفهان به ارائه گزارشي از اقدامات اين دانشگاه در راستاي اجرايي

کردن بيانيه گام دوم انقلاب اسلامي پرداخت ، همچنين تعدادي از دانشجويان به بيان نظرات و سؤالات خود پرداختند.
انتهاي پيام
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حرکت در مسیر گام دوم انقلاب زمینه ساز توسعه و پیشرفت کشور است

شهرکرد - رئيس بسيج اساتيد چهارمحال و بختياري گفت : حرکت در مسير گام دوم انقلاب زمينه ساز توسعه و
پيشرفت کشور است.

احمدرضا بسيج در گفت و گو با خبرنگار مهر اظهار داشت : بيانيه گام دوم انقلاب داراي سه بخش شامل چيستي و
چرايي انقلاب ، دستاوردهاي انقلاب در هفت مورد و توصيه و راهکارهايي براي آينده است.

عضو هيئت علمي دانشگاه فرهنگيان استان افزود : مطالعه تاريخي اين سه بخش نشان مي دهد ايران در گذشته کجا
بوده و اکنون کجا قرار گرفته که با اين مقايسه ارزش انقلاب و دستاوردهاي آن شناحته مي شود.

بسيج تصريح کرد : از طرفي ديگر خودسازي ، جامعه پردازي و تمدن اسلامي نهايت هدفي است که انقلاب به دنبال آن
است و اين همان بسترسازي براي ظهور منجي عالم بشريت و انتظار سازنده است.

وي ادامه داد : انقلاب ايران و اهداف آن همان معناي انتظار فرج است که بسترها را فراهم مي کند و در اين بستر انقلاب
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شکل گرفته است.
بسيج گفت : بسترسازي نيازمند انقلاب اسلامي ، ساخت نظام اسلامي ، تشکيل دولت اسلامي ، تشکيل جامعه اسلامي و

رسيدن به تمدن است.
وي بيان کرد : اکنون بعد ازگذشت 40 سال از انقلاب اسلامي در مرحله دولت سازي قرار داريم بنابراين بايد خودسازي
و جامعه پردازي شود تا به تمدن سازي برسيم و راز اين مهم در عبارت « ما مي توانيم » است و ابزار آن مطالعه است
که در اين مسير بايد همواره ياد گرفت ، فهميد و با دشمن شناسي با دشمن تقابل کرد تا بتوان راه هاي مفيد آن را

بست.
عضو هيئت علمي دانشگاه فرهنگيان استان چهارمحال و بختياري بيان کرد : راه ديگر تعالي در حوزه علم و ساختن

اقتصاد مقاومتي بر پايه عدالت سياسي ، قضائي و … است.
وي تاکيد کرد : در طول 40 سال گذشته ، پيشرفت هايي در کشور حاصل شده اما ضعف ها و نقص هايي بوده که به

مديريت ها مربوط مي شود و هر جا پيشرفت بوده محصول انقلاب و آموزه هاي ديني است.
بسيج تاکيد کرد : براي رفع ضعف ها راهکار دولت سازي و تشکيل دولت در تراز است به اين معنا که مردم چگونه در

انتخابات رأي دهند ، از مسئولان مطالبه گري کنند و نقد سازنده داشته باشد.
وي گفت : بيانيه گام دوم انقلاب از منظر ديگر حکم سند بالادستي است و به شکل موقت براي يک يا دو سال نيست
بلکه قرار است بر اساس آن ، 40 سال مجلس شوراي اسلامي کشور برنامه ريزي کند و دولت ، قوه قضائيه ، حوزه هاي

علميه ، دانشگاه ها و ساير مراکز علمي و اقتصادي آن را اجرا کنند.
بيانيه گام دوم چگونگي چشم انداز آينده کشور در حوزه هاي اقتصاد ، سياست ، فرهنگ ، ورزش و … را مشخص مي
کند بسيج ادامه داد : بيانيه گام دوم چگونگي چشم انداز آينده کشور در حوزه هاي اقتصاد ، سياست ، فرهنگ ، ورزش
و … را مشخص مي کند که لازمه آن در تراز بودن است تا متناسب با آرمان ها و اهداف انقلاب دولتمردان در حوزه هاي
قوه هاي قضائيه و مجريه ، نمايندگان مجلس ، نظام آموزش عالي ، آموزش و پرورش ، فرهنگ اسلامي و آموزه هاي

ديني و فقه حکومتي شکل گيرد و جهاد کبير اتفاق افتد تا مقاومت در برابر تحريم ها و سختي ها حاصل شود.
وي اظهار داشت : لازمه رسيدن به اين حکومت آگاهي و هوشياري مردم و شرکت در انتخابات به شکل هدفمند است

که زمينه براي ساختن جامعه اسلامي فراهم شود.
بسيج بيان کرد : بعد از شکل گيري جامعه اسلامي بر اثر رشد و شکوفايي حاصل از اقتصاد و علم ، تمدن پديد خواهد
آمد بنابراين در راستاي اهداف آينده بايد به بيانيه گام دوم انقلاب نگاه کرد و براي آن دستورالعمل اجرايي داشت و

هيئت هاي انديشه ورزي شکل گيرد تا نسبت به هر قسمتي راه حلي ارائه دهند.
عضو هيئت علمي دانشگاه فرهنگيان استان چهارمحال و بختياري در پاسخ به اين سوال که پرداختن به بيانيه گام دوم
انقلاب در شرايط فعلي کشور ، چه گره هاي کوري را از جامعه فعلي ايران باز مي کند ، گفت : در نخستين قدم تغيير
دولت به نفع اهداف انقلاب است زيرا مقام معظم رهبري فرمودند هنوز در مرحله دولت سازي هستيم و همچنان دولت
اسلامي نداريم که اگر دولت اسلامي شکل گيرد موضوعاتي همچون اقتصاد مقاومتي ، پيشرفت هاي علمي ، رونق

اقتصادي ، اشتغال ، صادرات ، جلوگيري از قاچاق کالا و بالا رفتن سطح رفاه اجتماعي در کوتاه مدت ايجاد خواهد شد.
کشور با انقلاب اسلامي به خودباوري رسيده است

بسيج با بيان اينکه کشور با انقلاب اسلامي به خودباوري رسيده است ، افزود : قبل از انقلاب تلاش کشورهايي اين بود
که کشورهاي ديگر اسلحه و اجناس داراي کاربرد دوگانه مانند سيم خاردار را که ممکن است در پادگان ها استفاده شود
، به ايران صادر نکنند اما امروز دعواي دشمن اين است که ساير کشورها از ايران اسلحه خريداري نکنند و اين تفاوت

بسياري است.
عضو هيئت علمي دانشگاه فرهنگيان استان چهارمحال و بختياري بيان کرد : مقطعي تنها هدف فروش کمتر نفت ايران
بود تا عربستان کمتر متضرر شود اما امروز همه تلاش دشمن اين است که اجازه فروش نفت را به ايران ندهد لذا تفاوت

ها مشخص است.
کد خبر 4803338
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3 رویداد فرهنگی دی ماه در کرمان اجرا می شود

کرمان - معاون استاندار کرمان از برگزاري همايش بزرگداشت خواجوي کرماني ، همايش ناظم الاطبا و نمايشگاه کتاب
طي دي ماه در شهر کرمان خبر داد.

به گزارش خبرنگار مهر ، محمدصادق بصيري شنبه در جمع خبرنگاران با اشاره به برگزاري همايش خواجوي کرمان در
روز 17 دي ماه در کرمان اظهار کرد : همچنين نمايشگاه بزرگ کتاب از 7 تا 13 دي ماه در کرمان برگزار مي شود.

وي به اهميت توجه به حوزه فرهنگ و هنر اشاره کرد و افزود : در اين راستا همايش ناظم الاطبا هم در تاريخ 14 دي
ماه برگزار مي شود.

بصيري اجراي برنامه هاي فرهنگي را در کاهش آسيب هاي اجتماعي مؤثر دانست و افزود : همايش ناظم الاطبا و
همايش خواجوي کرماني گامي مؤثر در معرفي مفاخر کرماني است.

وي با اشاره به برگزاري همايش خواجوي کرماني در دو نوبت صبح و عصر افزود : بخش علمي و تخصصي همايش در
نوبت صبح در دانشگاه شهيد باهنر کرمان و بخش مردمي در نوبت عصر در تالار خواجه نصير دانشگاه فرهنگيان برگزار

مي شود.
معاون سياسي ، امنيتي و اجتماعي استاندار کرمان از حضور اساتيد کشوري و سفراي کشورهاي حوزه اکو در اين همايش
خبر داد و گفت : همچنين در اين همايش چندين از مجموعه علمي در زمينه آثار خواجوي کرماني و کتاب هاي «

عاشقانه هاي خواجو » و « آثار منثور خواجو » رونمايي مي شود.
وي با اشاره به نمايش مجموعه 11 عنواني « دو سده سخنوري » مرکز حافظ شناسي شيراز در همايش خواجوي

کرماني بيان کرد : يکي از عناوين اين مجموعه مربوط به زندگي خواجوي کرماني است.
کد خبر 4803561

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 13:45
ديگر منابع

اما و اگرهای جابجایی یک مدرسه ؛ از اعتراض والدین تا ناچاری فرماندار !

بلاتکليفي 250 دانش آموز دختر تربت حيدريه که تا سال گذشته در آموزشگاه ثامن الائمه عليه السلام شهرک ولي عصر
( ع ) تحصيل مي کردند و به ناچار نقل مکان کردند ، چند روزي است که اعتراض والدين دانش آموزان را در پي داشته

و نقل محافل اين شهر شده است.

به گزارش شبکه اطلاع رساني راه دانا ؛ به نقل از صبح توس ؛ در حالي فعاليت دانشگاه فرهنگيان دختران در تربت
حيدريه از ابتداي مهر امسال براي نخستين بار آغاز شد که در جلسه شوراي آموزش و پرورش اين شهر واگذاري مکاني
بنام هنرستان ابتکار در شهرک ولي عصر ( عجل الله ) براي حضور دانشجويان به صورت موقت و تحصيل آنها در نظر

گرفته مي شود.
حالا که سال تحصيلي به نيمه خود رسيده ، 250 دانش آموز دختر دبيرستان ثامن الائمه عليه السلام شهرک ولي عصر

( عجل الله ) تربت حيدريه گله مند از جا به جايي محل تحصيل خود هستند.
ماجرا از اين قرار است که پس از استقرار دانشجويان دختر دانشگاه فرهنگيان در نخستين سال فعاليت خود در محل
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آموزشگاه ابتکار شهرک ، دانش آموزان اين مدرسه به ناچار به مدرسه عترت منتقل و در ادامه جا به جايي ها مجددا به
مجتمع آموزشي ثامن الائمه عليه السلام نقل مکان کرده اند ، حالا تمامي 250 دانش آموز دختر مدرسه ثامن بايد به

مدرسه ديگري ( آموزشگاه ابتکار ) منتقل شوند و والدين از اين جابجايي و بلاتکليفي فرزندان خود گلايه مند هستند.
يکي از والدين در تماس با خبرنگار ما اعلام مي کند که به دليل عدم پاسخگويي مناسب آموزش و پرورش تربت حيدريه
، تجمع اعتراضي اولياي دانش آموزان در ساعت 9 صبح روز پنجشنبه هفته گذشته در محل فرمانداري انجام شده است.

تحت هيچ شرايطي به جابجايي رضايت نمي دهيم
خبرنگار ما با حضور در محل تجمع به گفتگو با برخي از والدين مي پردازد.

يکي از والدين معترض به نمايندگي از سايرين اظهار مي دارد : ما به هيچ وجه به انتقال محل تحصيل فرزندانمان يعني
دبيرستان دوره اول دخترانه ثامن الائمه عليه السلام به مدرسه پسرانه شهيد شريفي در چند کيلومتر آن طرف تر راضي

نبوده و اجازه تحصيل دختران مان را در آن محل نخواهيم داد.
وي مي افزايد : نزديکي مدرسه فعلي شهيد شريفي که قرار است دانش آموزان ما به آنجا منتقل شوند به دبيرستان

پسرانه ، يکي از دلايل مخالفت والدين دانش آموزان دختر به اين جا به جايي است.
ديگر والدين حاضر در اين اجتماع اعتراضي بيان داشت : متاسفانه انتقال مدرسه ثامن از فاز اول شهرک ولي عصر ( عج
) يعني از خيابان سعدي به 5 کيلومتر آن طرف تر در فاز دوم براي ما قابل قبول نبوده و مشکل ديگر اينجاست که ديوار
محوطه آن مدرسه بسيار کوتاه بوده و آن منطقه از امنيت لازم برخوردار نيست و اين احتمال انتقال ما را نگران کرده و

بر همين اساس بيش از 90 درصد والدين راضي به اين انتقال اصلا نبوده و نيستند.
شبانه تصميم گرفتند و شبانه هم وسايل را جابجا کردند

يکي ديگر از والدين در اين تجمع اعتراضي مي افزايد : اين درست نيست بدون مشورت با اولياي دانش آموزان شبانه
تصميم مي گيرند و وسايل را از مدرسه به مدرسه ديگري منتقل مي کنند ، حداقل بايد با انجمن اوليا به يک توافق و يا

وحدت نظر مي رسيدند اما هيچ توجهي به خواسته دانش آموزان و اوليا نکردند.
وي اضافه کرد : مدرسه ثامن که اکنون بعنوان يک مجتمع آموزشي شيک و با تجهيزات آزمايشگاهي و ساير امکانات در
شهرک ولي عصر ( عج ) مطرح شده ، حاصل تلاش انجمن اوليا و والدين است که همه امکانات و تجهيزات را در اين

آموزشگاه براي فرزندان خود فراهم کردند و آموزش و پرورش ريالي در آنجا هزينه نکرده است.
اين عضو انجمن اوليا خطاب به مسئولان آموزش و پرورش خاطر نشان مي کند : شما که قصد جابجايي دانش اموزان را
داشتيد در تيرماه يا حداکثر مرداد به والدين اعلام مي کرديد نه اينکه در اواسط سال تحصيلي و در آستانه امتحانات ،

اقدام به جابجايي شما باعث استرس دانش آموزان و والدين شده است.
در نقطه صفر مرزي از امنيت کشورم دفاع مي کنم اما از امنيت دخترم در مدرسه نگرانم

ديگر معترض به اين جابجايي که خود يک فرد نظامي است در اين خصوص خطاب به فرماندار گفت : من يک فرد
نظامي و در تيپ 177 شهيد نصر اصفهاني ارتش در مرزهاي شرقي از امنيت کشورم دفاع مي کنم اما اکنون از امنيت
دخترم در مدرسه نگرانم چرا که مدرسه اي که براي آنها در نظر گرفتيد در بيابان واقع شده و ديواره هاي آن هم کوتاه

است.
وي افزود : شما بالاترين مقام اجرايي دولت در شهرستان هستيد و بايد به نظر مردم احترام بگذاريد ، چون در حال
حاضر دانش آموزان به جاي دغدغه تحصيل استرس ديوارهاي کوتاه مدرسه و نزديکي به يک مدرسه پسرانه را دارند و

ادامه اين روند تحصيل فرزندانمان را با مشکل مواجه خواهد کرد.
تصميم ما از روي قاعده اضطرار بوده و فعلا تا 22 دي جا به جايي صورت نمي گيرد

چند دقيقه بعد با حضور فرماندار تربت حيدريه جلسه گفتگويي ما بين مسئولان و والدين شکل مي گيرد.
علي رستمي ، فرماندار تربت حيدريه پس از شنيدن اعتراضات در اين جلسه مي افزايد : تا 22 دي ماه يعني تا پايان
امتحانات نوبت اول مدرسه ثامن الائمه عليه السلام در جاي خودش باقي خواهد ماند و تمام تلاش خود را براي عدم جا

به جايي اين مدرسه خواهيم کرد و تا آن موقع فرصت خوبي براي گرفتن تصميم بهتري خواهيم داشت.
وي افزود : ما در موقعيت تصميم بهتري در شرايط کنوني نيستيم و از روي اضطرار تصميم به جا به جايي گرفته و اين
اقدام را صورت داده ايم ، لذا حرف ما اين است که براي نگه داشتن و پايداري ظرفيت دانشگاه فرهنگيان دختران در
شهرستان اگر ممکن است شما از خودگذشتگي کرده و به اين جابجايي رضايت دهيد و اگر چنين نيست ما فکر ديگري

خواهيم کرد.
همکاري والدين در تسريع جا به جايي به نفع دانش آموزان خواهد بود

محمدرضا قرايي تربتي ، مدير آموزش و پرورش تربت حيدريه نيز در پاسخ به اين اعتراضات خاطر نشان مي کند : بعد از
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تعلق گرفتن امتياز راه اندازي دانشگاه فرهنگيان خواهران به اين شهرستان ، آموزش و پرورش جهت تسهيل روند راه
اندازي اين دانشگاه و از دست نرفتن اين امتياز ويژه ، يکي از واحدهاي آموزشي خود را که قبلا هم دانشسرا بوده (

هنرستان ابتکار ) در اختيار اين دانشگاه گذاشت.
وي بيان کرد : اين اقدام با اين پشتوانه انجام گرفت که يک فضاي آموزشي ديگر در مسکن مهر ( آموزشگاه خليج فارس
) تا اوايل مهر راه اندازي مي شود ، اما بر خلاف وعده داده شده از سوي پيمانکار و به علت پاره اي از مشکلات آموزشگاه

مسکن مهر به موقع آماده نشده و اين جا به جايي براي مدتي تا کنون متوقف شد تا شرايطش فراهم شود.
وي گفت : حال بعد از آماده شدن اين مدرسه و با توجه به لزوم استقرار هنرستان ابتکار در فضاي آموزشي مناسب
ضروري است جابه جايي هاي پيش بيني شده که با بررسي کارشناسي و با نظر مديران مدارس شهرک و انجمن اوليا اين
مدارس تصميم گيري شده به اين صورت انجام شود که استقرار دبيرستان دور اول ثامن الائمه عليه السلام در محل
دبستان شاهد شهيد شريفي ، دبستان شاهد شهيد شريفي در محل دبستان خليج فارس مسکن مهر و هنرستان ابتکار
در محل دبيرستان ثامن صورت پذيرد ، ضمن آنکه آموزشگاه تازه تاسيس مسکن مهر مطابق با استانداردهاي يک مدرسه

ابتدايي ساخته شده است.
رييس آموزش و پرورش تربت حيدريه بيان داشت : تمام امکانات آموزشي و رفاهي مورد نياز اين مدارس تامين شده و
جاي هيچ گونه نگراني نيست و از طرفي اگر دانش آموزي با اين جا به جايي مسيرش دور شود ، آموزش و پرورش

شهرستان سرويس رفت و آمدش را فراهم خواهد کرد.
وي گفت : محل مدرسه جديد در محدوده امن مسکوني قرار دارد و نزديکترين مدرسه پسرانه چند صد متر از اين مکان
فاصله دارد و ضمنا زنگ ورود و خروج دانش آموزان دختر حدود بيست دقيقه از مدرسه پسرانه زودتر به صدا در مي آيد
، لذا آموزش و پرورش تربت حيدريه اطمينان خاطر مي دهد که تمامي شرايط فيزيکي ، تجهيزات و امنيت اين مدرسه
را تامين خواهد کرد و جاي هيچ گونه نگراني نيست و قطعا همکاري والدين در تسريع جا به جايي به نفع دانش آموزان

خواهد بود.
انتهاي پيام /

تاريخ انتشار: شنبه 30 آذر ماه 1398 * 09:09

بیش از یکصد نفر در دوره آموزشی « معارف نماز » چهارمحال و بختیاری شرکت کردند

مدير ستاد اقامه نماز چهارمحال و بختياري گفت : در دوره آموزشي « معارف نماز » که ويژه دانشجويان دانشگاه
فرهنگيان چهارمحال و بختياري برگزار شد ، 140 نفر شرکت کردند . نوشته بيش از يکصد نفر در دوره آموزشي «

معارف نماز » چهارمحال و بختياري شرکت کردند اولين بار در ستاد اقامه نماز کشور . پديدار شد.

به گزارش روابط عمومي ستاد اقامه کشور به نقل از خبرگزاري شبستان ، حجت الاسلام « محمد کريمي » امروز (
پنجشنبه 28 آذر ) به خبرنگار خبرگزاري شبستان در شهرکرد گفت : دوره آموزشي « معارف نماز » با شرکت 140 نفر
به ميزان 16 ساعت و به مدت 2 روز با حضور چهار نفر از اساتيد مرکز تخصصي نماز در تاريخ هاي 27 و 28 آذرماه در

چهارمحال و بختياري برگزار شد.
مدير ستاد اقامه نماز چهارمحال و بختياري در ادامه افزود : معارف قرآن کريم درياي بي کراني را تشکيل مي دهد که
لازم است انسان از آن بهره هاي لازم را کسب و خود را با عبوديت و نماز خالص کند چرا که نماز انسان را از هرگونه

آلودگي پاک مي سازد.
وي بر لزوم آشنايي با معارف نماز و نحوۀ انتقال آن به دانش آموزان براي تمامي دانشجو معلمان تاکيد کرد و گفت :
دانشجويان دانشگاه فرهنگيان قدم در راه انبيا گذاشته اند و بايستي ضمن آشنايي با معارف ديني آينده سازان ايران

اسلامي را رهنمون باشند.
حجت الاسلام کريمي ، آشنايي دانشجو معلمان با معارف نماز ، افزايش سطح آگاهي دانشجو معلمان در پاسخ به سوالات
مهم درباره نماز ، آشنايي و ارتقا سطح دانش دانشجو معلمان با راهکارهايي براي دعوت دانش آموزان به نماز ، ايجاد
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زمينه آشنايي دانشجو معلمان با علل عدم رغبت به نماز و آسيب ها و راهکارها را از اهداف برگزاري دوره آموزشي «
معارف نماز » در چهارمحال و بختياري عنوان کرد.

مدير ستاد اقامه نماز چهارمحال و بختياري ابراز کرد : نماز شناسي ، تفسير آيات نماز ، شيوه هاي دعوت به نماز و
پرسمان نماز از سرفصل هاي آموزش حضوري دوره آموزشي « معارف نماز » بود.
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